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INTRODUCCION

De acuerdo con ¢l articulo 82 del Titulo 1l TOCAF la AN.P debe llevar un registro
presupuestal que se ajustard a las normas de ejecucién presupuestal aprobadas per el
poder Ejecutive conjuntamente con el Presupuesto Anual.

La Ordenanza N° 75 del 16/09/1998 dictada por el Tribunal de Cuentas de la
Republica reglamenta la remision de estados demostrativos de ejecucion presupuestal
formulados por los Entes Auténomos y Servicios Descentralizados de caracter
comercial e industrial. La misma dispone que los Entes Auténomos y los Servicios
Descentralizados de caracter comercial e industrial deberan remitir al Tribunal de
Cuentas de la Republica el Balance de Ejecucion Presupuestal al 31 de diciembre de
cada afio, antes del 31 de mayo del afio siguiente.

Los estados contables adjuntos surgen de la registracién realizada por la unidad
Presupuestal del Departamento Financiero Contable, de todos los hechos, actos y
operaciones con trascendencia econémica y financiera, que ocurrieron durante el
gjercicio 2015.

Las asignaciones del presupuesto, que se consideran para el Balance de Ejecucidn
Presupuestal 2015, se encuentran contenidas en el Presupuesto aprobado por
Decreta 311/015 de fecha 25 de noviembre de 2015, expresado a precios de enero-
diciembre 2015.

A continuacion se enumeran los estados correspondientes al BALANCE DE
EJECUCION PRESUPUESTAL Enero-Diciembre 2015 que conforman este
documento:

» Cuadro de Financiamiento Global.

> Ejecucién de Ingresos por programas comparados con el asignado por
Presupuesto 2015.

» Ejecucion Presupuesto Operativo Consolidado comparadoe con el asignado por
Presupuesto 2015

#» Ejecucion Presupuesto Operativo de acuerdo con la apertura a nivel de
programas
Puerto Montevideo
Puerto Colonia
Puerto Nueva Palmira
Puerto Fray Bentos
Puerto Sauce
Puerto Paysandu
Puerto Salto

» Ejecucidn Presupuesto de Inversiones de acuerdo con proyectos, rubros y tipo
de moneda.

> Notas a los estados del balance de ejecucién presupuestal.

> Estado demostrativo de cumplimiento de objetivos y metas programadas.

En esta introduccion realizamos un breve informe de los aspectos mas destacables del
Balance de Ejecucidon Presupuestal para el gjercicio 2015, los que se pueden resumir
en:
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Los estados se presentan consclidados para toda la A.N.P, y abiertos a nivel de cada
uno de los programas para el Presupuesto Operativo, donde cada programa se
corresponde con uno de los siete puertos administrados por el Organismo.

Para el Presupuesio de Inversiones se formula un programa independiente. La
aperiura de este programa se realiza acorde con los distintos proyectos (obras,
adquisicidon de equipos, consultorias) presupuestados.

Los egresos operativos y las inversiones se presentan consolidados y comparados con
los importes asignados a nivel de cada rubro y proyecto respectivamente.

A confinuacion se desarrollan algunos comentarios respecto de la informacién
contenida en los estados que conforman el Balance de Ejecucién Presupuestal para el
periodo enero-diciembre 2015.

1°) Cuadro de Financiamiento Global

De las cifras ejecutadas de ingresos, egresos (operativos mds inversiones}, surge un
superavit para el afio 2015 de $ 1.034.389.070. Este superavit se explica
fundamentalmente por una mayor ejecucidn de ingresos en relacion a los gastos
operativos y egresos por concepto de inversiones, realizados en el ejercicio.

2°) Ingresos

La ejecucion de los ingresos, expresada en moneda nacional, es menor a los montos
presupuestados. El total alcanzado en el ejercicio 2015 es de $ 4.853.266.907,
mientras que el total presupuestado adecuado fue de $ 5.363.129.426 lo que
representa una ejecucién menor def orden del 10%.

Cabe precisar que las asignaciones del presupuesto en moneda extranjera, adecuado
a precios de enero-diciembre 2015 estan estimadas a una cotizacion de $ 27,30 por
ddlar estadounidense.

Los ingresos de la A.N.P. se recaudan mayoritariamente en dblares. En consecuencia,
para estos cuadros comparativos en pesos, tiene importancia el tipo de cambio
utilizado. El promedio alcanzado en el afio 2015 se ubict en $ 27,30.

La totalidad de los ingresos presentan una ejecucidn inferior a las cifras proyectadas
en 10 %, decremento éste que se explica de la siguiente forma.

Decremento en los ingresos del Puerto Montevideo del 10 %
Decremento en los ingresos de Puerto Colonia del 21 %
Incremento en los ingresos del Puerto de Nueva Palmirade 4 %
Decremento en los ingresos del Puerto de Fray Bentos de 14 %
Decremento en los ingresos del Puerto Sauce del 45 %
Decremento en los ingresos del Puerto de Paysandd de 11 %
Decremento en los ingresos del Puerto de Salto de 88 %
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3°) Presupuesto Operativo

Se resume la gjecucion del presupuesto operativo consolidado y su comparaciéon con
los importes asignados a nivel de cada rubro, efectuandose seguidamente algunos
comentarios generales respecto del comportamiento de los mismos.

Una primera apreciacién respecto de los egresos operativos, es que el total ejecutado

por el Presupuesto Operativo consolidado para todos los programas de A.N.P. es del
orden del 91 % del total asignado.

El resultado de comparar la ejecucion de todos los grupos respecto de la asignacion
presupuestal es el siguiente:

» Grupo 0- Servicios Personales: 16 % menos de ejecucidn respecto de la

estimacion.

e Grupo 1- Bienes de Consumo: 5 % menos de ejecucion respecto de la
estimacion.

e Grupo 2- Servicios No Personales: 2 % menos de ejecucién respecto de la
estimacion.

¢ Grupo 5- Transferencias: 1 % menos de ejecucion respecto de la estimacién.
Grupo 6- Intereses y otros gastos de deuda: 9 % menos de ejecucion respecto
de la estimacién.

¢ Grupo 7- Gastos no clasificados: 99 % menos de ejecuciéon respecto de la
estimacion.

¢ Grupo 8- Aplicaciones Financieras: 2 % menos de ejecucion respecto de la
estimacion.

En relacion al tofal del Gasto Operativo de los distintos programas, consideramos
necesario sefalar:

Puertos cuya ejecucion de gastes es inferior a la proveccién:

Puerto de Montevideo - Ejecucion del 92 % del monto presupuestado.

Puerto de Colonia - Ejecucion del orden de 87 % del monto presupuestado.
Puerto de Nueva Palmira - Ejecucién del orden de 87 % del monto
presupuestado.

Puerto de Fray Bentos - Ejecucion del 74 % del monto presupuestado.

Puerto Sauce - Ejecucién del 68 % del monto presupuestado.

Puerto de Paysandi — Ejecucion del 80 % del monto presupuestado.

Puerto de Salto — Ejecucién del 77 % del monto presupuestado.

4°) Inversiones

Del total presupuestado para inversiones por $ 2.053.646.999 (Fondos BID -
88.703.139 // Fondos propios- 1.964.943.860) se ejecuté un monto total de $
942.537.135 (Fondos Propios- 942.537.135), lo cual representa un 46 %.

En ef programa de Inversiones, se presentan las mismas, abiertas por proyectos,
discriminando por componente moneda nacional o ddlares. En dichas planillas se
visualizan las asignaciones y sus correspondientes ejecuciones en el ejercicio, con
diferenciacion por fuente de financiamiento.

= —
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De la informacién contenida en los cuadros referidos anteriormente, se destaca la no
ejecucion en este ejercicio 2015 de los proyectos denominados presupuestalmente:

PUERTO DE MONTEVIDEO

24. CONSULTORIA Y AUDITORIA DE GENERQO-12624
53. ASISTENCIATECNICA LP-15530

05. PROYECTO LAGUNA MERIN-13319

06. PUERTO SECO RIVERA. OBRAS VARIAS-10508
07. TERMINAL DE PASAJERQOS-15700

08. NUEVO ACCESO PRINCIPAL AL RECINTO-15900
15. REING. CONTROL ACCESO-10810

17. RECIMENTACION MUELLE 3,4 Y 5-28314

20. SOFTWARE T.1.-15200

56. DRAGADO CONTRATADO-12313

51. OBRAS VARIAS LP-51114

52. EQUIPOS VARIOS LP-15520

14. RETIRO BUQUES HUNDIDOS-10601

21. COMPRA DRAGA Y OTRAS EMBARCACIONES-12318
19. DOS GRUAS PORTIC0O-29414

PUERTO DE FRAY BENTOS
38. GRUA FB-40714
PUERTO DE SAUCE

41. ATRAQUE Y RAMPA NUEVA PS-43814
42. OBRAS Y MUELLE PS-44914

PUERTO DE SALTO

50. ASISTENCIA TECNICA ST-15500
43, OBRAS VARIAS ST-15490

Se adjunta al presente documento los siguientes anexos:

o)

o]

J”Izm Y

ra. J'-‘lnna Szasz Gi
Suly Jela
Fr'ﬂ‘na'nCMuﬁa

Decreto 311/015- Presupuesto Operative, de Operaciones Financieras y de
Inversiones de la ANP para el afio 2015.

Resolucion de Directorio 695/3.803 — Aprobacién adecuacién de asignaciones
presupuestales a precios enero-diciembre 2015,

Resolucion de Directorio 83/3.809- referente a adecuacién de asignacion
presupuestal de los Rubros 261 y 263

Resolucion de Directorio 746/3.805- Aprobacion trasposiciones entre proyectos
del programa 8- Inversiones.

Resoluciébn de Directorio 747/3.805- Aprobaciéon de trasposiciones entre
renglones del grupo cero a precios enero 2015,

ﬂﬂmmm Macional de Pusrtos
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CUADRO DE FINANCITAMIENTO GLOBAL 2015

[ PRESUPUESTO EJECUTADO DIFERENCIA
INGRESOS FONDOS PROPIOS
VENTA DE BIENES Y SERVICIOS
PROGRAMA | PUERTO NDE MONTEVIDEC 4.858.546.576 4394742698
PROGRAMA 2 PUERTO DE COLONIA 181.397.532 142.579.384
PROGRAMA 3 PUERTO DE NUEVA PALMIRA 232.745.850 241.136.573
PROGRAMA 4 PUERTO DE FRAY BENTOS 60.593.961 52.176.386
PROGRAMA 5 PUERTO SAUCE 8.758.714 4.803.951
PROGRAMA 6 PUERTO PAYSANDU 19.763.371 17.674.365
PROGRAMA 7 PUERTO SALTO 1.323.422 153.549
TOTAL INGRESOS DEL GIRO 5.363.129.426 4.853.266.907 509.862.519
EGRESOS FONDOS PROPIOS
COSTO TOTAL OPERATIVO
PROGRAMA 1 PUERTO DE MONTEVIDEQ 2,889.620.500 2.655.491.792
PROGRAMA 2 PUERTO DE COLONIA 121.361.854 105.023.205
PROGRAMA 3 PUERTO DE NUEVA PALMIRA 67.130.298 58.131.331
PROGRAMA 4 PUERTO DE FRAY BENTOS 24,159.866 17.951.767
PROCGRAMA 5 PUERTO SAUCE 13.784.286 9.524.392
PROGRAMA 6 PUERTO PAYSANDU 28.590.857 22.936.025
PROGRAMA 7 PUERTO SALTO 9.518.917 7.282.190
TOTAL EGRESOS DEL GIRO 3.154.166.578 2.876.340.702 277.825.876
RESULTADOS DE EXPLOTACION 2.208.962.848| 1.976.926.205 232.036.643
FINANCIAMIENTO FONDOS BID 88.703.139| §8.703.139%
ITOTAL DE FUENTES 2.297.665.987] 1.976.926.205] | 320.739.782)
PLAN ANUAL DE INVERSIONES 2.053.646.999 942.537.135 1.111.109.864
FONDOS PROPIOS
PROGRAMA | PUERTO DE MONTEVIDEG 1.993.171.248 £93.348.637
PROGRAMA 2 PUERTO DE COLONIA 33.737.000 14.744.783
PROGRAMA 3 PUERTO DE NUEVA PALMIRA 15.938.000 4.502.892
PROGRAMA 4 PUERTO DE FRAY BENTOS 37.394.000 494.485
PROGRAMA 5 PUERTO SAUCE 20.522.365 5.730.544
PROGRAMA 6 PUERTG PAYSANDU 39.581.000 8.864.264
PROGRAMA 7 PUERTO SALTO 24.600.247 14.851.530
FONDOS BID 88.703.139 88.703.139
VARIACION CAPITAL DE TRABAJO 244.018.988 1.034.389.070 (790.370.082)
[TOTAL DE USOS 2.297.665.987 1976926208 | 320.739.78Y
ASIGNACION PRESUPUESTAL APROBADA SEGUN DECRETO 311/015 EXPRESADA EN PRECIOS ENERQ -
DICIEMBRE 2015,
fa. Mariana’ Szasz Gil
Suty Jela
Departamens Frandetn Conible
Aisririsracen Wacndd ca Pusris
Departamento
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EJECUTADO DE INGRESOS

ANO 2015
PROGRAMAS PRESUPUESTADO EJECUTADO DIFERENCIA

1 - PUERTO DE MONTEVIDEO 4.858.546.576 4.394.742.698 463.803.878
Cargos a la Nave 570.7R6.326 501,183,967 69602359
Cobros a la Carga 3.243.123.757 2819985382 423138375
Tarifa de Ferry / Pasajeros 53.781.546 58.B46.697 {5.065.151)
Tarifa de Contencdores 142,344 930 120.971.442 21.373.488
Servicios Varios 175.038 891 162,695,100 12.343 791
Concesiones / Permisos 232.050.000 223,044,229 9.005.771
Bonificaciones Taritarias
Otros Ingresos 441.421.126 SORB.015.880 {66594 754 )
2 - PUERTO DE COLONIA 181.3%7.532 142.579.384 38.818.148
Cargos a la Nave 3009319 2176215 833,104
Cobrosa la Carga Bil5718 5.002.901 312817
Tarita de Ferry / Pasajeros 131.524.349 116,390,728 21.133.621
Tarifa de Contenedores 0 0 0
Servicios Varios 1982608 996,498 986.110
Concesiones / Permisos 12.285.000 10.793.663 1.491.337
Otros Ingresos 24.480.538 13.219.378 11.261.160
3 - PUERTO DE NUEVA PALMIRA 232.745.850 241.136.573 (8.390.723)
Cargos a fa Nave 537761613 50,504 704 (1.743.091)
Cobros a la Carga 135.033.042 167.709.282 {12.676.240)
Tarita de Ferry / Pasajeros 0 0 G
Tarita de Conlenedores 3.094 455 3200961 2.773.4%4
Servicios Yarios 14,863 321 13.360.906 1.502.415
Concesiones / Permisos 0 0 0
Otros Ingresos 1.993 419 240 720 1.752.699
4 - PUERTO FRAY BENTOS 64.593.961 52.176.386 8.417.575
Cargos a la Nave 26379308 13.057.567 13321741
Cobros a la Carga 30.176.874 38.109.539 (7.932.665}
Tarifa de Ferry / Pasajeros 0 0
Tarifa de Contenedares 10,175 (10.175)
Servicios Varios 317319499 881.766 2857433
Concesiones / Permisos 107 8509 (107.809)
Otros Ingresos 298 580 59.330 289.050
5- PUERTO SAUCE 8.758.714 4.803.951 3.954.763
Cargos a la Nave 1.485.639 1.072.836 412.803
Cobros a la Carga 6.756.204 3.481.547 3.274 657
Tarifa de Ferry / Pasajeros 0 0 0
Tarifa de Contencdores 0 0 0
Servicios Varios 85.859 19,704 656.155
Concesiones / Permisos 376.412 216235 160177
Otros Ingresos 54 600 13.629 40.97]
&~ PUERTO PAYSANDU 19.763.371 17.674.365 2.089.006
Cargos a la Nave 5046924 5204916 5.036.173
Cobros a la Carga 9.061.143 8.787.626 8920512
Tanfa de Ferry / Pasajeros 0 0 0
Tarifa de Contenedores 773627 626093 773.627
Servicios Varios 4 827077 2996133 4,824 910
Conceswnes / Permisos S0.910 0
Otros Ingresos 54.6060 8688 54.600
7-PUERTO SALTO 1.323.422 153.549 1.169.873
Cargos a la Nave 9] 10.751 {10,751
Cobros ala Carga 234 780 140631 94149
Tarifa de Ferry / Pasajeros 1 061342 0 1.061.342
Tanfa de Contencdores 0 0
Servicios Varios 2167 {2,167
Concesiones / Permisos 0 0
Otres Ingresos 27.300 0 27.300

TOTALES 5.363.129.426 4.853.266.907 509.862,519
jlrrm '| /f:-é_.,:__f_, ._.;5'

f -
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EJECUCION PRESUPUESTO OPERATIVO

TODOS LOS PROGRAMAS

EJERCICIO 2015 ENERO - DICIEMBRE
EN PESOS URUGUAYQS

GRUPO DENOMINACION ASIGNACION EJECUTADO DIFERENCIA
0 Servicios personales 1.440.838.518,00] 1.205.912.778,57 234.925.739.43
1 Bienes de consumo 33.425.070,00 31.707.445,93 1.717.624,07
2 Servicios no personales 1.313.851.550,00] 1.291.832.308,59 22.019.241 41
5 Transferencias 276.860.522,00 274.794.358,75 2.066.162,25
3] Intereses y otros gastos de la deuda 2(1.025.320,00 18.293.073,73 1.732.248,27
7 Gastos no clasificados 14.239.006,00 75.012,38 14.163.993,62
8 Aplicaciones financieras 54.926.592,00 53.725.722 .83 1.200.869,17

TOTAL PRESUPUESTOQ QOPERATIVO

3.154.166.578,00

2.876.340.701,78

277.825.876,22

i
£
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EJECUCION PRESUPUESTO OPERATIVO
TODOS LOS PROGRAMAS

EJERCICIO 2015 ENEROC - DICIEMERE
EN PESOS URUGUAYOS

TOTAL INCORPORADO
SUBGRUPO DENOMINACION EN EL PERIODO

0 SERVICIOS PERSONALES 1.205.912.778,57
o Retribuciones de cargos permanentes 323.490.313,11
02 Retrib. pers. contratado funciones permanentes 19.807.148,87
04 Retribuciones complementarias 347.111.973,94
05 Retribuciones diversas especiales 189.242.617,06
06 Beneficios al personal 146.459.676,03
o7 Beneficios familiares 6.804.449,37
08 Cargas legales sobre servicios personales 159.554.093,36
05 Otras retribuciones 13.442.506,83
1 |BIENES DE CONSUMO 31.707.445,93
11 Productos alimenticios, agropecuarios vy forestales 2.061.048,41
12 Prod. textiles, prendas de vestir y art. de cuero y similares 2.834.231,42
13 Productos de pape, libros e impresos 2.653.583,45
14 Productos energéticos 2.5896.669,10
15 Productos quimicos derivados del petrdleo y conexos 5.791.699.44
16 Productos minerales 1.256.363,89
17 Productos metalicos 4.756.959,94
19 (tros bienes de consumo §.253.890,28
2 SERVICIOS NO PERSONALES 1.291.832.308,59
21 Servicios basicos 118.781.487 36
22 Publicidad, impresiones y encuadernaciones 4.389.807 59
23 Pasajes, viaticos y otros gastos de traslado 7.999.333.80
24 Transp. de carga, serv. complementarios y almacenamiento 4.968.052.36
25 Arrendamientos 7.760.214,69
26 Tributes, multas, recargos, seguros y comisiones 782.126.950,82
27 Servicios para mant., reparaciones menores y limpieza 100.083.788,13
28 Servicios técnicos, profesionales vy artisticos 73.400.037,10
29 Otros servicios no personales 182.322.636,74
5 TRANSFERENCIAS 274.794.359,75
51 Transferencias corrientes al sector publico 268.200.000,00
52 Transferencias corrientes al sector privado 4.438.466,95
53 Transferencias de capital al sector publico 1.134.850,03
55 Transferencias corrientes a instit. sin fines de lucro 73.557.,00
57 Transferencias a unidades familiares 947.385,77
6 [INTERESES Y OTROS GASTOS DE DEUDA 18.293.073,73
64 Intereses y otros gastos de préstamos externgs 18.2583.073,73
7 GASTOS NO CLASIFICADDS 75.012,38
74 Partidas a reaplicar 75.012,38
8 APLICACIONES FINANCIERAS 53.725.722,83
84 Amortizacién de préstamos externos 53.725.722 83
TOTAL 2.876.340.701,78
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EJECUCION PRESUPUESTO OPERATIVO
TODOS LOS PROGRAMAS

EJERCICIO 2015 ENERO - DICIEMBRE
EN PESOS URUGUAYOS

OBJETO DENOMINACION EJECUTADO
01|RETRIBUCIONES DE CARGOS PERMANENTES 323.490.313,11
011001 |Retribuciones basicas 304.265.819,01
011004 |Directoric 2.206.972,80
013001 |Permanencia a la orden 16.421.284,00
015000 |Gastos de representacién en el pais 506.237,30
02|RETR. PERSONAL CONT. FUNC PERMANENTES 19.807.148,87
021000 |Sueldos bésicas de funciongs contratadas 19.807.148,87
04| RETRIBUCIONES COMPLEMENTARIAS 347.111.973,94
042017 |Prima por Presentismo o Asiduidad £2.384.903,00]
042020 |Mantenimiento Retributivo Productividad 131.266,46
042097 |Trabajo sucio o de altura 1.613.689,75
042102 |Compensacion funciones asignadas 81.871.926,86
042103 |Compensacion por tareas especificas 13.302 684,82
042105 |Mantenimiento nivel retributivo 3.262.817,06
042106 |Compensacion a la Persona Ex Productividad 62.745.4086 41
043000 |Salario variable 113.424.793,37
044001 |Prima por Antigiledad 14.873.641,76
045005 |Quebranto de caja 3.500.844 45
05|RETRIBUCIONES DIVERSAS ESPECIALES 189.242.617,06
052001 |Trabajo nocturno 8.368.889,99
052003 |Régimen personal operativa portuaria 54.464.333,49]
052004 |Régimen personal operativa maritima 14.502.674,96
053000 |Licencia no gozada 2.844.227 04
057000 |Becas y pasantias 1.855.61513
058000 {Horas extras 31.404.969,58
059001 {Sueldo anual Complementaric personat presupuestado 60.974.739 86
069002 |Sueldo Anual Complementario personal contratado 14.827.167 .01
06{BENEFICIOS AL PERSONAL 146.459.676,03
083000 {lndemnizaciones por retiro 4.948.427‘49|
084001 {Reintegrc cuota mutual funcionarios 8.404.925 60
087000 {Compensacion por alimentacion 95.215.254 42
088000 {Compensacién por alimentacion sin aporte 32.034.03593
088000 {Otros Beneficios al personal 5.857.032,59]
U7{BENEFICIOS FAMILIARES 6.804.449,37
071000  {Prima peor matrimonio 13.632,28
072000 {Hogar constituido 6.643.537,68
073000 |Prima por nacimiento 64.753,33
074000 [Prestaciones por hijo 11.719.68
075000 |Prestaciones por fallecimiento 61 ,040,00I
079000 |Retardo mental 9.766,40
08|CARGAS LEGALES SOBRE SERV. PERSONALES 159.554.093,36
081000 |Aporte patronal al sistema de seguridad social 95.530.232,84
082001 |Aporte patronal a FNV 11.338.127,73
084000 JAporte patronal a FONASA 52.664.249,77
089000 |Oftras cargas legales sobre servicios personales 21.483,02
09{OTRAS RETRIBUCIONES 13.442.506,83
095000 |Contratos a termine 10.117.877,60]
089000 |Otras retribuciones 3.324.629,23
TOTAL GRUPO 0 1.205.912,778,57
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EJECUCION PRESUPUESTO OPERATIVO

TODOS LOS PROGRAMAS

EJERCICLO 2015 ENERO - DICIEMEBRE

EN PESOS URUGUAYOS

OBJETO DENCMINACION EJECUTADO

11]Productos alimenticios, agropecuarios y forestales 2.061.048,41

111 Alimentcs para personas 1.991.916,97
115 Materias primas agropecuarias y forestales §3.520,00
119 Otros 561144
12]Prod. textiles, prendas de vestir y art. de cuerc y similares 2.934.231,42

121 Hilados y telas 1.206.518,21
122 Prendas de vestir 1.726.207,21
124 Cueros, pieles y similares 1.508,00
13|Productos de papel, libros e impresos 2.653.583,45

131 Papeles de oficina 786.751,50
132 Productos de papel y cartdn 543.087,01
133 Formudarnics, impresos similares 707.809,46
134 Productos de artes graficas 506.887,15
135 Libros revistas y otras publicaciones 97.188,33
136 Especies timbradas y valoradas 9.730,00
139 Otros 2.130,00
14]Productos energéticos 2.996.669,10

141 Combustibles derivados del petrdlec 2.869.936,69
143 Supergas 108.732,41
15{Productos guimicos derivados del petréleo y conexos 5.791.699,44

151 Lubricantes y otros derivados del petréleo 562.503,79
152 Productos medicinales y farmacéuticos 146.017,92
154 Compuestos quimicos tintas y pinturas 2.780.030,86
155 Abonos, fertilizantes, fumigantes, etc. 73.183.05
156 Productos plasticos, acrilicos y similares 1.225.819,31
157 Articulos de caucho 589.485,92
158 Municiones y explosivos 8.379,28
159 Otros 396.269,31
18{Productos minerales 1.259.363,89

181 Productos de loza, ceramica y similares 111.115,34
162 Productes de vidrio 150.014,48
163 Materiales de construccion 186.484,49
169 Otros 811.749,60
17{Productos metilicos 4.756.959,94

171 Productes basicos de hierro y acero 734.296,21
172 Productos basicos metdlicos no ferrosos 422.075,52
173 Accesorios metalicos 2.843.325,49
174 Estructuras metalicas acabadas 460.703,32
176 Herramientas menores 266.683,00
179 Otros 29.876.,40
19{Ctros bienes de consumo 9.253.880,28

191 Utiles de oficina 383.102 .33
192 Elementos de limpieza y asec 797 639,49
183 Articulos y accesorios eléctricos 2.747.692,45
194 Articulos menores médicos quirlrgicos 74.668 54
195 Articuios educacionales, culturales, deportivos y recreativos 5.802,73
196 Utiles de cocina y comedor 22.817,82
187 Articulos y accesorios de informéatica 1.360.714,51
198 Repuestos y accesorios menores 1.269.260,06
199 Otros bienes de consumoe ne incluidos en los anteriores 2.692.192,35
1[BIENES DE CONSUMO 31.707.445,93]
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EJECUCION PRESUPUESTQ QPERATIVO
TODOS LGS PROGRAMAS

EJERCICIC 2015 ENERC - DICIEMBRE

EN PE505 URUGUAYOS
OBJETO DENOMINACION EJECUTADO
21| Servicios basi 118.781.487 .36
211 Telefonos, telégrafo y similares 7.068.535,63
212 Agus 27 88682524
213 Electncidad 83.805.851,48
214 Gas 30.275.00
22|Pubticidad, impres! ¥ et d. [ 4.389.807,59
221 Publicidad 2.511.753 62
223 Impresiones, reproducciones y encuadarnaciones 1.878.053,97
23|Pasajes, vidticos ¥ otros gastos 7.999.333,80]
23 Pasajes dentro det pais 218.877.98
232 Pasajes al extenor contratados en el pais 978.178.95
234 Viaticos dentro del pais 5.602.843,98
235 Vidticos fuera del pais 1.066.918.74
236 Otros gastos en exterior 35.187,35
239 Otros gastos de traslado 7.326.50
24| Transp. de carga, serv. compl. y almacenamiento 4.968.052,36
241 Servicios de mudanzas dentro del pais 4710008
243 Almacenarnignta contralado dentro del pafs 30.338,00
245 Fiete y otros gastos dentro del pais 3.937.635,36
246 Fletes y otros gastos fuera del pais 7.336.00
247 Carrespondencia 2n el pais 788.482 00
248 Comespondencia fusrs del pais 157.161,00
25tArrendamigntos 7.760.214,69
254 De equipes de oficina 25.765,00 Q
256 [ maguinas y equipos de construccion 17575227 ' % §
257 D equipos de transponte v similares 25 626,00 fg 2
258 10tros 7.533.071,42 3 E
26| Tributos, seguros y comisiones 782.126.950,82 e
261 Impuestos directos 730.025.752,00 § g
263  |Tasas y otios 27.690.315,76 §
264 Primas y otros gastos de seguros en el pais 2425823978 <
268 Comisiones bancarias dentro del pais 151.453,28 ‘E g
269 |Otos 1.180,00 g %
27|Serv. para mant., reparaciones menores y limpieza 100.083.788.13 §_-§
274 De inmuebles e instalaciones. 4.039.566,59 PP
272 De magquinas ¥ equipos Industriales 9.526 705,06
273 D automotores 1.141 678,60
275 De maobiliario y equipo de oficina y computacién 20050202
276 De otras maguinas 3184325100
278 De limpieza, aseo y fumigacion 6882921126
278 Ciros 12.522 451 60
28|Servicios técnicos, profesionales y arti 73.400.037 10
282 Profesionales v técnicos 1.990,00
284 Servicios de capacitacion 2257 957,30
285 Servicios informaticos y anexos 60.676.285,22
289 Otros 10.463.804,568
29|0tros servicios no personales 192.322.636,74
291 |Servicios de vigilancia y custodia 114.266.236,18 'E
283 |Servicios portuarios 1.480.675,03 C ;‘
298 Gastas de protocolo 1.086 809, 38| iy B
299 Qtros servicios no personales no ncluidos an los antericras 7547891615 E -
Z|SERVICIOS NO PERSONALES 1.291.832.308,59 =
51| Transferencias corrientes al sector publico 258.200.000,00'
515 |A gobierno central 268.200.000,00]
52| Transfi ias cotrientes al sector privada 4.438.466,95)
520 |Otras transferencias 4.438.466,95|
53| Transf ias de capital 1.134.950,03|
539 A otros organismes del sector publico 1.134.950,03
55| Transf. corrientes a inst sin fines de lucro 73.557,00
559 Otras transferencias ¥3.557.00
57| Transferencias a unidades familiares 947.385,77
573 Pegnsionas graciables 947 385.77
5| TRANSFERENCIAS 274.794.359,75¢
643 linterasas v gios. de préstamaos externos piprivados 18.283.073.73
6[INTERESES Y OTROS GASTOS DE DEUDA 18.293.073,73
74 Partidas a reaplicar 7501238
7|GASTOS NQ CLASIFICADOS 75.012,38
543 JAmortizacion de prest. externos conc. por instit. priv. fina 52 725.722,83

8|APLICACIONES FINANCIERAS

53.726.722,83
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EJECUCION PRESUPUESTO OPERATIVO

PROGRAMA PUERTQO DE MONTEVIDEO

EJERCICIC 2015 ENERC - DICIEMBRE
EN PESOS URUGUAYOS

GRUPO DENOMINACION ASIGNACION EJECUTADO DIFERENCIA

0 Servicios personales 1.296.346.003,00] 1.093 86881368 202.477.189,34
1 Bienes de consumo 28.473.950,00 27.804 777 27 669.172,73
2 Servicios no personales 1.202.636.635,00] 1.188.055.093.86 14.581.541,14
5 Transferencias 273.001.090,00 273.672.05113 -670.961,13
6 Intereses y ofros gastos de la deuda 20.025.320,00 18.293.073,73 1.732.246,27
7 Gastos no clasificados 14.210.810,00 72.259,37 14.138.650,63
8 Aplicaciones financieras 54.926.592,00 53.725.722,83 1.200.869,17

TOTAL PRESUPUESTQ OPERATIVO 2.889.620.500,00] 2.655.491.791,85 234.128.708,15
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EJECUCION PRESUPUESTO OPERATIVO
PROGRAMA PUERTO DE MONTEVIDEO

EJERCICIO 2015 ENEROQ - DICIEMBRE
EN PESOS URUGUAYOS

TOTAL INCORPORADO

SUBGRUPO DENOMINACION ENEL PERIODO

)] SERVICIOS PERSONALES 1.093.868.813,66
01 Retribucicnes de cargos permanentes 295.959.760,62
02 Retrib. pers. contratado funcienes permanentes 18.016.756,78
04 Retribuciones complementarias 311.210.434,94
05 Retribuciones diversas especiales 174.246.038,55
06 Beneficios al personal 130.338.981,52
07 Beneficios familiares 6.225.790,17
08 Cargas legales scbre servicios personales 147.231.501,11
09 Ofras retribuciones 10.639.549,97
1 BIENES DE CONSUMO 27.804.777,27
11 Productos alimenticios, agropecuarios y forestales 1.863.600,42
12 Prod. textiles, prendas de vestir y art. de cuero y similares 2.879.918.41
13 Productos de papel, libros e impresos 2.486.853,27
14 Productos energéticos 2.992.781,67
15 Productos guimicos derivados del petroleo y conexos 5.267.163,08
16 Productos minerales 1.208.203,45
17 Productos metalicos 3.732.371,03
19 Otros bienes de consumo 7.373.885,94
2 SERVICIOS NQ PERSONALES 1.188.055.093,86
21 Servicios basicos 98.864.409,19
22 Pubiicidad, impresiones y encuadernaciones 4.297.119,20
23 Pasajes, viaticos y otros gastos de traslado 7.110.531,37
24 Transp. de carga, serv. complementarios y almagenamiento 4.767.314,15
25 Arrendamientos 7.223.643,14
26 Tributos, multas, recargos, seguros y comisiones 780.557 193,64
27 Servicios para mant., reparaciones menores y limpieza 76.796.364,46
28 Servicios técnicos, profesionaies y artisticos 72.814.492,35
25 Otros servicios no personales 135.624.026,36
5 TRANSFERENCIAS 273.672.051,13
51 Transferencias corrientes al sector pablico 268.200.000,00
52 Transferencias corrientes al sector privado 4.438.466,95
53 Transferencias de capital al sector pablico 12.641,41
55 Transferencias corrientes a instit. sin fines de lucro 73.557,00
57 Transferencias a unidades familiares 947.385,77
6 INTERESES Y OTROS GASTOS DE DEUDA 18.293.073,73
64 Intereses y otros gastos de préstamos externos 18.293.073,73
7 GASTOS NOQ CLASIFICADOS 72.259,37
74 Partidas a reaplicar 72.259,37
8 APLICACIONES FINANCIERAS 53.725.722,83
84 Amortizacién de préstamos externos 53.725.722,83

TOTAL 2.655.491.791,85
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EJECUCION PRESUPUESTO OPERATIVO
PROGRAMA PUERTO DE MONTEVIDED

EJERCICIQ 2015 ENERO - DICIEMBRE

EN PESCS URUGUAYQS
OBJETO DENOMINACION EJECUTADO
O1|RETRIBUCIONES DE CARGOS PERMANENTES 295.959.760,62
011001 |Retribuciones basicas 278.265259,60
011004 |Directorio 2.208.972,8C
0613001 |Permanencia a la orden 14.891.290,92
015000 |Gastos de representacion en el pais 586.237,30
02|RETR. PERSONAL CONT. FUNC PERMANENTES 18.016.756,78
021000 |Sueldos basicas de funciones contratadas 18.016.756,78
04| RETRIBUCIONES COMPLEMENTARIAS 311.210.434,94
042017 |Prima por Presentismo o Asiduidad 46.787.698,82
042020 |Mantenimiento Retributivo Productividad 116.689,43
042097 |Trabajo sucio o de altura 1.606.701,54
042102 |Compensacion funciones asignadas 70.995.124.08
042103 |Compensacion por tareas especificas 13.302.684,82
042105 |Mantenimiento nivel retributivo 3.056.727.88
042106 |Compensacién a la Persona Ex Productividad 55.859.420,29|
04300C  |Salario variable 103.408.137 54
044001 |Prima por Antigiedad 13.738.870,10|
045005 |Quebrante de caja 2.338.580,46
05|RETRIBUCIONES DIVERSAS ESPECIALES 174.246.038,55
052001 |Trabajo nocturno 7.627.204,19|
052003 |Régimen personal operativa portuaria 48.314.918,57
052004 [Régimen personal operativa maritima 14.502 674,96
053000 [Licencia no gozada 2.753.609,80
057000 |Becas y pasantias 1.001.056,46
058000 |Horas exiras 31.107.552 40
059001 |Sueldo anuat Complementarno personal presupuestado 56.672.335,13
055002 |Sueldo Anua! Complementario personal contratado 12.266.289,04
D6|BENEFICIOS AL PERSONAL 130.338.981,52
083000 |indemnizaciones por retiro 4.948.427 49
064001 |Reintegro cuota mutual funcionarios 7.540.571,12
067000 |Compensacion por alimentacion 85.410.582 42
088000 |Compensacion por alimentacion sin aporte 27.231.386,4C
065000 |Otros Beneficios al personal 5.208.014,08
07|BENEFICIOS FAMILIARES 6.225.790,17
071000 |Prima por matrimonio 13.632,28
072000 (Hogar constituido 6.084.878,48
073000 |Prima por nacimiento 64.753,33
074000 |Prestaciones por hijo 11.719.68
075000 |Prestaciones por fallecimiento 61.040,00
079000 |Retardo mental 9.766,40
08|CARGAS LEGALES SOBRE SERV. PERSONALES 147.231.501,11
081000 |Aporte patronal al sisterna de seguridad social 88.518 405,75
082001 |Aporte patronal a FNV 10.395.682,10
084000 |Aporte patronal a FONASA 48.301.222 11
089000 |Otras cargas tegales scbre servicios personales 16.191,15
09]|OTRAS RETRIBUCIONES 10.639.544,97
095000 |Contratos a termino 7.314.920,74
099000 |Otras retribuciones 332462923
[ |TOTAL GRUPO D 1.093.868.813,66
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EJECUCION PRESUPUESTO OPERATIVO

PROGRAMA PUERTO DE MONTEVIDEO

EJERCICIO 2015 ENERO - DICIEMBRE
EN PESOS URUGUAYOS

OBJETO DENOMINACION EJECUTADO

11|Productos alimenticios, agropecuarios y forestales 1.863.600,42

111 Alimentos para personas 1.8089.530,26
115 Materias primas agropecuarias y forestales 49.312,72
119 Qtros 4.757 44
12|Prod. textiles, prendas de vestir y art. de cuero y similares 2.879.918,41

121 [Hilados y telas 1.152.283,14
122 Prendas de vestir 1.726.127 27
124 Cueros, pieles y similares 1.508,00
13| Productos de papel, libros e impresos 2.486.853,27

131 Papeles de Cficina 783.862,50
132 Praductos de papel y cartén 530.592,28
133 Formularics, impresos similares 562 .(83,86
134 Productos de artes graficas 501.8786,30
135 Libros revistas y otras publicaciones 96.478,33
136 Especies timbradas y valoradas 8.730,00
139 Otros 2.130,00
14]|Productos energéticos 2.992.781,67

141 Combustibles derivadeos del petrélec 2.889.521,68
143 Supergas 103.259,99
15|Productos guimicos derivados del petréleo y conexos 5.267.163,08

151 Lubricantes y otros derivados del petréleo 514.978,34
152 Productos medicinales y farmacéuticos 140.831,29
154 Compuestos quimicos tintas y pinturas 2.637.456,94
155 Abonos, fertilizantes, fumigantes, etc. 55.988,42
156 Productos plasticos, acrilicos y similares 1.098.039.25
157 Articulos de caucho 492.142,61
168 Municiones y explosivos 8.379,28
158 Otros 318.346,95
16}Productos minerales 1.208.203,45

161 Productos de loza, ceramica y similares 92.794,29
162 Productes de vidrio 143.814,46
163 Materiales de construccién 165.866,10
169 Qtros 805.728,60
17|Productos metalicos 3.732.371,03

171 Productos basicos de hierro y acero 714.818,51
172 Productos basicos metélicos no ferrosos 402,980,112
173 Accesorios metdlicos 1.809.003,95
174 Estructuras metalicas acabadas 448.921,25
176 Herramientas mengres 232 474 80
179 Otros 24.172.40
14|Otros bienes de consumo 7.373.885,94

191 Utiles de oficina 375.092,97
192 Elementos de fimpieza y aseo 765.717,50
183 Articulos y accesorios eléctricos 2.250.318,44
184 Articulos mencres médicos quirdrgicas 63.959,54
185 Articulos educacionates, cuiturales, deportivos ¥ recreativos 5.217.73
196 Utiles de cocina ¥ comedor 22.090,82
197 Articules y accesorios de informatica 1.325.215,51
198 Repuestos y accesorios menares 1.181.708,47
189 Otros bienes de consumo no incluides en los anteriores 1.384 564,96
1|BIENES DE CONSUMO 27.804.777,27
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EJECUCION PRESUPUESTO OPERATIVO
PROGRAMA PUERTO DE MONTEVIDEOQ

EJERCICIO 2015 ENERO - DICIEMBRE
EN PESOS URUGUAYOS

OBJETC DENOMINACION EJECUTADO
21| Servicios basi 98.864.409,19)
21 Tekéfonos, telégrafo y similares 6.838 49977
212 Agua 19.987 444,06
213 Electricidad 72.008.180, 36/
214 Gas 30.2?5,00'
22|Publicidad, impresiones y er c 4.297.1 19,20'
221 Publicidad 2.506.853,52'
223 Imprasiones, reproducciones y encuadernaciones 1.790.265 38
23|Pasajes, viati y otros gast 7.110.531,37|
23 Pasajoes dentro del pais 113.450,98
232 Pasajes al exterior contratados en el pais §78.178,95
234 Vidticos dentro del pais 4.993 049,98
235 Viaticos fuera del pais 88333731
236 Olros gastos en exterior 35.187,35
238 Qiros gastos de traslado 732680
24| Transp. de carga, serv. compl. y al ient 4.767.314,15
241 Servicios do mudanzas dentro del pais 47 100,00
243 Almacenamienta contralada dentro del pais 30.338,00
245 Flate y otros gastos dentro del pais 3.B44 676,15
246 Flates y otros gastos fuera del pais 7.33500
247 Correspondencia en el pais 680.798,00
248 Corragpondencia fuera del pais 157.065.00
25| Arendamientos 7.223.643,14
258 De maquinas y equipos de conslruccidn 657.844,27
257 0e equipos de transporte y similares 9.000.00
259 Clros 7.146.798,87
26| Tributos, seguros y comigiones 780.557.193,64
261 Impuestos directos 730025.752.00
263 Tasas y otros 2¥ 648 966,76
264 Primas y olros gastos de seguros en &l pais 22.833.786.30
266 Comisiones bancarias dentro del pais 48 678,58
27|Serv. para mant., reparaciones menores y limpieza 76.796.364,46
271 De inmuebles e instalaciones 3672.226,03
272 De maquinas y equipes Industniales 6.028.663.06
273 De automatores 102667776
275 De mobiligrio y equipo de oficing y computacian 171.583.27
276 Dg otras maquinas 3.613.561,52
278 De limpieza, aseo y fumigacién 55 086 584 46
279 Otros 7.197.058.34
28| Servicios técnicos, profasionales y artisticos 72.814.492,35
282 Profesionales y técnicos +.990.00
284 Servicios de capacitacion 2257 95730
285 Servicios informdaticos y anexos 50.583.203 53
289 Otros 9.971.341 52
29{Otros servicios no personales 1315.624.026,36
281 Servicios de wvigilancia y custodia 74.715.779.81
286 Gastos de protocoio 8R5.394 22
299 Otros servicios no parsonales no incluidos an los antérioregs 60.022 852 33
2{SERVICIOS NO PERSONALES 1.188.055.093, 86
51} Transferencias comrientes al sector publico 268.200.000,00
515 A gobiemo central 268.200.000,00
52} Transferencias corrientes al sector privado 4.438.466,95]
529 Diras transferencias 4.438 466,95
53| Transferencias de capital 12.641,41
539 A olros organismos del sector publico 12.641.41
55] Transf. comrientes a inst. sin fines de lucrg 73.557,00
554 {lras transferencias 73557 00
57| Transferencias a unldades famlliares 947.385.77
573 Pensiones graciables 947 38577
S5 TRANSFERENCIAS 273.672.051.13]
6543 |Intereses y gtos. de préstamas exteiros plprivados 18.283.073,73
SHINTERESES Y OTROS GASTOS DE DEUDA 19.293.073.73
74 Partidas a reaplicar 72258937
TIGASTOS NO CLASIFICADOS 72.259,37
843 Amortizacion de prest. externos cong. por instit. priv. fina 53.?25.?22,83'
BJAPLICACIONES FINANCIERAS 53.725.722,83|
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EJECUCION PRESUPUESTO OPERATIVO

PROGRAMA PUERTC DE COLONIA

EJERCICIO 2015 ENERO - DICIEMBRE

EN PESOS URUGUAYOQS
GRUPO DENOMINACION ASIGNACION EJECUTADO DIFERENCIA

Q Servicios perscnales 55.265.150,00 45.008.297,91 10.260.852,09
1 Bienes de consume 1.170.811,00 442 893,23 72791777
2 Servicios no personates 63.605.287,00 59.570.589,85 4.034.707 .15
5 Transferencias 1.306.379,00 0,00 1.306.379,00
7 Gastos no clasificados 10.217.00 1.424,37 8.792,63

TOTAL PRESUPUESTO OPERATIVC 121.361.854,00 105.023.205,36 16.338.648,64
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EJECUCION PRESUPUESTO OPERATIVO

PROGRAMA PUERTC DE COLONIA

EJERCICIO 2015 ENERO - DICIEMBRE
EN PESCS URUGUAYOS

TOTAL INCORPORADD

SUBGRUPO DENOMINACION EN EL PERIODO
0 SERVICIOS PERSONALES 45.008.257,91
01 Retribuciones de cargos permanentes 11.699.26569
02 Retrib. pers. contratado funciones permanentes 200.000,00
04 Retribucicnes complementarias 14.062.534 92
05 Retribuciones diversas especiales 574903897
06 Beneficios al personal 875251504
07 Beneficios familiares 213.884 16|
08 Cargas legales sobre servicios personales 4.940.373,51
02 Otras retribuciones 1.390.685 62
1 BIENES DE CONSUMOQ 442.893,23]
11 Productos alimenticios, agropecuarios y forestales 42 46500
12 Prod. textiles, prendas de vestir y art. de cuero y similares 7.91598
13 Productos de papel, libros e impresos 4671160
15 Productos quimicos derivados del petréleo y conexos 14560383
16 Productos minerales 26,685,596
17 Productos metélicos 47.095,62
19 Otros bienes de consumo 126.411,14
2 SERVICIOS NO PERSONALES 59.570.585,85
21 Servicios basicos 11.374.951 97
22 Publicidad, impresiones y encuadernaciones 8.396,00
23 Pasajes, viaticos y otros gastos de traslado 251,586 29
24 Transp. de carga, serv. complementarios y aimacenamiento 21.502,80
25 Arrendamientos 64.421,00
28 Tributes, multas, recargos, seguros y comisiones 634.908,25
27 Servicios para mant., reparaciones menores y limpieza 17.328.983,75
28 Servicios técnicos, profesicnales y artisticos 191.172,20|
28 Ctros servicios no personales 20.693.627.59
7 GASTOS NO CLASIFICADOS 1.424,37
74 Partidas a reaplicar 1.424.37

TOTAL

106.023.205,36
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EJECUCION PRESUPUESTO OPERATIVO

PROGRAMA PUERTOQ DE COLONIA

EJERCICIO 2015 ENEROC - DICIEMBRE

EN PESOS URUGUAYOS

OB.JETO DENOMINACION EJECUTADO
01|RETRIBUCIONES DE CARGOS PERMANENTES 11.698.265,69
011001 |Retribuciones basicas 11.088.280,73
013001 |Permanencia a la orden 610.984,96
02|RETR. PERSONAL CONT. FUNC PERMANENTES 200.000,00
021000 |Sueldos basicas de funciones contratadas 200.000,00
04|RETRIBUCIONES COMPLEMENTARIAS 14.062,534,92
042017 }jPrima por Presentismo o Asiduidad 2.480.717,49
042020 {Mantenimienio Retributivo Productividad 2.103,97
042097 |Trabajo sucic o de altura 2.030,47
042102 JCompensacién funciones asignadas 3.297.332,84
042106 [Compensacién a la Persona Ex Productividad 3.075.422,92
043000 |Salario variable 4.155.801,89
044001 [Prima por Antigliedad 504.428,46
0450056 |Quebranto de caja 544 696,88
U5|RETRIBUCIONES DIVERSAS ESPECIALES 5.749.038,97
052001 |Trabajo nocturno 301.734,88
052003 |Reégimen personai operativa portuaria 1.733.915,24
053000 |Licencia no gozada 90.617.24
057000 [Becas y pasantias 854 558,67
058000 {Horas extras 8.338,32
059001  |Suelde anual Complementario personal presupuestado 1.600.975,07
059002  |Sueldo Anual Complementario personal contratado 1.158.899,55
06|BENEFICIOS AL PERSONAL 6.752.515,04
064001 |Reintegro cucta mutual funcionarios 371.852,18
067000 |Compensacion por alimentacion 4.218.048,00
068000 |Compensacion por alimentacion sin aporte 1.990.204,86
069000 |Otros Beneficios al personal 172.410,00
07 |BENEFICIOS FAMILIARES 213.884,16
072000 ]JHogar constituido 213.884,16
08}CARGAS LEGALES SOBRE SERV. PERSONALES 4.940.373,51
081000 |Aporte patronal al sistema de seguridad social 2.810.224.71
082001 |Aporte patronal a FNV 377.602,03
(084000 |Aporte patronal a FONASA 1.749.904,18
089000 |Otras cargas legales sobre servicios personales 2.642 59
09|OTRAS RETRIBUCIONES 1.390.685,62
095000 |Contratos a termino 1.390.685,62
TOTAL GRUPO 0 45.008.297,91
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EJECUCION PRESUPUESTO OPERATIVO
PROGRAMA PUERTC DE COLONIA

EJERCICIO 2015 ENERO - DICIEMBRE
EN PESOS URUGUAYOS

OBJETO DENOMINACION EJECUTADO

11|Productos alimenticios, agropecuarios y forestales 42.465,00

11 Alimentos para personas 40.289,00
115 Materias primas agropecuarias y forestales 2.176,00
12]Prod. textiles, prendas de vestir y art. de cuero y similares 7.915,98

121 Hilados y telas 7.915,88
13|Productos de papel, libros e impresos 46.711,60

131 Papeles de Oficina 1.351,00
132 Productos de papel y carton 453,00
133 Formularios, impresos similares 42.347 .60
134 Producios de artes graficas 2.14C,00
135 Likros revisias y otras publicaciones 420,00
15)Productos quirmnicos detivados del petrbleo y conexos 145.603,93

161 Lubricantes y otros derivados del petréleo 5.856,00
162 Productos medicinales y farmaceuticos 180,00
154 Compuestos quimicos tintas y pinturas 77.117.12
155 Abonos, fertilizantes, fumigantes, etc. 1.878,00
156 Productos plasticos, acrilicos y similares 24.794,13
1657 Articulos de caucho 17.033,48
159 Otros 18.775,20
16]Productos minerales 26.689,96

161 Productos de loza, ceramica y similares 156.816,51
162 Productos de vidric 350,00
163 Materiales de construccion 10.523,45
17|Productos metdlicos 47.095,62

171 Productos basicos de hierro y acero 2.18%,00
172 Productos basicos metalicos no ferrosos 5.201,37
173 Accesoriags metalicos 27.162,27
174 Estructuras metalicas acabadas 287,95
176 Herramientas menores 9675998
179 Otros 2.579,00
19]Otros bienes de consumo 126.411,14

191 Utiles de oficina 1.389,00
192 Elementos de impieza y asec 588,00
193 Articulos y accesarios eléctricos 60.287.08
194 Articulos menores médicos quirdrgicos 10.709,00
195 Articulos educacionales, culturales, deportivos y recreativos 585,00
197 Articulos y accesories de informatica 15.340,42
198 Repuestos y accesorios menores 8.003,00
199 Otros bienes de consumo no incluidos en los anteriores 290.489,66
1|BIENES DE CONSUMO 442.893,23

Departamento
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EJECUCION PRESUPUESTO OPERATIVO
PROGRAMA PUERTO DE COLONIA

EJERCICIO 2015 ENERO - DICIEMBRE
EN PESOS URUGUAYOS

CBJETO DENOMINACION EJECUTADO
21|Servicios basicos 11.374.9981,97
211 Teléfonoes, telégrafo y similares 35.379,35
212 Agua 5.838.526,80
213 Electricidad 5.497.085,82
22|Publicidad, impresiones y encuadernaciones 9.396,00
221 Publicidad 2.930,00
223 impresiones, reproducciones y encuadernaciones 6.466,00
23|Pasajes, viaticos y otros gastos 251.586,29
231 Pasajes dentro del pais 4.365,00
234 Viaticos dentro del pais 212.601,00
235 Viaticos fuera del pais 34.620,29
24)Transp. de carga, serv. compl. y almacenamiento 21.502,80
245 Flete y otros gastos dentro del pais 658,80
247 Correspondencia en el pais 20.844,00
25]Arrendamientos 64.421,00
259 Otros 64.421,00
26| Tributos, seguros y comisiones 634.908,25
264 Primas y ofros gastos de seguros en el pais 616.118,26
266 Comisiones bancarias dentro del pais 18.789,99
27|Serv. para mant., reparaciones menores y limpieza 17.328.983,75
272 De maquinas y equipos Industriales 1.291.661,98
273 De automotores 21.898,70
275 De mobiliario y equipo de oficina y computacian 10.586,00
276 De otras maquinas 208.473,65
278 De limpieza, aseo y fumigacion 11.290.183,82
279 Otros 4.506.179,60
28|Servicios técnicos, profesionales y artisticos 191.172,20
289 Oftros 191.172,20
29|Otros servicios no personales 29.693.627,59]
291 Servicios de vigilancia y custodia 19.444 323,08
296 Gastos de protocolo 29.396,21
299 Oftros servicios no personales no incluidos en los anteriores 10.218.908,30]
2|SERVICIOS NO PERSONALES 59.570.589,85
74 Partidas a reaplicar 1.424 37
7|GASTOS NO CLASIFICADOS 1.424,37
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EJECUCION PRESUPUESTO OPERATIVO

PROGRAMA PUERTQ DE NUEVA PALMIRA

EJERCICIO 2015 ENERO - DICIEMBRE

EN PESOS URUGUAYQS
GRUPO DENOMINACION ASIGNACION EJECUTADGC DIFERENCIA

¥} Servicios personales 37.919.883,00 31.375.284,27 6.544.588,73
1 Bienes de consumo 2.713.262,00 2.791.537 28 -78.275,28
2 Servicios no personales 25.244 441,00 22 841.313,38 2.403.127 62
5 Transferencias 1.247.003,00 1.122.308,62 124,784 38
7 Gastos no clasificados 5.619,00 877,15 4.741,85

TOTAL PRESUPUESTO OPERATIVO 87.130.298,00 58.131.330,70 8.998.967,30
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EJECUCION PRESUPUESTO OPERATIVO

PROGRAMA PUERTO DE NUEVA PALMIRA

EJERCICIO 2015 ENERO - DICIEMBRE
EN PESOS URUGUAYOS

TOTAL INCORPORADO
SUBGRUPO DENOMINACION EN EL PERIODO

0 SERVICIOS PERSONALES 31.375.254,27
01 Retribuciones de cargos permanentes 689278383
02 Retrib. pers. contratado funciones permanentes 1.065.362 17
04 Retribuciones complementarias 10.382.877. 41
05 Retribuciones diversas especiales 4.610.062 20
06 Beneficios al personal 4,494 210,09
o7 Beneficios familiares 155.285,76
08 Cargas legales sobre servicios personaies 3.508.751,24
09 Ofras retribuciones 264.861,57
1 |BIENES DE CONSUMO 2.791.537,28
11 Productos alimenticios, agropecuarios y forestales 108.048,55
12 Prod. textiles, prendas de vestir y art. de cuero y similares 34.2886,97
13 Productos de papel, libros e impresos 72.004,83
15 Productos guimicos derivados del petroleo y conexos 245.636,69
16 Productos minerales 15.738,48
17 Productos metalicos 845.285 96
19 Otros bienes de consumo 1.470.534,70
2 SERVICIOS NO PERSONALES 22.841.313,38
21 Servicios basicos 3.428.423,86
22 Publicidad, impresiones y encuadernaciones 22.653,00
23 Pasajes, viaticos y ofros gastos de trasiado 186.427 00|
24 Transp. de carga, serv. complementarios y almacenamiento 88.295,31
25 Arrendamientos 33(0.272,08
26 Tributos, multas, recargos, seguros y comisiones 398.919.62
27 Servicios para mant., reparaciones menores y limpieza 250011274
28 Servicios técnicos, profesionales y artisticos 247.636,77
29 Otros servicios no personales 15.628.573,00
5 TRANSFERENCIAS 1.122.308,62
53 Transferencias de capital al sector publica 1.122.308.62
7 GASTOS NO CLASIFICADDS 877,15
74 Partidas a reaplicar 877,15

TOTAL 58.131.330,70
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EJECUCION PRESUPUESTO OPERATIVO

PROGRAMA PUERTO DE NUEVA PALMIRA

EJERCICIO 2015 ENERO - DICIEMBRE

EN PESCS URUGUAYOS

OBJETO DENOMINACION EJECUTADO

C1)RETRIBUCIONES DE CARGOS PERMANENTES 6.892.783,83
011001 |Retribuciones basicas 6.420.423,63
01300t JPermanencia a la orden 472.360,20
02{RETR. PERSONAL CONT. FUNC PERMANENTES 1.065.362,17
021000 JSueldos basicas de funciones contratadas 1.065.362,17
04]RETRIBUCIONES COMPLEMENTARIAS 10.382.877,41
042017 |Prima por Presentismo o Asiduidad 1.640.966,37
042102 |Compensacion funciones asignadas 3.657.371,286
042106 JCompensacion a la Persona Ex Productividad 1.780.505,60
43000 |Salario variabie 2.854.516,54
044001 |Prima por Antigliedad 231.463,68
045005 |Quebrante de ¢aja 208.053,96
05)RETRIBUCIONES DIVERSAS ESPECIALES 4.610.062,20
052001 {Trabajo nocturno 246.356,73
052003 WRégimen personal operativa portuaria 2.383.523,03
058000 JHoras extras 27.662,58
059001 [Sueide anual Complementario personal presupuestado 1.000.812,69
059002 |Sueldo Anual Complementaric personal contratado 951.707,17
06]|BENEFICIOS AL PERSONAL 4.494.210,09
064001 |Reintegro cuota mutual funcionarios 249.831,04
067000 |Compensacion por alimentacion 2.833.920,00
068000 |Compensacion por alimentacion sin aporte 1.281.935,05
069000 |Otros Beneficios al personal 128.524,00
07|BENEFICIOS FAMILIARES 155.285,76
072000 _[Hogar constituido 155.285,76
08|CARGAS LEGALES SOBRE SERV. PERSONALES 3.509.751,24
081000 [Aporte patronal al sistema de seguridad social 2.014.873,55
082001 |Aporte patronal a FNV 265.903,83
084000 |Aporte patronal a FONASA 1.228.53513
088000 |Otras cargas legales sobre servicios personales 438,73
09]OTRAS RETRIBUCIONES 264.961,57
095000 |Contratos a termino 264.961,57
[TOTAL GRUPO 0 31.375.294,27|
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EJECUC!ION PRESUPUESTO OPERATIVO

PROGRAMA PUERTC DE NUEVA PALMIRA

EJERCICIO 2015 ENERO - DICIEMBRE
EN PESOS URUGUAYOS

OBJETO DENOMINACION EJECUTADOQ

11}Productos alimenticios, agropecuarios y forestales 108.049,55

111 Alimentos para personas 99.941 .53
115 iMaterias primas agropecuarias y forestales 8.108,02
12}Prod. textiles, prendas de vestir y art. de cuero y similares 34.286,97

121 Hilados y telas 34.207,03
122 Prendas de vestir 79,94
13)Productos de papel, libros e impresos 72.004,33

131 Papeles de Oficina 1.056,00
132 Productos de papel y cartén 4.578.93
133 Formularios, impresos similares 63.850,00
134 Productos de artes graficas 2.520,00
15|Productos quimicos derivados del petréleo y conexos 245.636,69

151 Lubricantes y otros derivados del petréieo 39.500,45
i52 Productos medicinales y farmacéuticos 2.259.64
154 Compuestos quimicos tintas y pinturas 18.742 41
155 Abonos, fertilizantes, fumigantes, etc. 12.862,34
156 Productos piasticos, acrilicos y similares 55.786,79
157 Articulos de caucho 71.154,77
158 Otros 45.321,29
16|Productos minerales 15.738 48

161 Preductos de loza, ceramica y similares 2.504,54
162 Productos de vidrio 3.360,001
163 Materiales de construccién 9.873,94
17|Productos metalicos 845.285,96

171 Productos basicos de hierro y acero 14.494.77
172 Productos basicos metalicos no ferrosos 11.730,52
173 Accesorios metalicos 791.726,82
174 Estructuras metdlicas acabadas 11.494,08
176 Herramientas menores 15.839,77
19|Otros bienes de consumo 1.470.534,70

191 Utites de oficina 2.191,16
192 Elementos de limpieza y aseo 8.748,74
153 Articulos y accesorios eléctricos 343.130,84
197 Articulos y accesorios de informatica 3.133,54
198 Repuestos y accesorios menocres 50.405,50
189 Otros bienes de consumo no incluidos en los anteriores 1.062.924,92
1|BIENES DE CONSUMQ 2.791.537,28
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EJECUCION PRESUPUESTO OPERATIVO
PROGRAMA PUERTO DE NUEVA PALMIRA

EJERCICIC 2015 ENERO - DICIEMBRE
EN PESOS URUGUAYOS

OBJETO DENOMINACION EJECUTADC

21)Servicios basicos 3.428.423,86

211 Teléfonos, telégrafo y similares 78.418,48
212 Agua 1.004.619,75
213 Electricidad 2.345.385,63
22|Publicidad, impresiones y encuadernaciones 22.653,00

221 Publicidad 720,00
223 Impresiones, reproducciones y encuadernaciones 21.933,00
23|Pasajes, vidticos y otros gastos 196.427,00
231 Pasajes dentro del pais 28.953,00]
234 Viaticos dentro del pais 167.474.00
24{Transp. de carga, serv. compl. y almacenamiento 88.285,31

245 Flete y otros gastos dentro del pais 57.956,31
247 Correspondencia en el pais 30.339,00
25| Arrendamientos 330.272,08

254 De equipos de oficina 25.765,00
259 Otros 304.507,08
26 Tributos, seguros y comisicnes 398.919,62

263 Tasas y otros 113,00
264 Primas y otros gastos de seguros en el pais 380.524,37
266 Comisiones bancarias dentro del pais 18.282,25
27{Serv. para mant., reparaciones menocres y limpieza 2.500.112,74

271 De inmuebles e instalaciones. 148.599,60
272 Ce maguinas y equipos Industriales 907.925,50
273 De automotores 16.147,92
275 De mobilianio y equipo de oficina y computacién 4.592,75
278 De otras maquinas 9.013,60
278 De limpieza, aseo y fumigacion 933.231,22
279 Otros 480.602,15
28|Servicios técnicos, profesionales y artisticos 247.636,77

285 Servicios informaticos y anexos 92.776,69
289 Otros 154.860,08
29|Otros servicios no personales 15.628.573,00
291 Servicios de vigilancia y custodia 9.426.010,29|
293 Servicios portuarios 1.480.675,03
296 Gastos de protocolo 67.560,00
299 Otros servicios no persenales no inciuidos en los anteriores 4.654.327,68
2|SERVICIOS NO PERSONALES 22.841.313,38

53| Transferencias de capital 1.122.308,62

539 A ofros organismos del sector puablico 1.122.308,62
S5ITRANSFERENCIAS 1.122.308,62

74 Partidas a reaplicar 877,15
7|GASTOS NO CLASIFICADQS 877,15
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EJECUCION PRESUPUESTO OPERATIVO

PROGRAMA PUERTO FRAY BENTOS

EJERCICIO 2015 ENERO - DICIEMBRE

EN PESOS URUGUAYOS
GRUPO DENOMINACION ASIGNACION EJECUTADO DIFERENCIA
0 Servicios personales 15.457.544,00 10.819.379.85 4.638.164,15
1 Bienes de consumo 161.932,00 121.442,43 40.489 57
2 Servicios no personaies 7.231.365,00 7.010.945,16 220.419,84
5 Transferencias 1.305.960,00 0,00 1.305.460,00
7 Gastos no clasificados 3.065,00 0,00 3.065,00
TOTAL PRESUPUESTO OPERATIVO 24.159.866,00 17.951.767,44 6.208.098,56
Departamento
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EJECUCION PRESUPUESTO OPERATIVO
PROGRAMA PUERTO DE FRAY BENTOS

EJERCICIO 2015 ENEROQ - DICIEMBRE
EN PESOS URUGUAYOS

TOTAL INCORPORADO
SUBGRUPO DENOMINACION EN EL PERIODO

0 SERVICIOS PERSONALES 10.819.379,85
01 Retribuciones de cargos permanentes 2.797.609,13
02 Retrib. pers. contratado funcicnes permanentes 49.005,62
04 Retribuciones complementarias 3.520.085,68
05 Retribuciones diversas especiales 1.721.729,86
08 Beneficios al personal 1.478.93399
07 Beneficios familiares 70.318,08
08 Cargas legales sobre servicios perscnales 1.181.687,49
1 BIENES DE CONSUMO 121.442,43
11 Productos alimenticios, agropecuarios y forestales 3.536,39]
12 Prod. textiles, prendas de vestir y art. de cuero y similares 504707
13 Productos de papel, libros e impresos 31.756,65
14 Productos energéticos 226843
15 Productos quimicos derivados del petrdleo y conexos 30.816,59
16 Productos minerales 950,00
17 Productos metalicos 7.17853
19 Otros bienes de consumo 3088577
2 SERVICIOS NO PERSONALES 7.010.945,16
21 Servicios basicos 1.902.165,17
22 Publicidad, impresiones y encuadesnaciones 3.288,59]
23 Pasajes, viaticos y otros gastos de traslado 50.482,00
24 Transp. de carga, serv. complementarios y almacenamiento 13.8368,59
25 Arrendamientos 67.367 47
26 Tributos, multas, recargos, segures y comisiones 189.252 59
27 Servicios para mant., reparaciones menores y limpieza 1.032.064,00
28 Servicios técnicos, profesionales y artisticos 38.241,00
29 Otros servicios no personales 3.714.206,95

TOTAL 17.951.767 44
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EJECUCION PRESUPUESTO OPERATIVO

PROGRAMA PUERTO DE FRAY BENTOS

EJERCICIO 2015 ENERC - DICIEMBRE

EN PESOS URUGUAYOS
OBJETO DENOMINACION EJECUTADO
01|RETRIBUCIONES DE CARGOS PERMANENTES 2.797.609,13
011001 |Retribuciones bésicas 2.583.795,37
013001 |Permanencia a la orden 213.813,76
02|RETR. PERSONAL CONT. FUNGC PERMANENTES 48.005,62
021000 |Sueldos basicas de funciones contratadas 49.005,62
04|RETRIBUCICNES COMPLEMENTARIAS 3.520.085,68
042017 |Prima por Presentismo o Asiduidad 455.636,71
042020 |Mantenimiento Retributivo Productividad 12.473,06
042097 |Trabajo sucic o de altura 495,60
042102 |Compensacion funciones asignadas 1.429.551,78
042106 |Compensacion a la Persona Ex Productividad 585.357,60
043000 |Salario variable 815.749,87
044001 |Prima por Antigiledad 107.674,56
045005 |Quebranto de caja 113.146,50
05|RETRIBUCIONES DIVERSAS ESPECIALES 1.721.729,86
052001 |Trabajo nocturno 80.531,59
052003 |Régimen personal operativa portuaria 919.792,10
058000 |Horas extras 48.593,84
059001 |Sueldo anual Complementario personal presupuestado 541.608,01
0569002 |Sueldo Anual Complementario personal contratado 131.204,22
06|BENEFICIOS AL PERSONAL 1.478.933,99
064001 |Reintegro cuota mutual funcionarios 77.691,36
067000 |Compensacion por alimentacion 881.280,00
068000 |Compensacion por alimentacion sin aporte 424 904,13
069000 |Otros Beneficios al personal 95.058,50
07|BENEFICIOS FAMILIARES 70.318,08
072000 JHogar constituido 70.318.08
08|CARGAS LEGALES SOBRE SERV. PERSONALES 1.181.697,49
(81000 |Aporte patronal al sistema de seguridad social 669.663,40
682001 |Aporte patronal a FNV 90.945,73
084000 |Aporte patronal a FONASA 421 Oﬁ
[ |TOTAL GRUPQO 0 10.819.379,85
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EJECUCION PRESUPUESTO OPERATIVO

PROGRAMA PUERTO DE FRAY BENTOS

EJERCICIO 2015 ENERO - DICIEMBRE

EN PESOS URUGUAYOS
CBJETO DENOMINACION EJECUTADO

11]Productos alimenticios, agropecuarios y forestales 3.536,3%

111 Alimentos para personas 3.180,18
115 Materias primas agropecuarias y forestales 356,21
12|Prod. textiles, prendas de vestir y art. de cuero y similares 5.047,07

121 Hilados y telas 5.047,07
13|Productos de papel, libros e impresos 31.756,65

131 Papeles de Oficina 15,00
132 Productos de papel y cartdn 3.918,80
133 Formularios, impresos similares 27.572,00
134 Productos de artes graficas 250,85
14}Productos energéticos 2.268.,43

141 Combustibles derivados del petrdleo 215,01
143 Supergas 2.0583,42
15)Productos guimicos derivados del petréleo y conexos 30.819,59

152 Productos medicinales y farmacéuticos 339,99
154 Compuestos quimicos tintas y pinturas 5.645,39
155 Abonos, fertilizantes, fumigantes, etc. 2.359,29
156 Productos plasticos, acrilicos y similares 6.377.80
157 Agticules de caucho 8.640,24
158 Otros 7.456,88
16)Productos minerales 950,00

162 Productos de vidrio 800,00
168 Otros 150,00
17}Productos metalicos 7.178,53

171 Productos bésicos de hierro y acero 84,93
172 Productos basicos metalicos no ferrosos 146,51
173 Accesorios metalicos 4.905,75
178 Herramientas menores 2.041.34
19]0tros bienes de consumo 35.885,77

191 Utiles de oficina 3.178,20
192 Elemenios de limpieza y aseo 11.730,97
183 Articulos y accescorios electricos 524233
196 Utiles de cocina y comedor 195,00
197 Articulos y accesorios de informatica 6.288,04
198 Repuestos y accesorios menores 1.070,004
195 Otros bienes de consumo no incluidos en 108 anteriores 12.181,23
1|BIENES DE CONSUMO 121.442,43
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EJECUCION PRESUPUESTO OPERATIVO

PROGRAMA PUERTQ DE FRAY BENTOS

EJERCICIO 2615 ENERO - DICIEMBRE
EN PESOS URUGUAYOS

OBJETO DENOMINACION EJECUTADO

21|Servicios basicos 1.902.165,17

211 Teléfonos, telégrafo y similares 38.428,00
212 Agua 737.929.68
213 Electricidad 1.125.807 49
22|Publicidad, impresiones y encuadernaciones 3.298,99

221 Publicidad 1.250,00
223 Impresiones, reproducciones y encuadernaciones 2.048,99
23|Pasajes, viaticos y otros gastos 50.482,00

231 Pasajes dentro del pais 2.324.00
234 Viaticos dentro dei pais 48.158,00
24|Transp. de carga, serv. compl. y aimacenamiento 13.836,59

245 Flete y otros gastos dentro del pais 66,59
247 Correspondencia en el pais 13.770,00
25]Arrendamientos 67.397,47

256 De maquinas y equipos de construcceian 33.427.00
257 De equipos de transporte y similares 16.626,00
259 Otros 17.344 47
26| Tributos, seguros y comisiones 189.252,99

263 Tasas y otros 41.236,00
264 Primas y otros gastos de seguros en el pais 130.148,84
266 Comisiones bancarias dentro del pais 17.868,15
27|Serv. para mant,, reparaciones menores y limpieza 1.032.064,00

271 De inmuebles e instalaciones. 17.000,00
272 De maquinas y equipos Industriales 326.758,80
273 De automotores 10.320,00
275 De mohiliario y equipe de oficina y computacion 13.830,00
278 De limpieza, aseo y fumigacién 342.100,00
279 Otros 322.055,20
28| Servicios técnicos, profesionales y artisticos 38.241,00

285 Servicios informaticos y anexos 305,00
289 Otros 37.936,00
29|0Otros servicios no personales 3.714.206,95

291 Servicios de vigilancia y custodia 3.317.777.00
296 Gastos de protocolo 25.759,95
299 Otros servicios no personales no inciuidos en ios antericres 370.670,00
2|SERVICIOS NO PERSONALES 7.010.945,16
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EJECUCION PRESUPUESTO OPERATIVO

PROGRAMA PUERTO DE SAUCE

EJERCICIC 2015 ENERQ - DICIEMBRE
EN PESOS URUGUAYOS

GRUPO DENOMINACION ASIGNACION EJECUTADO DIFERENCIA
0 Servicios personales 9.149.491,00 5.706.412,01 3.443.078,99
1 Bienes de consumo 192.284,00 75.891,85 116.382,15
2 Servicios no personales 4.439.446 .00 3.742.087.86 687.358,14
7 Gastos no clasificados 3.065,00 0,00 3.085,00]
TOTAL PRESUPUESTO OPERATIVO 13.784.286,00 9.524.391,72 4.259.854,28
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EJECUCION PRESUPUESTO OPERATIVO

PROGRAMA PUERTO DE SAUCE

EJERCICIO 2045 ENERO - DICIEMERE

EN PESOS URUGUAYOS
TOTAL INCORPORADO
SUBGRUPO DENOMINACION EN EL PERIODO

0 SERVICIOS PERSONALES 5.708.412,01
01 Retribuciones de cargos permanentes 1.708.213,16
04 Retribuciones complementarias 2.140.611.47
05 Retribuciones diversas especiales 42562257
06 Beneficios al personal 797.890.17
o7 Beneficios familiares 26.369,28
C8 Cargas legales sobre servicios personales 807.705,36
1 BIENES DE CONSUMO 75.891,85
11 Productos alimenticios, agropecuarios y forestales 12.946,00
12 Prod. textiles, prendas de vestir y art. de cuero y similares 792,00
13 Productos de papel, libros e impresos 13.098,00]
14 Productos energéticos 200,00
15 Productos quimicos derivados del petrdleo y conexos 8.323,00]
16 Productos minerates 45,00
17 Productos metélicos 10.703,00]
19 Qtros bienes de consumo 28.784,85
2 SERVICIOS NO PERSONALES 3.742.087,86
21 Servicios basicos 430.845 45
22 Publicidad, impresiones vy encuadernaciones 16.812,00
23 Pasajes, viaticos y otros gastos de traslado 21.533,00|
24 Transp. de carga, serv. complementarios y almacenamiento 20.448 82
25 Arrendamientos 21.807.00
26 Tributos, multas, recargos, seguros y comisiones 85.922 59
27 Servicios para mant., reparaciones menores y limpieza 637.473,00
28 Servicios técnicos, profesionales y artisticos 7.246.00
28 Otros servicios no personales 2.499 900,00

TOTAL 9.524.391,72|
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EJECUCION PRESUPUESTO OPERATIVO

PROGRAMA PUERTC DE SAUCE

EJERCICIO 2015 ENERO - DICIEMBRE

EN PESOS URUGUAYOS

OBJETO DENOMINACION EJECUTADO
01|RETRIBUCIONES DE CARGOS PERMANENTES 1.708.213,16
011001 |Retribuciones basicas 1.708.213,16
04|RETRIBUCIONES COMPLEMENTARIAS 2.140.611,47
042017 |Prima por Presentismo ¢ Asiduidad 306.383,61
042102 |Compensacién funciones asignadas 699.872,19
042106 |Compensacion a la Persona Ex Produciividad 344.328,00
043000 |Salario variable 629.236,31
044001 |Prima por AntigGedad 46.146,24
045005 |Quebranto de caja 114.645,12
05|RETRIBUCIONES DIVERSAS ESPECIALES 425.622,57
052001 |Trabajo nocturmno 15.5688,76
052003 |Régimen personal operativa porfuaria 19.648,31
058000 |[Horas extras 24 177,74
059001  |Sueldo anual Complementario personal presupuestado 261.158,98
059002 |Sueldo Anual Complementario personal contratado 106.047 .78
06|BENEFICIOS AL PERSONAL 797.890,17
064001 |Reintegro cuota mutual funcionarios 45.700,80
067000 |Compensacion por alimentacion 518.400,00
088000 [Compensacion por alimentacién sin aporte 216.015,37
069000 |Otros Beneficios al personal 17.774,00
07|BENEFICIOS FAMILIARES 26.369,28
072000 |Hogar constituido 26.369,28
08|CARGAS LEGALES SOBRE SERV. PERSONALES 607.705,36
081000 |Aporte patronal al sistema de seguridad social 335.071,95
082001 JAporte patronal a FNV 48.490,57
084000 |Aporte patronal a FONASA 224.142 80
TOTAL GRUPO 0 5.706.412,01
Departamento
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EJECUCION PRESUPUESTO OPERATIVO
PROGRAMA PUERTO DE SAUCE

EJERCICIO 2015 ENERCQ - DICIEMBRE
EN PESOS URUGUAYOS

OBJETO DENOMINACION EJECUTADO

14|Productos alimenticios, agropecuarios y forestales 12.846,00

111 Alimentos para personas 12.092,00
119 Qtros 854,00
12|Prod. textiles, prendas de vestir y art. de cuero y similares 792,00

121 Hilados y telas 792,00
13|Productos de papel, libros e impresos 13.098,00

132 Productos de papel y cartdn 1.142,00
133 Formularios, impresos similares 11.956,00
14|Productos energéticos 200,00

141 Combustibles derivados del petréleo 200,00
15|Productos quimicos derivades del petréleo y conexos 9.323,00

151 Lubricantes y otros derivados del petrdleo 2.160,00
154 Compuestos quimicos tintas y pinturas 1.270,00
155 Abonos, fertilizantes, fumigantes, etc. 105,00
156 Productos plasticos, acrilicos y similares 5.548,00
157 Articulos de caucho 59,00
159 Otros 180,00
18|Productos minerales 45,00

163 Materiales de construccion 45,00
17|Productos metalicos 10.703,00

171 Productos hasicos de hierro y acero 1.987,00
172 Productos basicos metélicos no ferrosos 430,00
173 Accesorios metalicos 3.400,90
176 Herramientas menores 4.875,10
18|Otros bienes de consumo 28.784,85

152 Elementos de limpieza y aseo 6.573,00
183 Articulos y accesorios eléctricos 10.956,85
197 Articulos y accesorios de informatica 978,00
198 Repuestos y accesorios menores 9.622,00
199 Otros bienes de consumo no in¢luidos en los anteriores 655,00
1|BIENES DE CONSUMO 75.891,85
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EJECUCION PRESUPUESTO OPERATIVO
PROGRAMA PUERTO DE SAUCE

EJERCICIO 2045 ENERO - DICIEMBRE
EN PESOS URUGUAYOS

OBJETO DENOMINACION EJECUTADO

21}Servicios basicos 430.845,45

21 Teléfonos, telégrafo y similares 9.483,00
212 Agua 111.833,91
213 Electricidad 309.418,54
221Publicidad, impresicnes y encuadernaciones 16.812,00

223 Impresiones, reproducciones y encuadernaciones 16.812,00
23}|Pasajes, viaticos y otros gastos 21.533,00{

231 Pasajes dentro de! pais 1.509,00
234 Viaticos dentro del pais 20.024,00
24{Transp. de carga, serv. compl. y almacenamiento 20.448,82

245 Flete y otros gastos dentro del pais 6.658,82
247 Correspondencia en el pais 13.695,00
248 Correspondencia fuera del pais 95,00
25]Arrendamientos 21.907,00

258 De maquinas y equipos de construccion 21.807,00
26} Tributos, seguros y comisiones 85.922,59

264 Primas y otros gastos de seguros en el pais 69.392,54
266 Comisiones bancarias dentro del pais 16.529,65
27[Serv. para mant., reparaciones menores y limpieza 637.473,00

271 De inmuebles e instalaciones. 19.700,0C
272 De maquinas y equipos Industrizles 322.128,00
273 De automotores 10.400,00
278 De limpieza, aseo y fumigacion 285.244,00
28|Servicios técnicos, profesionales y artisticos 7.246,00

289 Otros 7.246.00
29|0tros servicios no personales 2.499.900,00

291 Servicios de vigilancia y custodia 2.387.122,00
296 (Gastos de protocolo 20.700,60
299 Oftros servicios no personales no inciuidos en los anteriores §2.078,00
2|SERVICIOS NO PERSONALES 3.742.087 86
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EJECUCION PRESUPUESTO OPERATIVO

PROGRAMA PUERTO DE PAYSANDU

EJERCICIO 2015 ENERO - DICIEMBRE
EN PESOS URUGUAYOS

GRUPC DENCMINACION ASIGNACION EJECUTADO DIFERENCIA

0 Servicios personales 20.589.723,00 15.387.307,71 5.202.415,25

1 Bienes de consumo 600.901,00 401.138,68 199.762,32

2 Servicios no perscnales 7.387.168,00 7.137.126,82 250.041,18

7 Gastos no clasificados 3.085,00 451,49 2.613,51
TOTAL PRESUPUESTO OPERATIVO 28.590.857,00 22.936.024,70 5.654.832,30
Departamento
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EJECUCION PRESUPUESTO OPERATIVO

PROGRAMA PUERTO DE PAYSANDU

EJERCICIC 2015 ENERO - DICIEMBRE
EN PESOS URUGUAYOS

TOTAL INCORPORADO
SUBGRUPO DENOMINACION EN EL PERIODO

0 SERVICIOS PERSONALES 45.397.307,71
01 Retribuciones de cargos permanentes 3.287.654.30
0z Retrib. pers. contratado funcicnes permanentes 476.024,30
04 Retribuciones complementarias 4.394 830,86
05 Retribuciones diversas especiales 2.219.147 44
06 Beneficios al personal 2.126.376,10]
o7 Beneficios familiares 86.432,64
08 Cargas legales sobre servicios personales 1.659.532,40|
0o Otras retribuciones 1.147.309,67
1 BIENES DE CONSUMO 401.138,68
11 Productos alimenticios, agropecuarios y forestales 2822500
12 Prod. textiles, prendas de vestir y art. de cuero y similares 896,00
13 Productos de papel, libros e impresos 2.412,00
14 Productos energéticos 1.419,00
15 Productes quimicos derivados del petroleo y conexos B6.776.30
18 Productos mineraies 7.737.00
17 Productos metalicos 113.352,03
19 Otros bienes de consumo 160.321,35
2 SERVICIOS NO PERSONALES 7.137.126,82
21 Servicios basicos 2.435.500,26
22 Publicidad, impresiones y encuadernaciones 40.528 40|
23 Pasajes, viaticos y ofros gastos de traslado 183.546,14
24 Transp. de carga, serv. complementarios y almacenamiento 44 170,69
26 Tributos, multas, recargos, seguros y comisiones 198.435,27
27 Servicios para mant., reparaciones menores y limpieza 1.453.433,44
28 Servicios técnicos, profesionales y artisticos 95.028,78|
29 Otros servicios no personales 2.686.483 84
7 GASTOS NO CLASIFICADOS 451,49
74 Partidas a reaplicar 451 ,49|

TOTAL 22.936.024,70]
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EJECUCION PRESUPLESTOQ OPERATIVO

PROGRAMA PUERTO DE PAYSANDU

EJERCICIO 2015 ENERO - DICIEMBRE

EN PESOS URUGUAYQS

OBJETO DENOMINACION EJECUTADO
01|RETRIBUCIONES DE CARGOS PERMANENTES 3.287.654,30
011001 |Retribuciones basicas 3.226.104,70
013001 JPermanencia a la orden 61.540,60
02|RETR. PERSONAL CONT. FUNC PERMANENTES 476.024,30
021000 |Sueldos basicas de funciones contratadas 476.024,30
04|RETRIBUCIONES COMPLEMENTARIAS 4.394.830,86
042017 |Prima por Presentismo o Asiduidad 581.798,23
042097 |Trabajo sucio o de altura 4.462,14
042102 JCompensacion funciones asignadas 1.445.242,23
042106 JCompensacian a la Persona Ex Productividad 883.775,20
043000 |Salario variable 1.221.138,19
044001 |Prima por Antigliedad 167.615,84
045005 JQuebranto de caja 90.799,03
05|RETRIBUCIONES DIVERSAS ESPECIALES 2.219.147,44
052001 [Trabajo nocturnc 97.472 84
052003 |Régimen personal operativa portuaria 1.068.104,45
058000 |Horas extras 184.910,52
059001 [Sueldo anual Complementario personal presupuestado 660.818,93
059002 |Sueldo Anual Complementario personal contratado 2(17.838,70
06fBENEFICIOS AL PERSONAL 2.126.376,10
064001 [Reintegro cuota mutual funcionarios £1.858,62
067000 |Compensacion por alimentacion 1.041.984,00
068000 [Compensacion por alimentacian sin aporte 757.281,48
069000 |Otros Beneficios al personal 235.252,00
07|BENEFICIOS FAMILIARES 86.432,64
072000 |Hogar constituido 86.432,64
08|CARGAS LEGALES SOBRE SERV. PERSONALES 1.659.532,40
081000 |Aporte patronal a FNV 939.008,41
(82001 |Aporte patronal al FNV 127.180,48
084000 |Aporte patronal a FONASA 591.132,96
089000 |Otras cargas legales sobre servicios personales 2.210,55
09]OTRAS RETRIBUCIONES 1.147.309,67
095000 |Contratos a termino 1.147.309 67
TOTAL GRUPO 0 15.397.307,71
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EJECUCION PRESUPUESTO OPERATIVO
PROGRAMA PUERTO DE PAYSANDU

EJERCICIO 2015 ENERO - DICIEMBRE
EN PESOS URUGUAYOS

OBJETO DENOMINACION EJECUTADO

11)Productos alimenticios, agropecuarios y forestales 28.225,00|

111 Alimentos para personas 26.275,00
115 Materias primas agropecuarias y forestales 1.950,00]
12|Prod. textiles, prendas de vestir y art. de cuero y similares 896,00

121 Hilados y telas 896,00
13|Productos de papel, libros e impresos 2.412,00

132 Productos de papel y cartén 2.122.00
135 Libros revistas y otras publicaciones 290,00
14|Productos Energéticos 1.419,00'
143 Supergas 1 .419,00'
15|Productos quimicos derivados del petréleo y conexos 86.776,30'

152 Productos medicinales y farmacéuticos 2.437.00
154 Compuestos quimicos tintas y pinturas 45.799,00
156 Productos plasticos, acrilicos y similares 36.189,30
159 Otros 4.351,00
16| Productos minerales 7.737,00

162 Productos de vidrio 1.690,00
163 Materiales de construccién 176,00
169 Otros 5.871,00
17|Productos metalicos 113.352,03

171 Productos basicos de hierro y acero 712,00
172 Produgctos basicos metalicos no ferrosos 1.587,00
173 Accescrios metalicos 106.152,03
176 Herramientas menores 1.776,00
179 Ofros 3.125,00
19]|Otros bienes de consumo 160.321,35

191 Utiles de oficina 1.133,00
192 Elementos de limpieza y aseo 2.140,00
193 Articulos y accesorios eiéctricos 76.976,96
196 Uitiles de cocina y comedor 532,00
197 Articulos y accesotios de informatica 4.771,00
158 Repuestos y accesorios menores 5.415,00
199 Otros bienes de consumao no inciuidos en los anteriores £69.353,39
1|BIENES DE CONSUMO 401.138,68
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EJECUCION PRESUPUESTO OPERATIVO
PROGRAMA PUERTO DE PAYSANDU

EJERGICIO 2015 ENERO - DICIEMBRE
EN PESOS URUGUAYOS

OBJETO DENOMINACION EJECUTADO

21|Servicios basicos 2.435.500,26

211 Teiléfonos, telégrafo y similares 40.533,03
212 Agua 163.633,04
213 |Electricidad 2.231.334,19
22|Publicidad, impresiones y encuadernaciones 40.528.40

223 Impresiones, reproducciones y encuadernaciones 40.528,40
23|Pasajes, vidticos y otros gastos 183.546,14

231 |Pasajes dentro del pais 28.906,00
234 Viaticos dentro del pais 105.679,00
235 Viaticos fuera del pais 48.961,14
24|Transp. de carga, serv. compl. y almacenamignto 44.170,69

245  |Flete y otros gastos dentro del pais 27.523,69
247 Correspondencia en el pais 16.647,00
26|Tributos, seguros y comisiones 198.435,27

264 |Primas y otros gastos de seguros en el pais 182.002,90
266 Comisiones bancarias dentro del pais 16.432,37
27|Serv. para mant., reparaciones menores y limpigza 1.453.433,44

271 De inmuebles e instalaciones. 106.682,76
272 De méaquinas y equipos |ndustriales 623.803,72
273 De automotores 20.851,20
276 De ofras maguinas 4.243,00
278 De limpieza, aseo y fumigacién 682.017,76
279 Otros 15.835,00
281Servicios técnicos, profesionales y artisticos 95.028,78

289 Otros 95.028,78
28|0tros servicios no personales 2.686.483,84

291 Servicios de vigilancia y custodia 2.506.805,00
296 Gastos de protocolo 60.799,00
299 Otros servicios no personalés no incluidos en los anteriores 119.079,84
2|SERVICIOS NO PERSONALES 7.137.126,82

74 Partidas a reaplicar 451,49
7|GASTOS NO CLASIFICADOS 451,49
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EJECUCION PRESUPUESTO OPERATIVO

PROGRAMA PUERTO DE SALTO

EJERCICIO 2015 ENERO - DICIEMBRE

EN PESOS URUGUAYQS
GRUPO DENOMINACION ASIGNACION EJECUTADO DIFERENCIA
0 Servicios personales 6.096.724,00 3.737.273.16 2.359.450 84
1 Bienes de consumao 111.930,00 65.765,15 42.164 81
2 Servicios no personales 3.307.1988,00 3.475.151,66 -167.953,66
7 Gastos no clasificados 3.065,00 0,00 3.085,00
TOTAL PRESUPUESTO OPERATIVO 9.518.917,00 7.282.190,01 2.236.726,99
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EJECUCION PRESUPUESTO OPERATIVO

PROGRAMA PUERTQC DE SALTO

EJERCICIO 2015 ENERO - DICIEMBRE

EN PESOS URUGUAYOS
TOTAL INCORPORADOQ
SUBGRUPO DENOMINACION £N EL PERIODO
0 SERVICIOS PERSONALES 3.737.273,16
01 Retribuciones de cargos permanentes 1.145.026,38
04 Retribuciones complementarias 1.400.598,66
05 Retribuciones diversas especiales 270.977 47
06 Beneficios al personal 47076912
07 Beneficios famitizres 26.369,28
08 Cargas legales sobre servicios personales 423.532.25
1 BIENES DE CONSUMO 69.765,19
th Productos alimenticios, agropecuarios y forestales 2.226,05
12 Prod. textiles, prendas de vestir y art. de cuero y similares 5.374,99
13 Productos de papel, libros € impresos 747 00
15 Productos quimicos derivados del pefréleo y conexos 6.376,85
17 Productos metalicos 973,77
19 Otros bienes de consume 54.066,53
2 SERVICIOS NO PERSONALES 3.475.151,68
21 Servicios basicos 345151 46
23 Pasajes, viaticos y otros gastos de traslado 18522800
24 Transp. de carga, serv. complementarios y almacenamiento 12.484 00
25 Arrendamientos 5257400
25 Tributos, multasg, recargos, $eguros y comisiones 62.318,45
27 Servicios para mant., reparaciones menores y limpieza 335.356,74
28 Servicios técnicos, profesionales y artisticos 6.220,00
29 Ctros servicios no personales 2.475.819,00

TOTAL

7.282.190,01
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EJECUCION PRESUPUESTO OPERATIVO

PROGRAMA PUERTO DE SALTO

EJERCICIO 2015 ENERO - DICIEMBRE

EN PESOS URUGUAYOS

OBJETO DENOMINACION EJECUTADO
01|RETRIBUCIONES DE CARGOS PERMANENTES 1.145.026,38
011001 |Retribuciones basicas 973.741,82
013001 ]Permanencia a la orden 171.284,56
04|RETRIBUCIONES COMPLEMENTARIAS 1.400.598,66
042017 |Prima por Presentisme o Asiduidad 131.701,77
042102 |Compensacion funciones asignadas 347.432 48
042105 |Mantenimiento nivel retributivo 206.089,20
042106 |Compensacion a la Persona Ex Productividad 206.596,80
043000 |Salario variable 340.213,03
044001 |Prima por Antigliedad 77.642.88
0450056 |Quebranto de caja 50.822,50
05|RETRIBUCIONES DIVERSAS ESPECIALES 270.977,47
052003 |Régimen personal operativa portuaria 2443379
058000 |Horas extras 3.334,08
059001 |Sueldo anuai Complementario personal presupuestado 237.030,05
Q59002 |Sueldo Anual Complementario persenal contratado 6.179,55
06|BENEFICIOS AL PERSONAL 470.769,12
064001 |Reintegro cuota mutual funcionarios 27.420,48
067000 |Compensacion por alimentacidn 311.040,00
068000 |Compensacién por alimentacidn sin aporte 132.308,64
07|BENEFICIOS FAMILIARES 26.369,28
072000 |Hogar constituido 26.369,28
(08|CARGAS LEGALES SOBRE SERV. PERSQNALES 423.532,25
081000 |Aporte patronal a! sistema de seguridad social 242.985,03
082001 |Aporte patronal a FNV 32.322,95
i 084000 |Aporte patronal a FONASA 148'224'23.
|TOTAL GRUPO 0 3.737.273,16
Departamento
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EJECUCION PRESUPUESTO OPERATIVO
PROGRAMA PUERTO DE SALTO

EJERCICIO 2015 ENERO - DICIEMBRE
EN PESOS URUGUAYOS

OBJETO DENOMINACION EJECUTADO

11|Productos alimenticios, agropecuarios y forestales 2.226,05

111 Alimentos para personas 609,00
115 Materias primas agropecuarias y forestales 1.617,05
12|Prod. textiles, prendas de vestir y art. de cuero y similares 5.374,9%

121 Hilados y telas 5.374.99
13|Productos de papel, libros € impresos 747,00

131 Papeles de Cficina 467,00
132 Productos de papel y carton 280,00
15|Productos quimicos derivados del petréleo y conexos 6.376,85

156 Productos plasticos, acrilicos y similares 4.083.04
157 Articulos de caucho 455,82
159 Otros 1.837.89
17|Productos metalicos 973,77

173 Accesorios metalicos 973,77
19|Ctros bienes de consumo 54.066,52

151 Utiles de oficina 118,00|
182 Elementos de limpieza y aseo 2.131,28
193 Articulos y accescrios eléctricos 769,97
197 Articulos y accesorios de informatica 4.988,00
188 Repuestos y accesorios menocres 13.036,09
199 Otros bienes de consumo no inciuidos en los anteriores 33.023,19
1|BIENES DE CONSUMO £9.765,19¢
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EJECUCION PRESUPUESTO OPERATIVO
PROGRAMA PUERTQ DE SALTC

EJERCICIO 2015 ENERO - DICIEMBRE

EN PESOS URUGUAYOS

OBJETO DENOMINACION EJECUTADO

21fServicios basicos 345.151,46

211 Teléfonos, telégrafo y similares 23.784,00
212 Agua 142.738,00
213 |Electricidad 178.628,46
23|Pasajes, vidticos y otros gastos 185.228,00

23 Pasajes dentro del pais 39.370,00
234 Viaticos dentro del pais 145.858,00
24|Transp. de carga, serv. compl. y almacenamiento 12.484,00

245 Flete y otros gastos dentro det pais 95,00
247 Correspondencia en el pais 12.389,00
25)Arrendamientos 52.574,00

266  |De maquinas y equipos de construccion 52.574,00
26]Tributos, seguros y comisiones 62.318,46

264 |Primas y otros gastos de seguros en el pais 46.2586,17
266 Comisiones bancarias dentro del pals 14.882 28
269 Qtros 1.180,00
27}5erv. para mant., reparaciones menores y {impieza 335.356,74

271 De inmuebles e instalaciones. 75.690,20
272 De maquinas y equipos Industriales 35.763,00
273 De automotores 5.383,00
276 De otras maguinas 7.958,23
278 De limpieza, aseo y fumigacion 209.840,00
279 Otros 721,31
28{Servicios técnicos, profesionales y artisticos 6.220,00

289 Otros 6.220,00
2910tros servicios no personales 2.475.819,00

281 Servicios de vigitancia y custodia 2.468.619,00
286 Gastos de protocolo 7.200,00
Z2|SERVICIOS NO PERSONALES 3.475.151,66

47

= —
ADMINISTRACION NACIONAL DE PUERTOS

Departamento
Financiero-Contable




.......

*

NV.ERSIONES

|




SOLIaN 3p [EUOIEN UQRBLSIUNUPY

8|qBW0D 0sBRUBUY OwBwEEdaQ

0L B EUDEY UOPE LAY
SR CUBCRELL Do ELEdag

Ejr g5

1) ZSEZS BUBLEW ‘B

§10Z FHEWIIDNA-CHINT SOIDTYd ¥ COVNIIAY GLOL LE OLIHDTA NNOIS NQIDYNDISY

£ie QEWYD 30 OdIL
TO'PREEOL LLL) - - PL'ETLGO6TMPE vz LPIEY 9Z'68L'C0L 88 PLGIBCPEVIE') Iviol
26'0FETLE 968 - - £6'086'856 799 o1'88Z 29 9C'BELE0L 88 vL'9lP'08L 611 O8N 30 S3aNIE £
EGLLLST L - - P5'285 08469 80'EZHB8Y - 00°ZZP LS LBl S3TYNOSH3d ON SCITARIS Z
£2'00Z'29C°0L - - 1209, VZB YL - - 00'La6 88l Gkl OWNSNCD 30 SINIIY 3
00'909'eC ¥E " M 00'¥BE LT vEL - - 00 000°GLE 89t S3TWNOSH3d SOINAEIS 0
noua aig S0aNod S0IdO¥d SOONOd noxga aig SOONO4 S01d0¥d SOOND
o0avLnNoara NOIN23ara
ON OQYNBISY 30 0I9WVYS 3T NQIDdIMDS3a 0dNyo
oavinoara OdIL 7 3LSAFY NOIDWNDISY
SOAYNINUN SO83d N3

FUEWIIDG-0UINT §10C OIDIDWIrI

TYNCIDYN YOINOW CaVaINOSNCO

SANCISHIANI 3d NOIDNDEr3

Financiero-Contable

Departamento

PN P

ADMINISTRACION NACIONAL DE PUERTOS

48



BELEN B FUDDEN UIRe RSy
SAGIIU) CUBCRILA T ELEdag
Bjr S

SOLBMN 8p [EUOIBN UQIBLSILIUPY
ajqeIu0) Qiapueu ojusweyedsq

Financiero-Contable

Departamento

S 10T IHIWIIDIA-CYANT SOIDIYd ¥ OAYNIIAY S/ LE OLIHIT0 NNDFS NQITYNDISY

PN P

ADMINISTRACION NACIONAL DE PUERTOS

£'4T Q1anyD 30 OclL
85'P 10 QLT 18 - ZF'S00'9ZZ'ST6 . 9Z'6E1'80.L'88 ¥2'088'88L°L0LL vLOL
866 PIG'959 - 17 6ET 68E SS9 - 92'6£1°£0/'88 Y4 L6V 002220 ) 05N 3d S3N31E £
9z'oLEsLT LY - PL 1902909 - - 00'22F 968" L2} SFATYNOSHIL ON SOIDIANES 4
£4°002°292°04 - LTUVLPIETL - - 00'196'981'S¥1 QWNSNOD 30 83N318 L
00'909'€Z2 FE - 00'p6E LEE PEL - - 0000051576891 SATYNOSHId SOIDIAYIS 0 .
<
nowa aig SCaNoa 80id0ud SOONOL nowe ag sOaNod S0IdOxd SOONOd
QaviLndara
ON OOYNSISY NOQIDdI¥OS30 OdNuD
0av.Lno3ra NQIDYNODISY

SOAYNONYN S0S3d N3

FHEWIISA-0OYINT §10Z 01013433

TYNOIIVN YOINOW CAYNDISY

SANOISHIANI 3A NOIDND3F3



S0LIBNG 8P {BUOKIEN UQRBLSIUNIPY
8|qBju0) QiaRuRUL ouewEeyedag

_.hi.h__wmh—b?ﬂ
soping B0 EUODE L
" Bl A0S

AT

i
i
\

1 §

S10Z IHGWIIDIT-0OH3NT SOIDTud v OQVNIIAV SL0/LLE OLIUIAA NNDIS NOIOYNDISY

£ QIgNYD 30 OdtlL
FH'6rE £E8'6ET ZLBLL6L99) ¥Z' LI LED - 00'8.6'PYL LS TvloL
CE'EPE L59'68T ZS'IvL B9S2 91'892°Z91 - 00'6£6'685 LT 0SN3JSaNzig €
68'€60 ¥e- 08'046'60L 6 60'€Z) 69p - 00'000°655'6 SITYNOSHId ON SOIDIAY3S 2
nows SOIdONd SOANOA NGIOND3r3 noxe SOIdONd SOANO4
oﬂnwmumwﬂwq 30 OlEWYD NQI2dIN9S3a OdNED
0av.ino3ars 30 0dILIVALSNIY NOIDYNDISY
SOAVNDNNEN $OS3d N3

FHAWIIDIC-0¥IN3T §10Z OI10IOU3ra
VHIrNvEL1X3 YAINOW OAVYNSISVY 134 TYNOIDVN VAINOW N3 3LNITVAINDI

SINOISYIANI 30 NQIONDAr3a

Departamento
Financiero-Contable

PN P

ADMINISTRACION NACIONAL DE PUERTOS

50



npy
S0LIaNd 9P [EUOIEN UQIIBASIUY
aEI0) QiepURY OWAUEEER0

e NMMHM.._. _Lm._.-m._—__c ‘B

%

$10Z IYBWAIDIG-OHINT SOID3Hd ¥V OAVNI3AY 51071 LE OLIHIIA NNDIS NOIDYNDISY

69°7Z1'58.8 LE 20L°PE0 - 00'0EZ 64P°6 WLoL
5Z2'600°982'8 T LA TA - 00'0EZ° 6206 08N 3G S3aN3IG e
95789 9G'2898 05t - 00'000 08E SATYNOSHIL ON SCIDIAYHIS <
0avLN93r3 Noxd S0IdO¥d SOANOd nods S0Id0Hd SOANOS
ON OQYNOISY NQIDdid0S3a OdNyS
oavinoara NOIDVYNDISY
SYUVIOT

FHANSNIDIT-OYINI §16Z OI1DIDHTrT

VHIArNVALX3 VAINOW OQVNDISY

SINOISYIANI 30 NOIOND3r3

Financiero-Contable

Departamento

PN P

ADMINISTRACION NACIONAL DE PUERTOS

51



EJECUCION DE INVERSIONES

APERTURA POR PROGRAMAS Y PROYECTOS

COMPONENTE EN MONEDA NACIONAL

ASIGNADO EJECUTADO ASIGNADO NO
oo FONDOS BID BROU higiaed FONDOS BID BROU EJECUTADO
GRUPG O : SERVICIOS PERSONALES 168.515.000,00 - 134.291.384,00 - 34.223.606,00
PROGRAMA 1- PUERTO DE MONTEVIDED 168.515.000,00 - 134.291.384,00 - 34.223.606,00
54 DRAGADD MEDIOS PROFIOS ¥ VARADAS - 12140 168.515.000,.00 - 134 261 384 00 34223 608,00
GRUPQ 1 : BIENES DE CONSHUMO 145, 186.551,00 - 74.924.760,27 - 70.262.200,73
PROGRAMA 1- PUERTO DE MCNTEVIDED 145.186.961,00 - 74.924.760,27 - 70.262.200,73
54 DRAGADD MEDIOS PROPIOS ¥ YARADAS - 12111 145.186.961.00 - 74 924 780 27 TO.262.200,73
GRUPO 2 : SERVICIDS NO PERSONALES 171.896.422,00 - 50.620.611.74 - 111.275.810,26
FROGRAMA 1- PUERT(O DE MGNTEVIDEGQ 150,311,057 00 - 49.658.709,72 - 100,622.347.28
22 CONSULTORIA SMP - 12422 4,297 000,00 - 2.048.059 21 7248484070
23 CONSULTORIA I+D+k- UDELAR CSIC - 12523 2.656.000.00 - 51032803 2 14567157
24. CONSULTORIA Y AUDITORIA DE GENEROD - 12624 266.000,00 - - - 266 000,00
25, CONVENIO UDELAR MEDIO AMBIENTE - 13423 5£.313.000.00 - 1.009.840,00 4303 16000
26 INVERSION EN CAPACITACION - 12725 5.313.000,00 - 181481243 3.498 187 57
53 ASISTENCIA TECHICA LP - 15530 1.063.000,00 - - - 1.063.000 O
54 DRAGADO MEDIOS PROPICS Y VARADAS - 12211 126.40%.057.00 - 44 30587005 #2047 386 05
PROGRAMA 2- PUERTO DE COLONIA 14.954.000,00 - 576529773 - 6,184 602,27
31, ASISTENCIA TECMCA CN - 10701 1,554 000,00 - 5TERIGTTA 6184 802 27
PROGRAMA 5- PUERTO DE SAUCE 6.975.366,00 - 5.162,.504,29 - 1.B812.860,71
43, ASISTENCIA TECNICA PS - 45014 5.975.365 00 - 5162 504,29 - 1812860, 71
PROGRAMA 5- PUERTO DE SALTO 2.656.000,00 - - - 2.656.000,00
50, ASISTENCIA TECHNICA ST - 15500 2.656.000,00 - - - 2656000 00
ASIGNACION SEGUN DECRETO 311/015 ADECUADO A PRECIOS ENERO-DICIEMBRE 2015
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EJECUCION DE INVERSIONES

APERTURA POR PROGRAMAS Y PROYECTOS

COMPONENTE EN MONEDA NACIONAL

ASIGNADC EJEGUTADO ASIGNADO NO
::'gggfs FONDOS BID BROU :Roggg: FONDOS BID BROU EJECUTADO
GRUPO 3 : BIENES DE USO 1.222200.497,74 | 8870313028 656.309.230,41 . 655.514,367,59
PROGRAMA 1- PUERTO DE MONTEVIDEO 1098.313.26074 | 8870313028 §17.932.843,57 . 570.883.746.43
1. MUELLE C OBRA fATRACUE MUELLE 14- 10309 181.385 755,74 B8.703.139.26 187.032.035 57 B3.055 659,03
03, POLO LOGISTICO PUNTAS DE SAYAGO - 11310 13.262.600,00 ; 1069633671 ; 2.585.663.28
04, PUERTO PESQUERO CAPURRO - 11509 128.618.073,00 74.795.966.25 53.825.106.75
05 PROYECTO LAGUNA MERIN - 13312 1.32B.000,00 - - - 1.328.000, 00
06. PUERTO SECO RIVERA. OBRAS VARIAS - 10500 1.326 000,00 ; . ; 1.326.000,00
07. TERMINAL DE PASAJERDS - 15700 5.313.000,00 - - - 5.312.000 00
08, ACCESD NORTE - 10809 5.549.00000 1.877170.21 476382972
0%, NUEVO ACCESD PRINCIPAL AL RECINTG - 158041 2 655 000,00 - - - 2 656.000, 00
10. TALLER PORTUARIO - 12314 10.626.000,00 - 41897 42 31 - B5.420 157 6%
11, REACONDICIONAMIENTQ EDILICIO - 11609 20,049 838,00 ; 15,797 289,26 - 8.252.548.74
12. DEFENSAS - 12320 13.282.000,00 ; 73.059.00 ; 12,208 541,00
13, ESTACIONES ELECTRICAS-10109 5.313.000.00 ) 1.620.072.00 3.492.928,00
15 REINGENIERIA CONTROL DE ACCESOS - 10810 1328.000,00 ; ; ; 1.328 000,00
15 OBRAS VARIAS PM - 10401 13.282.000,00 ; 5281 679.00 ; 10.000.121,00
17. RECIMENTACION MUELLE 2.4 ¥ 5 - 28314 2656.000,00 ) 2.656.000,00
18 EQUIPOS VARIOS PM-10501 12 822 768,00 ; 1033717877 ; 2,485 579,23
20, SOFTWARE T.1. - 15200 7.569.000,00 - - - F.968.000,00
27 SNE PAVIMENTACICN ¥ RACOND: INFRAESTRUC, - 10609 84.313,745,00 ; 21.691.296.91 62.622.348,09
151. CHRAS VARIAS LF - 51114 6.641.000,00 - - B5.641 000,00
52. EQUIPOS VARIOS LP - 15520 1504.000,00 ; 1534 000,00
155 DRAGADD CANAL ACCESD SDC - 12011 553.220.081,00 - 287 531.517 18 - 265680 583 82
56, DRAGADD CONTRATADG - 12313 25 662.000,00 ; ; 25.663.000.00
PROGRAMA 2- PUERTG DE COLONIA 21.783.600,90 ; B.975.385,59 ; 12.807.614,41
28, PASARELAS CN - 20601 2:656.000,00 ; 130,098.15 ; 2.526901,85
25, OBRAS VARIAS CN - 20109 15.929.000,00 ; € 332.250 52 ; 7.606 749,48
20, EQUIPOS VARIOS CN - 12328 3 188.000.00 . 515.0% .92 267495308
PROGRAMA 3- PUERTO DE NUEVA PALMIRA 45938004, (13 - 4,502 892,03 - 14.435.407 97
32 OBRAS VARIAS NP - 30308 5315.000.00 ; 998.625.30 431437470
23 EQUIPOS VARIDS NP - 12333 2 BRE. 000,00 - BB7 151.74 - 1.760 848 26
34, ACONDICIONAMIENTD OFICINAS WP - 37614 5343.00000 - 1606 TR 98 - 3706 230,01
39. EXTENS“:JN MLIELLE NP - 36514 2 656 00000 - 1.010.345.00 - 1.645.855 00
PROGRAMA 4- PUERTO DE FRAY BENTOS 10.094.000,00 ; 494.484,65 . 8.599.515,34
35 DERAS VARIAS FB - 40109 7.969.000.00 452 999,00 - 7.516.001,00
27, EQUIPQS VARIOS FB - 12335 2 125.000,00 ; 4149586 208351434
PROGRAMA 5- PUERTO DE SAUCE 13.547.000,00 ; 560.039,56 . 12.978.960,44
39 OBRAS VARIAS PS - 50209 7.969.000.00 . 538.349,00 ; 7.430.691.00
40 EQUIPOS VARIDS PS - 12337 1.594.000.00 . 20 650,56 ; 1.564.309.44
41, ATRAQUE ¥ RAMPA NUEVA PS - 43614 1.226.000.00 ; ; ; 1328 000,00
42 DBRAS Y MUELLE PS - 44914 2.686.000,00 B ; ; 2.656.000,00
PROGRAMA 6- PUERTO DE PAYSAND 39.581.000,00 . 8.064.264,06 ) 30.746.735,94
a4 INSTALACION ELECTRICA PY - 13737 26.664.000,00 - 8,562 270,76 ; 18004 72524
45 OBRAS VARIAS PY - 60109 10.626 006,00 214.830,40 . 10.411.169.60
45 EQUIPOS VARIOS PY - 12340 2.391.000,00 87 162,90 ; 230383740
PROGRAMA 7- PUERTD DE SALTOD 29.944.247.00 - 14 B51.5629,54 - 7.092 717,06
47. MEJORAMIENTO INFRAESTRUGTURA 8T - 70110 17.429 247,00 14.843.081.25 . 2506,165.75
48, EQUIPDS VARIOS ST - 12342 1,850 000,00 ; 8.448.69 ; 1850551 31
49, JBRAS VARIAS ST - 15490 2 65800000 - - 285200000
| TOTAL | 1.707.798.88074]  88.703.139.26 | 525.226.005,42 | - | a71.276.014,58]
ASIGNACION SEGUN DECRETO 311/015 ADECUADG A PRECIOS ENERO-THGIEMBRE 2015
[y
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EJECUCION DE INVERSIONES

AFERTURA POR PROGRAMAS ¥ PROYECTOS

COMPONENTE EN DOLARES

ASIGNADO EJECUTADO ASIGNADO NO
FONDOS FROPIOS BROU FONDOS PROPIOS BROL EJECUTADO

GRUPO 2 : SERVICIOS NO PERSONALES 350.000,00 - 350.8B2,56 - 982,56
PROGRAMA 1- PUERTO DE MONTEVIDEQ 350.000,00 - 350,882,568 - 862,56
2. MUELLE & CONSULTOR|AATRAQUE MUELLE 14 - 12202 350.000.00 - 350.802.56 - -882,56
GRUPO 3 . BIENES DE USO 9.089.220,00 - 283.224,75 - 8.786.005,25
PROGRAMA 1- PUERTO DE MONTEVIDEG £.060.230, 00 - 283.224,75 - 7.786.005,25
4. RETIRC BUQUES HUKDIDOS - 10601 1.500.000 00 - - - 1.500.000,00
16. EQUIPDS WARICS PM - 10501 519.230 00 - 283.224.75 - 236.005,25
21. COMPRA DRAGA ¥ OTRAS EMBARCACIONES - 12318 £,000 000,00 - - - 6.000.000,00
19.008 GRUAS PORTICO - 20414 50.000,00 - . - 50.000,00
PROGRAMA 4- PUERTO DE FRAY BENTOS 1.000.000,00 - - - 1.000.000,00
38, GRUA FB - 40714 1 000.000,00 . - - 1.000.000,00
TOTAL 9.418.230,00 - 634.107,1 - 9.785.122,68

TIPO DE CAMBIC .
ASIGNACION SEGUN DEGRETQ 3114015 ADECUADD A PRECIOS ENEROD-DICIEMBRE 2015
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NOTAS A LOS ESTADOS CORRESPONDIENTES AL EJERCICIO FINALIZADO AL:
31 DE DICIEMBRE DE 2015

» Las asignaciones presupuestales corresponden a la adecuacion de las partidas
aprobadas por Decreto 311/015 de fecha 25 de noviembre de 2015.

» Los valores contenidos en la ejecucion se expresan en moneda nacional.

» En los egresos, se incluyeron los pagos realizados por concepto de remuneraciones,
aportes a [a seguridad social, gastos de funcionamiento, transferencias corrientes y de
capital a organismos publicos y privados, e inversiones.

» El estado de fuentes y usos de fondos muestra, por un lado, el resultado financiero del
gjercicio como producto de la diferencia entre los ingresos y egresos realizados en el
periodo y, por otra parte cdmo se financia dicho resultado.

» Se han realizado durante el gjercicio trasposiciones presupuestales contenidas en las
Resolucion de Directorio N° 746/3.805, Resolucién de Directorio N° 747/3.805 y
adecuaciones de asignacion presupuestal Resolucién de Directorio N° 695/3.803 y
Resolucién de Directorio N° 83/3.809.
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ESTADO DEMOSTRATIVO DEL CUMPLIMIENTO DE OBJETIVOS Y METAS
PROGRAMADAS

En este capitulo, se expone el cumplimiento de los objetivos estratégicos y metas establecidas en
el Presupuesto 2015.

OBJETIVOS Y METAS PARA EL EJERCICIO 2015

Y indice de Gestidn

¥ Meta 1: Lograr que la relacion entre los Gastos Operativos (sin los no fondos) y los
Ingresos Operativos sea menor o igual al 80 %. De acuerdo a la contabilidad
patrimonial.

Criterio de Cumplimiento: 11 £ 80 %

Se mantiene una baja relacion entre los gastos operativos y los ingresos operativos, producto del
aumento de los ingresos en pesos debido a la suba en el tipo de cambio, por encima de los gastos
operativos medidos en pesos. Sabido es que los ingresos de ANP son en délares.

11} Superéavit global mas transferencias e impuestos netos en valores absolutos

v Meta 2: Verter a rentas generales lo dispuesto por el PE durante el afio 2015

Criterio de Cumplimiento: [2 = 1

Se transfirid a la cuenta de la Tesoreria General de la Nacion el monto establecido por el Poder
Ejecutivo de $ 268.200.000.

Iy Recursos Humanos - Reduccién de vacantes de personal

v Meta 3: Reduccién de al menos 25 vacantes de ingreso de personal al 01.06.15.
(Personal presupuestado, contratado, contratado a término y zafrales de maritima).

Criterio de Cumplimiento; |3 = 1

Dichas vacantes no fueron incluidas en el Presupuesto 2015 aprobado por Decreto N° 311/015,
siendo las mismas eliminadas al 01/06/2015.

IV) Recursos Humanos - Mantener la plantilla de personal

v" Meta 4: Mantener la plantilla de personal ai 01.06.15. (Personal presupuestado,
contratado, contratado a término y zafrales de maritima).

Criterio de Cumplimiento: [4 < 1

Al 31.12.2015 la plantilla de personal de la ANP se redujo en veintiséis funcionarios menos de lo
establecido en este compromiso.
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V) Recursos Humanos - Horas extras

v Meta 5: Mantener el nivel de las horas extras ejecutadas en el ejercicio 2014, a
valores enero 2015,

Criterio _de Cumplimiento: 15 < 1

En el ejercicio 2015 las horas exiras aumentaron un 5% por encima del ejercicio 2014. Esto fue
producto de la reduccion de un 4% en la plantilla de personal y el incremento de los servicios
prestados por esta administracion. A modo de ejemplo: finalizacion de la concesién de la Terminal
Fluvio Maritima de Montevideo {ex. Buguebuis).

V1) Gastos en Bienes y Servicios - Mantener el nivel de gastos asociado al nivel de ingresos

v Meta 6: Mantener el nivel de gastos en bienes y servicios respecto al Presupuesto
2015, asociados al nivel de ingresos.

Criterio de Cumplimiento: 16 = 100%

16=88,43%

Los ingresos ejecutados en el afic 2015 con respecto al 2014 aumentaron en el orden del 12%, la
relacion entre los gastos en bienes y servicios ejecutados en el afio 2015 fue de -8% con respecto
a lo presupuestado en ese afo.

VI[) Gastos en Publicidad - Mantener el nivel de gastos

v Meta 7: Mantener el nivel de gastos en publicidad respecto al Presupuesto 2015.

Criterio de Cumplimiento: 17 < 1

Lo ejecutado en publicidad en el aio 2015 no superd a lo presupuestado para ese afo, llegando a
un porcentaje de 86%.

VIl1) Movimiento de contenedores

v Meta 8: Incrementar un 5% el movimiento de contenedores (TEUs) respecto al
movimiento de referencia (638.825 TEUs).

Criterio de Cumplim}ento: 18 2 105%

18=127,02
Y

La meta indicaba incrementar un 5 % el movimiento de contenedores (TEUs) respecto al
movimiento de referencia. Sin embargo se superd la meta, logrando un incremento del 27 %.
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IX) Movimiento de Pasajeros

¥ Meta 9: Incrementar un 5% el movimiento de pasajeros embarcados/desembarcados
en Sistema Nacional de Puertos respecto al movimiento de referencia (2.249.968).

Criterio de Cumplimiento: [9 = 105%

19=114,12%

l.a meta indicaba incrementar un 5 % el movimiento de pasajeros embarcados /desembarcados en
la ANP respecto al movimiento de referencia. Sin embargo, se superd esa cifra, situandose en 14
%, que refleja un incremento de movimiento tanto en Montevideo como en Colonia.

X) Infraestructura maritima

v Meta 10: Mantener cota de dragado a -11,00 metros en el Canal.

Criterio de Cumplimiento: 110 2 1

Se establecié una cota de dragado de — 11 m en el Canal Principal, llegando a dragarse al menos
esa profundidad, y superandola, siendo necesaria para el arribo al Puerto de Montevideo de
buques portacontenedores y cruceros, entre otros, de grandes dimensiones. Cumpliendo asi con
las profundidades comprometidas en los lugares de trénsito y operativos.

X1} Infraestructura terrestre

v Meta 11: A. Comenzar la obra LP 15225. Instalacién eiéctrica y obras civiles. Puerto
Paysandu.

B. Adjudicar la LP 15715. Adquisicion de un equipo de dragado multipropdsito.

C. Adjudicar la LA 15588. Consuttoria para realizar un Modelo de ingenieria basico del
Médulo Nacional del Puerto de Capurro.

Criterio de Cumplimiento: |11 = 66%

111=100%

Se establecieron tres metas de infraestructura fundamentales, |las cuales se cumplieron en su
totalidad dada la trascendencia de las mismas.

Se dio inicio a las obras correspondientes a la instalacion eléctrica y obras civiles en el Puerio de
Paysandu. Necesarios para una mejora en la gestién de dicho puerto dado el incremento de su
actividad.

La licitacién referente a la adquisicion de un equipo de dragado multipropésito fue adjudicada.

Se firmo el contrato que adjudica la consultoria del Médulo Nacional del Puerto de Capurro, para la
realizacién de un Medelo de ingenieria basico frente a la necesidad de disponer de una zona para
los pesqueros en la zona de Capurro para descongestionar los muelles de ultramar.
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Xli} Plan quinguenal de inversiones

v Meta 12: Mantener el nivel de ejecucion de inversiones de acuerdo a lo acordado en
el Plan quinquenal.

Criterio de Cumplimiento: 112 <1

Las inversiones ejecutadas en el afio 2015 no superaron lo presupuestado para ese afio ($
2.053.646.999), adecuandose por lo tanto a lo acordado en el Plan quingquenal.

X} Incerporacién de nuevo software

v Meta 13 A  Incorporacién de los siguientes subsistemas de QiikView: Arribos,
Contenedores, Transbordos, Mercaderia de ingreso a Depbsitos y Movimientos de
buques.

B. Incorporacion del sistema Sigport
C. Incorporacién del sistema E - Factura

Criterio de Cumplimiento: 113 2 66%

La incorporacion de nuevo software era una meta importante a los efectos de adecuarnos a los
avances tecnolbgicos en el sector portuario.

Se incorporaron varios subsistemas de Qlik View para una mejora de la gestion de los arribos,
movimiento de contenedores, trasbordos, movimiento de mercaderia y de bugues.

Asimismo se incorporé el sistema Sigport que permite monitorear y tomar decisiones en forma
geo-referenciada y en tiempo real

La tercera incorporacion fue la factura electronica (e-factura) permitiendo que la ANP se integre al
régimen de documentacién de operaciones mediante Comprobantes Fiscales Electrénicos.

i
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8 Documentas

momento, si en ocasion de la realizacion de controles en la ¢jecucion
del PRODEP restiltare notoriamente desajustado el plan o croriograma
de cbras propuesto con la realidad.

€. El incumplimiento tanto de entidades deportivas como de
mecenas y/o patrocinaderes de las obligaciones emergentes de
los articulos 4° y 5% con relacion a la prohibicién de contratar
servicios o adquirir bienes entre las partes, por un plazo de 5 (cinco)
afios a partir del ejercicio en que se comience a recibir los fondos
y el incumplimiento por parte de los mecenas en relacién a las
disposiciones de la COMPRODE sobre menciones autorizadas,

ARTICULO 23.- (Incumplimiento imputable a la entidad
deportiva beneficiada). Constatado por parte de la COMPRODE el
incumplimiento defiritivo e insubsanable del Proyecto, en virtud
de la verificacién de cualquiera de las siniaciones descritas en los
literales a) a d) del articulo anterior, siendo dicho incumplimiento
imputable z la entidad deportiva beneficiada, se dara intervencion
a la Direccidn General Impositiva y 2 la Direccion Nacional de
Aduanas, a efectos de que estos organismos reliquiden y exijan
a Ja entidad deportiva beneficiada el monte de la totalidad del
beneficio fiscal otorgado al proyecto, mds las multas y recargos
correspondientes.

Dicho mento comprenderd los beneficios concedidos directamente
a la institucién deportiva, asi como los concedidos a mecenas o
patrocinadores.

Todo ello sin perjuicio de la responsabilidad solidaria de
los directives de las entidades deportivas beneficiadas y de la
responsabilidad penal que pudiera corresponderle a las personas
fisicas invelucradas.

La Direccion General Impositiva y la Direccién Nacional de
Aduanas podrin ejecutar a su favor la garantia ofrecida por la entidad
deportiva, a efectos de resarcirse hasta por el monto de la totalidad
det beneficio fiscal otorgado al proyecto, més las multas y recargos
correspondientes.

ARTICULO 24.- {Incumplimiento imputable a los mecenas o
patracinadores). En caso que se verifique por parte de la COMPRODE
que el incumplimiento en la ejecucién del proyecto promovido se deba
a que el mecenas y/o el patrocinador del proyecto no realiza en tiempo
¥ forma la tetalidad de los desembolsos de dinero comprometidos en
el proyecto, serd éste quien deba reliquidar ante la Direccién General
[impositiva y la Direccién Nacional de Aduanas el monto total de
los beneficios tributarios concedidos, mds las multas y recargos
correspondientes.

ARTICULO 25.- (Incumplimientos previstos en el articulo 22
literal e.). En caso de que se verifique por parte de la COMPRODE el
incumplimiento en relacién a las situaciones descritas en el literal &)
del articulo 22 del presente decreto, la entidad deportiva beneficiada
y el mecenas y/o el patrocinador deberén reliquidar ante la Direccion
General Impositiva y la Direccion Nacional de Aduanas el monto de
los beneficios tributarios que cada de unc ellos obtuvo a consecuencia
de la declaracion de su proyecto como PRODEP mas las muitas y
recargos correspondientes.

ARTICULO 26, {Sustitucion de mecenas o patrocinador}. En caso
que se verifique [a situacion descrita en el articulo 24 del presente
decreto, la entidad deportiva podra sustituir el financiamiento del
proyecto mediante la presentacion ante la COMPRODE de un nuevo
mecenas o patrocinador. La COMPRODE analizaré la situacién y
realizard la recomendacidn al Poder Ejecutivo para que cste, en case de
corresponder, emita una nueva declaratoria promocional actualizando
el proyecto a la nueva realidad.

ARTICULO 27.- (Informe del Poder Ejecutivo en la

Rendicidn de Cuentas). El Poder Ejecutivo informaré en cada
Rendicién de Cuentas, sobre los proyectos incluidos en el régimen
promocional previsto en la Ley N2 18.833, asi come los rechazados
o pendientes de aprobacion a través de la Secretaria Nacional del
Deporte.
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ARTICULO 28.. Deréganse los Decretos N® 391/012 de 5 de
diciembre de 2012 y N2 74/014 de 25 de marze de 2014,

ARTICULO 29.- Comuniquese, publiquese y archivese.
Dr, TABARE VAZQUEZ, Presidente de la Reptblica, Periodo
2015-2020; DANILC ASTORI.

MINISTERIO DE TRANSPORTE Y OBRAS
PUBLICAS
3
Decreto 311/015

Apruebanse el Presupuesto Operativo, de Operaciones Financieras y de
Inversiones de la Administracidn Nacional de Puertos, correspondiente
al ejercicio 2015.

{1.997*R)

MINISTERIO DE TRANSPORTE Y OBRAS PUBLICAS
MINISTERIO DE ECONOMIA Y FINANZAS

Montevidee, 25 de Noviembre de 2015
VISTO: El Presupuesto Operativo, de Operaciones Financieras y de

Inversiones de la Administracién Nacional de Puertos cormespondiente
al ejercicio 2015.

CONSIDERANDO: Que Ja Oficina de Flaneamiento y Presupuesto
ha emitido su informe y el Tribunal de Cuentas su dictamery;

ATENTO: A lo establecido en el articulo 221 de la Constitucion
de la Republica;

EL PRESIDENTE DE LA REPUBLICA
DECRETA
Articulo 1o.- Apruébense las partidas presupuestales del
Presupuesto Operativo, de Operaciones Financieras y de Inversicones

de [a Administracién Nacional de Puertos correspondiente al ejercicio
2015, de acuerdo al siguiente detalle:

§ $
[[-  INGRESOS. 5.187.742.302]
Ingresos Operativos. 4.661.713.576
Otyos Ingresos. 446.028.726
II- EGRESOS CORRIENTES. 3.081.151.572
Operativos. 2.812.951.572
Versidn de Rentas Generales. 268.200.000
OI - INVERSIONES. 2.006.680.000
IV - TOTAL DE EGRES0S. 5.087.831.572
V- RESULTADO PRESUPUESTARIO, 19.910.730
V- FINANCIAMIENTO. (19.910.730)
1. Disponibilidades -106.729.330
2.BID N2 2247/0C - UR.
86.818.600
3. Financiacidn Ley N® 18.814.
]

La apertura segim concepto, asi como los niveles de precios a Ios
cuales se expresan las citadas partidas son los siguientes:

$ $
PROGRAMA 01 - PUERTOQ DE MONTEVIDEQ.
1- INGRESOS. 4.627.187.214

INGRESOS QPERATIVOS. 4.206.786.142
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Cargos ala Nave, 543.606.024
Cobros a la Carga. 3.088.689.292
Ferry y Pasajeros. 51.220.520
Contenedores. 135.566.600
Concesiones y Permisos. 221.000.000
Servidios Varios. 166.703.706
Bonificacienes Tarifarias. 0
OTROS INGRESOS. 420.401.072
2- FINANCIAMIENTO. 86.518.600
Préstamo BID 2247/0C - UR. 86.818.600
I- TOTAL DE RECURS0S. 4.714.005.814
IL - PRESUPUESTO 2.518.565.869
OPERATIV(), |
GRUPC DENOMINACION $ §
01 Retribuciones de Cargos 343.643.970
Permanentes,
011 Sueldos Basicos de cargos. 320,817.854
011001 Retribuciones Basicas. 317.951.210
010H  Directorio. 2.806.644
013 Dedicacion Total. 21.686.044
013001 Permanencia a la Orden 21.686.044
015 Gastos de Representacion ¢f 1.140.072
Aportes,
02 Ret.Personal Contratado 23.724.864
Funciones Permanentes.
021 Sueldos basicos de 23.724.864
Funciones Contratadas.
03 Ret.Personal Contratado
Func. no Permanentes, 0
031 Retribuciones zafrales 0
4 Retribuciones 364.303.425
Complementarias.
042 Compensaciones. 241,650,085
042017 Por Presentismo o 53.840.374
Astduidad.
042020 Mantenimiento Retributivo 116.700
Productividad
(042097 Trabajo sucio o de altura 2.194.024
(42102 Compensacidn funciones 94.295.827
asignadas
042103 Compensacion por Tareas 28.699 956
Especificas
042105 Mantenimiento Retributivo 2523497
042106 Comp. A la persona Ex 59.979.707
productividad
{43 Sistema de Remuneracién 104.471.476
Variable
043000 Salario Variable 104.471.476
044 Antgiiedad 14.626.161
044001 Prima por antigiiedad 14.626.161
045 Complementos, 3.555.703
045005 Cuiebranto de Caja. 3.555.703
05 Retribuciones Diversas 207.278.048
Especiates.
052 Trabajo Feriados, Nocturmo 95.201.393
¥ Rotativos.
052001 Trabajo Nocturno. 5133476
052033 Régimen personal Operativa 56.129.817
Portuaria
052004 Régimen personal Operativa  30.938.100
Maritima
053000 Licencias Generadas y no 3.610.554
Gozadas.
057000 Becas y Pasantias. 4.761.120
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058000
059

059001

055002

L
095

063000
64001

067000

069000

07
071000
072000
073000
074000
075000

075000
08

081000
(182001

084060
089000

-t

Horas Extras.

Sueldo Anual
Complementario

Sueldo Anual Complem.
Personal Presupuestado.
Sueldo Anual Complem.
Personal Contratado.
Otras Retribuciones
Contratos a Termino
Otras Retribuciones.
Asesores Directorio
A23L17556

Beneficios al Personal.
Indemnizaciones por Retiro.
Reintegro Cuota Mutual
Funcionarios.
Compensacion por
Alimentacion
Cempensacion por
Alimentacion sin aporte
Otros Beneficios al Personal.
Beneficios Familiares.
Prima por Matrimonie.
Hogar Constituido.
Prima por Nacimiento.
Prestaciones por Hijo.
Prestaciones por
Fallecimiente.

Retardo mental

Cargas legales sobre
Servicios Personales.
Aporte Patronal al Sistema
de Seguridad Social.
Aporte [atronal al FNV.
FONASA

Otras cargas Legales C/Ss
Personales

SERVICIOS PERSONALES
BIENES DE CONSUMO
SERVICIOS NO
PERSONALES

- Impuestos y Tasas.

- Resto.
TRANSFERENCIAS

515 Al Gobierno Central.
- Resto.

INTERESES Y OTROS
GASTOS DE LA DEUDA
GASTOS NO
CLASIFICADOS
APLICACIONES
FINANCIERAS

INVERSIONES,

0 Servicios Personales.

1 Servicios no Personales,
2 Bienes de Consume.

3 Bienes de Usa.

Documentos 9
19.647.983
84.056.998
73.444.362
10.612.636
32.613.670
25.590.825
7.022 845
141.794.270
8.647.390
8.128.803
92171.520
26.286.120
6.564.437
7.799.583
17.042
7.467.634
62,965
26.574
213.640
11.728
174.304.295
104.616.493
12.397.224
57.229.255
61.323
1.295.462.125
27.869.189
1.134.996.155
713.837.6491
421158464
272969317
268.200.000
4769317
19.600.000
13.909.083
__53.760.000_
1.848.860.000
168.515.000
75.000.000
113.985.000

NOTA: Las inversiones se exponen a titulo demostrative.

PROGRAMA 02 - PUERTO DE COLONIA,

I

INGRESOS.
INGRESOS OPERATIVOS.
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Carggs a la Nave. 2.866.006 067000 Compensacion por 4.250.880
Cobros a la Carga. 7.729.254 Alimentadion
Ferry y Pasajeros. 125.261.292 068000 Compensacion por 2.189.160
Contenedores. 0 Alimentacion sin aporte
Concesiones y Permisos. 11.700.000 069000 Otros Beneficios al Personal. 241361
Servicios Varigs. 1.888.198 07 Beneficios Familiares. 431.946
Bonificaciones Tarifarias. 0 071000 Prima por Matrimonio. 3408
OTROS INGRESOS. 23,314,798 072000 Hogar Constitnido. 360.380
- PRESUPUESTO 120.225.493 073000 Prima por Nacimiento. 9.445
OPERATIVO. (74000 Prestaciones por Hijo. 28193
GRUPO DENOMINACION $ % 073000 Prestaciones pot 30520
01 Retribuciones de Cargos 15,101,318 Fallecimienta.
Permanentes, 079000 Retardo mental 0
011 Sueldos Bisicos de cargos. 14.524.440 08 Cargas legales sobre 6.038.563
011001 Retribuciones Basicas. 14.524.440 Servicios Personales.
013 Dedicacion Total 576.878 081000 Aporte Patronal al Sistema 3.472.940
-Permanencia a la Qrden de Segunclad Social.
013001 Permanencia a la Orden R76.878 082001 Aporte Patronal al FNV. 463.059
02 Ret. Personal Contratado 0 084000 FONASA 2.098.208
Funciones Permanentes. 089000 Otras cargas Legales C/5s 4.356
021 Sueldos basicos de 0 Personales
Funciones Contratadas. 0 SERVICIOS PERSONALES 55.184.015
¢ Retribuciones 16.255.197 1 BIENES DE CONSUMO 1.145.945
Complementarias. 2 SERVICIOS NO 62.579.154
042 Compensaciones. 11.070.673 PERSONALES
042017 Por Presentismo o 2.79:.903 5 TRANSFERENCEIAS 1.306.379
Asiduidad. & INTERESES Y OTR(OS V]
042020 Mantenimiento Retributivo 2,103 GASTOS DE DEUDA,
productividad 7 GASTOS NO 10.000
042097 Trabaje Sucio o de Altura. 3322 CLASIFICADOS
042102 Compensacion funciones 4.493.145 8 APLICACIONES
asignadas FINANCIERAS 0
042103 Compensacion por Tareas 606.539
Especificas I - INVERSIONES. 33.020.000
042105 Mantenimienta nivel 5.843 O Servicios Personales. -
Retributivo 1 Servicios no Personales. -
042106 Compensacidn a la Persona 3.167.818 2 Bienes de Consume. 11.700.000
Ex Productividad 3 Bienes de Uso. 21.320.000
043 %::ieal:laede Remuneracion 3.814.727 NOTA: Las inversiones se exponen a tifulo demostrativo.
043000 Salario Variable 3.814.727 PROGRAMA 03 - PUERTO DE NUEVA PALMIRA.
044 Antigiedad 539.105 $ 3
044001 Prima por antigliedad 539.105 1- INGRESOS. 271.662.714
045 Complementos. 830.692 INGRESOS OPERATIVOS.  219.764.220
045005 Quebranto de Caja. 830,692 Cargos a la Nave. 55.011.060
% g::::}:l‘;:f‘eﬁ Diversas 8211.79 Cabros ala Corga 147650315
N . erry y Pasajeros.
052 gm:emd“s y 3.156.711 Contenedores. 2.947.100
052001 Trabajo Nocturno. 349522 Concesiones y Permisos. 0
052003 Régimen personal Operativa  2.807.189 gf)“tm’s Jvarios. 14.155.54
Portuaria nificaciones Tarifarias, 0
053000 Licencias Generadas y no 217480 OTROS INGRESOS. 1.898.494
Gozadas, II- PRESUPUESTO 66.692.510
057000 Becas y Pasantias, 238.056 OPERATIVO.
058000 Horae Extons. 257,808 GRUPO DENOMINACION $ $
059 Sueldo Anual 4341711 01 Retribuciones de Cargos 6.897.335
Complementario Pennanente]s._
055001 Sueldo Anual Complem. 3.283.070 on f::gl::s Basicos de 6.410.628
059002 gﬁi‘;’;ﬂgﬁ”@;ﬁ;ﬁ; 058,601 011001 Retribuciores Basicas. 6.410.628
Personal Contratado. 013 I?edlcauén_’l‘ol;l-o i 486.707
09 Otras Refribuciones 2.087.900 crmanencia a fa Lrden
095 Contratos a término 2.087.900 013001 Permanencia a la QOrden 486.707
06 Beneficios al Personal. 7.057.295 02 Ret. Personal Contratado 1.628.964
063 Indemnizacién por retiro 1.000 Funciones Permanentes,
064001 Reintegro Cuota Mutual 374.894 021 Sucldos bdsicos de 1.628.964
Funcionarios. Funciones Contratadas.
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04 Retribuciones
Complementarias.
042 Compensaciones.
042017 Por Presentismo o
Asiduidad.
042020 Mantenimiento Retributive
productividad
042097 Trabajo Sucio o de Altura.
042102 Compensacidn funciones
asignadas
042103 Compensacion por Tareas
Especificas
042105 Mantenimiento Retributivo
042106 Comp. A la persona ex
preductividad
043 Sistema de Remuneracidén
Variable
043000 Salario Variable
044 Antigiiedad
044001 Prima por antigliedad
045 Complementos.
045005 Quebranto de Caja.
05 Retribuciones Diversas
Especiales.
052 Trabajo Feriados y
Nocturno
052001 Trabajo Nocturno.
052003 Reégimen personal Operativa
Portuaria
053000 Licencias Generadas y no
Gozadas.
057000 Becas y Pasantias,
058000 Horas Extras,
059 Sueldo Anual
Complementaric
055001 Sueldo Anual Complem.
Personal Presupuestado.
055002 Sueldo Anual Complem.
Perzonal Contratado.
09 Otras Retribuciones
095 Contratos a Termino
06 Beneficios al Personal.
063 indemnizacién por retiro
064001 Reintegro Cuota Mutual
Funcionarios.
067000 Compensacién por
Alimentacion
068000 Compensacién por
Alimentacidn sin aporte
065000 Otros Beneficios al Personal.
07 Beneficios Familiares.
071000 Prima por Matrimonio.
072000 Hogar Constituido.
073000 Prima por Nacimiento.
074000 Prestaciones por Hijo.
075000 Prestaciones por
Fallecirmiento.
079000 Retardo menial
08 Cargas legales sobre
Servicios Personales.
081000 Aporte Patronal al Sistema
de Seguridad Sodal.
082001 Aporte Patronal al FNV.
084000 FONASA
089000 Otras cargas Legales C/Ss
Personales
0 SERVICIOS PERSONALES
1 BIENES DE CONSUMO
2 SERVICIDS NO
PERSONALES

11.743.319

8.732.824
1.897.241

4]

11.748
4.420.947

606.539

5.843
1.750.506

2.513.130

2.513.130
243,183
243.183
255.182

255.182

7.161.386
2.608.459

236.624
2.371.835

4446
1,428,336
465.900
2.654.245
1.791.863
862.382

791.708

791.708

5.169.128
1.000
283.457
3.214.080

1.493.040

171.551

308.672
3.408
240,254
6.297
28193
30.520

0
4174.282

2.391.627
315884
1.461.705
2.066

37.875.794
2.655.636
24.908.487
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- Impuestos y Tasas.
- Resto.
5 TRANSFERENCIAS

6 INTERESES Y OTROS
GASTOS DE DEUDA.,

7 GASTOS NO
CLASIFICADOS

8 APLICACIONES
FINANCIERAS

I1- INVERSIONES.
O Bervicios Personales.
1 Servicios no Personales.
2 Bienes de Consumo.
3 Bienes de Uso.

Do;ume_nrm 11
35
24.508.452

1.247.093

0

5.500

4

15.600.000
15.600.000

NOTA: Las inversiones se exponen a titulo demostrativo,

PROGRAMA M - PUERTO DE FRAY BENTOS.

3 $
I« INGRESOS, 57.708.532
INGRESOS OPERATIVOS. 57424170
Cargos a la Nave, 25.123.150
Cobros a la Carga. 28.739.880
Ferry y Pasajeros. 0
Contenedaores. 0
Concesiones y Permisos, 0
Servicios Varios. 3.561.142
Bonificaciones Tarifarias. 0
OTROS INGRESOS. 284 362
11 - PRESUPUESTO 24.030.893
OPERATIVO.
GRUPQ DENOMINACION $ $
01 Retribuciones de Cargos 3.367.735
Permanentes,
011 Sueldos Basicos de cargos. 3.085.848
011001 Retribuciones Basicas. 3.085.848
013 Dedicacion Total 251.887
-Permanencia a 1a Orden
013001 Permanenciz a la Orden 281.887
02 Ret. Personal Contratado 542998
Funciones Permanentes.
021 Sueldos basicos de 542 988
Funciones Contratadas.
M Retribuciones 5.319.841
Complementarias.
042 Compensaciones. 3.916.470
042017 Por Presentismo o 685.726
Asiduidad,
042020 Mantenimienio nivel Retrib. 12.473
Productividad
042097 Trabajo Sucio o de Altura. 11.748
042102 Compensacién funciones 2072212
asignadas
042103 Compensacién por Tareas 507771
Especificas
042105 Mantenimiento nivel Retrib. 6.750
042106 Compensacitn a la persona 619.790
ex productividad
043 Sistema de Remuneracion 1.088.277
Variable
43000 Salario Variable 1.088.277
044 Antigtiedad 120.127
(440301 Prima por antigiiedad 120127
045 Complementos. 194.967
(45005 Quebranto de Caja. 194.967
05 Retribuciones Diversas 2.596.622
Especiales.
Departamento
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Documentos

052 Trabajo Feriades y
Nocturno
052001 Trabajo Nocturno.
052003 Régimen personal Operativa
Portuaria
053000 Licencias Generadas y no
Gozadas.
057000 Becas y Pasantias.
058000 Horas Extras.
059 Sueldo Anual
Complementario
055001 Sueldo Anual Complem.
Personal Presupuestado.
059002 Sueldo Anual Complem.
Personal Contratado.
09 Otras Retribuciones
095 Contratos a Termino
06 Beneficios al Personal.
063 Indemnizaciones por Retiro.
064001 Reintegro Cuota Mutual
Fundonarios.
067000 Compensacién por
Alimentacidn
068000 Compensacién por
Alimentacion sin aporte
069000 Ctros Beneficios al Personal.
07 Beneficios Familiares,
071000 Prima por Matrimonio,
072000 Hogar Constituido.
073000 Prima por Nacimienta.
074000 Prestaciones por Hijo.
075000 Prestaciones por
Fallecimiento,
079000 Retardo mental
08 Cargas legales sobre
Servicios Personales.
081000 Aporte Patronal al Sistema
de Seguridad Social.
082001 Aporte Patronal al FNV.
084000 FONASA
089000 Ctras cargas Legales C/Ss
Personales
0 SERVICIOS
PERSONALES.
I BIENES DE CONSUMO,
2 SERVICIOS NQ
PERSONALES.
- Impuestos y Tasas.
- Resto.
5 TRANSFERENCIAS,
& INTERESES Y OTROS
GASTOS DE DEUDA,
7 GASTOS NO
CLASIFICADOS.
8 APLICACIONES
FINANCIERAS.

II- INVERSIONES.
Q Servicios Personales.
1 Servicios no Personales.

2 Bienes de Consumao.
3 Bienes de Uso,

1.153.677

81.706
1.071.971

4.446
238.056
195.536

1.004.967
841.187

163.720

0

1.000
100.581

1.140.480

393.120

120.866

3.408
72,515
6.297
14.056
30.520

]

988.850
131.847

608.988
427

51762

7.071.495

35.880.000

0

1.756.047

126.836

1.730.112

15.440,181

158.495
7.123.257

1.505.960

3.000

35.880.000

NOTA; Las inversiones se exponen a titulo demostrativo.

PROGRAMA 05 - PUERTO SAUCE.

1. INGRESOS,

8.341.632
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INGRES0OS OPERATIVOS, 8.289,632
Cargos a la Nave, 1.414.894
Cobros ala Carga. 6,434.480
Ferry y Pasajeros. 0
Contenedores. 0
Concesiones y Permisos, 358488
Servicios Varios. 81.770
Bonificaciones Tarifarias. 0
OTROS INGRESOS, 52.000
II- PRESUPUESTO 13.710.868
OPERATIVO.
GRUPQ DENOMINACION 3 $
01 Retribuciones de Cargos 2.366.247
Permanentes.
011 Sueldos Basicos de cargos. 2.179.812
011001 Retribuciones Bésicas. 2179812
013 Dedicacion Total 186.435
-Permanencia a la Orden
013001 Permanencia a la Orden 186435
02 Ret. Personal Contratado 0
Funciones Pertnanentes,
021 Sueldos basicos de
Funciones Contratadas. 0
04 Retribuciones 3.170.808
Complementarias.
042 Compensaciones, 2.300.047
042017 Por Presentismo o 361.080
Asiduidad.
042020 Mantenimiento retributive o}
productividad
042097 Trabajo Sucio o de Altura. 0
042102 Compensacion funciones 1.011.252
asignadas
(42103 Compensacion por Tareas 507.771
Especificas
042105 Mantenimiento nivel 6750
retributivo
042106 Comp.a la persena ex 413.194
Productividad
043 Sistema de Remuneracion 595.748
Variable
043000 Salario Variable 395.748
044 Antigiiedad 51.274
044001 Prima por antigliedad 51.274
045 Complementos. 223.739
045005 Quebranto de Caja. 223.739
05 Retribuciones Diversas 1.486.588
Especiales,
052 Trabajo Feriados y 243.407
Noctumno
052001 Trabajo Nocturne. 25.011
052003 Reégimen personal Operativa 218.396
Portuaria
033000 Licencias Generadas y no 4,446
Guozadas.
057000 Becas v Pasantias. 476112
038000 Horas Extras. 118.312
059 Sueldo Anual 644.311
Complementario
059001 Sueldo Anual Complem. 547 976
Personal Presupuestado.
059002 Sueldo Anual Complem.
Personal Contratado. 96.335
09 Otras Retribuciones 0
095 Contratos a Termino 0
06 Beneficios al Personal. 992 638
063001 Indemnizacion por Retiro. 1.000

Departamento
Financiero-Contable



DiarioOficial | N° 29,347 - diciembre 2 de 2015

064001 Reintegro Cuota Mutual
Furlcienarios.
067000 Compensacion por
Alimentacién
068000 Compensacién por
Alimentacién sin aporte
069000 Otros Beneficios al Personal.
07 Beneficios Familiares.
(71000 Prima por Matrimonio.
(72000 Hogar Constituido.
073000 Prima por Nacimiento.
074000 Prestaciones por Hijo.
075000 Prestaciones por
Fallecimiente.
079000 Retardo mental
08 Cargas legales sobre
Servicios Personales.
081000 Aporte Patronal al Sisterna
de Seguridad Social.
082001 Aporte Patronal al FNV.
084000 FONASA
089000 Otras cargas Legales C/Ss
Personates
0 SERVICIOS PERSONALES
1 BIENES DE CONSUMO
2 SERVICIOS NO
PERSONALES
5 TRANSFERENCIAS
6 INTERESES Y OTROAS
GASTOS DE DEUDA.
7 GASTOS NO
CLASIFICADOS
8 APLICACIONES
FINANCIERAS

II - INVERSIONES,
( Servicios Personales.
1 Servicios no Personales.
2 Bienes de Consumo,
3 Bienes de Uso.

54.863
622.080
265.680
49.015

103.911
3.408
52.73%
3.148
14.096
30.520
0

1.013.399
580.887
77.452
355.042
18

9,133.591

188.198

4.386.079

0

0

3.000

L]

14,560.000
1.300.000

13260000

NOTA: Las inversiones se exponen a titulo demostrativo.

PROGRAMA 06 - PUERTO DE PAYSANDU.

% $
I- INGRESOS. 18.822 258
INGRESOS OPERATIVOS. 18.770.258
Cargos a la Nave. 4 806.594
Cobros a la Carga. B.629.660
Ferry y Pasajeros. 0
Contenedores. 736.788
Concesiones y Permisos. 0
Servicios Varios. 4.597 216
Bonificaciones Tarifarias. 0
OTROS INGRESOS. 52000
II - PRESUPUESTD 28.447.269
OPERATIVO,
GRUPO DENOMINACION $ §
1 Retribuciones de Cargos 4,160,424
Permanentes.
011 Sueldos Basicos de cargos. 3.377.712
011001 Retribudeones Basicas. 3.377.712
013 Dedicacion Tatal 7ELT12
-Permanencia a la Orden
013001 Permanencia a la Orden 782712
02 Ret. Personal Contratado 512.820
Funciones Permanentes,
021 Sueldos basicos de 512.820

Funciones Contratadas.

65

04 Retribudiones
Complementarias.
042 Compensaciones.
042017 Por Presentismo o
Asiduidad.
042020 Mantenimiento retributive
Productividad
042097 Trabajo Sucic o de Altura.
042102 Compensacién funciones
asignadas
042103 Compensacién por Tareas
Especificas
042105 Mantenimienlo nivel
retributivo
042106 Compensacion a la persona
ex productividad
043 Sistema de Remuneracion
Variable
043000 Salario Variable
044 Antigiiedad
044001 Prima por antigiiedad
045 Complementos.
045005 Quebranto de Caja.
05 Retribuciones Diversas
Especiales.
052 Trabajo Feriades y
Nocturno
052001 Trabajo Nocturne.
052003 Reégimen personal Operativa
Pertuaria
053000 Licencias Generadas y no
Gozadas.
057000 Becas y Pasantias.
058000 Horas Extras,
05% Sueldo Anual
Complementario
059001 Sueldo Anual Complem,
Personal Presupuestado.

059002 Sueldo Anual Complern.
Personal Contratado,
9 Ofras Retribuciones
095 Contratos a Termino
06 Beneficios al Personal.
663001 Indemnizaciones por Retiro.
064001 Reintegro Cuota Mutual
Funcionarios.
(67000 Compensacién por
Alimentacidn
068000 Compensacién por
Alimentacion sin aporte
069000 Otros Beneficios al Personal.
07 Beneficios Familiares.
071000 Prima por Matrimonio.
072000 Hogar Constituido.
073000 Prima por Nacimiento.
074000 Prestaciones por Hijo.
075000 Prestaciones por
Fallecimiento,
075000 Retardo mental
08 Cargas legales sobre
Servicios Personales.
081000 Aporte Patronal al Sistema
de Seguridad Soctal.
082001 Aporte Patronal al FNV.
034000 FOMASA
089000 Otras cargas Legales C/Ss
Personales
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Documentas

4.057.567
745.906

0

10.869
1.891.018

507.771
6.750
895.253
1412152
1.412,152
171.400

171.400
129.855

129855

1.271.563

112.37%
1.159.184

4.436
952.224
316454

1.332.849

977.070

355.779

1.655.836

1.000
109.725

1.244.160

640.440

172.440

3408
81.305
6297
14.096
30.520

0

1.312.460

174.995
808.331
3.176

13

5.770.974

3.877.536

1.655.836

2.167.765

2.298.962

Departamento
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14 Documentos

0 SERVICIOS PERSONALES

1 BIENES DE CONSUMO

2 SERVICIOS NO
PERSONALES

5 TRANSFERENCIAS

6 INTERESES ¥ OTROS
GASTOS DE DEUDA.

7 GASTOS NO
CLASIFICADOS

8 APLICACIONES
FINANCIERAS

Il - INVERSIONES.
O Servicios Personales.
1 Servicios no Personales.
2 Bienes de Consume.
3 Bienes de Uso.

20.579.943
588.141
7.276.185

0
0

3.000

38.740.000

38.740.000

NOTA: Las inversiones se exponen a tihilo demostrativo.

PROGRAMA 07 -PUERTO DE SALTO.

$ $
I- INGRESOS, 1.260.402
INGRESOS OPERATIVOS, 1.234.402
Cargos a la Nave. 0
Cobros a la Carga. 223,600
Ferry y Pasajeros. 1.010.802
Contenedores. 0
Concesiones y Permisos. o
Servicios Varios. 0
Bonificaciones Tarifarias. 0
OTROS INGRESOS. P ELL)
II- PRESUPUESTO 9.478.669
OPERATIVO.
GRUPO DENOMINACION $ $
01 Retribuciones de Cargos 1.200.456
Permanentes.
011 Sueldos Basicos de cargos. 930.408
011001 Retribuciones Bésicas. 930.408
013 Dedicacién Total 270.045
-Permanencia a la Orden
013001 Permanencia a la Orden 270.048
02 Ret. Personal Contratado 331824
Funciones Permanentes.
021 Sueldos basicos de
Fundiones Contratadas. 331.824
4 Retribuciones 1.992.017
Complementarias,
42 Compensaciones. 1.430.807
(42017 Por Presentismo o 316.730
Asiduidad.
042020 Mantenimiento Retributivo a
Productividad
042097 Trabajo Sucio o de Altura. 0
042102 Compensacion funciones 659.588
asignadas
042103 Compensacion por Tareas 0
Especificas
042105 Mantenirniento Retributivo. 227892
042106 Compensacion a la persona 206.597
ex productividad
043 Sistemna de Remuneracion 373.589
Variable
043000 Salaric Variable 373.589
044 Antigiiedad 77.643
044001 Prima por antigiiedad 77.643
045 Complementos. 129978
045005 Quebranto de Caja. 129978

66

05
052

052001
052003

053000

057000
058000
05%

039001
039002

09

055

06
(63001
164001

067600
068000
065600

07
071000
072000
273000
074000
075000

075000
08

081000

082001

089000

=

b =

=20

~1

Retribuciones Diversas
Especiales.

Trabajo Feriados y
Noctumo

Trabajo Nocturne.
Régimen personal Operativa
Portvaria

Licencias Generadas y no
Gozadas,

Becas y Pasantias,

Horas Extras.

Sueldo Anual
Complementario

Sueldo Anual Complem.
Personai Presupuestado.
Sueldo Anual Complem.
Personal Contratado.
Otras Retribuciones
Contratos a Termingo
Beneficios al Personal.
Indemnizaciones por Retiro.
Reintegro Cuota Mutual
Funcionarios.
Compensacién por
Alimentacidn
Compensacién por
Alimentacién sin aporte
Ctros Beneficios al Personal.
Beneficics Familiares.
Prirna por Matrimonio.
Hogar Constituido.

Prima por Nacimiento.
Prestaciones por Hijo.
Prestaciones por
Fallecimiento.

Retardo mental

Cargas legales sobre
Servicios Personales.
Aporte Patronal al Sistema
de Seguridad Social.
Aporte Patronal al FNV.
FOMASA

Otras cargas Legales C/Ss
Personales

SERVICIOS PERSONALES
BIENES DE CONSUMO
SERVICIOS NO
PERSONALES
TRANSFERENCIAS
INTERESES Y OTROS
GASTOS DE DEUDA.
GASTOS NO
CLASIFICADOS
APLICACIONES
FINANCIERAS

INVERSIONES.

O Servicios Personales.

1 Servicios no Personales,
2 Bienes de Consumo.

3 Bienes de Uso.

1.078.738
124,435
22,836
101.599
4,446
476.112
76.614
397.131
269.401
127.730

0
0

732.187
1.000
45719
518.400
142.560
24.508

71.958
3.408
27.834
3148
7.048
30.520
0

680.562
389.041
51872
239504
145

6.087.742

109.553

3.278.374

¢

0

3.000

Q

20.020.000
2.600.000

17.420.000

NOTA: Las inversiones se exponen a titulo demostrativo.

Las partidas presupuestales correspondientes al Presupuesto
Operative, de Operaciones Financieras y de Inversiones de la
Administracién Nacional de Puertos, correspondientes al ¢jercicio
2015, tienien vigencia a partir del 1¢ de enero de 2015.

La apertura por proyecto, fuente de financiamiento y las partidas
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en moneda extranjera que se detallan en el mismo, forman parte del
presente decréfo. E1 Grupo 0 “Setvicios Personales”, estd expresado a
precios de enero de 2015. Las restantes partidas en moneda nacicnal
estan expresadas a precios promedio enero - junio 2015 (IPC 143,00
base diciembre 2010 = 100} y {as asignaciones correspondientes al
componente en moneda extranjera estan estimadas a la cotizacién de $
26,0 (pesos urugnayos veintiséis con (/100 por délar estadounidense),
¥ se ajustardn automidticamente al tipo de cambio en ] momento de
la gjecucién,

ARTICULO 2°- Las inversiones se regularn en lo pertinente,
por las normas dispuestas en el Decreto N 342/997 del 17/09/97, sus
modificativos y concordantes, excepto lo concerniente a trasposiciones
de asignaciones presupuestales que se ajustardn a las siguientes
disposiciones;

1. Las trasposiciones de asighaciones presupuestales entre
proyectos de un mismo programa, serdn autorizadas por
el Directorio y deberdn ser comunicadas a la Oficina de
Planeamiento y Presupuesto y al Tribunal de Cuentas.

2. Las trasposiciones de asignaciones presupuestales entre
proyectos de distintos programas requeriran autorizacién del
Pader Ejecutive, previo informe favorable de {a Oficina de
Planeamiento y Presupuesto y del Tribunal de Cucntas. La
solicitud deberd ser presentada ante la OPP, en forma fundada
eidentificando en qué medida el cumplimientc de los abjetivos
delos programas y proyectos reforzantes y reforzados se veran
afectados por la trasposicién solicitada.

3. Toda trasposicion entre proyectos de inversion que implique
cambio de fuente de financiamiento debera contar con el
informe favorable de la Oficina de Flanearniento y Presupuesto.
Los cambios de fuente de financiamiento sélo se podran
autorizar si existe disponibilidad suficiente en [a fuente con la
cual se financia.

4. Las asignaciones presupuestales aprobadas para proyectos de
inversidn financiados total o parcialmente con endendamiento
externo, no podran ser utilizadas para reforzar asignaciones
presupuestales de proyectos financiados exclusivamente con
TECUrsos internos,

ARTICULO 3°- Las trasposiciones entre Grupos de un mismo
programa, seran aprobadas por el Directorio y comunicadas a la
Oficina de Planeamiento y Presupuesto y al Tribunal de Cuentas.

Las trasposiciones de Grupos entre distintos programas de
tuncienamiento serdn aprobadas por Directorio previo informe
favorable de la Cficina de Planeamiento y Presupuesto y pasteriormente
comunicadas al Tribunal de Cuentas,

Las trasposiciones regiran hasta el 31 de diciernbre del ejercicic en
el cual se autorizan, y tendran las siguientes limitaciones:

a) Podrén servir como reforzantes partidas que tengan caracter

anual y no sean estimativas.

b) ElGrupo 0 (Servicios Personales), no podra trasponer ni recibir
trasposicion de otros grupos, excepto en lo dispuesto por el
articule 14°,

¢} Asimismo, los integrantes de los subgrupos 01, 02 ¥ 03 no
podrédn reforzarse entre si.

d) ElGrupe 7 (Gastos no clasificados) no podra ser reforzado.

€} Los objetos de los subgrupos 01, 02 y 03 podran ser traspuestos
entre distintos programas cuando la teferida trasposicidn
se realice a efectos de identificar la asignacion del costo del
puesto de trabajo al programa.- La reasignacién autorizada
debe realizarse considerando todos los conceptos retributivos
inherentes al cargo, funcién contratada o de caracter personal,
asi como el sueldo anual complementario y las cargas legales
correspondientes.- Esta reasignacion no implicaré modificacién
en la estructura de cargos prevista presupuestalmente.

ARTICULO 4°-- Los salarios de les funcionarios a precios de enero
2015, son los que lucen en el Anexo 1.

Todo funcionario portuario al que por razones debidamente
fundadas, el Directorio le conceda horarios especiales, percibird una
remuneracion proporcional a los importes detallados en dicho anexo.

ARTICULO 5%~ La estructura de cargos presupuestados y
funciones contratadas, asi como la asignacion de funciones de los
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Documentas i5

niveles 7 y 8 del escalafdn Administrativo, Operativa Portuaria, de
Oficio, de Operativa Maritima y de los niveles 10 al 17 del escalafén de
Conduccidn de la Administracién Nacional de Puertos, se presentan
en el Anexo 2 que forma parte del presente Decteto.

ARTICULO 6*.- Presupuéstase al personal contratado at 31 de
mayo de 2012, en el puesto correspondiente conforme a la némina
que se adjunta en el Anexo 4, stempre que la evaluacion funcional asi
lo justifique. Los funcionarios presupuestados de la ANP son los que
se detallan en el Anexo 3.

ARTICULO 75.- Los funcionarios de la Administracién Nacional
de Puertos, a partir del 1° de enero de 2015, ademds del sucldo de}
grado detallado en el Anexo 1, percibirdn remuneraciones adicionales
de acuerdo con lo preceptuado en los parrafos siguientes, sin superar
por toda concepto el tope establecido en el Art. 21° de la Ley N¢ 17.566
del 18/09/02 y reglamentado por el Decreto N*® 68/003 del 19/02/03.

Asimismo, el personal en comisién en la ANP podra percibir estas
remuneraciones adicionales, debié¢ndose tener en cuenta las partidas
por distintos conceptos que se le abone en el organismo de origen a
fin de evitar reiteraciones.

Para el caso de los funcicnarios en comisién en Ja ANP, debera
observarse el tope establecido en el Art. 21° de Ja Ley Ne 17.556 del
18/09/02 y reglamentado por el Decreto N° 68/003 del 19/02/03 y
tampoco podra superar ef sueldo del grado correspendiente al jerarca
de la dependencia en la que presta servicios.-

a) Prima por antigiiedad.- Dicha prestacién asciende al 2% {dos por
ciento) de la Base de Prestaciones y Contribuciones fijado por el Poder
Ejecutivo, por cada afio de servicio computado en la Administracion
Publica, la cual se abonara con las remuneraciones mensuales,

b) Pri . e gl ' tacis
pot Hijo.- Tendran derecho a petcibir la prima por matrimonio, por
nacimiente y la prestacion por hijo siempre que se cumplan con [as
normas reguladas por el Decreto NP 531/84, la Ley NT 15.767 del

13.711 del 15/11/68 - Duplicase el monto de la asignacién familiar para
los beneficiarios con diagnéstico de retardo mental, cualquiera sea el
suelda del tenedor.- Dicho beneficio se adquirird a partit de la fecha de
la inscripcién en el Registro, lo que debera acreditarse fehacientemente.-
Los beneficiarios de asighaciones familiares que padezcan otras formas
de invalidez del aparato locomotor y huesos, viscerales, sensoriales o
mentales que impidan su incorporacion a todo tipo de tarea remunerada
también percibirin asignacion familiar duplicada.-

<) Hogar Constitwido.- Tendrén derecho a percibirlo, siempre
y cuando se encuentren comprendidos de acuerdo con las normas
del Decreto Ley N® 15.728 del 8/2/85 de 1985 y la Ley N2 15.748 del
14/06/85, y se liquidara de acuerdo a lo dispuesto en'el Art. 24 de la
Ley N?15.503 del 10/11/87 y el Art.- 12 de la Ley N® 16.002 del 1/11/88
y la Ley N® 17.856 del 20/12/04.

d) rante de Caja.- Los funcionarios que manejen dinero o
valores y asimilables, tendrdn derecho a un “quebranto de caja®,
segln Jo preceptuado por la Res.- Dir.- N® 386/3109 del 16/06/99,
Res.- Dir.- N® 163/3324 del 22/04/04, Res.- Pres.- 71/10 del 25/06/10,
Res,- Dir.- 462/3556 del 21/09/10, Res.- Dir.- 486/3610 del 28/09/11; Res.-
Dir.- 10/366% del 05/02/13; Res.- Dir - 532/3689 del 25/07/13; Res.- Dir.
340/3.734 del 01/07/14 v Res,- Dir.- N9 462/3.742 del 03/09/14.

e) G Ci6 baj ¢ .- Se considera trabajo
nocturno, de acuerdo con las disposiciones vigentes en la materia, las
tareas desempefiadas en el horario comprendido entre Jas 22.00 hs.-
las 06.00 hs.- del dia siguiente.

La asignacién correspondiente a esta compensacién seré de un
25% del sueldo o jornal basice de! funcionario.

£y Compensacién por trabajo sucio.- La percibird el personal que
realice trabajo sucio o de altura de acuerdo al Reglamento de Normas
y Remuneraciones Adicionales aprobado por Res.- Dir.- N® 339/3.601
del 29/07/11.

g) Compensacién funciones asignadas.- Los funcionarios a
quienes se les asignen funciones de los niveles 2 al 8 en el escalafon
Administrativo, Operativa Portuaria, de Oficio, de Operativa Maritima,
del 5 al9 del escalafén Profesional y Técnico, y de losniveles 10a] 17 del
escalafén de conduccon percibirdn esta compensacion.- El importe de
esta compensacion sera el equivalente a la diferencia entre el sueldo de
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su carge presupuestal o funcion contratada y el de la funcidn asignada.

h) Horas e2tras.- Cuando por imperiosas e impostergables
necesidades del servicio los funcionarios portuarios deban trabajar
fuera de los horarios ordinarios, sélo podran ser habilitados con
dereche 2 que se retribuyan las horas extras trabajadas y siempre
que el respectivo jerarca no tuviese la posibilidad de implementar
régimen de tuenos, y no se haya excedido del cupo correspondiente,
dande cumplimiento al reglamento aprobado por Res.- Pres.- N2 074
del 24/08/06 y su modificativo aprobado por Res.- Dir.- N 339/3601
del 29/07/11.- El importe de la remuneracion por las horas extras que
percibirdn los funcionarios ser de acuerdo al Reglamento aprobado
por el Directorio en Res.- Diir.- N® 339/3601 del 29/07/11,

El régimen de trabajo en horas extras no podra exceder de dos horas
diarias, cualquiera sea el régimen horario que efectile el funcionario.

El trabajo en régimen de horas extras financiado con recursos de
terceros no podra exceder las ochenta horas extras mensuales por
funcionario, imputindose a los efectas del cilculo del limite aquellas
realizadas con cargo a recursos presupuestales.- En estos casos, el
régimen de trabajo en horas extras no podra superar las ocho horas
extras diarias.

El trabajo en régimen de horas extras durante los dias inhabiles
no podra ser superior a las ocho horas diarias, que se imputaran para
el clculo del limite méxime mensual establecida precedentemente.

No podran realizar horas extras en este case aquellos funcionarios
que en la semana inmediata anterior hubieran incurrido en una de
las siguientes situaciones: faltas sin aviso, suspension o suspension
a medio sueldo.-

No obstante 1o dispuesto en los parrafos anteriores, la Presidencia o
la Gerencia General podran autorizar un régimen excepcional cuanda
no se pueda dispener del personal exira necesaric para asegurar
servicios directos al buque o guardias de seguridad portuaria.

Elimporte de la rermuneracién por las horas extras tomard en cuenta
la funcién desarrollada y se abonara de acuerdo al siguiente detalle:

a) Para los funcicnarios que trabajen en régimen de 40 horas

semanales: se le abonara cada hora tomando en cuenta el vator
delahora extra en dia habil segiin la Ley N° 15.996 del 17/11/88
¥ Decreto Reglamentario 550/89 del 22/11/89, o sca, ¢l 100% de
recargo del valor de la hora del sueldo de grade de 40 horas
semanales cn su respective nivel.
Paralos funcionarios que trabajen en régimen de 48 y 72 horas
semanales: se le abonara cada hora tomando en cuenta el valor
de la hora extra en diz habil segiin la Ley N 15.996 del 17/11/88
y Decreto Reglamentario 350/89 del 22/11/89, o sea, 100% de
recargo del valor de Ja hora del sueldo de grado de 48 horas
semanales en su respectivo nivel.

1) Com ig limentacidn: Los funcionarios percibiran
por concepto de compensacidn por alimentacidn una suma que se
abonara mensualmente con sus remuneraciones cuyo monto a enero
de 2015 es de $ 8.640,00.

j) Cugta médica.- Este beneficio se regula de acuerdo con el Decreto
Ne 176/008 del 25/03/08 y Res.- Dir.- N*® 174/3.676 del 02/04/13.-

k} Permanencia a ja orden.- Consiste en la disposicidn del
funcionario a requerimiento de 1a oficina, de estar en actividad mas alla
de la jomada normal de trabajo.- Dentro de este régimen se abonara
desde un minimo del 20% hasta un 60% del sueido del nivel.- La
percepcion de esta compensacion es incompatible con 1a realizacién
de horas extras.-

1) Mgntenimiento del nivel retributivo.- Los funcionarios que, come
resultado de la aplicacion de la reestructura aprobada en Decreto N®
545/007 del 28/12/07 y sus madificativos, resulten con retribuciones
inferiores a las que anteriormente percibian, recibiran esa diferencia
en caracter de compensacién transitoria por mantenimiento del nivel
retributivo.

Del misme modoe, en los casos en que se dispenga el cese del
desernpefio de tareas superiores asignadas, las diferencias en el monto
de las retribuciones en perjuicio del funcienario se abonaran en cardcter
de compensacion por mantenimiento del nivel retributivo.

Las diferencias que surgen en los dos casos mencionados quedaran
congeladas hasta que los incrementos de los sueldos permanentes
superen aquel importe; ademds se absorberdn en futuros ascensos ¥
en oportunidad que se le otorguen compensaciones especificas.-

El monto de esta compensacion estd desvinculado de toda otra
retribucién,

Para el funcionario que revistiere la calidad de presupuestade

b

e
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con anterioridad a la fecha de aprobacion del Decreto N 508/008,
las diferencias en el monto del sueldo del grada en perjuicio del
funcionario que resultaran de la aplicacién de la nueva estructura
de cargos y funciones se abonarn en cardcter de compensacion por
mantenimiento del nivel retributivo y se ajustaran en oportunidad
de cada aumento salarial que fije ¢l Poder Ejecutivo.- Este literal tiene
vigencia desde el 28/12/07.

m) Régimen i itima.- E! personal embarcado, en
servicio y que figure en el rol de la embarcacion que cumpla el régimen
de 48 horas, percibird esta compensacién con unimporte maximo que
no superara el de su sueldo de nivel para 48 horas de labor.

El personal embarcado, en servicio ¥ que figure en el rol de la
embarcacidn, en Régimen semana por semana e Régimen de tres dias
peor tres dias, previa firma del correspondiente convenio, percibira
una cempensacion que en ningun caso superara dos veces y media
el sueldo del nivel 7 del escalafon Operativa Maritima para 48
horas de labor - Estableciéndose asimismo, que cuando por razones
excepcionales el frabajador supere el tope referido, supondra la
intervencidn de la Gerencia General, la que dictar4 la resolucion que
correspenda.

n) Régimen de operativa portuaria - Esta compensacion se aplica
a los funcionarios afectados a un régimen espectal de trabajo teniendo
en cuenta el tipo de operativa y de acuerdo a la zafralidad del servicio,
con un importe que no superara el sueldo de nivel para 48 horas de
labor, asegurando el cumplimiento del Articulo 12 de la Ley N¥16.246
del 8/04/92.

No obstante lo dispueste precedentemente, la Presidencia y en su
caso la Gerencia General, podran autorizar un régimen excepcional
cuando no se pueda disponer del personal suficiente para el
cumplimiento eficiente del servicio.-

0) a if das.- Es aplicable al personal
expresamente designado para el cumplimiento de las mismas en
las condiciones y montos que se establecen en el Reglamento de
Normas y Remuneraciones Adicionales aprobado por Res.- Dir.- N®
339/3601 del 29/07/11, Res.- Dir.- N* 258/3542 del 29/06/10 y Res.- Dir.-
N® 342/3547 del 27/07/10 y Res.- Dir.- 357/3.645 de 25/07/12.- Esta
compensacién se percibira durante el periodo en que se desemperie
dicha funcién.-

Las personas especificamente designadas por Directorio para
integrar proyectos especiales, podran recibir una remuneracién por
la tarea especifica encomendada de hasta un 60% {sesenta por ciento)
del monto del sueldo, durante el periodo en que desemperien dicha
funcién.- Cuando estas tarcas se vinculen a un proyecto de inversién,
1os importes abonados serdn imputados al mismo.

P) Asiduidad - La percibe el personal que no registre inasistencias
de acuerdo a la Res. Dir.- N? 481/3.557 del 28/09/10, Res.- Dir.- N®
615/3.568 del 30/11/10 y sus modificativas, Res.- Dir.- N® 142/3.584 del
29/03/11 y Res.- Dir.- N® 174/3.676 del 02/04/13.- El monto mensual a
percibir por cada funcionario no superaré los $ 5.674,60.- Esta partida
se ajustard de acuerdo a los incrementos salariales que fije el Poder
Ejecutivo.

) Casa habitacién.- Se pedra conceder el uso de casa habitacion
o reintegro de gastos equivalente, a aquellos funcionaries a quienes
€l desempeno de sus cargos les exija cumplir sus funciones en forma
permanente en un lugar distinto al de su residencia habitual.- Para el
caso de pago de compensacion, la misma se ajustara durante la vigencia
del contrato de arrendamiento con arreglo a lo previsto en el mismo y
a lo que preceptian las normas que regulan la materia.

ARTICULO 8- Sistema de Remuneracién Variable (SRY).

EI1 SRV esta definido por el Acuerde firmado entre el Ministerio de
Economia y Finanzas (MEF), la Oficina de Flaneamiento y Presupuesto
(OPP) y 1a Mesa Sindical Coordinadora de Entes (MSCE} ol 28/06/13,
el Acta de Confirmacidn del Acuerdo firmada el 28/11/13 y el Acta
firmada el 7/03/14 en sede del Ministerio de Trabajo y Seguridad Social
(MT3S) entre la ANP, OPP y el Sindicato Unico Portuario y Ramas
Afines (SUPRA) por la que se reafirma la inclusion de los trabajadores
zafrales y contratados a término como beneficiarios del SRY; asi como
por las Resoluciones de Directorio que aprueban los documentos
elaborados anualmente por la Comisidn de Segnimiento de Metas
ANP - SUPRA conteniendo el conjunto de Metas e Indicadores para
cada ejercicio del SRV.-

a) Del monto y las partidas sobre las cuales se caleula el mismo,
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b}

<)

d)

El monto que podré ser distribuido por el SRV, debera ser
inferio?a un maximeo del 12% {doce por ciento) de las partidas
salariales susceptibles de ajustes salariales generales - excluido
¢l propio SRY - {partidas de indole salarial incluidas en el Grupo
0 “Servicios Personales”), excluyendo aquellas que se ajustan
por coeficientes especificos (a via de ejemplo los Beneficios
Familiares, Prima por Antigitedad, Quebranto de Caja, Premio
a los Cobradores, Compensacion por Vivienda, Frima por
Complemente de Salud, Viatico por Alimentacién, Consumo
de Bienes que produce o presta la Empresa, etc.), Horas Extras,
Aguinaldo y Cargas Legales sobre Servicios Personaies.

Ambito de aplicacién

Tendran derecho a percibir SRV todos los trabajadores de la
Empresa cuyas remuneraciones serén abonadas con carge al
Grupo 0, a excepcidn de los cargos politicos o de particular
conflanza, y pasantes, becarios y zafrales cuya permanencia
en la erpresa sea menot a 6 (seis) meses en el afio en que se
Liquida el SRV.

Criterio General de Construccion del SRV

E1SRY serd abonado en funcidn de la puntuacion obtenida por
cada trabajador en los tres bloques de indicadores: Desempetio
[nstitucional, Desempenio Sectorial y Desempefio Individual.-
La ponderacién de cada bloque para €l 2014, a liquidarse en
2015, sera del 40%, 40% y 20% respectivamente.- Pata cada
bloque de indicadores se definird un puntaje minimo por debaja
del cual ne se abonari SRV.

Indicadores de Desempefio Institucional -~ Al menos uno de
los indicadores que se incluiré en el calcula del SRV estard
relacionado con los resultados de la Empresa y su meta deberd
ser coherente con el presupuesto aprobado.- Si existiese alguna
variable externa de gran impacto en el resultado sobre la cual
la Institucion posee minima o nula capacidad de influencia, se
asumira en su calculo un valor idéntico al presupuestado para
que este no se vea afectado.

Indicadores de Desempeiio Sectorial - Los indicadores mediran
el desempefioc en términos de productividad a nivel de sector,
asoclados con el organigrama de la Empresa.- Se podran
establecer clausulas de salvaguarda por las cuales a pesar de
que la Empresa haya tenido pérdidas, un sector o sectores
percibiran SRV dado el cumplimiento en forma excepcional de
tareas de interés superior para la Institucién - Dicha excepcion
requerird el previo acuerdoe con la OPP.

Indicadores de Desempefio Individua} - Estos indicadores
alentardn conductas de los trabajadores que repercutan
positivamente en la gestién de la Empresa, vinculdndose z la
evaluacién del funcionario, estableciéndose pautas minimas a
alcanzar.- De optar exclusivamente por el Presentismo o por no
poseer la Empresa mecanismos de evaluacion del desempefio
individual, este Indicador se considerard independiente de los
Indicadores institucionales y Sectoriales penalizando en forma
global el resultado derivade del grado de cumplimiento de
éstos.

Criteric de Distribucion del SRV

* Ne acumulacitn al sueldo - La distribucion del SRV sera
en momentos diferentes al pago del sueldo.

Medicion - La medicién deberd ser anual y solo se podra
realizar una vez que el Directorio haya aprobado la
informacidn necesaria para la verificacion del cumplimiento
de los indicadores y del tope de distribucién.

* Periodicidad - La frecuencia de distribucién sera de una
vez al afio salve que se acuerde algo diferente en los
ambitos paritarios, en cualquier caso, no debera superar la
frecuencia vigente - Asimismo, la distribucidn del SRV serd
en un mes distinto a aquellos en que se abone €] aguinaido.
Criterio de praporcionalidad - El pago del SRV sera
preporcional al sueldo de grado de cada trabajador
caleulado para todos los casos sabre el régimen de 40
{cuarenta) horas semanales de labor.- Para aquellos casos en
que el vinculo funcional del trabajador no posea un grado
asociado, el pago serd proporcional al monto que surja del
contrato respectivo.-
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Documentos 17

) Aprobacion del SRV - Enla fase de disefio del SRV, la Empresa,
el MEF y la OPP acordaran un plan de trabajo conjunto.- Una
vez acordado el disefio, el SRV y la verificacion de las metas e
indicadores serdn aprobados por el Directoric.

f) Revision del SRV - Las revisiones anuales del SRV deberin
contar con el informe previe favorable del MEF y de la OPP
y deberdn ser comunicadas al Tribunal de Cuentas de la
Republica {TCR).

b

Aprobacion del Pago - Verificado el grade de cumplimienta
de los objetivos y previo al pago del SRV, la Empresa debera
contar con el previo informe favorable de la OPP, el que a su
vee, debera ser comunicadoe al MEF y al TCR.

B

ARTICULO 9°.- Toda compensacion que perciba un funcionario
por el desempefio de determinadas tareas, se perdera cuando se
produzca el traslado del mismo, a excepcion de la Compensacidn
Funciones Asignadas para la cual se aplica lo establecido en el articulo
7¢ literal 1.

ARTICULQ 10°.- Son parte integrante del presente Decreto todos
aquellos acuerdos suscriptos al amparo de la Ley N# 18,508 del 26/06/09,
“Ley Negodiacion Colectiva del Sector Piblico”.

ARTICULO 11°.- Los cargos presupuestados, las funciones
contratadas y las asignaciones de funciones establecidas en el
Presupuesto Operativo (Anexo 2) que forma parte de este documento,
son los efectivamente necesarios al 1° de junio de 2¢14.- El Directorio
podrd en el futuro efectuar transformaciones de cargos y funciones
que no supongan incrementa de gastos, a los efectos de adecuar
la estructura de cargos y funciones a las reales necesidades de la
empresa, dando cuenta a la Oficina de Planeamiento y Presupuesto
de las mismas, acompanandolas de un endlisis de sus costas
¥ financiamiento.- Las transformaciones que se incluyen en el
presupuesto y las que el Directorio proponga en el futuro deberan ser
fundamentadas desde el punto de vista de la estructura organizativa.-
Toda transformacion implicara la eliminacién automatica del o de los
cargos que se transforman.

ARTICULO 12°.- El Directotio del Organismo podrd proponer
adecuaciones del Grupo 0 “Servicios Personales”, con el fin de
ajustar las retribuciones de su personal, en periodos acordes con
las disposiciones legales vigentes.- Para ello se tendra en cuenta la
variacion del indice general de precios al consume confeccionado por
€l Instituto Nacional de Estadistica, sus posibilidades financieras asi
como las disposiciones que se acuerden en materia salarial entre el
Poder Ejecutivo y os representantes de la Mesa Central Coordinadora
de Entes.- En lo demis, estas adecuaciones de Grupos se regitdn por
lo dispuesto en el articulo 132 del presente Decreto.

ARTICULO 13°.- El Directorio del Organismo podra proponer al
Poder Ejecutivo adecuaciones de ingresos y gastos de funcionamiento
e inversion, con el fin de ajustar los duodécimos de cada Grupo para el
periodo que resta hasta el fin del ejercicio, de forma de obtener al fin de
este las partidas presupuestales a precios corrientes del afio.- Dichos
ajustes se realizaran en funcién de los aumentos salariales dispuestos y
las variaciones estimadas del indice de precios al consumo y del tipo de
cambio promedto para dicho periode, que la Oficina de Planeamiento
y Presupuesto comunicari a los Entes industriales, comerciales v
financieros del Estado, en un plaza no mayor de 15 dias a partir de Ia
vigencia del aumento salarial.

El Directoric del Organismo, a su vez, en un plazo no mayor de
30 dias deberd elevar la adecuacién a la Oficina de Planeamiento
y Presupuesto a efectos de solicitar su previo informe favorable.-
Obtenido el mismo, regirdn las partidas adecuadas las que
serdn comunicadas por el Organismo al Tribunal de Cuentas
de la Repiiblica dentro de los 15 dias subsiguientes para su
conocimiento.

ARTICULO 145 - Las asignaciones de las partidas que correspondan
a Incentives por Retiro (Grupo 0), Impuestos nacionales y municipales
{(Grupo 2), Version de Resultados (Grupo 5), Intereses y Gastos
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de Préstamos concedidos por Instituciones Financieras {Grupo 6),
Sentencias Judiciales {Grupe 7) y Amortizaciones de Préstamos
concedidos por Instituciones Financieras (Grupo 8) ne tendran caracter
limitativo, por lo que el Directorio del Organismo podra adecuar sus
moentos de acuerdo a las erogaciones efecivamente realizadas, dando
cuenta a la Cficina de Planeamiento y Presupuesto y al Tribunal de
Cuentas de la Reptiblica.

ARTICULO 15%- Toda persona designada por el Poder Ejecutivo
a cumplir funciones de Capitin de Puerfos en los Puertos de Colonia,
Nueva Palmira, Fray Bentos, Paysandd, Salto o Sauce tendrd una
retribucion maxima mensual por todo concepto, equivalente a la
diferencia existenite entre Ja remuneracién prevista en articulo 15¢ de
la Ley N?16.246 del 8/04/92 y cualquier otra remuneracién que perciba
con cargo a fondos del Estado.

ARTICULO 16°.- Los representantes de la Administracién
Nacional de Puertos en el Directoric de Terminal Cuenca del Plata S.A.,
designados por el Directorio de la A.N P, segim el articulo 20° de la Ley
N*17.243 del 29/06/00, percibirdn durante el gjercicio de esas funciones,
una retribucion méxima mensual por tode concepto equivalente a la
diferencia existente entre la remunerarién que perciban los Directores
{Vocal) de la Administracién Nacional de Puertos y cualquier otra
remuneracidn que perciba con cargo a fendos del Estado.-

ARTICULO 17°.- En toda ocasién en que se produzca el
fallecdmiento de un funcionario de A.N.P s¢ abonard una compensacion
por faliecimiento.- El page se efectuard a sus herederos, y serd
equivalente a diez veces la Base de las Prestaciones y Contribuciones.

ARTICULO18%- No se podra disponer la contratacion de personal
externo de confianza en tareas de asesoria, secretaria, o similar, por
un monto total mensual que supere el tope establecide en el articulo
23% de la Ley N? 17.556 del 18/09/02.

ARTICULO 19°.- La empresa eliminara e 25% de las vacantes
existentes al 1¥ de junio de 2015 y de las que se generen a parlir de
esa fecha.- Se elevara a la Oficina de Planeamiento y Presupuesto al
31 de enero de 2016 la eliminacion del 25% de las vacantes generadas
entre el 1* de junio de 2015 y el 31 de diciembre de 2015 con excepcidn
de las que deben llcnarse con personal discapacitado de acuerdo a lo
dispuesto en el articulo 49° de la Ley N2 18.651 de 19 de febrera de
2010y con personal afro-descendiente de acuerdo a lo dispuesto en el
articulo 4% de la Ley N® 19.122 de 21 de agosto de 2013.

De entender necesario mantener las vacantes de ascenso, se
eliminarin las correspondientes al dltimo grado disminuyendo
las partidas presupuestales correspondientes o en su caso las
correspondientes a Contratados de Funcidn Priblica u otras relaciones
funcionales.

ARTICULO 20°- Faciiltese a la ANP & transformar en contrato
de funcién publica, los contratos a término que hubiesen cumplido
dos afios a partir de la contratacin inicial, siempre que la evaluacién
funcional asi lo justifique.- Dicha facultad de transformacién, incluira
a los "contratos por camparia de dragado”, que hayan sido renovados
en mas de una oportunidad por la ideneidad y experiencia del
trabajador, y que la ANP por razones de necesidad expresamente
justificadas, considere que debe contar con el trabajador.- En ningan
caso dichas trasformaciones lesicnaran derechos funcienales del
personal presupuestade o contratado.- A estos efectos se permitiré las
trasposiciones entre los objetos del gasto correspondiente.

ARTICULO 21°.- La Administracién Nacional de Puertos podra
elevar semestralmente a partir del 1° de enerc de 2015, al Poder
Ejecutivo una actualizacién de sus tarifas vigentes, que resulte de la
aplicacion de las siguientes paramétricas:

A) Tarifas en délares estadounidenses:

GRUPO1
(FCo / TCi) * (25% * IPCi / IPCo + 70% * IMSt / IMSo + 5% * GAS
OILi f GAS OlLo}

GRUPO 2
(TCo / TCi) * {25% * IPCi / TPCo + 75% * IMSi / IMSo}

70

N° 29,347 - diciembre 2 de 2015 | DiarioOfcia/

GRUFO 3

{TCo / TCi) * {20% * IPCi / IPCo + 80% * IMSi f IMS0)

GRUPQ4

(TCo / TCi) * {40% * IPCi / IPCo + 60% * IMSi / IMSo)

GRUPO 5

(TCo / TCi)* (80% * IPCi f IPCo + 20% * IMSi / IMSo}

Indice
TCa Corresponde al TCi utilizado en el anterior ajuste.
1IPCo Corresponde al IPCi utilizado en el anterior ajuste.
MSo Corresponde al BMSi utilizado en el anterior ajuste.
GA50ILo Corresponde al GAS OILi utilizado en ¢l anterior
ajuste.

TCi: Tipo de cambio délar USA interbancario vendedor promedio
del ultimo semestre a la propuesta de ajuste.

IPCi: Indice Precios al Consumo del mes anterior a la propuesta
de ajuste.

IMSi: indice Medio de Salarios Piiblicos del mes anterior  Ia
Ppropuesta de ajuste.

GAS OILi: Precio del Gas Oil del mes antericr a la propuesta de
ajuste.

Grupo 1

Uso de Muelle,

Uso de Puerto.

Zona de Fonden.

Pasajeros trifice fluvial y vehiculos.

Pasajeros cruceros,

Servicio de informacién de bugues.
Grupe 2

Mercaderia.

Embargue y desermbarque de contenedores.
Grupe 3

Grias eléctricas.

Gruas flotantes.

Equipos graneles.

Otros equipos.

Retirc aguas sentina.

Retiro residucs.

Retiro aguas grises y negras.

Almacenaje y dreas abiertas.

. | Zona contigua a muelle.

Piso embarcaciones menores.

Recoleccion de hidrocarburos y residuos bahia.
Tarifas no incluidas en los grupos.

Grapo 4
Suministro de agua.
Grupo 5
Suministro de electricidad directa y con generador.

B) Tarifas en pesos uruguayos:

Para cl caso de las tarifas en pesos uruguayos, excepto €l cargo
por suminjstro de energia operadores, se considerara la variacion del
Indice de Precios al Consumo: IPCY/IPCo.

IPCo: indice de Precios al Consumo correspondiente aj valor
definide por la Oficina de Plancamiento y Presupuesto para este
presupuesto,

Esta norma regira durante la vigencia del Presupuesto 2015y serd
revisada para el Presupuesto 2016.

ARTICULOQ 22:.- De acuerdo con lo dispuesto en el inciso 29
numeral 3° del articulo 24 de Ia Ley N® 18,996 de 7 de noviembre
de 2012, ningtn proyecto de inversién se ejecutara sin haber
obtenido en forma previa el dictamen Kcnico favorable de la Oficina
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de Planeamiento y Presupuesto de acuerdo a las Guias y Pautas
Metodologicat elaborados por el Sistema Nacional de Inversién
Publica.

ARTICULO 23%~ La partida maxima que se podra ejecutar por
concepto de inversianes serd la equivalente en términes presupuestales
a la que se apruebe en el Programa Financiero correspondiente al
ejercddo 2015.- Dicho Programa serd previamente aprobado por la
Oficina de Planeamiento y Presupuesto y el Ministeric de Economia
y Finanzas.

ARTICULO 24%- En el Programa de Inversiones se incluye el

Documentos 19
1% Vocal 75.837.21
18 Capitin Puerto 64.460,17
Montevideo

Niveles 1a 17. Sueldo del Grado

Es la retribucion asignada alos cargos o funciones para cada grado.
El sueldc del grado surge de la tabla que se detalla a continuacién,
expresada en términos de horas semanales de labor,

Sueldo del grado segiin Régimen Horario

proyecto “Compra Draga y Otras Embarcaciones” que podra ser | Nivel| 40horas | 48horas |40hsyalaorden| 48hsyala
parcialmente financiado con una linea de crédito aprobada por el orden
BROU y comunicada en Nota 398/12 del 27/12/12. 1 | 12.569,21 | 15.083,05
2 16.798,83 | 20.158,61
ARTICULOD 25°- El presente decreto entrara en vigencia a partir 3 20.228,25 | 24.273,89
del 17 de enero de 2015. 4 | 21.371,39 | 2564566
ARTICULO 26°.- Dése cuenta a la Asamblea General. 2 ;;xg:g; iziﬁ:z?
ARTICULQ 27 Comuniquese, Publiquesc, etc. 7 | 3508908 | 42.10689 | 5263561 63.160,35
Dr. TABARE VAZQUEZ, Presidente de la Repdblica en ejercicio 8 | 38.518,51 | 4622221 37.777,76 69.333,31
de la Presidencia; VICTOR ROSSI; DANILO ASTORI. 9 64.810,74 | 77.772,88 97.214,11 116.659,32
ANEXO 1 10} 69.383,00 104.074,51
1 71.668,96 503,45
TABLA DE SUELDOS 1;. $3.101,01 :gi 651,53
A precios enero 2015 = ——
Directorio y Capitin de Puertos de Montevideo 13 | 85.387,28 128.080,94
4 | 89.960,81 134.941,22
MNivel Carg_o_ Retmunerac 15 92.246,14 138.369,21
21 Presidente 87.213,17 16 |107.106,98 160.660,45
20 Vicepresidente 75.837,21 17 |115.108,96 172.663.44
ANEXO 2
ESTRUCTURA DE CARGOS
ESCALAFON NIVEL DENOMINACION CANT, VACANTES CESANAL PRESUP.
VACAR 2015
CONDUCCION
21 PRESIDENTE 1 1] 0 1
20 VICEPRESIDENTE 1 0 o 1
19 DIRECTOR VOCAL 1 1] o 1
18 CAPITAN PUERTO DE MONTEVIDEO 1 0 0 1
Total de cargos det Escalafén 4 ] 0 1
PROF. Y TECNICO
g PROFESIONALTIT A 55 -] 0 63
7 PROFESIONAL 1T A 1 6 0 7
7 PROFESIONALIIT B 7 0 -1 6
& PROFESIONALIA 14 5 -7 12
6 PROFESIONALIIB 1 1 0 2
[ ESPECIALIZADO II 3 0 0 3
5 PROFESIONAL 1B 13 12 -0 15
5 ESPECIALIZADOT] 0 0 o 0
4 ESPECIALIZADO I 1 0 0 1
Total de cargos del Escalafén 95 32 -18 109
ADMINISTRATIVO
8 IDONEQ/ANALISTA ADMINISTRATIVO 10 1 0 11
) ADJUNTO A JEFE DE UNIDAD 77 21 1] 98
5 ADMINISTRATIVO YV 39 30 -10 59
4 ADMINISTRATIVO IV 35 49 -34 30
3 ADMINISTRATIVO IIT 62 23 -34 31
2 ADMINISTRATIVO 1] 7 1] -7 a
1 ADMINISTRATIVO I 26 0 -24 2
Total de cargos del Escalafén 256 124 -129 251
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OPERATIVA
PORTUARIA

OFICIO

OPERATIVA
MARITIMA

8 OPERADOR ESPECIALIZADO

& QPP

& ADJUNTO A JEFE DE UNIDAD

5 OPERADOR PORTUARIC IV
4 OPERADOR PORTUARIC III
3 OPERADOR PORTUARIO I
2 OPERADOR PORTUARIO I
1 AUXILIAR

Total de cargos del Escalafon

COORDINADOR DE OBRA
CAPATAZ

OFICIAL ESPECIALIZADO
OFICIAL

MEDIQ OFECIAL

PEON

AUXILIAR

Total de cargos del Escalafén

Ll B RN L I N

ESPECIALIZADO MARITIMO
INSPECTOR DE MAQUINAS
CAPITAN DE ARMAMENTO
PATRON A

JEFE DE MAQUINAS
CONTROL TECNICC IIE
PATRON B

1ER. MAQUINISTA
CONTROL TECNICO I
CONTROL TECNICO I
DRAGADOR

GRUERO
ELECTROTECNICO
2DOMAQUINISTA
CONTRAMAESTRE

JER MAQUINISTA
TIMONEL
4TOMAQUINISTA
PANOLERC

MECANICO

COCINERO

AYUDANTE ELECTRICISTA
AYUDANTE DE MOTORISTA
MARINERG

AYUDANTE DE COCINA
GRUMETE

Total de cargos del Escalafon

LanliE st B S LS R S R " N R B B2 B B - - SR B (L e L vl ]

14

21

25

51
248

16
28
21
15

17
105

o

—_

—

B O U OO RN S ONONTRNNDS R - i GWwh oW

@ o
@

N®29.347 - diciembre 2 de 2015 | DiarioCficial

16
10
16
16

59

ﬁcaOODDG\ODQNWNOQNDD&NOMU‘I—‘DQ

-15
-22
=25

LBl oocordbootboaoa

SRS

gooo&cccadar’oc

15

37
63

16

25
219

Boolz2No

b

—

—

o
e L e = = e = B T e B e B === (T R BT I - S ]

15

Total de cargos

866

305

-305

FUNCIONES PRESUPUESTADAS DE ACUERDO A ESTRUCTURAS ANTERIORES

ESCALAFON

NIVEL DENOMINACION

CANTIDAD

ADMINISTRATIVO

ESPECIALIZADO
FORTUARIO

4 SUBJEFE DE SECTOR (RP 07P0209 y 07P0210)

5 JEFE DE SECTOR (RP 07P0209 y 07P0210)

Total

6 JEFE DE SECCION (RF 07P0209 y 071°0210)

Total

4
1
5
1

1

NOQTA: Se mantienen en la estructura anterior & funcionarios presupuestados incuidoes en el total de funciones presupuestadas, a efectos de

no lesionar sus derechos.
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ESTRUCTURA DE FUNCIONES CONTRATADAS
ESCALAFON NIVEL DENOMINACION CANTIDAD
ADMINISTRATIVO 5 ADMINISTRATIVO V 1
3 ADMINISTRATIVO ] 3
1 ADMINISTRATIVO 1 18
Total funciones Escalafon 22
OPERATI VA 3 QOPERADOR PORTUARIO 1T 1
PORTUARIA
1 AUXILIAR 24
Total funciones Escalafén 5
OFICIO 1 AUXILIAR 26
Total funciones Escalafjn 26
PROFESIONAL Y g PROFESIONALIIT A 1
TECNICO
[ PROFESIONALTA 3
Total funciones Fscalafén 4
TOTAL FUNCIONES CONTRATADAS 77
TOTAL FIINCIONARIOS 943
INGRES50S DE FUNCIONES CONTRATADAS PREVISTOS PARA EL ANO 2015
ESCALAFON NIVEL DENOMINACION CANTIDAD
ADMINISTRATIVO
1 ADMINISTRATIVO | 5
Total funciones Escalafén 5
CPERATI VA
PORTUARIA
1 AUXILIAR 34
Total funciones Escalafon 34
OFICIO
1 AUXILIAR 12
Total funciones Escalafén 12
PROFESIONAL Y
TECNICO
6 PROFESIONALILA 4
INGRESOS DE FUNCIONES CONTRATADAS PREVISTOS PARA EL ANO 2015
ESCALAFON NIVEL DENOMINACION CANTIDAD
Total funciones Escalafon 4
TOTAL —
INCORPORACIONES DE CAT Y ZAFRALES DE MARITIMA SEGUN ART. 2¢ PRESUPUESTO 2015.
ESCALAFON NIVEL DENOMINACION CANTIDAD
ADMINISTRATIVO
1 ADMINISTRATIVO1 19
Total funciones Escalafdn 19
OPERATIVA
PORTUARIA
1 AUXILIAR 9
Total funciones Escalafén 9
PROFESIONAL Y
TECNICO
6 PROFESIONALTA 5
5 PROFESIONALIB 1
Total funciones Escalafén 6
OPERATIVA MARITIMA
i GRUMETE 55
Total funciones Escalafon 55
TOTAL
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e INGRESOS DE CAT Y ZAFRALES DE MARITIMA PREVISTOS PARA EL ANO 2015
ESCALAFON NIVEL DENOMINACION CANTIDAD
OFICIO
1 AUXILIAR 3
Total funciones Escalafon 3
PROFESIONAL Y
TECNICO
6 PROFESIONALTA 13
5 PROFESIONALLB 4
4 ESPECIALIZADO 1 7
Total funciones Escalafén 24
OPERATIVA MARITIMA
7 PATRON B 4
5 2DOMAQUINISTA 1
4 CONTRAMAESTRE 3
4 3ER.MAQUINISTA 4
2 MARINERQO 20
2 AYUDANTE DE MOTORISTA 5
INGRESQS DE CAT ¥ ZAFRALES DE MARITIMA PREVISTOS PARA EL ANO 2015
ESCALAFON NIVEL DENOMINACION CANTIDAD
Total funciones Escalafon 37
TOTAL
ESTRUCTURA DE FUNCIONES ASIGNADAS
ESCALAFON NIVEL DENCMINACION OCUFPADAS A DESIGNAR
CONDUCCION 17 Gerente General 1 0
16 Sub Gerente General 1 0
15 Gerente de Area 4 3
14 Sub Gerente de Area 4 3
13 Jefe de Departamento 11 2
12 Sub Jefe de Departamento 10 2
11 Jefe de Division 20 2
10 Sub Jefe de Divisién 14 8
ADMINISTRATIVO g Supervisor de Unidad 26 17
7 Jefe de Unidad 10 43
OPERATIVA 8 Supervisor de Unidad 5 12
PORTUARIA
7 Jefe de Unidad 4 17
OFICIO 8 Supervisor de Unidad 6 1
7 Capataz General 1 7
OPERATIVA MARITIMA 8 Supervisor de Unidad 0 0
7 Capataz General 0 a
ANEXC 3
TOTAL DEL PERSONAL CON FUNCIONES PRESUPUESTADAS EN POSICIONES ¥ RENGLONES RESPECTIVOS
COBRO DIG |FUNCIONARIO POSICION NIVEL |RENGLON
8685| O |MATEOS RUBEN ADMINISTRATIVO IV 4 ADMINISTRATIVO
9216| 3 |BECERRA LUIS ALBERTOQ Jefe de Seccion - Resol, 07P0209/210 i OPERATIVA PORTUARIA
3618| 0 |PENA NELSON LIBRAN MEDIO OFICTAL 3 OFICIO
9930} 9 |DIZ RAUL IGNACIO OPERADOR PORTUARIO [T 4 OPERATIVA PORTUARIA
10223| & |FULLE ELSA ONEIDA Jefe de Sector - Resol. 6702094210 5 ADMINISTRATIVO
10346 5 |MACEDQ PEDROMARIA ADJUNTO A JEFE DE UNIDAD & ADMINISTRATIVO
10430 7  |IMOYANOHECTOR DOFERADOR ESPECIALIZADO 8 OPERATIVA PORTUARIA
10833| 2 |CARNELLIALICIA DIANA PROFESIONAL ITT A g PROFESIONAL Y TECNICO
i0896| 9 |BARROS JOSE LIS OPFERADCOR PORTUARIC IIT 4 OPERATIVA PORTUARIA
10933| 0 [CLANOJUAN CARLOS Sub Jefe de Sector - Resol. 07P0209/210 4 ADMINISTRATIVO
11108)| 8 |MORELL FRANCISCO PROFESIONAL Il B 7 PROFESIONAL Y TECNICO
11456 1 BERMUDEZ DANIEL MARIA |OPERADCR PORTUARIO IV 5 OPERATIVA PORTUARIA
11714| 3 |BARRIOS MIGUEL ANGEL PATRON B [ OPERATIVA MARITIMA
12070] 9 |CAMBEIRG ANTONIQ CESAR |OFICIAL ESPECIALIZADO 5 OFICIO
120881 1 |IMAZ JOSE ALBERTO OFICIAL ESPECIALIZADO 3 QOFICIO
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12106].,. 1 |FIGUEROA NELSON ADJUNTO A JEFE DE UNIDAD [ OPERATIVA PORTUARIA
12159] ¢ |EAMASHORACIOFERNANDC |PROFESIONAL IO A g PROFESIONAL Y TECNICO
12i66| 5 [CURCHO LUIS ALBERTOQ CAPATAZ [+] OFICIO
12170| 7 |CASABALLE JUAN MANUEL |ADMINISTRATIVO 11 2 ADMINISTRATEVO
12178| 0  |LAMBACH WALDEMAR OPERADOR ESPECIALIZADO ] CPERATIVA PORTUARIA
11181 4 |CEREINO LUIS EDUARDO JEFE DE MAQLINAS 7 CQPFERATIVA MARITIMA
12206] 9 | DANDRAYA MARIO HECTOR |OPERADOR ESPECIALIZADC 5 OPERATIVA PORTUARILA
12211] 9 TREGLIA HUGO ANTONIO  |OPERADOR ESPECIALIZADO 5 QOPERATIVA PORTUARIA
12216| 8 |[MIGUEZ JUAN JOSE OPFERADOR PORTUARIO II 3 OPERATIVA PORTUARIA
12245| 7 |TORENA OMAR HEBER IDONEQ/ANALISTA ADMINISTRATIVO 8 ADMINISTRATIVO
12374| 5 |BELARRA MARIA CELIA Sub Jefe de Sector - Resol. 07P0209/210 4 ADMINISTRATIVO
12426] 3 |LIBERTIMARIA ELENA ADJUNTO A JEFE DE UNIDAD 3 ADMINISTRATIVO
12453 7 |RODRIGUEZ ITALD JOSE ADJUNTO A JEEFE DE UNIDAD 6 OPERATIVA PORTUARIA
12469 3 |ALVAREZ MARIO LAROLINO |CAPATAZ 6 OFICIO
12486 7 |GARCIA CESAR MARCEL PATRON B & QPERATIVA MARITIMA
12491 7 |FAJARDO ESTHER JUANITA  [Sub Jefe de Sector - Resol. 07°0209/210 4 ADMINISTRATIVO
12564] 1 |PEIRANOQGLADYSELILIANA |PROFESIONAL I A 9 PROFESIONAL Y TECNICO
12571 6 |CAMACHO NORMA GLADYS |Sub Jefe de Sector - Resol. 07P0205/210 4 ADMINISTRATIVO
125771 3 |SUAREZ JORGE QVIDIC ATOMAQUINISTA 3 OPERATIVA MARITIMA
12582] 3 | TOLOSA GLADYS CARMELA |IDONEO/ANALISTA ADMINISTRATIVO 3 ADMINISTRATIVC
12594| 8 |GUTIERREZ CRISELDA MARIA |PROFESIONAL 10 A 9 PROFESIONAL Y TECNICO
12610] 2 |ROJASJULIO ENRIQUE ADJUNTO A JEFE DE UNIDAD 6 ADMINISTRATIVC
12642 & |BONE EDMUNDO DANTE PROFFESIONAL IIT A 9 PROFESIONAL Y TECNICO
12654 0 |SARLANGUE ROSALINDA, PROFESIONAL IIT A 2 PROFESIONAL Y TECNICO
12688] & |GARRA HEBER OPERADOR PORTUARIO II 3 OPERATIVA PORTUARIA
12704| 3 |URETA JORGE VELSC OFERADOR PORTUARIO IV 5 OPERATIVA PORTUARIA
12745| 6 |DIAZ JOSE ALBERTO ADMINISTRATIVO V 5 ADMINISTRATIVO
12751| 4 |FONTES LUIS ALBERTO OPERADOR ESPECIALIZADD g OPERATIVA PORTUARIA
127541 8 |DIAZ ALCIDES COORDINADOR DE OBRA g QOFICIO
12840)1 5 |DEARMAS EDGAR WILFREDO|OPERADOR PORTUARIC IV 5 OPERATIVA PORTUARLA
12854 6 |GUARNIERI HERMES JOSE ELECTRQTECNICO 5 OPERATIVA MARITIMA
12859 5 |SALVERAGLIO DANIEL|ADJUNTO A JEFE DE UNIDAD 6 ADMINISTRATIVO
FEDERICC

12861| 1 |SILYA SERGIO ULISES COORDINADOR DE OBRA 8 QFICIO

12863| 7 1LOISINESTOR FRANCISCC  |OFICIAL ESPECIALIZADO 5 OFICIO

12867| 8 |CECILIA SERGIO ENRIQUE DRAGADOR 5 OPERATIVA MARITIMA

12889 2 |MONTENEGRO HUGCO ARIEL |PROFESIONAL I A e PROFESIONAL Y TECNICO

12894 2 |MERLO CARLOS ATILIO OFICIAL ESFECIALIZADO 5 QFICIC

12897| 5 [LOINAZJORGE RAUL OPERADOR PORTUARIQ [ 4 OPERATIVA PORTUARIA

12898) 3 |[VAZQUEZ O M A R{ADJUNTO A JEFE DE UNIDAD & ADMINISTRATIVO
WASHINGTON

12905 & |SILVA JULIO CESAR ADJUNTO A JEFE DE UNIDAD 6 ADMINISTRATIVO

12906] 4 |DELGADC JULIO CESAR ADMINISTRATIVO IV 4 ADMINISTRATIVO

12911] 4 IBERTOLA CARLOS ALBERTO |IDONEQfANALISTA ADMINISTRATIVO 8 ADMINISTRATIVO

12523| 9 [LAVECHIA FRANCISCO|AYUDANTE DE MOTORISTA 2 OPERATIVA MARITIMA
EDUARDD

12928 8 [ACOSTA WASHINGTON|ADMINISTRATIVO IV 1 ADMINISTRATIVO
HERNAN

12945| 2 |BORDONI LUIS ERNESTO PROFESIONALIIL A 9 PROFESIONAL Y TECNICO

12875| 9 |PERRONEDANIEL FRANCISCO|OPERADOR PORTUARIO I 3 OPERATIVA PORTUARIA

12999| 9 |VALLEJO RICARDC JOSE PROFESIONAL T A 9 PROFESIONAL Y TECNICO

13000] 5 |GARCIA MARIO ROQUE QOPERADOR PORTUARIC IV 5 OPERATIVA PORTUARIA

13017] 9 [SOLANO FELIX MANUEL CONTRAMAFSTRE 4 OPERATIVA MARITIMA

13021] 1 | VILARINQ JOSE ENRIQUE 4TO.MAQUINISTA 3 OPERATIVA MARITIMA,

13022)] 9 |BRIOZZO HUGO ALFREDO  |2DOMAQUINISTA 5 OPERATIVA MARITIMA

13032 8 |CESARING JORGE LUIS TIMONEL 3 OPERATIVA MARITIMA

13033] 6 |SILVA EDHJARDX) LUIS AYUDANTE DE MOTORISTA 2 OPERATIVA MARITIMA

13049| 2 GUTIERREZ JULID ANGEL OFICIAL 4 OFICIO

13053]| 4 |CASTROC FERNANDOIOPERADCR PORTUARIO I 4 OPERATIVA PORTUJARIA
ANTONIC

13065] 8 |ESPINOSA JORGE RAUL OPERADOR PORTUARIO III 4 OPERATIVA PORTUARIA

13081 5 [PICOSALVADOR OFICIAL ESPECIALIZADCO 5 OFICIO

13085 6 |PERDOMCOC SERGIQADMINISTRATIVOV 5 ADMINISTRATIVO
ALEJANDRC

13097 1  |VOLONTE MIGUEL ANGEL DRAGADOR 5 OPERATIVA MARITIMA

13106) 0 |JGARRIDOMANUEL WALDIMIR | ADJUNTO A JEFE DE UNIDAD [ ADMINISTRATIVO

13115] 1 INORANDOQ LUTS CARLOS CIPERADOR PORTUARIO I 4 OPERATIVA PORTUARIA
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13129| .2 |MINERVA LUIS EDUARDO ADJUNTO A JEFE DE UNIDAD 6 QPERATIVA PORTUARIA
13135| 9 |PELEGRINETTI QSMAR ADJUNTO A JEFE DE UNIDAD 7] OPERATIVA PORTUARIA
1366 4 [RUGGIERO HORACIO|ADMINISTRATIVO IV & ADMINISTRATTVO

VICENTE

13187| 0 |FONTAINA CARLOS ADJUNTO A JEFE DE UNIDAD 6 ADMINISTRATIVO
1218%| 6 |TRCLD EDUARDO GILIO ADJUNTO A JEFE DE UNIDAD 6 OPERATIVA PORTUARIA
13209) 2 |CANTERCRICARDO ISIDRO |PATRCN B 6 OPERATIVA MARITIMA
13214] 2 |PENEDO OSCAR DANIEL ADJUNTO A JEFE DE UNIDAD & OPERATIVA PORTUARIA
13218] 3 |TRAVERSO RAUL ERNESTO [ADJUNTO A JEFE DE UNIDAD & OPERATIVA PORTUARIA
13223] 3 |RAMAGLIJOHNNY WINSTON | PROFESIONAL IIT A 9 PROFESIONAL Y TECNICO
132381 1 |CAMPO JOSE PEDRO OPERADOR ESPECIALIZADO 8 OPERATIVA PORTUARIA
13240] 7 |CORBO WALTER ROBERT OPERADOR ESPECIALIZADO 8 OPERATIVA PORTUARIA
13241| 5 (PIOLIPIC MIGUEL OPERADOR PORTUARIO IV 5 OPERATIVA PORTUARIA
13255 5 |ALVAREZJORGE ALBERTO ADJUNTO A JEFE DE UNIDAD 6 OPERATIVA PORTUARIA
13258| 9 |CARDOZC FRANCISCO|AYUDANTE DE MOTORISTA 2 OPERATIVA MARITIMA
CARLOS
13262| 1 | ARCE JORGE HORACIO COORDINADOR DE OBRA 8 OFICIO
13294] 4 |MAINERO JULIO ANGEL ADMINISTRATIVO I 2 ADMINISTRATIVO
13302 5 (DOMINGUEZ GERARDO|OPERADOR PORTUARIO IV 5 OPERATIVA PORTUARIA
WALDEMAR
13321] 5 |SILVA LUIS ALVARO OFICIAL 4 QFICIO
13334| 8 [CARRERES DANIEL PROFESICNAL ITL A 9 PROFESIONAL Y TECNICO
13338 9 |CONZONINOEL ADMINISTRATIVO ¥ 5 ADMINISTRATIVO
133521 0 |CANCELA HUGO VICTOR MEDIO OFICIAL 3 OFICIO
13355| 3 |FERNANDEZ SERGIO|COORDINADOR DE OBRA 8 OFICIO
MARCELO
13364; 5 |PINTOS HEBER HUGO QPERADOR PORTUARIO IT 4 OPERATIVA PORTUARIA
13382] 7 |LOPEZ WALTER ADJUNTO A JEFE DE UNIDAD 6 OPERATIVA PORTUARIA
13389| 2 |LAGOSOSVALDO HERMINIO | ADMINISTRATIVO IV 4 ADMINISTRATIVO
13380| 0 |[MAINE LUIS VICTORIO CAPATAL 6 OFICIO
13382 6 | RAMOS ROBOLFO 2DOMAQUINISTA 3 OPERATIVA MARITIMA
13401| 5 |MARQUEZ WILMAN MEDIO OFICIAL 3 OFICIO
134031 1 |MARINO JUAN CARLOS MARINERO 2 OPERATIVA MARITIMA
13403| 8 |MENGU NICOLAS AVELINO |OFICIAL ESPECIALIZADO 5 OFICIO
13411) 4 | INTROINIRAUL ESTEBAN OPERADOR PORTUARIO III 4 OPERATIVA PORTUARIA
13418] ¢ |CHAO GUILLERMO JULIAN |COORDINADOR DE OBRA 8 QFICIO
13421 3 |ALDAYA MARIA LUISA PROFESIONAL IIT A 9 PROFESIONAL Y TECNICC
13423| 9 |VOLPIMIGUEL ANGEL OFICIAL ESPECIALIZADO 5 QFICIO
13424| 7 |RIVERO EUSEBIQ HECTOR OPERADOR PORTUARIQ III 4 OPERATIVA PORTUARIA
134301 4 [OPPIDO GUSTAVO OSCAR ADJUNTO A JEFE DE UNIDAD 6 ADMINISTRATIVO
13442] 9 |FONTELA CESAR DARIO DRAGADOR 5 OPERATIVA MARITIMA
13460| 1 |TAPIA HECTOR ENRIQUE CONTROL TECNICC II 5 OPERATIVA MARITIMA
13462| 7 |PARACAMPO MARIO LUIS 2DO.MAQUINISTA 5 OPERATIVA MARITIMA
1M74)| 2 | DEMELLO JOSE LUIS TIMONEL 3 OPERATIVA MARITIMA
13475] 9 |ISSI ANGEL ADJUNTO A JEFE DE UNIDAD 6 ADMINISTRATIVO
13525] 1 |CANTERO EDUARDO HUGO |ELECTROTECNICO 5 OPERATIVA MARITIMA
13527 | 7 |SANCHEZ LUIS MARIA OFICIAL ESPECIALIZADO 5 OFICIO
13531] 9 |ARAKELIAN CARLOS|IDONEO/ANALISTA ADMINISTRATIVO 8 ADMINISTRATIVO
ESTEBAN
13534] 3 |PERCAZJORGE ROBERTO CONTROL TECNICO 1 6 OPERATIVA MARITIMA
13535| © |ESPANTOS0 HECTOR DANIEL | AYUUDANTE DE MOTORISTA 2 QOPERATIVA MARITIMA
13541| 8 |BRUZZESE ALFREDOMARIA | ADMINISTRATIVO 111 3 ADMINISTRATIVO
13549 1_ [FALERC GUSTAVO DARDQ  |PROFESIONAL IR 7 PROFESIONAL Y TECNICO
13551| 7 |BELO GERARDO AYUDANTE DE MOTORISTA 2 OPERATIVA MARITIMA
13554| 1 JDELGADO JULIO CESAR OFICIAL ESPECIALIZADO 5 QFICIO
13559 ¢ [SOSA LUIS MARIA AYUDANTE DE MOTORISTA 2 OPERATIVA MARITIMA
13598| 8 |FABRICIO WALTER OMAR OPERADOR PORTUARIO ] 3 OPERATIVA PORTUARIA
13619 2 |CERMINATTIJORGE LUIS 2DO.MAQUINISTA 5 OPERATIVA MARITIMA
13626| 7 |FRADILETTILUIS ROBERTQ |PATRONB [ OPERATIVA MARITIMA
13631) 7 |FALERO LUIS ALBERTC 4TOMAQUINISTA 3 OPERATIVA MARITIMA
136331 3 |FERNANDEZ CONZALO MARINERO 2 OPERATIVA MARITIMA
13634| 1 |FULLE HELIOS ALFREDO COORDINADOR DE OBRA 8 OFICIC
13635| 8 |BOEDC MARIO VICENTE CAPATAZ 6 OFICIC
13636 6 |BOIANIJORGE CAPATAZ 6 OFICIC
13638 2 |PEGORRARO RICARTK) COORDINADOR DE OBRA 8 OFICIO
13641] 6 |GODOY DANIEL ADJUNTO A JEFE DE UNIDAD <] OPERATIVA PORTUARIA
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13659] | 8 |FAU WASHINGTON EMILIO | ADMINISTRATIVO V 5 ADMINISTRATIVO

13661| 4 |MADRIAGA STELLA MARI ADJUNTO A JEFE DE UNIDAD ] ADMINISTRATIVO

13665! 5 |PENA WALTER RAUL OPERADOR PORTUARIO [T 4 OPERATIVA PORTUARIA

13703 4 [SANJURJO LEONARDO|ADJUNTO A JEFE DE UNIDAD 6 OPERATIVA PORTUARIA
MANUEL

13713] 3 |UIZANDRO LUIS FERNANDO |2DO.MAQUINISTA 5 OPERATIVA MARITIMA

13718] 2 JAGUILERA ROBERT(O DANIEL [OPERADOR PORTUARIC IT 3 OPERATIVA PORTUARIA

13720 8 |DELEON CARLOSANDRES |QFICIAL 4 OFICIO

13725] 7 |BONIARMANDC PROFESIONAL I B 7 PROFESIONAL ¥ TECNICO

13732] 3 |CARABALLGC JORGE|PROFESIONAL LB 7 PROFESIONAL Y TECNICO
ADHEMAR

13733] 1 |PESUGNICARLOS NELSON  [CFICIAL 4 OFICIO

13754)| 7 |VALLE FERNANDO HEBER IDONEO/ANALISTA ADMINISTRATIVO 8 ADMINISTRATIVO

13756 4 |FERRE RAMON GABRIEL DRAGADOR 5 OPERATIVA MARITIMA

13758 6 |CASTILLO JUAN ALBERTC 2D0.MAQUINISTA 5 OPERATIVA MARITEMA

13760] 4 |ARIZTI DIEGO ANTONIO ADMINISTRATIVO III 3 ADMINISTRATIVO

13763) 8 |RODRIGUEZ MARIA|PROFESIONALIIA g PROFESIONAL Y TECNICO
FERNANDA

13774] 5 |JUANICO CARLOS PROFESIONAL I B 7 PROFESIONAL ¥ TECNICO

13780, 2 |RODRIGUEZ OSCAR CAPATAZ & OFICIO

13781 0_ |LOPEZ OSCAR EDGARDC OFICIAL ESPECIALIZADO 5 QFICIO

13786) 9 |OTHAZ RUBEN SERGIC DRACGADOR 5 OFERATIVA MARITIMA

13790] 1 |TARANTOQRALUL ADMINISTRATIVO V 5 ADMINISTRATIVC

13808 6 |CAITANO BERNARDINO 4TOMAQUINISTA 3 OPERATIVA MARITIMA

13803] 2 |MIGNOT GABRIEL 2DOMAQUINISTA 3 OPERATIVA MARITIMA

13813] 6 SERVETIIADRIANA FROFESIONAL I A 9 PROFESIONAL Y TECNICO

13817 2 [PIERRISUSANA LAURA PROFESIONAL I A 9 PROFESIONAL Y TECNICO

13825] 5 [SATVERAGLIO LUIS ALBERTO | ADMINISTRATIVO V 5 ADMINISTRATIVO

13834 7 |ARRIZALA LUIS ALBERTO 2DO.MAQUINISTA 5 OPERATIVA MARITIMA

13839| 6 |BARRIO RUBEN DANIEL OPERADOR PORTUARIO IV 5 OPERATIVA PORTUARIA

13841) 2 |SILVEIRA BEATRIZ ADJUNTO A TEFE DE UNIDAD 6 ADMINISTRATIVO

13844 6 _ |DESTEFANOC MARIQ EMILIO |CONTROL TECNICO II 6 OPERATIVA MARITIMA

13856] 0 |ABENIA VICTOR MANUEL [DONEQ/ANALISTA ADMINISTRATIVO 8 ADMINISTRATIVC

13857 8 {INFANTINI AUGUSTO|ADJUNTOQ A JEFE DE UNIDAD 6 ADMINISTRATIVC
LEONARDC

13862]| 8 |PAOLA DANIEL EDUARDO  |OPERADOR PORTUARIO 11 3 OPERATIVA PORTUARIA

13867] 7 |MARQZZIDARIO ALBERTO [CAPATAZ 6 QFICIO

1386%| 3 |BUERGA RICARDO CAPATAZ <) QFICIO

13877| 6 |IGLESIAS GUSTAVO ADOLFO |OFICIAL ESPECIALIZADO 5 OFICIC

13884| 2 [PEREYRA DANIEL ALVARO | AYUDANTE DE MOTORISTA 2 OPERATIVA MARITIMA

13887 5 |COSTA LUIS EDUARDO 2DO.MAQUINISTA 5 OPERATIVA MARITIMA

13888| 3 [PEREZ LUIS ALBERTQO AYUDANTE DE MOTORISTA. 2 OPERATIVA MARITIMA

13902] 2 |RODRIGUEZ ALICTA LAURA | ADJUNTO A JEFE DE UNIDAD 6 ADMINISTRATIVO

13903] 0 |NAYA CONZALO MANUEL [ ADMINISTRATIVO V 5 ADMINISTRATIVO

13912] 1 |REY ANA MABEL PROFESIONAL 1T A 9 PROFESIONAL ¥ TECNICO

13917] 0 |PARADA MARIA LUCILA ADMINISTRATIVO V 5 ADMINISTRATIVO

139311 1 |OTERO ELSA DEL LUJAN ADMINISTRATIVO 01 3 ADMINISTRATIVC

13936] 0 |SUAREZJUAN LUIS MEDIO OFICIAL 3 OFICIO

139371 & |CAMACHO WILFREDO OPERADOR ESPECIALIZADQ 8 OPERATIVA PORTUARIA

13948] 5 |ZICARI DANIEL ALFREDO OFICIAL ESPECIALIZADO 5 OFICIO

13951] 9 |BORGES GABRIEL RAUL ADMINISTRATIVO II 2 ADMINISTRATIVQ

13952 7 |POSE ENRIQUE DANIEL OPERADOR PORTUARIO I 4 OPERATIVA PORTUARLA

13964; 2 BRUNO LUISA CATALINA ADMINISTRATIVO V 5 ADMINISTRATIVO

13988) 1 |SARDINA JOSE LUIS 2DOMAQUINISTA 3 OPERATTVA MARITIMA

13998| 0 |RODRIGUEZ ALBERTQ 4TOMAQUINISTA 3 OPERATIVA MARITIMA

14002] O |TORRESJORGE HUGO 4FO.MAQUINISTA 3 OPERATIVA MARITIMA

14015) 2 |GAINZA MIGUEL ANGEL OPERADOR PORTUARIO IV 5 OPERATIVA PORTUARIA

140211 0 |BALTAZARCARLOSENRIQUE [PATRON B 6 OPERATIVA MARITIMA

14024| 4 FRUGONIJUAN CARLOS ADJUNTO A TEFE DE UNIDAD 6 OPERATIVA PORTUARIA

14033] 5 |COSTA HUGO OPERADOR PORTUARIO IV 3 OPERATIVA PORTUARLA

14035 © |VILA LUIS ALBERTO OPERADOR PORTUARIO IV 5 OPERATIVA PORTUARIA

14044 2 |FRAGA HECTOR OPERADOR PORTUARIO 1] 3 OPERATIVA PORTUARIA

14049 1  IMARICHAL RODNEY OPERADOR PORTUARIO {V 5 OPERATIVA PORTUARIA

14054] 1 [MARTINEZ JOSE WILSON JEFE DE MAQUINAS 7 OPERATIVA MARITIMA

14056) 6 | ALFONZO PABLOFERNANDO|2D0.MAQUINISTA 5 OPERATIVA MARITIMA

14061 6 |OSORESSARA YASMIN ADMINISTRATIVO V 5 ADMINISTRATIVO
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14085| .5 |CORDARA MARIORAUL QPERADOR PORTUARIO III 4 QOPERATIVA PORTUARIA
14089] 7 [MARTINEZ DARIEN PROFESIONAL IIT A g PROFESIONAL Y TECNICO
14090] 5 |TORRES DOMINGO HECTOR | ADJUNTO A JEFE DE UNIDAD 5] ADMINISTRATIVY
14095 4 [TRQCHE CARLOS ALBERTO |CONTRAMAESTRE 1 OPERATIVA MARITIMA
4101 0 |MORALES HUMBERTO JOSE |MEDIO OFICIAL 3 OFICI)
14112| 7 |VILA ELIDA ROSARIO ADJUNTOC A [EFE DE UNIDAD 6 ADMINISTRATIVO
14134] 1 [LOPEZ ALMA ROSA PROFESIONAL I A 9 PROFESIONAL Y TECNICO
14140 B |BAZANO ENRIQUE SERGIQ |OPERADOR FORTUARICQ [i] 4 QPERATIVA PORTUARIA
14153 1 |SIBOLDI RUBEN ELDX OPERADOR PORTUARIQ III 4 OPERATIVA PORTUARIA
14154| 9 |CASTILLO CARLOS WILLIAM [ADJUNTO A JEFE DE UNIDAD 6 ADMINISTRATIVO
14181 2 [CAPDEVILLE LALRA RAQUEL|ADJUNTO A JEFE DE UNIDAD 6 ADMINISTRATIVO
14182 0 |ZICARI ANA MARIA ADMINISTRATIVO V 5 ADMINISTRATIVDO
14185| 3 |BELO LEEMAN ANTONIA ADJUNTO A JEFE DE UNIDAD 6 ADMINISTRATIVO
14186] 1 |CAMPS MONICA ADJUNTO A JEFE DE UNIDAD 3 ADMINISTRATIVO
14195] 2 |CASTRO GRACIELA FLIA ADJUNTO A JEFE DE UNIDAD [ ADMINISTRATIVO
14200 0 |DECUADRO NILDA ISABEL ADJUNTO A JEFE DE UNIDAD 6 ADMINISTRATIVO
14208] 3 {GONZALEZ NAIR ADMINISTRATIVO V 5 ADMINISTRATIVO
14210] 9 |CARRERA CARLOSMAURICICTO.MAQUINISTA 3 OPERATIVA MARITIMA
14211 7 |UGOLINIJORGE WALTER MECANICO 3 OPERATTVA MARITIMA
14213] 3 [FERNANDEZ RAUL ERASMO |PATRONB 3 OPERATIVA MARITIMA
14225| 7 |QUIROGA LUIS ALBERTO OPERADOR PORTUARIO I 4 OPERATIVA PORTUARIA
14244] 8 [ACOSTA ADRIAN FERNANDO|CAPATAZ 3 OFICIO
14245] 5 |FERNANDEZ NESTOR|OPERADOR ESPECIALIZADO ] QPERATIVA PORTUARIA

ALBERTO
14248 9 |ELICHIRIGOITY HECTOR|2DO.MAQUINISTA 5 OPERATIVA MARITIMA
EDUARDO
142531 9 |CASANOVA RICHARD 4TO.MAQUINISTA 3 OPERATIVA MARITIMA
14269 5 |DESOUZA ANGELICA ADMINISTRATIVO W 5 ADMINISTRATEVO
14274| 5 |DIRENNA JOSE MARIA GRUERC 5 QPERATIVA MARITIMA
14281 0 [FUNGI HUGO ESMIR 2DO.MAQUINISTA 5 OFERATIVA MARITIMA
14282| 8 |BARRIOS RAMON EUSEBIO QPERADOR PORTUARIO ITT [ OPERATIVA PORTUARIA
14283| & |FLORES SERGIO CESAR OPERADOR PORTUARIO IV 5 OPERATIVA PORTUARIA
14289| 3 |ALVAREZ HECTOR GERMAN |CAPATAZ 6 OFICIO
14294} 3 |FRASCA ADRIANA|PROFESIONALTI A 9 PROFESIONAL ¥ TECNICC
BETELGEUSE
14306] 5 [PIZZORNQCARLOS ENRIQUE | DRAGADOR 5 OPERATIVA MARITIMA
14307 3 [PECORA CARLOS PROFESIONAL ITT A 9 PROFESIONAL Y TECNICO
14311| 5 |FERNANDEZ HEBERT ADAN |MEDIO OFICIAL 3 QFICIC
14318} ¢ [NOGUES DECLER DANIEL.  [OFICIAL ESPECIALIZADO 5 QFICIO
14323 ¢ [CASTRO MARTA MABEL ADMINISTRATIVO IV 4 ADMINISTRATIVO
14328| 9 BARRETTOGABRIEL GUSTAVO OPERADOR PORTUARIC IV 5 OPERATIVA PORTUARIA
14331 3 |ACUNA SERGIO NICOLAS QOPERADOR PORTUARIO I 1 OPERATIVA PORTUARIA
14335 4 |REICHER ROBIN LUIS OFICIAL ESPECIALIZADO 5 QOFICIO
14352] 9 |PENA NYBIA GLADYS PROFESIONAL T A 9 PROFESIONAL Y TECNICO
14367] 7 |PEREZJORGE PROFESIONAL [T A 9 PROFESIONAL ¥ TECNICO
143721 7 |DE LOS SANTOS GUSTAVC|OFICIAL 4 OFICIO
MARIO
14374 3 |COLLAZO MARIO OPERADOR PORTUARIQ IV 5 OPERATIVA PORTUARIA
14375 0 |BARBISAN LUIS ENRIQUE CAPATAZ é QFICIO
14377| & |BRIOZZ( VICENTE LUIS OPERADOR PORTUARIO IV 5 OPERATIVA PORTUARIA
1437%| 2 |TECHERA RAUL HEEMEN OPERADCOR PORTUARIO IV ) OFERATIVA PORTUARIA
14384] 2 |FONTES ROBERTO HENRY COORDINADOR DE OBRA & QFICIO
14392( 5 [TANCO ALVARO BRAULID  {ESPECIALIZADO MARITIMO 8 OPERATIVA MARITIMA
14398 2 [SESTO JORGE LEOPOLDO ADMINISTRATIVO V 5 ADMINISTRATIVO
14406] 3 |CABRERA CARLQSSAIVADOR|OPERADOR PORTUARIO [V 5 OPERATIVA PORTUARIA
14426| 1 |CHIAPPE RUBEN MARCOS | ADJUNTO A JEFE DE UNIDAD 6 ADMINISTRATIVO
14441] 0 |LOPEZ ELENA CRISTINA ESPECIALIZADO 11 & PROFESIONAL ¥ TECNICO
14445] 1 |COPELLO ANA MARIA ADJUNTO A JEFE DE UNIDAD 3 ADMINISTRATIVC
144491 3 |CARRERA RAQUEL PROFESIONAL IIT A G PROFESIONAL Y TECNICO
14450 1 [ASTORSUSANA LILIAN PROFESIONAL HI A [ PROFESIONAL Y TECNICO
14474 1 |BARRAGAN LUIS ALBERTO |OPERADOR PORTUARIO IV 5 OPERATIVA PORTUARIA
14478| 2 |BELTRAN OMARRODOLFO |OPERADOR PORTUARIC IV 5 OPERATIVA PORTUARIA
14479 0 |COMPAN RICARDO LUIS CAPATAZ [ QFICIO
14482| 4 |DUTRA GUSTAVO 2DOMAQUINISTA 5 OPERATIVA MARITIMA
14487 3 |ACUNA HEBER LUIS OPERADOR PORTUARIC IV 5 OFPERATTVA PORTUARIA
14495 6 |ECHEVERRIA JOSE MARTIN [CONTROL TECNICOII 6 OPERATIVA MARITIMA
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14496| 4 |FERREIRA EMILIO CESAR AYUUDANTE DE MOTORISTA 2 CPERATIVA MARITIMA
14459 8 |CONSTANTINQ FIDEL|CAPATAZ & OFICIO

GLUILLERMO
14501 1 |MENOSSE LIDER DOMAQUINISTA 5 OPERATIVA MARITIMA
14505] 2 |FRETES GABRIEL EDUARDO |OPERADOR PORTUARIO IV 5 OPERATIVA PORTUARIA
14531 8 (PIREZ JUUAN PEDRO ADMINISTRATIVO 1T 2 ADMINISTRATIV(
14540 9 |IBARRA ANA MARIA ADJUNTO A JEFE DE UNIDAD ] ADMINISTRATIVO
14541) 7 |CABRERA GRACIELA RAQUEL]ADJUNTO A JEFE DE UNIDAD i} ADRIINISTRATIVO
14542} 5 |CASABALLE AUURORA MIRTA | ADMINISTRATIVO V 5 ATRINISTRATIVO
14551] & |SUAREZ RICARDQ ALBERTO |ADJUNTO A JEFE DE UNIDAD [ ADMINISTRATIVO
14555 ¥ [CARTAGENA MARIAADJUNTO A JEFE DE UNIDAD 6 ADMINISTRATIVO
GRACIELA
14557| 3 |MENENDEZ ODALISOPERADOR PORTUARIOTV 5 OPERATIVA PORTUARIA
ADELQUIS
14577 1 ETCHENIQUE FELIX DANIEL [QOPIP 8 OPERATIVA POETUARLA
14579| 7 | ADROVER GABRIEL EULISE | ADJUNTO A JEFE DE UNIDAD -] ADMINISTRATIVO
14582 1 LOPEZ RICARDO OPERADOR PORTUARIC IV 5 OPERATIVA PORTUARIA
14594| 6 |CURBELO NESTOR HUGO OPERADOR FORTLIARIO IV 5 OIERATIVA PORTUARIA
14595 3 | BIMONTE DIEGO PROFESIONAL T A 9 PROFESIONAL Y TECNICO
14501 9 |MARICHAL DANIEL OFICIAL ESPECIALIZADO 5 OFICIO
146021 7 IMAQUEIRA H U G O] CAPATAZ o QFICIO
ALEJANDRO
14609| 2 |PEREZ BENITO EDUARDO JEFE DE MAQUINAS 7 OPERATIVA MARITIMA
14611 8 |SIERRA ROBERTO GABRIEL QOFLICIAL 4 OFICIC
14613] 4 |NUNEZ NORBERTO MAURC [OFICIAL ESPECIALIZADO 5 OFICIO
14615 9 |DE VALCIS LUIS ALBERTO ADMINISTRATIVO V 4 ADMINISTRATIVO
14619 1 |ROBLES HUBER ERNESTO IDOMAQUINISTA 5 CPERATIVA MARITIMA
14621 7 | GASPAROTTI MIGUEL ANGEL |OPERADOR PORTUARIO III 4 CPERATIVA PORTUARIA
14640 7 MARICHAL WILLIAN|OPERADOR PORTUARIO IV 5 QOPERATIVA PORTUARIA
HUMBERTO
146411 5 |CABALLERO EDUARDO|ADMINISTRATIVOV 5 ADMINISTRATIVO
ESTEBAN
14648 O |AGUIRRE DANIEL ALBERTO | ADMINISTRATIVO IV 4 ADMINISTRATIVO
14655! 5 |DENIS LUIS ALBERTO OPERADOR PORTUARIO TV 5 QOPERATIVA PORTUARIA
14664| 7 |TELESCA ELVIC OPERADOR PORTUARIO TV 5 QOPERATIVA PORTUARIA
14665| 4  [DASILVA DARDO WALDEMAR |PATRON B & OPERATIVA MARITIMA
14672 0 |GAINZA MARIO AGUSTIN OPERADOR PORTUARIC IV 5 OPERATTVA PORTUARIA
14676| 1 |[LABANDERA OSCAR|OPERADOR PORTUARIC III 4 OFPERATTVA POETUARILA
FERNANDO
14687| 8 |QUESADA WALTER MARIO OFICIAL 4 OFICIO
14691 0 {LEONE RICARDO ENRIQUE |ADJUNTO A IEFE DE UNIDAD 5] OPERATIVA PORTUARIA
14892 8 | POZZIEDUARDO ADJUNTO A IFFE DE UNTDALD 5] ADMINISTRATIVC
146951 1 FERNANDEZ AGNUS DEI OPERADCR PORTUARIQ IV 5 OPERATIVA PORTUARIA
146991 3 |CHAVES JUAN EMRIQUE ADJUNTC A JEFE DE UNIDAD 6 QOPERATIVA PORTUARIA
14700] 9 |PIOLIHUGO ENRIQUE OPERADOR PORTUARIO [V 5 OPERATIVA PORTUARIA
14706| & |ALVAREZ WILLIAM PATRON B 6 OPERATIVA MARITIM A
14717 3 |LAGQJUAN CARLOS PATRON B é OPERATIVA MARITIMA
14721| 5 |RODRIGUEZ CELIAR ALBERTO|OPERADOR PORTUARIO IV 5 QOPERATIVA PORTUARIA
14733, € [ NOGUEIRA CARLOS MARIA. | ADJUNTO A JEFE DE UNIDAD & ADMINISTRATIVO
14734] 8 |GIMENEZ NELSON GERARDO|{MARINERO 2 OPERATIVA MARITIMA
147841 6 |IGLESIAS DANIEL PATRON B & OPERATIVA MARITIMA
14755 3 | DE LOSSANTOS JULIO CESAR |CFICIAL ESPECIALIZADO 5 OFICIO
14757] 9 |OTHAZ AGRICOL OSVALDO |2DOMAQUINISTA 5 OPERATTVA MARITIMA
14765 2 |AMNADCNSTELLA MARIS ADJUNTO A JEFE DE UNIDAD 3] ADMINISTRATIVC
14766] 0 |BARREIROGABRIELA SUSANA ADJUNTC A JEFE DE UNIDAD 1] ADMINISTRATIVO
14767] 8 |RECAMAN MARIA JOSE ADJUNTC A JEFE DE UNIDAD 6 ADMINISTRATIVO
14765| 4 |BARBUSANO SERGIO ANIBAL |OPERADOR ESPECIALIZADO o] QOPERATIVA PORTUARIA
14770 2 JCOTELO ALICIA ADJUNTO A JEFE DE UNIDAD & ADMINISTRATIVO
14776| 9 |CABRERA JULIO CESAR DEAGADOR 5 OPERATIVA MARITIMA
14793| 4 |PALLARES HECTOR ALBERTO| ADMINISTRATIVO IV 4 ADMINISTRATIVO
14784| 2 |PEREIRA DANIEL GUSTAVO |OPERADOR PORTUARIO IV 5 OPERATTVA PORTUARLA
14803] 1 [PONTE WILSON WALDEMAR |OPERADOR PORTUARIO II 3 OPERATIVA PORTUARIA
14811 4 |ALVAREZ LUCIA ALICIA OPERADOR PORTUARIO 1T 3 CPERATIVA PORTUARIA
14813 0 |FUNDARENA CARLOS/ADMINISTRATIVO LI 3 ADMINISTRATIVO
ESTEBAN
14816 3 |VENTURINIENRIQUE LEONEL | AYUDANTE DE MOTORISTA 2 OPERATIVA MARITIMA
14822 1 MONTERO MARTA GRACIELA | ADMINISTRATIVO IV 4 ADMINISTRATIVC
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14824 7 |[CERENA BRENDAIVONNE |[ADMINISTRATIVO I 2 ADMINISTRATIVO

14829 6 [VILLARREALRICARDOCESAR|ADJUNTC A JEFE DE UNIDAD 6 QPERATIVA PORTUARIA

14832| 0 [REFRACHINICARLOSANDRES{QOPERADOR PORTUARIO (11 4 OPERATIVA PORTUARIA

14844| 5 |RODRIGUEZ JUAN CARLOS |ADMINISTRATIVO I 3 ADMINISTRATIVO

14848 6 |MENDEZ SCHUBER T|ESPECIALIZADO MARITIMO [ OPERATIVA MARITIMA
FLORENCIO

14852| 8 |ESPALTER ALBERTC OFERADOR PORTUARIO IV 5 OPERATIVA PORTUARIA

14854| 4 |CENTENQ CABRIEL OMAR |OFICIAL ESPECIALIZADO 5 QFICIO

14862 7 |RAMIREZ LOURDESNAHIR |ADJUNTO A JEFE DE UNIDAD [ ADMINISTRATIVO

14864] 3 |RODRIGUEZ ALICIA SARA  [OPERADOR PORTUARIO IIl 4 OPERATIVA PORTUARIA

14870 0 {CASTELLI YANETTE LISBEL |ADJUNTO A JEFE DE UNIDAD 6 ADMINISTRATIVC

14874 2 [RODRIGUEZ MANUELJOPERADOR PORTUARIO I 3 OPERATIVA PORTUARIA
CELESTING

14875] 9 [MAQUEIRA JUAN EDGARDC |CPERADCOR PORTUARIO IV 5 QPERATIVA PORTUARIA

14876| 7 [FERRARA JOSE FERNANDO |[ADJUNTO A JEFE DE UNIDAD [ ADMINISTRATIVO

14878| 3 |PEREIRA JORGE LEONEL OFICIAL ESPECIALIZADO 5 QFICIO

14881 7 1MACHADO RICHARD HUBER [OPERADOR PORTUARIO IV 5 OPERATIVA PORTUARIA

14886 6 |ARGAIN WILLINTON|OPERADOR PORTUARIO IV 5 OPERATIVA PORTUARIA
ARMENIO

14891 6 | ARMAS JOSE OPERADOR PORTUARIO IV 5 OPERATIVA PORTUARIA

14905| 4 |MOREIRA HEBERT EDUARDO |OFICIAL 4 OFICIO

14908| 8 |RUSSO CARLOS RIBERO PROFESICNAL (11 B 7 PROFESIONAL Y TECNICO

14511 2 |ADAM EDUARDO RUBEN IDONEQ/ANALISTA ADMINISTRATIVO 8 ADMINISTRATIVC

14917] 9 |FILPI VICTOR DANIEL PATRON B 6 OPERATIVA MARITIMA

14922 9 [ANDRADA VICTOR|CONTROL TECNICOT] 6 OPERATIVA MARITIMA
FERNANDO

14924] 5 [PINTOS WILSON ISMAEL ESPECIALIZADO JII 6 PROFESIONAL Y TECNICO

14928; 6 [VELANDO FERNANDC RAUL |INSFECTCR DE MAQUINAS 8 OPERATIVA MARITIMA

149294 4 [DE SOZA NELSON OMAR 2DO.MAQUINISTA 5 OPERATIVA MARITIMA

14930 2 |MORGADA JOSE ENRIQUE  |PATRON A 7 OPFERATIVA MARITIMA

14931| 0 |TABOADA ERNESTO WALTER |PATRON B 6 OPERATIVA MARITIMA

14933 6 |ORTIZ LUIS ERNESTO IDONEQ/ANALISTA ADMINISTRATIVO 8 ADMINISTRATIVO

14940{ 1 |VILLALBA ANA MARIA ADJUNTO A JEFE DE UNIDAD 6 ADMINISTRATIVO

14943 5 |CASTELLANO LEQNARDO[4TO MAQUINISTA 3 OPERATIVA MARITIMA
OSCAR

14944] 3 [MUINOJAIME OMAR OFICIAL ESPECIALIZADO 5 QFICIO

14948 4 [VENDRAMIN MARIA|ADFUNTO A JEFE DE UNIDAD [3 ADMINISTRATIVO
CRISTINA

14952 6 [SOSA MARIA ENN.DA OPERADOR PORTUARIO IV 5 OPERATIVA PORTUARIA

14953| 4 |ALVEZ MIGUEL ANGEL 2DO.MAQUINISTA 5 QOPERATIVA MARITIM A

14954 2 |PEREIRA RCDOLFQFABIC  |OFICIAL ESPECIALIZADO 5 QFICIO

14957| 5 |COMESANA ANA MARINA | PROFESIONAL T A El PROFESIONAL Y TECNICO

14964| 1 [DYANGELO JORGE MILTON |ESPECIALIZADO MARITIMO 8 OPERATIVA MARITIMA

14569 0 |LANZA PEDRO RODOLFQ PATRON A 7 OPERATIVA MARITIMA

1498]1| 5 |GOMEZ ANDRES DAMIAN  |PATRON A 7 OPERATIVA MARITIMA

14983| 1 |TEJERA AN RAMON QPERADOR FORTUARIO [V 5 OPERATIVA PORTUARIA

14984| 9 |TEJERA OMAR DRAGADOR 5 OPERATIVA MARITIMA

14989| 8 [COUSTE ALICIA PROFESIONAL IH A 9 PROFESIONAL Y TECNICO

14995) 5 [ARIAS MARIA CRISTINA ADMINISTRATIVO V 5 ADMINISTRATIVO

15003 7 [AMORIN CESAR LUIS OFICIAL ESPECIALIZADD 5 QFICIO

15008] & [SAAVEDRA EMILIA MARY ADMINISTRATIVO 5 ADMINISTRATIVC

15017] 7 |CALAFIEMILIA BEATRIZ ADJUNTO A JEFE DE UNIDAD 6 ADMINISTRATIVO

15020 1 |ANTONELLI ALEJANDRO PROFESIONAL I A 9 PROFESIONAL Y TECNICQ

15028| 4 | CABRERAAGUSTINA MAGALI| ADJUNTO A JEFE DE UNIDAD 6 ADMINISTRATIVC

15050| 8 |ALAYON CARLOSALBERTC [QFICIAL 4 OFICIO

15058| 1 |SENA SUSANA MARGARITA |PROFESIONAL I A 9 PROFESIOCNAL Y TECNICO

15074] 8 |NADAL OCTAVIO RAFAEL | ADMINISTRATIVO I 3 ADMINISTRATIVO

15105 0 |{GONZALEZ GUALBERTO|DRAGADOR 5 OPERATIVA MARITIMA
DANIEL

15107, & [|BALESTRA CARLOS MANUEL |[MARINERO 2 QPERATIVA MARITIMA

15120] 9 |MARQUEZ WILSON JULIO ADJUNTC A JEFE DE UNIDAD 6 ADMINISTRATIVO

15129| ¢ |DAGUERRE EDUARDO OFICIAL ESPECIALIZADO 5 OFICIO

15132| 4 |CANCELA MARINA ADMINISTRATIVO 11T 3 ADMINISTRATIVO

15133| 2 |OVIES MARIA RAQUEL ADJUNTO A JEFE DE UNIDAD 6 ADMINISTRATIVO

15143 1 |OVALLE ADRIANA CLARA  |ADJUNTO A JEFE DE UNIDAD 6 ADMINISTRATIVO

15147 2 |ACUNA GLADYS EMILIA ADJUNTO A JEFE DE UNIDAD 6 ADMINISTRATIVO
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15163| _ 9 |PERCTTIINGEMAR EDUARDO|OPERADOR FORTUARIO IV 5 QPERATIVA PORTUARIA

15167| 0 |TERRA JULIO CESAR OPERADOR PORTUARIO IV 5 QOPERATIVA PORTUARIA

15169 & {LOPEZ JUAN CARLOS OPERADOR PORTUARIO IV 5 QFERATIVA PORTUARIA

15174 & |QUTEDA ADRIANA PROFESIONAL I A 9 PROFESIONAL Y TECNICO

15201 7 |CARABALLO JULIO CESAR  [OFICIAL ESPECIALIZADO 5 OFICIO

15209 0 |[FERNANDEZ ADRIANA|ADMINISTRATIVOV 5 ADMINISTRATIVO
MARIA

15214| 0 |VOLONTE MYRIAM TERESITA | ADMINISTRATTVO 1II 3 ADMINISTRATIVO

15223| 1 |AZCARATE DINORAH ELENA | ADMINISTRATIVO V 5 ADMINISTRATIVO

15226| 4 [VIERA ANNABELLA ADJUNTO A JEFE DE UNIDAD 6 ADMINISTRATIVO

15227 2 |RATERA ISABEL MAURICIA |ADJUNTO A JEFE DE UNIDAD 6 ADMINISTRATIV(

15229] 8 |ROMERQ ANDRES RICARDO |OPERADOR PORTUARIOQ I 4 OPERATIVA PORTUARIA

15232] 2 |RODRIGUEZ PABLO IGNACIO | PROFESIONAL T A 6 PROFESIONAL Y TECNICO

15233] 0 |SOTELO MARIA ROSANNA  |ADJUNTO A JEFE DE UNIDAD 6 ADMINISTRATIVO

15236] 3 |SOSA ALICIA GRACIELA ADMINISTRATIVO V 5 ADMINISTRATIVO

15237] 1 |ALBERTI LIDIA BEATRIZ ADJUNTO A JEFE DE UNIDAD 6 ADMINISTRATIVO

15238] 9 |MARTINEZ MARIA DEL[IDONEO/ANALISTA ADMINISTRATIVO 8 ADMINISTRATIVO
ROSARIO

15239 7 [SILVA MARIA DEL LUJAN ADJUNTO A JEFE DE UNIDAD [ ADMINISTRATIVO

15240 5 [ARACHE RADA BELKY PROFESIONAL I B 7 PROEESIONAL Y TECNICO

15242| 1 |AMAROMARIA CRISTINA ADJUNTO A JEFE DE UNIDAD 6 ADMINISTRATIVO

15243] 9 | VILCHE RUTH MARGARITA [ADMINISTRATIVO V 5 ADMINISTRATIVC

15250] 4 |PEREZ MARIA ELOISA ADJUNTO A JEFE DE UNIDAD [ ADMINISTRATIVC

15255| 3 |KOCH ALEJANDRA IDONEQ/ANALISTA ADMINISTRATIVO 8 ADMINISTRATIVO

1525%| 5 |VICTORIO AURORA IMELDA |ADMINISTRATIVO V 5 ADMINISTRATIVO

15260 3 |ROSAS ADRIANA ELISA ADMINISTRATIVO V 5 ADMINISTRATIVO

15262] 9 |BRIGNONEHECTOR AGUSTIN | ADJUNTO A JEFE DE UNIDAD & ADMINISTRATIVO

15263| 7 |SUM ELGAR EDUARDO PATRON B & OPERATIVA MARITIMA

15264| 5 |TAPIA MIGUEL ANGEL OFICIAL ESPECIALIZADO 5 OFICIO

15293| 4 |DOMINGUEZ ESTELA|ADMINISTRATIVOV 5 ADMINISTRATIVO
MARGARITA

15295| 9 |BRANDA GLAUCQ IGNACIC {OPERADOR PORTUARIC IV 5 OPERATIVA PORTUARIA

152961 7 | COSTA LUIS ANDREA, ADJUNTO A JEFE DE UNIDAD 6 ADMINISTRATIVO

15200 7 |DEL ARCA ENRIQUE|ADMINISTRATIVO IV 4 ADMINISTRATIVC
FERNANDO

15312] 2 |GRANJA JORGE GUSTAVO ADMINISTRATIVO IV 4 ADMINISTRATIVC

15315] 5 [ABELLAN JUAN PATRON B & OPERATIVA MARITIMA

15319] 7 |HERNANDEZ ELBIO ROBERTO|PATRON A 7 OPERATIVA MARITIMA

15328 8 [GALUSS0 JOSE ALFREDO CPERADOR PORTUARIO I 3 OPERATIVA PORTUARIA

15352| 8 |HOWARD JORGE ROBERTO |PROFESIONAL I A 9 PROFESICNAL Y TECNICO

15358 5 |GONCALVEZ ALFREDO JUAN |PROFESIONAL I A, 9 PROFESIONAL Y TECNICO

15368] 4 | TOLEDOQ FERNANDO DRAGADOR 5 OPERATTVA MARITIMA

15372] 6 |RODRIGUEZ MONICA ADJUNTO A JEFE DE UNIDAD [ ADMINISTRATIVO

15373| 4 |COPPOLA JULIO CESAR PROFESIONAL I A 9 PROFESIONAL Y TECNICO

15377| 5 |CABRERA SONIA BEATRIZ |ADMINISTRATIVO V 5 ADMINISTRATIVO

1538%] 0 |CECILIA NANCY ANABELA |ADMINISTRATIVO V 5 ADMINISTRATIVC

15390| 8 |LOPEZ DANIEL GUSTAVO PATRON B 6 QOPERATIVA MARITIMA

15392] 4 [VANGELISTI JOSE LUIS ADMINISTRATIVO I 2 ADMINISTRATIVC

15409] 6 |VILLAGRAN MARTA NELLI |ADMINISTRATIVO IV 4 ADMINISTRATIVO

15413] B |PODESTA LUIS ALEJANDRO |PROFESIONAL I A 9 PROFESIONAL Y TECNICO

15414| & [FARIAS ERNESTC IDOLING  |OPERADOR PORTUARIO IV 5 OPERATIVA PORTUARIA

15420 3 |JACOBSON JOSE BLAS DOPERADOR PORTUARIO IV 5 OPERATIVA PORTUARIA

15424]| 5 |GIUSIANO HUGO OSCAR OPERADOR ESPECIALIZADO B OPERATIVA PORTUARIA

15426| 0 |SILVERA BENJAMIN RODOLFO|ADJUNTO A JEFE DE UNIDAD 6 ADMINISTRATIVO

15428| 6 |TRIASALVARD DARIO ADJUNTO A JEFE DE UNIDAD 6 OPERATIVA PORTUARLA

15433 6 |PENA EDISON OPIP 8 OPERATIVA PORTUARIA

1543| 4 |ESPOSITC JUANA ADMINISTRATIVO IV 4 ADMINISTRATIVO

15435] 1 [VACCAREZZA FLAVIO OPERADOR ESPECIALIZADO 8 OPERATIVA PORTUARIA

15439 3 [505A ALVARO GASTON ADMINISTRATTVO 11T 3 ADMINISTRATIVC

15461 7 [MIGNOT NESTOR EDUARDO | ADMINISTRATIVO III 3 ADMINISTRATIVC

15464| 1 |VALLE RAUL RODOLFO OPERADOR PORTUARIO IV 5 OPERATIVA PORTUARIA

15466 6 [RUIZ DANIEL FERNANDOC PROFESIONAL IIT A 9 PROEESIONAL Y TECNICO

15474] ¢ [MINOLI JULIO CESAR OPERADOR PORTUARIO IV 5 OPERATIVA PORTUARIA

15477| 3 |ABELENDA ALICIA NORMA [PROFESIONALII A, 9 PROFESIONAL Y TECNICO

15478]| 1 |BONILLA OSCAR ALBERTD [OPERADOR PORTUARIC I 3 OPERATIVA PORTUARIA

15495] 5 |LEESRQSARIO EDITH ADMINISTRATIVO V 5 ADMINISTRATIVQ
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15499| 7 |CANALE LUIS GABRIEL ADJUNTO A JEFE DE UNIDAD 6 QPERATIVA PORTUARIA
15500 2 IPANIZZOLO HERN AN[1ER. MAQUINISTA [ OPERATIVA MARITIMA
MARCOS

15514 3 |AMOZA EDGARDO PROFESIONAL IIT A 9 PROFESIONAL Y TECNICO

15516 8 |AMORIN ALVARO JUAN OPERADCR PORTUARIO IV 5 QPERATIVA PORTUARIA

15532| 5 |FERNANDEZ DANIEL JAVIER |OPERADOR ESPECIALIZADO L] QPERATIVA PORTUARIA

15534 1 JRICCARDIALEJANDROPAEBLC| CAPATAZ f OFICIO

15538| 2 |CABRALIVONNE BEATRIZ | ADMINISTRATIVO IV 4 ADMINISTRATIVO

15546| 5 | VAZQUEZ NORMA ISABEL ADJUNTC A JEFE DE UNIDAD ] ADMINISTRATTVO

15554] 9 [VITALE MARIELA PROFESIONAL I A 9 FROFESIONAL Y TECNICO

15558| 0 |RAVECHI LUIS ALBERTO OPERADOR PORTUARIO [T 3 OPERATIVA PORTUARIA

15573] 9 |ANON AMANDA MATILDE | ADJUNTO A JEFE DE UNIDAD [3 ADMINISTRATIVO

15584| 6 |DIAZ ROBERT ESTEBAN OFICTAL 4 QFICIO

13586) 1 |ORTIZ LEQNEL ADJUNTO A JEFE DE UNIDAD [ ADMINISTRATIVO

155921 ¢ |LOZANO RICARDO NELSON |OPERADCR PORTUARIO T 4 OPERATIVA PORTUARIA

15598 6 |[GUADALUPE MARIA|ADMINISTRATIVOIV 4 ADMINISTRATIVO
LOURDES

15600| O |GUTIERREZ ELIDA ADMINISTRATIVO IV 4 ADMINISTRATIVO

15601 8 |DA SILVA MARIA DEL LUJAN |OPIP g OPERATIVA PORTUARIA

15616) & |RODRIGUEZ MERCEDES|OPERADOR PORTUARIOIT 4 OPERATIVA PORTUARIA
RAQUEL

15617 4 |[VASSALLO ERNESTO|OPERADOR PORTUARIO MY 4 OPERATIVA PORTUARIA
ALEJANDRO

15632 3 | ARANAGA MARIA ESTHER | ADMINISTRATIVO IO 3 ADMINISTRATIVO

15633] 1 |RAPETTIROBERTC JULIO OPERADOR PORTUARIC U 4 OPERATIVA PORTUARIA

15643| 0 |CACERES ANA MARIA PROFESICNAL I A 9 PROFESIONAL Y TECNICO

15652| 1 |CURCIO JUAN CARLOS PATRON B 6 OPERATIVA MARITIMA

15656] 8 |ABUD NORA VIVIAN OPERADOR PORTUARIQ I 4 OPERATIVA PORTUARIA

15663] 8 |VALLELLE MARIA ALBA ADMINISTRATIVO V 5 ADMINISTRATIVO

15665| 3 |GIANELLI ANTONIO MARIA |OPERADOR PORTUARIOTY 5 OPERATIVA PORTUARIA

15667| 9 |GRIPPQSUSANA RAQUEL ADMINISTRATIVO IV 4 ADMINISTRATIVO

15672] 9 |MENDEZ RUBEN EDUARDO {OPERADOR PORTUARIO [0 4 OPERATIVA PORTUARIA

15674] 5 |GARCIA JUAN ANGEL OPERADOR PORTUARIO 1T 4 OPERATIVA PORTUARIA

15675, 2 |CABRERA JOSE ANTONIO QFICIAL ESPECIALIZADO 5 QFICIO

15684| 4 [TECHERA GERARDO OPERADOR PORTUARIC III 4 OPERATIVA PORTUARIA

15686 9 |ABAYIAN YACQUELINE|ADMINISTRATIVO V 5 ADMINISTRATIVO
YANET

15688| 5 |SALVARREY RITO ANIBAL OPERADOR PORTUARIO [V 5 CPERATIVA PORTLARIA

156901 1 |TOLEDO YAMANDU GILMAR |OPERADCOR PORTUARIO IV 5 OPERATIVA PORTUARIA

15695| 0 |OTTASSOBEATRIZ MARIA ADJUNTO A JEFE DE UNIDAD 4] ADMINISTRATIVO

15697] & |HERNANDEZ JOSE MARLA OPERADCR PORTUARIO 1T 4 QPERATIVA PORTUARIA

15702 4 |FERRUA CARLQOS ABEL ADMINISTRATTVO [T 2 ADMINISTRATIVO

15704| 0 |MARQUEZ PEDRO FRANCISCO| OPERADOR PORTUARIO IV 5 OPERATIVA PORTUARIA

157051 7 |BARANDA GONZALC|PROFESIONAL I A g PROFESIONAL Y TECNICO
FERNANDD

15718] 0 [CODEVILA JORGE OPERADOR PORTUARIQ[I 3 OPERATIVA PORTUARIA

15724| 8 |BOLEA TERESA ESPERANZA [ADJUNTO A JEFE DE UNIDAD 6 ADMINISTRATIVO

15730} 5 |LORENZO MARIA DEL|ADMINISTRATIVOYV 5 ADMINISTRATTVO
ROSARIO

15740| 4 |RIVERO ELIZABETH ADMINISTRATIVO V 5 ADMINISTRATIVO

15743| 8 |TESTA CLAUDIO EBELIO OPERADCR PORTUARIO IV 5 OTERATIVA PORTUARIA

15751 1 |BARRETO MARIA DEL|ADJUNTQ A JEFE DE UNIDAD 6 ADMINISTRATIVO
CARMEN

15754 5 |HALLER EMILIO GERMAN ADMINISTRATIVO IV 4 ADMINISTRATIVO

15756 2 |TENCONIGRACIELA ROSARIC| ADJUNTC A JEFE DE UNIDAD [ ADMINISTRATIVO

15759 4 |AMARO MIGUEL ANGEL QOPERADOR PORTUARIO T 3 QPERATIVA PORTUARIA

15783 & |PUNALESHECTORBERNARDO |OPERADOR PORTUARIO IV 5 OPERATIVA PORTUARIA

157811 B |LEON JUAN JOSE OPERADOR FORTUARIO I 3 OPERATIVA PORTUARTA

15788 3 |SOIZA NELSON SERGIO ADINTO A JEFE DE UNIDAD 6 ADMINISTRATIVO)

15790 9 JCAMINQ MONICA YANELA | ADJUINTO A JEFE DE UNIDAD & ADMINISTRATIVO

15791| 7 |PERALTA WALTER OSCAR OFICIAL 4 OFICIO

15804 8 |GONZALEZ RICH ARD|OPERADOR ESPECIALIZADO 8 OPERATIVA PORTUARIA
EDUARDO

15807 | 1 |VILLARLEONARDOARIEL |CAPATAZ 6 OFICIO

158100 5 |SANCHEZ JOSE LUIS OPERADOR PORTUARIOQ T 3 OPERATIVA PORTUARIA

15811] 3  |ARAUJC ANTONIO WALTER |OPERADCOR PORTUARIO I 4 OPERATIVA PORTUARIA

15813| 9 |GARCIA SERGIQ EDUARDO | ADMINISTRATIVO IV 4 ADMINISTRATIVO
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158241 6 |MOYANO YAMANDU LUJAN |QPERADCR PORTUARIQ IV 5 OPERATIVA PORTUARIA
15827| 9 |SCARCELA GUSTAVO ADJUNTC A JEFE DE UNIDAD & ADMINISTRATIVO
15832| 9 |CABRERA JUAN LEONEL PROFESIONAL I A 9 PROFESIONAL Y TECNICO
15837) 8 |MEDERQSERGIOALEJANDRO|OPERADOR PORTUARIO I 3 CPERATIVA PORTUARIA
15838] & [RIENTE LUIS GUILLERMO QOPFERADOR PORTUARIC 1T 3 CPERATIVA PORTUARIA
15843| 6 | ACOSTA FABIAN ROGER GRUERC 5 OPERATIVA MARITIMA
15844| 4 [NOVASJOSE PEDRQC OPERADOR PORTUARIO III 4 QOPERATIVA PORTUARIA
15845| 1 |STALLA ANIBAL DANIEL OPERADOR PORTUARIO) 11 4 OPERATIVA PORTUARIA
15846 9 {SILVA FERNANDO MARINERD 2 OPERATIVA MARITTMA
15849 3 |MINOLIDANIEL EDUARDO |OPERADOR PORTUARIO I 3 QPERATIVA PORTUARIA
15852 7 |PERDICON ADOLFQ JORDAN [QPERADCRE PORTUARIO 111 4 QPERATIVA PORTUARIA
15855 0 IVALLARINO GERARDO QOPERADOR PORTUARIO [V o OPERATIVA PORTUARIA
15857] & | ARROYQ ERNESTO MAYKER |ADJUNTC A JEFE DE UNIDAD & OPERATIVA PORTUARIA
15860 0 |PEREIRA ALEJANDRO ADJUNTO A JEFE DE UNIDAD & ADMINISTRATIVO
15877] 4 |PINASCOMARIA ESTHER ADJUNTO A JEFE DE UNIDAD & ADMINISTRATIVO
15878 2 |TOME MAURICIO QPERADOR PORTUARIO I 3 OPERATIVA PORTUARIA
15886| 5 |ADIPPE GERARDO CHECRE |PROFESIONALII A 9 PROFESIONAL Y TECNICO
15888 1 |COUCEIRQOANTONIOCARLOS|ESPECTALIZADO IIT 3] PROFESIONAL Y TECNICO
15894 9 |NIETQ ANDRES HUGO PROFESIONAL ITT A g9 PROFESIONAL Y TECNICO
15904 6 |GARCIA ALVAROD PROFESIONAL IIT A 9 PROFESIONAL Y TECNICO
15914| 5 |RAMOS MIGUEL ANGEL ADJUNTO A JEFE DE UNIDAD & ADMINISTRATIVO
16025 9 |LANNES HORACIQ RAFAEL |PROFESIONAL IITA 9 PROFESIONAL Y TECNICO
16028] 3 |DIAZ ALBERTO PROFESIONAL HI A g PROFESIONAL Y TECNICO
16045| 7 | GRIEN RICARD MARIC PROFESIONALII A 9 PROFESIONAL Y TECNICO
160511 5 |CAMBON LUIS ALBERTO PROFESIONAL O A 9 PROFESIONAL Y TECNICO
16052] 3 |BRUNQ MARIA CELIA ADJONTO A JEFE DE UNIDAD i] ADMINISTRATIVO
16053| 1 |REINALDOLAURA DIANA  |PROFESIONAL It A 9 PROFESIONAL Y TECNICO
16055| 6  |RAMOSJORGE ADAN ADMINISTRATIVO IV 4 ADMINISTRATIVO
160597 8 |TABACCHI OSVALDC|PROFESIONALIN A 9 PROFESIONAL Y TECNICO

ROBERTO
16070) 5 |REY LUIS EDGARDO OFICIAL ESPECIALIZADO 5 OFICIC
16071| 3 |CASTRO WILBER OFICIAL 4 OFICIC
160731 9 |[CABALLERQ VERONICA|ADJUNTO A JEFE DE UNIDAD [ OPERATIVA PORTUARIA
BEATRIZ
16074] 7 |RODRIGUEZ JULIC CESAR ADJUNTO A JEFE DE UNIDAD -] OPERATIVA PORTUARIA
16077] O |OLIVERA LIBIA IRIS ADJUNTO A JEFE DE UNIDAD [ ADMINISTRATIVQ
16073 6 VIZCAINO HECTCR PROFESIONAL IIT A 9 PROFESIONAL Y TECNICO
16085] 3 |GOLDZAK JULIO DANIEL PROFESIONAL TIT A 9 PROFESIONAL Y TECNICO
160860 1 |MANZUR LOURDES ESTHER |PROFESIONAL IT A 2 PROFESIONAL ¥ TECNICO
16087 9 |OLAZABAL ALVARO GABINC |PROFESIONAL I A g PROFESIONAL ¥ TECNICO
16091 1 [DELGADOQADOLFOEDUARDD|PROFESIONAL I A g PROFLSIONAL Y TECNICO
16092 9 |SEMPERENA VIRGINIA|PROFESIONALII A 9 PROFESIONAL Y TECNICO
MARIELA
16093 7  |THOMAS ADRIANA NORA PROFESIONAL B 5 PROFESIONAL ¥ TECNICO
16094| 5 |DASILVA ADILES ADMINISTRATIVC JII 3 ADMINISTRATIVO
16096| 0 |SOSA FERNANDOQ JAVIER PROFESIONALII B [ PROFESIONAL Y TECNICO
16097 8 |TOGNOLA NANARELLA OPERADOR PORTUARID 111 [ OPERATIVA PORTUARIA
16098 6 |PEREZ QRLANDO FABIAN ADJUNTO A JEFE DE UNIDAD ] ADMINISTRATTVCG
16099| 4 |MAJO MARIA SOLEDAD ADMINISTRATIVO III 3 ADMINISTRATIVCO
16160] ¢ |PANQZZO GRISELDA ALICIA | ADMINISTRATIVO V 5 ADMINISTRATIVO
16103] 4 [LASARGA LAURA MARY ADMINISTRATIVO IV 4 ADMINISTRATIVO
16105 9 |MEDINA RUBEN EDGAR ADMINISTRATIVO V 5 ADMINISTRATIVO
16108 3 |BICA VERONICA ADMINISTRATIVO IV 4 ADMINISTRATIVO
16109 1 |DIAZ FERNANDO JOSE ADJUNTO A JEFE DE UNIDAD 6 ADMINISTRATIVO
16111 7 |PICOS LUIS MARIA OPERADOR PORTUARIO IV 5 OPERATIVA PORTUARIA
16112 5 |CARABAJAL RAUL OPERADCR PORTUARIO IV 5 OPERATIVA PORTUARILA
16114 1 MAS CARLOS MARIA OPERADOR PORTUARIO IV 5 OPERATIVA PORTUJARIA
16115| 8 [PIGNATTA ANDREA LYS PROFESIONAL I B 5 PROFESIONAL Y TECNICQ
16116| 6 |ANDRADA PEDROCARLOS |CPERADOR PORTUARIO I 4 QOPERATIVA PORTUARIA
16117| 4 |ASCURREIN SANDRA LUCIA |OPERADOR PORTUARIO H1 4 OPERATIVA PORTUARIA
16118 2 |DE LEON ALEXANDRA|AUXILIAR 1 OPERATIVA PORTUARIA
LOURDES
16119] 0 |FARIASJUAN ENRIQUE OPERADCOR PORTUARIO I 4 OPERATIVA PORTUARIA
16120| 8 |GIMENEZ PABLO MARTIN OPERADOR PORTUARIO III 4 OPERATIVA PORTUARIA
16121| & |HUERTAS PATRICIA OPERADOR PORTUARIO III 4 OPERATIVA PORTUARIA
16122| 4 {PEREZJORGE MARTIN OPERADOR PORTUARIO TII 4 QOPERATIVA PORTUARIA

83

Departamento

= —
ADMINISTRACION NACIONAL DE PUERTOS

Financiero-Contable



32 Docutnentos N° 29,347 - diciembre 2 de 2015 | DiarieOficia/
16123| 2  |SELUIA MAURICIO QPERADOR PORTUARIO 1V 5 QOPERATIVA PORTUARIA
16124] 0 [BENTANCUR ADRIANA[OPERADOR PORTUARIO I 4 OPERATIVA PORTUARIA

PAQOLA
16125] 7 |LAGOS XKAREN GISEL ADJUNTC A JEFE DE UNIDAD f ADMINISTRATIVO
16126 5 [CASARETTO ADRIAN|OPERADOR PORTUARIO I 4 OPERATIVA PORTUARIA
MARCELO
16127| 3 RODRIGUEZ JEBER DANIEL |OPERADOR PORTUARIOII 4 OPERATIVA PORTUARIA
16128! 1 |GAUTHIER KARINA RAQUEL | ADMINISTRATIVO IV 4 ADMINISTRATIVO
16129] 9 |ARAUO FLAVIO RAMIRO QOPERADOR PORTUARIO IV 5 OPERATIVA PORTUARIA
16130) 7 |GONZALEZ HORACIO RAUL [OPERADOR FORTUARIO IV 5 OPERATIVA PORTUARIA
16131| 5 |QTERQJULIO DANIEL AUXILIAR 1 QOPERATIVA PORTUARIA
16132] 3 |SEARA HENEY ABAYTJBA OPERADOR PORTUARIO IV 5 OPERATIVA PORTUARIA
16133] 1 [BONEANA MARIA ADMINISTRATIVO IH 3 ADMINISTRATIVO
16134 9 | COLO EMILIO ALFONSO AUXILIAR 1 OPERATIVA PORTUARIA
16135) 6 [JANAVEL MARIANA ADMINISTRATIVO 1 ADMINISTRATIVO
16137 2 |CASAL VICTOR ANDRES OPERADCR PORTUARIO 1T 4 QPERATIVA PORTUARIA
16138] ¢ |[ROLANDO JORGE|CFICIAL 4 QFICIO
WASHINGTON
161391 8 |CASTEELANOMARTIN DIEGO |OPERADOR PORTUARIQ I 4 OPERATIVA PORTUARIA
16140| & IRAMAGLIBRUNC PACLO QOFERADOR PORTUARIO IT 4 OPERATIVA PORTUARIA
16341| 4 [FERNANDEZ GONZALO LUIS |[OPERADOR PORTUARIC I 4 OPERATIVA PORTUARIA
16142] 2 |MIRANDA GERARDOD OPERADOR PORTUARIC I 4 OPERATIVA PORTUARIA
16143 0 |FEGONI JOSE PABLO MEDIO CFICIAL 3 OFICIO
16144] 8 |ALONSOANDREA SOLEDAD | ADMINISTRATIVC [T 3 ADMINISTRATIVO
16145) 5 {RESSIA SEBASTIAN OFICIAL 4 OFICIO
16146] 3 |BONINO JOSE GERARDO OFICIAL ESPECIALIZADO 5 OFICIO
16147] 1 |TORRES EDUARDO ANDRES |QFICIAL 4 OFICIO
16148] 9 |MACHADOPAULODIEGO |[MEDIO OFICIAL 3 OFICIO
16148| 7 |BRIQZZO HUGO DARIO MEDIO OFICIAL 3 OFICIO
16153] 5 |SZASZ MARIANA RAGUEL PROFESIONALT A 6 PROFESIONAL Y TECNICO
16151 3 [AJCAGUER FERNANDO|ADJUNTOC A JEFE DE UNIDAD 3 ADMINISTRATIVO
ANIBAL
16152] 1 |NUNEZ JOANA VANESA ADMINISTRATIVO IV 4 ADMINISTRATIVO
16153| 9 [PARODIJHON DARLEY PROFESIONALIB 5 PROFESIONAL ¥ TECNICO
16154| 7 |GUELVENZU EDGARDO[ADMINISTRATIVO Il 3 ADMINISTRATIVO
SEBASTIAN
16155 4 |RODRIGUEZ MATHIAS|OPERADOR PORTUARIO II 4 OFERATIVA PORTUARIA
NAHUEL
16156| 2 IGRIOTTI ENRIQUE NELSON [OPERADOR PORTUARIO I 4 OPERATIVA PORTUARIA
16157 0 |ALMADA MAGELA SABRINA | ADMINISTRATIVO III 3 ADMINISTRATIVO
16158 8 |GIULIANO ROQUE JOSE ADMINISTRATIVO | 1 ADMINISTRATIVC
16159] 6 [MARSET MARIANOANDRES | AUXILIAR i OPERATIVA PORTUARIA
16160| 4 (SILVERA VICTOR MARCELO |ADMINISTRATIVO IV 4 ADMINISTRATIVO
16161 2 [DIAZ MAURICIO EVER PROFESIONALIB 5 PROFESIONAL Y TECNICO
16162] 0 |LAGOSJHONY FERNANDCO | ADMINISTRATIVO T 3 ADMINISTRATIVO
16163| 8 |TOGNAZZOLO LOURDES|ADMINISTRATIVO III 3 ADMINISTRATIVO
VANESSA
16164| 6 {MODERNEL NCOELIA PROFESICNALIB 5 PROFESIONAL ¥ TECNICO
16165\ 3 |RODRIGUEZ PATRICIA|ADMINISTRATIVO III 3 ADMINISTRATIVO
VERONICA
16166 1 |LUJAMBIO ADRIANA MARIA IPROFESICNALI A, [ PROFESIONAL Y TECNICO
16167 9 |BACELO DARIO XAVIER ADMINISTRATIVO | 1 ADMINISTRATIVO
16168| 7 |PEREZ MARA ELIZARETH PROFESIONAL I B 5 PROFESIONAL Y TECNICG
16169| 5 |INFANTE STELLA MARYS PROFESIONALIB 3 PROFESIONAL Y TECNICO
16171 1 [BRANDIQOSCAR MARTIN OFICIAL 4 OFICIC
16172 9 [CARBAJALESPABLO AUXILIAR 1 QPERATIVA PORTUARIA
16173 7 [ECHEVERRIA ALVARO|MEDIOOFICIAL 3 OFICIO
NAZARIC
16174 5 |SAPPIA NICOLAS OFICTAL 4 OFICIO
16175| 2 |BELO BERNARDO JAURE OPERADOR PORTUARIO IIT 4 OPERATIVA PORTUARIA
161761 0 |SILVA DENIS DARIO MEDIC OFICIAL 3 CFICIO
16177| 8 |ALONZC SEBASTIAN AUXILIAR 1 OPERATIVA PORTUARIA
16178] 6 [RODRIGUEZ WI{LL}AN|OPERADOR PORTUARIO IV 5 OPERATIVA PORTUARIA
ANDRES
16179) 4 |DANDRAYA GASTON ELOY |CPERADOR POCRTUARIO I 4 OPERATIVA PORTUARIA
16180] 2 |KUSTER ELISA ERIKA PROFESIONAL 11 A 7 PROFESIONAL Y TECNICO
161811 0 |MARINO MATIAS NICOLAS |OFICIAL 4 OFICIO
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16182| 8 |VILORIA JHON VICTOR OPERADOR PORTUARIO TV 5 OPERATIVA PORTUARIA
16184 "4 | AGARRAYUAJOSEHUMBERTO|OPERADOR PORTUARIO IV 5 OPERATTVA PORTUARIA
16185) 1 |RODRIGIJEZ JUAN ANDRES |GRUMETE 1 OPERATIVA MARITIMA
151861 ¢ |VIOLA JORGE ANTONIO AUXILIAR 1 OPERATIVA PORTUARIA
16187] 7 |ROCHA ALFREDO FEDERICO | ADMINISTRATIVO] 1 ADMINISTRATIVO
16188] 5 |ORTIZ PAOLA VANESA OPERADOR PORTUARIO 1! 4 OPERATIVA PORTUARIA
16189) 3 |LOURENCO LETICIA OPERADOR PORTUARIC 1T 4 OPERATIVA PORTUARIA
16190; 1 [VALLARINQ BRUNO AUXILIAR : ] OPERATIVA PORTUARIA
16191| 9 |BICUDQSILVANA MARIA AUXILIAR 1 OPERATIVA PORTUARIA
16192] 7 |CASAL ANDRES QPERADOR PORTUARIO III ¢ OPERATIVA PORTUARIA
16193] 5 |DIAZ MAURICIO ANTONIO  |GRUMETE i OPERATIVA MARITIMA
16194 3 |DUGGLIQDAIANA YAQUELIN | ADMINISTRATIVO IIT 3 ADMINISTRATIVO
16195 0 |MUZANTE ERNESTO MEDIC OFICIAL 3 OFICIO
16196 8 |[MANZIGUSTAVOMARTIN [ ADMINISTRATIVO 1V 4 ADMINISTRATIVO
16197] 6 |OLIVERA NORMA GABRIELA |OPERADOR PORTUARIO III 4 OPERATIVA PORTUARIA
16198] 4 |MARINOMARIANA ADMINISTRATIVO {iI 3 ADMINISTRATIVO
16199] 2 [FERNANDEZ ANALIA ADMINISTRATIVO V 5 ADMINISTRATIVO
16200] 8 DA ROSA JESICA YALERIA QOPERADOR PORTUARIO IT 3 OPERATIVA PORTUARIA
16208] 6 |WILLEBALD CECILIA ADUNTO A JEFE DE UNIDAD [ ADMINISTRATIVO
16202 4 |SCHIAVONE JULIO CESAR OFICIAL 4 QFICIO
16203| 2 (IGLESIAS LORENA VIRGINIA | ADMINISTRATIVO Y 3 ADMINISTRATIVO
16204] 0 |MANETTO YENIFFER NATALY | OPERADOR PORTUARIO 111 4 OPERATIVA PORTUARIA
16205| 7 |FALERO CAROLINA MARISOL| ADMINISTRATIVO NI 3 ADMINISTRATIVO
16206 5 |LORENZQEVARISTOMANUEL | ADMINISTRATIVO I 3 ADMINISTRATIVO
16207 3 |MILANO VERONICA GRISSEL [ ADMINISTRATIVO I 3 ADMINISTRATIVO
16208] 1 |MATTO MARIANA OPERADOR PORTUARIC Ii] 4 OPERATIVA 'ORTUARIA
16209| 9 |SUAREZ JULID CESAR ADMINISTRATIVO 11T 3 ADMINISTRATIVO
16210] 7 |FLEITAS RICHARD JAVIER AUXILIAR 1 OPERATIVA PORTUARIA
16211] 5 |SCHIAVOBRUNOCARLOS  |[ADMINISTRATIVO1 1 ADMINISTRATIVO
16212| 3 |CABRERA MARIA JOSE ADMINISTRATIVO 11 3 ADMINISTRATIVO
16213] 1 |PERALTA RAUL ANDRES AUXILIAR 1 OPERATIVA PORTUARIA
16214 9 |CORRALES DANIELA GISSEL |CONTROL TECNICOTI 6 OPERATIVA MARITIMA
16215 6 |RODRIGO NICOLAS ADMINISTRATIVO I 3 ADMINISTRATIVO
16216] 4 IWIUNIZ MARLENE ADMINISTRATIVO I 3 ADMINISTRATIVO
16217] 2 |TECHERA VIVIANA ADMINISTRATIVO IV 4 ADMINISTRATIVO
16218 0 |BORBONET JANWNINE|ADMINISTRATIVO III 3 ADMINISTRATIVO
DANIELA

16213 8 |COUMAS SEBASTIAN GRIUMETE 1 OPERATIVA MARITIMA

16220] & |GODAY VICTOR ARMANDC |MEDIO OFICIAL 3 OFICIO

16221y 4 |RODRIGUEZ SILVANA|ADMINISTRATIVC ITT 3 ADMINISTRATIVO
LORELEY

16222| 2 |SANTO JUAN ANDRES ADMINISTRATIVO | 1 ADMINISTRATIVOQ

16223| 0 |BARBOZA ISMAEL AUXILIAR 1 OPERATIVA PORTUARIA

16224| 8 |COUCEIRQO CARINA|ADMINISTRATIVO IV 4 ADMINISTRATIVCO
MACARENA,

16225 5 |GRASSILAURA VIVIANA ADMINISTRATIVO I 3 ADMINISTRATTVO

16226] 3 |ESCUDERC CHARLES|OFERADOR PORTUARIO 1T 4 OPERATIVA PORTUARIA
THONATAN

16227] 1 |GONZALEZ JAMILA ADMINISTRATIVO HI 3 ADMINISTRATIVO

16228| 9 |TAGLIAFERRO GONZALO|ADMINISTRATIVO V 5 ADMINISTRATIVO
JORGE

16229| 7 |SANTOS EMIR ANTONIO GRUMETE 1 QPERATIVA MARITIMA

16231] 3 |BELMUDES EMILIANO GRUMETE 1 OPERATIVA MARITIMA

16232] 1 |RUGLIQ FABIAN ADRIAN GRUMETE 1 OPERATIVA MARITIMA

16233| 9 [PINEIRO LUIS FEDERICO ADMINISTRATIVO T11 3 ADMINISTRATIVO

16234] 7 |MENENDEZ PABLO ANDRES | ADMINISTRATIVO I 1 ADMINISTRATIVO

16235| 4 |MARTINEZ SILVINA EVELYN |OPERADOR PORTUARIO [T 4 OPERATIVA PORTUARIA

16236 2 |LOPEZ ANA LAURA ADMINISTRATIVO 1] 3 ADMINISTRATIVO

16237] 0 |COSTANZO XIMENA YISENIA | ADMINISTRATIVO HI 3 ADMINISTRATIVO

16238| 8 [SERRON NATALI ADMINISTRATIVO [0 3 ADMINISTRATIVO

1623%| 6 | ABREU MARCELG JAVIER ADMINISTRATIVO V 5 ADMINISTRATIVO

16240] 4 |MELIAN KARINA LORENA |ADMINISTRATIVO IV 4 ADMINISTRATIVO

16241| 2 |DA SILVA SCHUBERT ANIBAL | OFICIAL 4 QFICIO

16244| 6 |!TEJERA GABRIELA GISELLE |ADMINISTRATIVOQ I 3 ADMINISTRATIVO

16245| 3 |BARCA NOELIA VIVIANA AUXILIAR 1 OPERATIVA PORTUARIA

16246] 1 |[IZQUIERDOOSVALDODANIEL | OPERADOR PORTUARIO II 3 OPERATIVA PORTUARIA
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16247| ® [TERRA GABRIEL CESAR AUXILIAR 1 OPERATIVA PORTUARIA
16248 7 |BIURRARENA DANNY|OPERADOR PORTUARIOQ I 4 OPERATIVA PORTUARIA

MICHAEL
16249] 5 |SUAREZ OMAR SEBASTIAN  [CPERADOR PORTUARIOQIL 3 OPERATIVA PORTUARIA
16250F 3 |POPOVITS GABRIEL PROFESIONALITA & PROFESIONAL ¥ TECNICO
16251 1 |BONILLA MARCOS MAURICIO| OPERADOR PGRTUARIO IV 5 OPERATIVA PORTUARIA
16252| 9 |MORALES ALBINO NICOLAS | ADMINISTRATIVO 11T 3 ADMINISTRATIVO
16258| 6 JTECHERA MARIA ELIZABETH| ADMINISTRATIVO [ 1 ADMINISTRATIVO
16259 4 |RODRIGUEZ MARCELO|ADMINISTRATIVO I 3 ADMINISTRATIVO
FABIAN
16260 2 |BARATTA LUIS ALEJANDRC |PROFESIONALIA [+] PROFESIONAL Y TECNICO
16261 0 |DIAZ DAIANA DENIS ADMINISTRATIVO 11 3 ADMINISTRATIVC
16263] 6 |LOPEZ MONICA GABRIELA |PROFESIONALIB 5 PROFESIONAL Y TECNICO
16264| 4 |VERGOTTINIANTONELLA  |ADMINISTRATIVO 1] 3 ADMINISTRATIVO
16265 1 [MUNOQZ RODRI1G OfADMINISTRATIV(H 1 ADMINISTRATIVC
GUILLERMO
16266| 9 |NUNEZSANDRA LEONOR  [ADMINISTRATIVO III 3 ADMINISTRATIVO
16267 7 |TOMASIIGNACIO ADMINISTRATIVO III 3 ADMINISTRATIVO
16268] 5 [VACCAREZZA EDUARDO LUIS{ ADMINISTRATIVO | ] ADMINISTRATIVO
16269 3 IFERREIRA CLAUDIA INES ADMINISTRATIVO | 1 ADMINISTRATIVO
16270) 1 [RODRIGUEZ MARCELO|ADMINISTRATIVO JU 3 ADMINISTRATTVO
MARTIN
16271 9 |PIFFARETT! VERONICA|ADMINISTRATIVO I 1 ADMINISTRATIVO
SILVANA
16272 7 |PAROLOFIORELLA ADMINISTRATIVO [ 1 ADMINISTRATIVO
16273| 5 |BARBIERI LUCIA PROFESIONALT A 6 PROFESIONAL Y TECNICO
16274| 3 |RIVEROL SANTIAGO PROFESIONALIL A 6 PROFESIONAL Y TECNICO
16276] 8 |MENDOZACLAUDLA VALERIA |PROFESIONAL L A [ PROFESIONAL Y TECNICC
16277 6 |MALAGUEZSTELLA MARIS | ADMINISTRATIVO IIT 3 ATRAINISTRATIVO
16278 4 |HERNANDEZ GABRIEL PROFESIONALIB 3 PROFESIONAL Y TECNICC
16279 2 |ANABADIAN ALVARO|MEDIOOFICIAL 3 OFICIO
ANTONIO
16280 0 |SUAREZ ESTEBAN SEBASTIAN | ADMINISTRATIVO I1I 3 ADMINISTRATIVO
16281| 8 [RODO MARIA FERNANDA  |ADMINISTRATIVO] 1 ADMINISTRATIVO
16282 & [GIANONICARLA PROFESIONALI A 6 PROFESIONAL ¥ TECNICO
16283 4 |LUCERNA OBDLULIO JAVIER [|OPERADOR PORTUARIO IV 5 OPERATIVA 'ORTIJARIA
16284| 2 |ROSELLIPEDRO ATILIO AUXILIAR 1 OPERATIVA PORTUARIA
16285 9 |MILAN CARMELQC JOSE ADMINISTRATIVO [ 1 ADMINISTRATIVO
16286 7 |TEMER PAULOJAVIER ADMINISTRATIVO I 3 ADMINISTRATIVO
16287| 5 |MOROSINIPAULA VALERIA [ADMINISTRATIVO 1 ADMINISTRATIVO
16288] 3 |HERNANDEZ CARLOS|ADMINISTRATIVOI 1 ADMINISTRATIVO
MARTIN
16289 1 |GALVAN JUAN MARTIN ADMINISTRATIVO I 3 ADMINISTRATIVO
16291| 7 |FERNANDEZ ALVARO ADMINISTRATIVO 111 3 ADMINISTEATIVO
16292] 5 |GUARAGLIA MARIA LAURA |ADMINISTRATIVO I 1 ADMINISTRATIVO
16293| 3 |SANCHEZ PAGLA AUXTLIAR 1 OPERATIVA PORTUARLA
16294| 1 |ESPINOSA OSCAR DANIEL OFICIAL 4 QOFICIC
16295] 8 |VERA MAURICIO GABRIEL AUXILIAR 1 OPERATIVA PORTUARIA
16296f 6 |RIVERA MARIA DE LOS|AUXILIAR 1 OPERATIVA PORTUARIA
ANGELES
16297 4 |TORTEROLO JUAN HORACIO [ AUXILIAR 1 OPERATIVA PORTUARIA
16298 2 |ORTISI PABLO JORGE AUXILIAR 1 OPERATIVA PORTUIARIA
16300 6  |MARCUCCT YAMILA AUXILIAR 1 QOPERATTIVA PORTUARIA
16301 4 |MARMOL LUCIA VALERIA OPERADOR PORTUARIC I 4 OPERATIVA PORTUARIA
16304{ 8 |RODRIGUEZ MANUEL AUXILIAR 1 OPERATIVA PORTUARIA
16307| 1 |GONZALEZ FACUNDO AUXILIAR 1 OPERATIVA PORTUARIA
16308 9 |ALTAMIRANDA LAURA|AUXILIAR 1 OPERATIVA PORTUARIA
DANIELA
16309 7 [TERMEZANQO ALVARO|AUXILIAR 1 CFICIO
WALTER
16314] 7 |NOCETTISTEPHANIE VALERIA | AUXILIAR 1 OPERATIVA PORTUARIA
16317] 0 |LOPEZ JONATAN NICOLAS AUXILIAR 1 OTERATIVA PORTUARIA
16318 8 |GIMENEZ MARCELINC|AUXILIAR 1 QFICIO
DANIEL
16319] 6 'MASTANDREA ANDRES|AUXILIAR 1 OFICIO
ISMAEL
163211 2 |MONTEBLANCC MARIA|AUXILIAR 1 OPERATIVA PORTUARIA,
VICTORIA
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16324) . 6 |MACHADO BERNARDOQ ADMINISTRATIVO 11T 3 ADMINISTRATIVO

16320] 5 |VELIZ CARLOS ALBERTC AUXILIAR i QOPERATIVA PORTUARIA

16331] 1 |FELIPE MARTIN LEONARDO |[AUXILIAR 1 OFICIO

16351} 9 |GOMEZ PORTO ADRIANA|AUXILIAR 1 OPERATIVA PORTUARIA
PAQOLA

16352 7 |MOTTA HECTOR ADRIANQ |AUXILIAR 1 OPERATIVA PORTUARIA

16353| 5 |MEDINA JOSE LUIS AUXILIAR 1 OPERATIVA FORTUARIA

16354] 3 |SAFARIMARIA FLORENCIA | AUXILIAR 1 OPERATIVA PORTUARIA

16355| O |CISNEROS MAURO AGUSTIN |AUXILIAR 1 OFPERATIVA PORTUARIA

16356] 8 [GARCIA MICAELA AUXILIAR 1 OPERATIVA PORTUJARIA

163571 6 [SILVA WALTER LEONARDO |AUXILIAR 1 OPERATIVA PORTUARIA

16358| 4 |PEREZ ZULLY MARGOT AUXILIAR 1 OPERATIVA PORTUARIA

16359] 2 |CASTROMARIOLEANDRO [AUXILIAR i OPERATIVA PORTUARIA

16360) 0 |BERTONE RONY DANIEL AUXTLIAR 1 OPERATIVA PORTUARIA

163611 8 |VILLALBA ANA LAURA ADMINISTRATIVO IV 4 ADMINISTRATIVO

16362] & |SCALESE VANINA JOANA ADMINISTRATIVO I 1 ADMINISTRATIVO

16363| 4 [MARTINEZ M* DE LOS[AUXILIAR 1 OPERATIVA PORTUARIA
REMEDIOS

16364} 2 |MARTINEZ HUGO CLAUDIO | AUXILIAR 1 OPERATIVA PORTUARIA

16365| 9 JARCIERI MARIANA AUXILIAR 1 OPERATIVA PORTUARIA

16366| 7 |VELIZ ELBIOJAVIER AUXILIAR 1 OPERATIVA PORTUARIA

16367| 5 |VARELA LUIS CARLOS ESPECIALIZADO ] 4 PROFESIONAL ¥ TECNICO

16368) 3 |BRUN SOFIA VIVIANA ADMINISTRATIVO 111 3 ADMINISTRATIVO

16369| 1 JCOSTA MARCIA PROFESIONALTB 5 PROFESIONAL Y TECNICO

16370) 9 |FLORESSILVANA NATALIA | ADMINISTRATIVO I1I 3 ADMINISTRATIVO

16371 7 |MORILLOMARTIN GABRIEL |ADMINISTRATIVGII 3 ADMINISTRATIVC

16372] 5 |CAIVOCINTHIA MARTINA |ADMINISTRATIVO IV ¢ ADMINISTRATIVQ

16373] 3 | TOMALINO MATIAS DAMIAN | ADMINISTRATIVO III 3 ADMINISTRATIVC

16374| 1 [XAVIFR MARTIN ADMINISTRATIVO III 3 ADMINISTRATIVO

16375] 8 |MARRONIRICARDOJAVIER |ADMINISTRATIVOI 1 ADMINISTRATIVO

16376] 6 |MORE ROSINA OPERADOR PORTUARIO 1II 4 OPERATIVA PORTUARIA

16377; 4 |PEIRANO VANESSA VIRGINIA | ADMINISTRATIVO JII 3 ADMINISTRATIVO

16378 2 |VIERA MARIA JOSE ADMINISTRATIVO 1 1 ADMINISTRATIVO

16379) ¢ |[ROUILLER NATHALIE]ADMINISTRATIVO III 3 ADMINISTRATIVO
MADELEINE

16380)| 8 |PARAGARINO DIEGO|ADMINISTRATIVO I 3 ADMINISTRATIVC
NICOLAS

16381 6 |ORIOZABALA ALVARQO|ADMINISTRATIVO ] 1 ADMINISTRATIVO
IGNACIO

16382] 4 |DIPAULO NOELIA AUXILIAR 1 OFICK)

16383| 2 |FEBLES GONZALQ JAVIER OPERADOR PORTHARIO I 3 OPERATIVA PORTUARIA

163841 0 |ANGERIZ NATALIA OPERADOR PORTUARIO T 4 OPERATIVA PORTUARIA

16386 5 |POLETTIDIEGO MARTIN ADMINISTRATIVO I 1 ADMINISTRATIVC

16387 3 | ZERBONIMATIAS JAVIER AUXILIAR 1 OFICIO

16388 1 [VILARING GUSTAVO AUXILIAR 1 OFICIO

16389| 9 |LEALLORENA GISSELL PROFESIONALI B 5 PROFESIONAL Y TECNKCO

163%0; 7 |TORRES ANDREA PATRICIA | ADMINISTRATIVO Il 3 ADMINISTRATIVO

16391 5 |VAZQUEZTOMASSEBASTIAN | AUXILIAR 1 OFICIO

16392] 3 |SOTELO CLALDIO IGNACIO |AUXILIAR 1 QOFICIO

16393] 1 |PINTADO ANDRES ENRIQUE |AUXILIAR 1 OFICIC

15394 9 |MOREIRA LOURDES RAQUEL | ADMINISTRATIVO | 1 ADMINISTRATIVO

16395| 6 |CALVENTOS DAYANA MARIA | ADMINISTRATIVO 1T 3 ADMINISTRATIVO

16396| 4 |[MARTINEZ LOURDES ADMINISTRATIVO I 1 ADMINISTRATIVO

16397 2 |WALTIER FERNANDO PROFESICNAILIB 5 PROFESIONAL ¥ TECNICO

16398 ¢ |GRASSO PAOLA NATALIA PROFESIONALITB 5 PROFESIONAL Y TECNICO

16399| 8 |ALONSD DIEGO DANIEL AUXILIAR 1 QFICIO

16400| 4 |BONI MARILINA ADMINISTRATIVO ] 1 ADMINISTRATIVO

16401| 2 |LEITE JONHATAN ANIBAL AUXILIAR 1 QOFICIO

16402| © |FRIPP FABIO AUXILIAR 1 OPERATIVA PORTUARIA

16403) 8 |MUNILZ CESAR ALBERTO AUXTLIAR 1 OPERATIVA PORTUARIA

164061 1 [LARROSA MICAELA|PROFESIONALIA 6 PROFESIONAL Y TECNICO
ALEJANDRA

16407] 9 |BONJOUR NATHALIE PROFESIONALIA 6 PROFESIONAL Y TECNICO

16408) 7 |PANIZZA MARIA JOSE FROFESIONALTA 6 PROFESIONAL ¥ TECNICO

16412] 9 |BONE DORILA LILIAN AUXILIAR 1 OPERATIVA PORTUARIA

16413] 7 |GRACERAS PABLO CESAR PROFESIONAL I A 6 PROFESIONAL Y TECNICO
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16414| 5 |CURBELO JOSE MIGUEL MEDIC OFICIAL 3 OFICIO
i64168] © |CASTRO HERMAN AUXILIAR 1 OPERATIVA PORTUARIA
16418| 6 |GONZALEZ MIGUEL ANGEL |AUXILIAR 1 OPERATIVA PORTUARIA
16419 4 |VIDAL LUIS ERNESTO GRUMETE 1 OPERATIVA MARITIMA
16420 2 [CEDRES LUIS EVARISTOD GRUMETE 1 OTFERATIVA MARITIMA
16421 0 |RACCIOPPE DIEGO HOMERO [GRUMETE i OPERATIVA MARITIMA
164221 8 MARTINATTO DANTE|GRUMETE 1 OPERATIVA MARITIMA
ALEJANDRO
16423| 6 |[SILVERA WASHINGTON|GRUMETE 1 OPERATIVA MARITIMA
MAURICIO
16424] 4 |DEMARCO GUSTAVQGRUMETE 1 OPERATIVA MARITIMA
DALMERO
16425] 1 [CONDESEBASTIAN EDUARDC|GRUMETE 1 OPERATIVA MARITIMA
16426] 9 |PEREIRA MARCELQ GRUMETE 1 OPERATIVA MARITIMA
164271 7 |DELEON WALTER CESAR GRUMETE 1 OPERATIVA MARITIMA
16428 5 |GONZALEZ FERNANDO|GRUMETE 1 OPERATIVA MARITIMA
GABRIEL
16429] 3 |SOSA ECTOR ULISES GRUMETE 1 CPERATIVA MARITIMA
16430} 1 |DA GRACA LEANDROD GRUMETE 1 OPERATIVA MARITIMA
16431] 9 |ANTONIELLO ALDO GRUMETE 1 OPERATIVA MARITIMA
16432| 7 |MUGURUZA JOSE RICARDO [GRUMETE 1 OPERATIVA MARITIMA
16433| 5 TILVE JUAN JOSE GRUMETE 1 OPERATIVA MARITIMA
16434| 3 [MATTOS JUAN MARCELO GRUMETE 1 OPERATIVA MARITIMA
164351 0 |ACOSTA MARCOS EUSEBIO  |GRUMETE 1 OPERATIVA MARITIMA
16436] 8 |ARANDA AGUSTIN GRIUMETE 1 OPFERATIVA MARITEMA,
16437 6 |TORENA JULIO CESAR GRUMETE 1 QOPERATIVA MARITIMA
16438] 4 |DOMINGUEZ PEDROQ|GRUMETE 1 OPERATIVA MARITIMA
ANTONIO
16439; 2 [FERNANDEZ NOEL GRUMETE 1 OPERATIVA MARITIMA
16440 O |ALEMAN DIEGC MARTIN GRUMETE 1 OPERATIVA MARITIM A
i6441| 8 |IGUILLEN JORGE OMAR GRUMETE 1 OPERATIVA MARITIMA
164421 6 [CECILIQALEJIANDRO ADOLFO|GRUMETE 1 OPERATIVA MARITIM A
16443| 4 |PAREDES WALDEMAR GRUMETE 1 OPERATIVA MARITIMA
1644] 2 CAMACHO CARLOS|GRUMETE 1 OPERATIVA MARITIMA
ARNALDO
16445] 9 |PINTOS JONATHAN GRUMETE 1 OPERATIVA MARITIMA
16446| 7 |BRITOS LEONARDO GRUMETE 1 OPERATIVA MARITIMA
16447| 5 |PIRIZ JOSE LEONAL. GRUMETE 1 OPERATIVA MARITIMA
16448 3 |MORALES RICARDO EDU GRUMETE 1 OPFERATIVA MARITIMA
164450 1 NINO DOEL GRUMETE 1 OPERATIVA MARITIMA
18453 9 |SARRACINDO FERNANDC|CRUMETE 1 OPERATIVA MARITTMA
RODOLFO
16451 7 |PINEIRO RICARDO GRUMETE 1 OPERATIVA MARITIMA
16452} 5 |ARRAGA PAULQ GUSTAVC [GRUMETE 1 OPERATTVA MARITIMA
16453} 3 |DE LOS SANTOS ROBERTO|GRUMETE 1 QPERATIVA MARITIMA
LUIS
16454| 1 (PADRON SERGHD GUSTAVO |GRUMETE 1 OPERATIVA MARITIMA
16455| 8 |MAGLIANO WALTER GRUMETE 1 OPERATIVA MARITIMA
16456| & |MARTINEZ CARLOS ANDRES |[GRUMETE 1 OPERATIVA MARITIMA
16457] 4 |CANABE JOSE FABLAN GRUMETE 1 OPERATIVA MARITIMA
16458] 2 | ABELLAN DIEGO ARMANDO [GRUMETE 1 OPERATIVA MARITIMA
16459] 0 {VIDAL RICARDO OMAR GRUMETE 1 OPERATIVA MARITIMA
16460 8  |SILVA JOSE ERMESTO GRUMETE 1 QOFERATIVA MARITIMA
16461 6 |SILVA MARIOQ EDUARDO GRUMETE 1 OPERATIVA MARITIMA
16462| 4 |MAZA FRANKI ORLANDO GRUMETE 1 OPERATIVA MARITIMA
16463| 2 |CABRAL EDUARDO MARTIN |GRUMETE 1 OPERATIVA MARITIMA
16464| 0 |ESTEVES JORGE MILTON CGRUMETE 1 OPERATIVA MARITIMA
16465] 7 [PALOMING RICARDO FELIX |GRUMETE 1 OPERATIVA MARITIMA
16466| 5 |MENDEZIRADIER GRUMETE 1 OPERATIVA MARITIMA
16467] 3 |BAICHURA LEONARDO GRUMETE 1 OPERATIVA MARITIMA
16468f 1 |MARTUCHO CHRISTIAN|GRUMETE 1 OPERATIVA MARITIMA
SEBASTIAN
16469 9 |BRIOQZZC DIEGO LUIS GRUMETE 1 OPERATIVA MARITIMA
16470| 7 |RODRIGUEZ LUIS ALBERTO [GRUMETE 1 OPERATIVA MARITIMA
16471 5 {ESTECHE MIGUEL ANGEL GRUMETE 1 OPERATIVA MARITIMA
16472] 3 |VICNOLO JORGE RAUL GRUMETE 1 OPERATIVA MARITIMA
16473] 1 |BALDOVINOWALTER CARIOS|GRUMETE 1 OPERATIVA MARITIMA
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16475| 6 | DUCHEN JONHATAN MATIAS| AUXILIAR 1 OPERATIVA PORTUARIA
16478] ¢ |BERMUDEZ ALEJANDRO|AUXILIAR 1 OFPERATIVA PORTUARIA

DANIEL
16480] 6 |GONZALEZ JOSE ANTONIO |GRUMETE 1 OPERATIVA MARITIMA
16483 © |ROSA ALVARO WILSON AUXILIAR 1 CFICIO
16490) 5 JGARCIA LUIS ANGEL AUXILIAR 1 OPERATIVA PORTUARIA
16491] 3 |PASSARINO ALINA LAURA |AUXILIAR 1 OPERATIVA PORTUARIA
16494] 7 |CORREA LORENA PROFESIONALIA 6 PROFESIONAL Y TECNICQ
16508] 4 |CAMACHO DANILOESTEBAN|AUXILIAR 1 QFICIO
1650%] 2 |DONATTICHRISTIAN ABEL [AUXILIAR 1 OFICIO
165111 8 [ALDAQ CRISTINA CAROLINA [AUXILIAR 1 QFICIO
16515| 9 [GONZALEZ PABLCGC|JAUXILIAR 1 QFICIC
ALEJANDRO
CANTIDAD DE FUNCIONARIOS PRESUPUESTADOS: 863
ANEXO 4:
PRESUPUESTACION AL PERSONAL CONTRATADO EN POSICIONES Y RENGLONES RESPECTIVOS
COBRO| DIG |FUNCIONARIO POSICION NIVEL |RENGLON
16283, 4 |LUCERNA OBDULIQ JAVIER |OPERADOR PORTUARIO IV 5 OPERATIVA PORTUARIA
16284| 2 |ROSELLIPEDRO ATILIO AUXILIAR 1 OPERATIVA PORTUARIA,
16285 9 |MILAN CARMELO JOSE ADMINISTRATIVO | 1 ADMINISTRATIVO
16286| 7 |TEMER PAULOJAVIER ADMINISTRATIVO Ii[ 3 ADMINISTRATIVO
162871 5 |MOROQSINIPAULA VALERIA |ADMINISTRATIVC 1 1 ADMINISTRATIVO
16288)| 3 |HERNANDEZ CARLOS|ADMINISTRATIVOI 1 ADMINISTRATIVO
MARTIN
16289 1 [GALVAN JUAN MARTIN ADMINISTRATIVO [T 3 ADMINISTRATIVO
16291 7 FERNANDEZ ALVARO ADMINISTRATIVO III 3 ADMINISTRATIVO
16292 5 |GUARAGLIA MARIA LAURA |ADMINISTRATIVO] 1 ADMINISTRATIVO
16293| 3 |SANCHEZ FADLA AUXILIAR 1 OPERATIVA PORTUARIA
16294] 1 |ESPINQSA OSCARDANIEL  [OFICIAL 4 QFICIO
16295| 8 |VERA MAURICIO GABRIEL [ AUXILIAR 1 OPERATIVA PORTUARIA
16296| 6 |RIVERA MARIA DE LOS|AUXILIAR 1 OPERATIVA PORTUARIA
ANGELES
16297 4 |TORTEROLO JUAN HORACIO | AUXILIAR 1 OPERATIVA PORTUARIA
16298] 2 |ORTISI PABLO JORGE AUXILIAR 1 OPERATIVA PORTUARIA
16300| 6 |MARCUCCI YAMILA AUXILIAR 1 OPERATIVA PORTUARIA
16301] 4 IMARMOL LUCIA VALERIA OPERADOR PORTUARIO [T 4 QPERATIVA PORTUARIA
16304| 8 |RODRIGUEZ MANUEL AUXILIAR 1 OPERATIVA PORTUARIA
16307| 1 |GONZALEZ FACUNDO AUXILIAR 1 CPERATIVA PORTUARIA
16308 9 |ALTAMIRANDA LAURA|AUXILIAR 1 OPERATIVA PORTUARIA
DANIELA
16309 7 |TERMEZANC ALYVARO[AUXLIAR 1 OFICIO
WALTER
16314] 7 |NOCETTI STEPHANIE|AUXILIAR 1 OPERATIVA PORTUARIA
VALERIA
16317| 0  |LOPEZ JONATAN NICOLAS |AUXILIAR 1 OPERATTVA PORTUARIA
16318| 8 |GIMENEZ MARCELINOQ|AUXILIAR 1 QFICIO
DANIEL
16319 6 |MASTANDREA ANDRES|AUXILIAR 1 OFICIO
ISMAEL
163211 2 |MONTEBLANCO MARIA|AUXILIAR 1 OPERATIVA PORTUARIA
VICTORIA
16324| 6 |MACHADO BERNARDO ADMINISTRATIVO 11T 3 ADMINISTRATIVC
16329| 5 |VELIZ CARLOS ALBERTO AUXILIAR 1 OPERATIVA PORTUARIA
16331| 1 |FELIPE MARTIN LEQONARDO |[AUXILIAR 1 QFICIO
16351 9 |GOMEZ PORTO ADRIANA|AUXILIAR 1 OPERATIVA PORTUARIA
PAQLA
16352| 7 |MOTTA HECTOR ADRIANCO [AUXILIAR 1 OPERATIVA PORTUARIA
16353] 5 |MEDINA JOSE LUIS AUXILIAR 1 OPERATIVA PORTUARIA
16354| 3 |SAFARIMARIA FLORENCIA |AUXILIAR 1 QPERATIVA PORTUARIA
16355] 0 |CISNEROS MAURO AGUSTIN [AUXILIAR 1 OPERATIVA PORTUARIA
16356| 8 |GARCIA MICAELA AUXILIAR 1 CPERATIVA PORTUARIA
16357| 6 |SILVA WALTER LEONARDO | AUXILIAR i OPERATIVA PORTUARIA
16358| 4 |PEREZ ZULLY MARGOT AUXILIAR 1 QOPERATIVA PORTUARIA
16359| 2 |CASTROMARIOLEANDRCO |AUXILIAR 1 OPERATIVA PORTUARIA
16360) 0 |BERTONE RONY DANIEL AUXILIAR 1 OPERATIVA PORTUARIA
16361 8 |VILLALBA ANA LAURA ADMINISTRATIVO TV 4 ADMINISTRATIVO
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16362| 6 |SCALESE VANINA JOANA ADMINISTRATIVO T 1 ADMINISTRATIVO

16363| 4 [MARTINEZ M* DE LOS|AUXILIAR 1 OPERATIVA PORTUARIA
REMEDIOS

16364| 2 |MARTINEZ HUGO CLAUDIO [AUXILIAR 1 QPERATIVA PORTUARIA

16365 9 |ARCIERI MARIANA AUXILEAR 1 OPERATIVA PORTUARIA.

16366| 7 |VELIZ ELBIO JAVIER AUXILIAR 1 OPERATIVA PORTUARIA

16367| 5 |VARELA LUIS CARLOS ESPECIALIZADO | 4 PROFESIONAL Y TECNICO

16368| 3 IBRUN SOFLA VIVIANA ADMINISTRATIVC IO 3 ADMINISTRATIVO

16369] 1 |COSTA MARCIA PROFESIONALIB 5 PROFESIONAL Y TECNICO

16370| 9 |FLORESSILVANA NATALIA |[ADMINISTRATIVO III 3 ADMINISTRATIVO

16371] 7 |MORILLO MARTIN GABRIEL |ADMINISTRATIVQ III 3 ADMINISTRATIVO

16372] 5 |CALVOQ CINTHIA MARTINA | ADMINISTRATIVO IV 4 ADMINISTRATIVO

16373] 3 TOMALINOMATIAS DAMIAN | ADMINISTRATIVO I 3 ADMINISTRATIVO

16374] 1 [XAVIER MARTIN ADMINISTRATIVO 111 3 ADMINISTRATIVO

16375 8 |MARRONIRICARDO JAVIER |ADMINISTRATIVO | 1 ADMINISTRATIVO

16376| 6 |MORE RQSINA OPERADOR FORTUARIO IIT 4 OFERATIVA PORTUARIA

16377| 4 |PEIRANO VANESSA VIRGINIA | ADMINISTRATIVO I 3 ADMINISTRATIVO

16378| 2 |VIERA MARIA JOSE ADMINISTRATIVO 1 1 ADMINISTRATIVO

16379| 0 |ROUILLER NATHALIE|ADMINISTRATIVO IO 3 ADMINISTRATIVO
MADELEINE

16380 8 |PARAGARINO DIEGC|ADMINISTRATIVO I 3 ADMINISTRATIVO
NECOLAS

16381] 6 |ORIOZABALA ALVARCQ|ADMINISTRATIVO] 1 ADMINISTRATIVO
IGNACIO

163821 4  |DIPAULO NOELLA AUXILIAR 1 QFICIO

16383| 2 [FEBLES GONZALQJAVIER OPERADOR PORTUARIOII 3 OPERATIVA PORTUARIA

16384| D [ANGERIZ NATALIA QFERADOR PORTUARIO I} 4 OPERATIVA PORTUARIA

16386 5 |POLETTIDIEGC MARTIN ADMINISTRATIVO T 1 ADMINISTRATIVO

16387 3 | ZERBONI MATIAS JAVIER AUXILIAR 1 OFICIO

16388) 1 | VILARINO GUSTAVC AUXILIAR 1 QFICIO

16389 9 |LEAL LORENA GISSELL PROFESIONAL [ B 5 PROFESIONAL Y TECNICO

16390 7 |TORRES ANDREA PATRICIA | ADMINISTRATIVO IIT 3 ADMINISTRATIVCQ

16391] 5 |VAZQUEZ TOMAS SEBASTIAN | AUXTLIAR 1 OrICIO

16392 3 |SOTELQ CLAUDIOIGNACIO |AUXILIAR 1 OFICIO

16393] 1 |PINTADOD ANDRES ENRIQUE [AUXILIAR 1 QFICIO

163%94| 9 |MCREIRA LOURDES RAQUEL | ADMINISTRATIVO I 1 ADMINISTRATIV()

16395| 6 |CALVENTOS DAYANA MARIA|ADMINISTRATIVO I 3 ADMINISTRATIVO

163%6| 4 |MARTINEZ LOURDES ADMINISTRATIVO | 1 ADMINISTRATIVO

16397 2 |WALTIER FERNANDO PROFESIONALIB 5 PROFESIONAL Y TECNICO

16398| 0 JGRASSQ PAOLA NATALIA PROFESIONAL [ B 5 PROFESIONAL Y TECNICO

16399 8 |ALONSQ DIEGO DANIEL AUXILIAR 1 OFICIO

16400 4 |BONIMARILINA ADMINISTRATIVO 1 1 ADMINISTRATIVO

16401| 2 |LEITE JONHATAN ANIBAL  [AUXILIAR 1 OFICIO

16402{ O |FRIPP FABIO AUXILIAR 1 OPERATIVA PORTUARIA

16403 8 |MUNIZ CESAR ALBERTO AUXILIAR 1 OPERATIVA PORTUARIA

16406] 1 (LARROSA MICAELA|PROFESIONALTA [ PROFESIONAL Y TECNICO
ALEJANDRA

16407 9 |BONJOUR NATHALIE PROFESIONAL I A 6 PROFESIONAL Y TECNICO

16408| 7 |PANIZZA MARLA JOSE PROFESIONAL L A 6 PROFESIONAL Y TECNICO

16412| 9 IBONE DORILA LILIAN AUXILIAR 1 OPERATIVA PORTUARIA

16413 7 [GRACERAS PABLO CESAR PROFESIONALIT A 3 PROFESIONAL Y TECNICO

16414; 5 |CURBELO JOSE MIGUEL MEDIO OFICIAL 3 OFICIO

16416] 0 |CASTRQO HERMAN AUXILIAR 1 OPERATIVA PORTUARIA

16418] & |GONZALEZ MIGUEL ANGEL |AUXILIAR 1 OPERATIVA PORTUARIA

16419| 4 |VIDAL LUIS ERNESTO GRUMETE 1 OPERATIVA MARITIMA

16420) 2 |CEDRES LUIS EVARISTO GRUMETE 1 OPERATIVA MARITIMA

16421 0 |RACCIOPPE DIEGO HOMERC |GRUMETE 1 OPERATIVA MARITIMA

16422 8 |[MARTINATTO DANTE|GRUMEIE 1 OPERATIVA MARTTIMA
ALEIANDRC

16423 6 |SILVERA WASHINGTON|GRUMETE i OPERATIVA MARITIMA
MAURICIC

16424 4 |DEMARCO GUSTAYO|GRUMETE 1 OPERATIVA MARITIMA
DALMIRO

16425 1 |CONDESEBASTIAN EDUARDO|GRUMETE 1 OPERATIVA MARITIMA

16426| 9 [PEREIRA MARCELO GRUMETE 1 OPERATIVA MARITIMA

16427| 7 |DELEQON WALTER CESAR GRUMETE 1 OPERATIVA MARITIMA
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16428| 5 |GONZALEZ FERNANDO,GRUMETE 1 OPERATIVA MARITIMA
i GABRIEL
16429| 3 |S05A ECTOR ULISES GRUMETE 1 OPERATIVA MARITIMA
16430] 1 |DA GRACA LEANDRO GRUMETE 1 OPERATIVA MARITIMA
16431| 9 jANTONIELLO ALDO GRUMETE 1 OPERATIVA MARITIMA
16432] 7 |MUGURUZA JOSERICARDO [GRUMETE 1 OPERATIVA MARITIMA
16433| 5 |TILVE JUAN JOSE GRUMETE 1 OPERATIVA MARITTMA
16434] 3 [MATTOS JUAN MARCELO GRUMETE 1 OPERATIVA MARITIMA
16435; 0 | ACOSTA MARCOS EUSEBIC | GRUMETE 1 OPERATIVA MARITIMA
16436| 8 |ARANDA AGUSTIN GRUMETE 1 OPERATIVA MARITIMA
16437| 6 |TORENA JULIO CESAR GRUMETE 1 OPERATIVA MARITIMA
16438| 4 |DOMINGUEZ PEDRO|IGRUMETE 1 OPERATIVA MARITIMA
ANTONIO
16439 2 |FERNANDEZ NOEL GRUMETE 1 OFERATIVA MARITIMA
16440 0 |ALEMAN DIEGO MARTIN GRUMETE 1 OFERATIVA MARITIMA
16441 8 |GUILLEN JORGE OMAR GRUMETE 1 QPERATIVA MARITIMA
16442 & |CECILIOALEJANDRO ADOLFQ|GRUMETE 1 OPERATIVA MARITIMA
16443| 4 |PAREDES WALDEMAR GRUMETE 1 OPERATIVA MARITIMA
16444 2 |CAMACHO CARLOS|GRUMETE 1 OPERATIVA MARITIMA
ARNALDO
16445| 9 [PINTOS JONATHAN GRUMETE 1 OPERATIVA MARITIMA
16446| 7 |BRITOS LEONARDO GRUMETE 1 OPERATIVA MARITIMA
16447| 5 |PIRIZ JOSE LEONAL GRUMETE 1 OPERATIVA MARITIMA
16448) 3 |MORALES RICARDO EDU GRUMETE 1 OPERATIVA MARITIMA
16449 1 |NINO DOEL GRUMETE 1 OPERATIVA MARITIMA
16450 9 [SARRACINOG FERNANDO|GRUMETE 1 OPERATIVA MARITIMA
RODOLFO
16451| 7 | PINEIRC RICARDO GRUMETE 1 OPERATIVA MARITIMA
16452 5 |ARRAGA PAULO GUSTAVDO | GRUMETE 1 OPERATIVA MARITIMA
16453| 3 |DE LOS SANTOS ROBERTO|GRUMETE 1 OFERATTVA MARITIMA
LUIS
16454] I |PADRON SERGIO GUSTAVD  |GRUMETE 1 OPERATIVA MARITIMA
16455 8 |MAGLIANO WALTER GRUMETE 1 OPERATIVA MARITIMA
1645 & |MARTINEZ CARLOS ANDRES |GRUMETE 1 OPERATIVA MARITIMA
i6457| 4 |CANABE JOSE FABIAN GRUMETE 1 OPERATIVA MARITIMA
16458| 2 |ABELLAN DIEGO ARMANDO |GRUMETE 1 OPERATIVA MARITIMA
16459| 0 |VIDAL RICARDO OMAR GRUMETE 1 OPERATIVA MARTTIMA
16460 8 |SILVA JOSE ERNESTO GRUMETE 1 OPERATIVA MARITIMA
16461 6 [SILVA MARIQ EDUARDO GRUMETE 1 OPERATIVA MARITEMA
16462] 4 | MAZA FRANKI ORLANDO GRUMETE 1 OPERATIVA MARITIMA
16463| 2 |CABRAL EDUARDO MARTIN |GRUMETE 1 OPERATTVA MARITIMA
16464 0 |ESTEVES JORGE MILTON GRUMETE 1 OPERATIVA MARITIMA
16465) 7 |PALOMINC RICARDO FELIX |GRUMETE 1 OPERATIVA MARITIMA
16466| 5 |MENDEZIRADIER GRUMETE 1 OPERATIVA MARITIMA.
16467| 3  |BAICHURA LECNARDO GRUMETE 1 OPERATIVA MARITIMA
16468 1 |MARTUCHO CHRISTIAN|GRUMETE 1 OPERATIVA MARITIMA
SEBASTIAN
16468] 9 |BRIOZZO DIEGO LUIS GRUMETE 1 OPERATIVA MARITIMA
16470 7 |RODRIGUEZ LUISALBERTO |GRUMETE 1 OCPERATIVA MARITIMA
16471) 5 |ESTECHE MIGUEL ANGEL GRUMETE 1 OPERATIVA MARITIMA
16472| 3 |VIGNOLO JORGE RAUL GRUMETE 1 OPERATIVA MARITIMA
16473) 1 |BALDOVINGWALTER CARLOS|GRUMETE 1 OPERATIVA MARITIMA
16475) & JDUCHENJONHATAN MATIAS| AUXILIAR 1 OPFERATIVA PORTUARIA
16478 0 [BERMUDEZ ALEJANDRO|AUXILIAR 1 OPERATIVA PORTUARIA
DANIEL
16480] 6 |GONZALEZ JOSEANTONIO |GRUMETE 1 OPERATIVA MARITIMA
16483 © |ROSA ALVARO WILSON AUXILIAR 1 OFICIO
16490| 5 |GARCIA LUIS ANGEL AUXILIAR 1 OPERATIVA PCRITLUARIA
16491) 3 | PASSARINOALINALAURA AUXILIAR 1 OPERATIVA PORTUARIA
16494] 7 jCORREA LORENA PROFESIONALI A 6 PROFESIONAL ¥ TECNICOQ
16508| 4 jCAMACHO DANILOESTEBAN|AUXILIAR 1 OFICIO
16509] 2 |DONATTI CHRISTIAN ABEL | AUXILIAR 1 OFICIO
16511] 8 |ALDAQCRISTINA CAROLINA | AUXILIAR 1 CFICIO
165157 9 |GONZALEZ PABLOAUXILIAR 1 CFICIO
ALEJANDRO
CANTIDAD DE FUNCIONARIOS A PRESUPUESTAR: 155
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PLAN DE INVERSIONES - CUADRO N° 1.

APERTURA POR, PROYECTQ Y FINANCIAMIENTO EJERCICIO: 2015
Valores en Miles de Pesos Uruguayos Nivel de Precios: Enero - Junio 2015
R E C .|PRESTAMO|BROU 2015 Ejer. Sgtes,
PROPIOS |BID

INFRAESTRUCTURAS, EQUIPOS Y CONSIILTORIAS

Proyecto 1 Muelle C ObrafAtraque Muelle 14 121181 86.519 208.000 39.000
Proyecto 2 Muelle C Consultoria/Atraque Muelle 14 3100 9.100 65.000
Frovecto 3 Polo Logistico Puntas de Sayago 13.000 13.000 117.000
Proyecto 4 Puerto Pesquero Capurro 117.000 117.000 72.800
Provecto 5 Proyecta Laguna Merin 1.300 1.300 10.400
Proyecto & Puerto Seco Rivera. Qbras Varias 1.300 1.300 1.300
Proyecto 7 Terminal de Pasajeros 5.200 5.200 10.400
Proyecto 8§ Accese Norte 6.500 6.500 221.000
Proyecto 9 Nuevo Acceso Principal al Recinto 2.600 2.600 104,000
Proyecto 1} | Taller Portuario 10.400 10.400 15.600
Provecto 11 |Reacondigonamiento Edilicio 13.000 13.000 65.000
Provecto 12 Defensas 13.000 13.000 104.003
Provecto 13 |Estaciones Eléctricas 5.200 5.200 130,000
Proyecto 14 | Retire Buques Hundidos 39.000 39.000 52.000
Proyecto 15 | Reingenieria Contral de Accesos 1.300 1.300 0
Proyecto 16 |Obras Varias PM 13.000 13.000 52.000
Proyecto 17 |Recimentacién Muelles 3, 4 v 5 2.600 2.600 10,400
Proyecto 18 | Equipos Varos PM 13.000 13.000 52,000
Proyecto 18 | Dos Grias Pértico 1.300 1.300 492.700
Provecto 20t |Software T L 7.800 7.800 26.000
Proyecto 21 Compra Draga y Otras Embarcaciones 156.000 156.000 1.461.200
Proyecto 22 [Consultoria SNP $.100 S.100 53.300
Proyecto 23 | Consultoria HD+ - UDELAR CSIC 2.600 2,600 5200
Proyecto 24 | Consultoria y Auditoria de Género 260 260 . 1,040
Proyecte 25 |Convenio UDELAR Medio Ambiente 5.200 5.200 10.400
Proyecto 26 | Inversion en Capacitacién 5.200 5.200 10.400
Proyecte 27 |SNP Pavimentacién y Reacond. Infraestructura 18.200 18.200 156.000
Proyecto 28 | Pasarelas CN 2.600 2.600 114 4%
Proyecto 20 |Obras Varias CN 15.600 15.600 49.400
Proyecto 30 |Equipes Varios CN 3.120 3.120 5.200
Proyecto 31 Asistencia Técnica CN 11.760 11.700 6.500
Provecto 32 {Qbras Varias NP 5.200 5.200 23.400
Provecto 33 |Equipos Varios NP 2.600 2.600 10.400
Proyecto 34 | Acondicionamiento Oficinas NP 5.200 5.200 7.800
Proyecto 35 | Extension Muelle NP 2,600 2,600 0
Proyecto 36 {Obras Varias FB 2.080 2,080 4420
Proyecto 37 |Equipos Varics FB 7.800 7.500 62.400
Provecte 38 |Gria FB 26.000 26.000 104.000
Proyecto 33 10Obras Varias PS 7.800 7.800 15.600
Proyecto 40 [ Equipos Varios PS 1.560 1.560 1.040
Proyecto 41 | Alraque y rampa nueva PS 1.300 1.300 52.000
Proyecto 42 | Obras y Muelle PS 2.600 2.600 0
Provecto 43 | Asistencia Técrica PS 1.300 1.300 3.9
Proyecto 44 | Instalacién Eléctrica PY 26.000 26.000 31.2080
Proyecte 45 |Obras Varias PY 10.400 10.400 14.820
Proyecto 46 | Equipos Varios PY 2 340 2.340 5.200
Proyecto 47 | Mejoramiento Infraestructura ST 13.000 13.000 10.400
Provecto 48 | Equipos Varios 5T 1.820 1.820 1.040
Proyecto 49 |Cbras Varias ST 2.600 2.600 5.200
Provecto 50 | Asistencia Técnica 5T 2.600 2.600 2.600
Proyecto 51 | Obras Varias LP 6.500 £.500 52.000
Provecto 52 | Equipos Varios LP 1.560 1.560 1.300
Proyecto 53 | Asistencia Técnica LP 1.040 1.040 2.600
SUBTOTAL 768.261 56.919 Q 847.080 3.924.960
DREAGADOS

Proyecto 54 Dragado Medios Propies v Varadas 325.000 325.000 377.000
Proyecto 55 Dragado Canal Accese SDC 832.000 832.000 2.600
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Proyecto 56 [Dragado Contratado 2,600 2.600 [\]
SUBTOTAL ~ ' 1.159.600 0 ] 1,159.600 379.600
TOTAL FROGRAMA 1.919.861 86.519 0 2.006.680 4.304.560

PLAN DE INVERSIONES - CUADRO N2,
APERTURA POR PROYECTOQ Y GRUPOS DE GASTO EJERCICIO: 2015
Valores en miles de Pesos Uruguayos Nivel de Precios: Enero - Junio 2015
PROGRAMA S INVERSIONES IPC: 143,00
U$s: 26,00
| 1 2 I 3 [  TOTAL2ms

INFRAESTRUCTURAS, EQUIPOS Y CONSULTORIAS
Proyecto 1 Mueile C Obra/Atraque Muelle 14 208.000 208.000
Proyecto 2 Muelle C ConsultoriafAtraque Muelle 14 9.100 9.100
Proyecto 3 Polo Logistico Puntas de Sayago 13.000 13.000
Proyecto 4 Puerto Pesquere Capurro 117.G00 117.000
Proyecto 5 Proyecto Laguna Merin 1.300 1.300
Proyecto & Puerte Seco Rivera. Obras Varias 1.300 1.300
Proyecio 7 Terminal de Pasajeros 5.200 5.200
Proyecto § Acceso Norte 6.500 6,500
Proyecte 9 Nuevo Acceso Principal al Recinto 2.600 2.600
Proyecto 10 Taller Portuario 10.400 10.400
Proyecto 11 Reacondicionamiento Edilicio 13.000 13.000
Proyecto 12 Defensas 13.003 13.000
Proyecto 13  Estaciones Eléctricas 5.200 5.200
Proyecto 14  Retiro Buques Hundidos 39.000 35.000
Proyecto 15  Reingenieria Control de Accesos 1.300 1.300
Proyecto 16 Obras Varias PM 13.000 13.000
Proyecto 17 Recimentacion Muelles 2, 4y 5 2.600 2.600
Proyecto 18  Equipos Varios PM 13.000 13.000
Proyecto 19 Dos Grias Pértico 1.300 1.300
Proyecte 20 Software T.L 7.800 7.800
Iroyecto 21 Compra Draga y Otras Embarcaciones 156.000 156.000
Proyecto 22 Consultoria SNP 9.100 9.100
Proyecto 23 Consultoria +D+i - UDELAR CSIC 2,600 2.600
Proyecto 24 Consultoria y Auditoria de Género 260 260
Proyecto 25  Convenio UDELAR Medio Ambiente 5.200 S.200
Proyecto 26  Inversion en Capacitacién 5.200 5.200
Proyecto27  SNP Pavimentacién y Reacond. Infraestructura 18.200 18.200
Proyecto 28 Pasarelas CN 2.600 2.600
Proyecto 29 Obras Varias CN 15.600 15.600
Proyecto30  Equipos Varios CN 3.120 3.120
Proyecto 31  Asistencia Técnica CN 11.700 11.700
Proyecto 32  Obras Varias NP 5,200 5.200
Proyecto 33  Equipos Varios NP 2.600 2.600
Proyecto 3 Acendicionamiento Oficinas NP 5.200 5.200
Proyecto 35  Extension Muelle NP 2.600 2.600
Proyecto 36 Obras Varias FB 7.800 7.800
Proyecto 37  Equipos Varios FB 2.080 2.080
Proyecto 383 Gria FB 26.000 26.000
Proyecte 39 Obras Varias PS 7.800 7.800
Proyecto 4)  Equipos Varios P$ 1.560 1.560
Proyecto4l  Atraque y rampa nueva PS5 1.300 1.300
Proyecto42  Obras y Muelle PS 2.600 2.600
Proyecto43  Asistencia Téenica PS 1.300 1.300
Proyecto 44  Instalacién Eléctrica PY 26.000 26.000
Proyecto45  Obras Varias PY 10,400 10.400
Proyecto46  Equipos Varios PY 2.0 2.340
Proyecto 47 Mejoramiento Infraestructura ST 13.000 13.000
Proyecto 48 Equipos Varios 5T 1.820 1.820
Proyecte 49 Obras Varias ST 2.600 2.600
Proyecto 50  Asistencia Técnica ST 2.600 2.600
Proyecto 51  Obras Varias LP 6.500 6.500
Proyecto 52 Equipos Varios LP 1.560 1.560
Proyecto 53 Asistencia Técnica LP 1.040 1.040
SUBTOTAL 0 48.100 798.980 847.080
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DRAGADOS
Proyecto54  Dragado Medios Propios y Varadas 168.515] 75.000 81.485 325.000
Proyecto 35  Dragade Canal Acceso SDC 832.000 832000
Proyecto 56 ~ Dragado Contratado 2.600 2.600
SUBTOTAL 168.515] 75.000 81.485 534.600 1.159.600
TOTAL PROGRAMA 168.515  75.000 129.585 1.633.580 2.006.650
PLAN DE INVERSIONES- CUADRO N® 3,
APERTURA POR PROYECTO Y MONEDA (Componente M/N EJERCICIC: 2015
Y USS)
Valores en Miles de Pesos Uruguayos y Dolares Nivel de Precios: Enero - Junio 2015
PROGRAMA S INVERSIONES IPC: 143,00
1i$S: 26,44
| MNacional | Délares | USSen M/N | TOTAL 2015
INFRAESTRUCTURAS, EQUIPQS Y CONSULTORIAS
Proyecto 1 Mueile C ObrafAtraque Muelle 14 208.000 208.000
Proyecto 2 Muelle C Consultoria/Atraque Muelle 14 0 350 9.100 9.100
Proyecto 3 Polo Logistico Puntas de Sayago 13.000 13.0080
Provecto 4 Puetto Pesquerc Capurro 117060 117000
Proyecto 5 Pravecto Laguna Merin 1.300 1304}
Proyecto 6 Puerto Seco Rivera. Obras Varias 1.300 1.300
Proyecta 7 Terminal de Pasajeros 5,200 5.200
Proyecto 8 Acceso Norte 6.500 6.500
Proyecto 9 Nuevo Acceso Principal al Recinto 2.600 2.600
Proyecto 10 Taller Portuario 10400 10.400
Proyecto 11 Reacondicionamiento Edilicio 13.000 13.000
Provecto 12 Defensas 13.000 13.000
Provecto 13 Estaciones Eléctricas 5.200 5208
Provecto 14 Retiro Buques Hundidos { 1.500) 39.000 39.000
Proyecto 15 Reingenieria Control de Accesos 1.300 1.300
Froyecto 16 Ohbras Varias PM 13.000 13.000
Proyecio 17 Recimentacion Muelles 3, 4y 5 2.600 2.600
Proyecto 18 Equipos Varios PM £.500 250 6.500 13.000
Proyecto 19 Dos Grias Pdrtico 0 50 1.300 1.300
Proyecto 20 Software T.I. 7.800 7.800
Proyecta 21 Compra Draga y Otras Embarcaciones 6.000 156000 156000
Proyecto 22 Consultoria SNP 9,100 9.100
Proyecto 23 Consultoria I+D+ - UDELAR CSIC 2.600 2600
Proyecto 24 Consultoria y Auditoria de Género 260 260
Proyecto 25 Convenio UDELAR Medio Ambiente 5.200 5.200
Provecto 26 Inversién en Capacitacidén 5.200 5200
Proyecto 27 SNP Pavimentacion y Reacond. Infraestructura 18.200 18.200
Proyecto 28 Pasarelas CN 2.600 2600
Proyecto 29 Obras Varias CN 15.600 15.600
Provecto 3¢ Equipos Varios CN 3120 3.120
Proyecto 31 Asistencia Técnica CN 11.700 11.700
Proyecto 32 Cbras Varias NP 5.200 5.200
Proyecto 33 Equipas Varios NI 2600 2.600
Proyecto 34 Acondicionarmiento Cficinas NP 5.200 5.200
Proyecto 35 Extensién Muelle NP 2.600 2.600
Proyecto 36 Obras Varias FB 7.800 7.800
Proyecto 37 Equipos Varios FB 2.080 2.080
Provecto 38 Gria FB 1.000 26,000 26,000
Provecto 39 Obras Varias P'S 7800 7.800
Proyecto 40 Equipos Varios PS 1.560 1560
Provecto 41 Alraque y rampa nueva PS 1.300 1.300
Provecio 42 Obras v Muelle PS 2,600 2.600)
Proyecio 43 Asistencia Téenica PS 1.300 1.300
Proyecto 44 Instalacién Eléctrica PY 26.000 26.000
Proyecto 45 Obras Varias PY 10.400 10.400
Proyecto 46 Equipos Varios PY 2.340 2.340
Proyecto 47 Mejoramiento Infraestructura 5T 13.000 13.000
Provecto 48 Equipos Varios 5T 1.820 1.820
Proyecto49  |Obras Varias ST 2.600 2.600
Proyecto 50 | Asistencia Téenica ST 2.600 2.600
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Proyecto 51 Obras Varias LP 6.500 6.500
Proyecto 52 Equipos Varios LP 1.560 1.560
Proyecto 33 | Asistencia Técnica LP 1.040 1.040

SUBTOTAL 609.180 2,150 237.900 847.080

DRAGADQS
Proyecta 34 Dragado Medios Propios y Varadas 325.000 325.000
Proyecta 55 Dragado Canal Acceso SDC 832.000 832.000
Proyecta 56 | Dragado Contratado 2.600 2.600

SUBTOTAL 1.15%.600 1] [i] 1.159.600
TOTAL PROGRAMA 1.768.780 9.150 237.900 2.006.680
PLAN DE INVERSIONES- CUADRO N4
APERTURA POR PROYECTO Y GRUPOS DE GASTO EJERCICIO: 2015
Camponente en Moneda Nacional Nivel de Precios: Enere - Junio 2015
Valores en miles de Pesas Urnguayos IPC: 143,00
PROGRAMA 8 INVERSIONES Li§S: 26,00

L 0 ] 1 I 2 [ 3 | TOTAL 2015
INFRAESTRUCTURAS, EQUIPOS Y CONSULTORIAS
Proyecto 1 Muelle C ObrafAtragque Muelle 14 208.000 208.000
Proyecto 2 Muelle C Consultoria/Atraque Muelle 14 0 0
Proyecto 3 Polo Logistico Puntas de Sayago 13.000 13.000
Proyecto 4 Puerto Pesquera Capurre 117.000 117.000
Proyecto & Proyecta Laguna Merin 1.300 1.300
Proyecto 6 Puerto Seco Rivera. Obras Varias 1.300 1.300
Proyecto 7 Terminal de Pasajeros 5.200 5.200
Proyecio 8 Acceso Norte 6.500 £.500
Provecto 9 Nuevo Acceso Principal al Recinto 2.600 2.600
Proyecto 10 Taller Portuario 10,400 10.400
Proyecto 11 Reacondicionamiento Edilicio 13.000 13.000
Proyecte 12 Defensas 13.000 13.000
Proyecto 13 Estaciones Eléctricas 5.200 5.200
Proyecto 14 Retiro Buques Hundidos ¢ 0
Proyecto 15 |Reingenietia Control de Accesos 1.300 1.300
Proyecto 16 Obras Varias PM 13.000 13.000
Provecto 17 Recimentacion Muelles 3, 4 v 5 2.600 2 600
Proyecto 18 Equipos Varios PM 6.500 6.500
Proyecto 19 Das Grilas Portico a 0
Provecto 20 Software T.L 7.800 7.800
Provecto 21 Compra Draga y Otras Embarcaciones 0 i}
Proyecto 22 Consultoria SNP 5.100 9.100
Provecto 23 Consultoria [+D+i - UDELAR CSIC 2.600 2.600
Proyecto 24 Consultoria y Auditoria de Género 260 260
Proyecto 25 Convenio UDELAR Medio Ambiente 5.200 5.200
Proyecto 26 Inversién en Capacitagdn 5.200 5.200
Proyecto 27 SNP Pavimentacion y Reacond. Infraestructura 18.200 18.200
Proyecto 28 Pasarelas CN 2.600 2600
Proyecto 29 Obras Varias CN 15.600} 15.600
Provecto 30 Equipos Varios CN 3.120 3.120
Proyecto 31 Asistencia Téenica CN 11.700 11.700
Proyecto 32 Dbras Varias NP 5.200 5.200
Proyecto 33 Equipos Varios NP 2.600 2.600
Proyecto 34 Acondicionamiento Oficinas NP 5.200 5,200
Proyecto 35 Extension Muelle NP 2600 2.600
Provecto 36 Obras Varias FB 7.800 7.800
Provecio 37 Equipos Varies FB 2.080 2.080
Proyecto 38 Gria FB Q 0
Proyecto 39 Obras Varias PS 7.800 7.800
Proyecte 40 Equipos Varios PS 1.560 1.560
Proyecto 41 Afraque y rampa nueva S 1.300 1.300
Proyecto 42 Obras y Muelle PS 2.600 2.600
Proyecto 43 Asistencia Técnica S 1.300 1.36
Proyecto 44 Instalacion Eléctrica PY 26.000 26.000
Proyecto 45 Ohbras Vanas Y 10,400 10.400
Provecto 46 Equipos Varos PY 2340 2.40
Provecto 47 Mejoramiento Infraestructura 5T 13.000 13.000
Provecto 48 Equipos Varios ST 1,820 1.820
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Proyecto 49 Obras Varias ST 2.600 2.600
Proyecto 50 | Asistencia Técnica ST 2.600 2,600
Proyecto 51 Obras Varias LP 6.500 6.500
Proyecto 52 Equipos Varios LP 1.560 1.560
Provecto 53 Asigtencia Técnica LP 1.040 1.040

SUBTOTAL \] 1} 39.000 570.180 609,180

DRAGADOS
Proyecto 54 Dragado Medies Propios y Varadas 168.515 75.000 81485 325.000
Proyecto 55 Dragado Canal Acceso SDC 832.000 £32.000
Proyecto 56 Dragade Contratado 2.600 2.600

SUBTOTAL 168.515 75000 81.485 834.600 1.159.600

TOTAL PROGRAMA 168.515 75.000 120.485 1.404.780 1.768.780

PLAN DE INVERSIONES- CUADRO N*5

APERTURA POR PROYECTO ¥ GRUPOS DE GASTO EfERCICIO: 2015

Componente en Délares Nivel de Precios: Enero - Junio 215

Valores en miles de Délares

PROGRAMA 8§ INVERSIONES IPC: 143,00

Uss: 26,00
| o] 1] 2] 3] TOTAL 2015

INFRAESTRUCTURAS, EQUIPDS Y CONSULTORIAS
Provecto 1 Muelle C Obra/Atraque Muelle 14
Proyecto 2 Muelle C Consultoria/Atraque Muelle 14 350 350
Provecto 3 Polo Logistico Puntas de Sayago
Provectc 4 Puerto Pesquero Caputro
Proyecto 5 Proyecto Laguna Merin

Proyecia 6 Puerto Seco Rivera. Obras Varias
Provecto 7 Terminal de Pasajeros

Proyecta 8 Acceso Norte

Proyecto 9 Nueve Acceso Principa] al Recinto
Proyecto 10 Taller Portuario

Provecto 11 Reacondicionamiento Edilicio
Proyecto 12 Defensas

Provecto 13 Estaciones Eléctricas

Proyecto 14 Retiro Bugues Hundidos 1.500 1.500
Proyecto 15 Reingenieria Control de Accesos
Proyecto 16 Obras Varias PM

Proyecto 17 Recimentacién Muelles 3,4 v 5

Proyecto 18 Equipos Varios PM 250 25)
Proyecto 19 Dos Graas Portico 50 50
Proyecto 20 Software T.].

Proyecto 21  Compra Draga y Otras Embarcaciones 6.000 £.000

Proyecto 22  Consultoria SNP

Provecto 23 Consultoria D+ - UDELAR CSIC
Proyecto24  Consulteria y Auditoria de Género

Proyecto 25 Convenic UDELAR Medio Ambiente

Proyecto 26 Inversidn en Capacitacion

Proyecto 27 _ SNP Pavimentacion y Reacond. Infraestructura
Proyecto 28 Pasarelas CN

Proyecto 28 Obras Varias CN

Provecto 30 Equipos Varios CN

Pravecto 31 Asistencia Técnica CN

Proyecto 32 Obras Varias NP

Provecto 33 Equipos Varios NP

Proyecto 34 Acondicionamiento Oficdnas NP

Proyecto 35 Extensidn Muelle NP

Proyecto 36 Obras Varias FB

Proyvecto 37 Equipos Varios FB

Proyecto 38 Gnia FB 1.00¢0 1.000
Proyecto 3¢ Obras Varias PS

Proyecto 40 Equipos Varios PS
Provecta 41 Atraque y rampa nueva PS
Provecto 42  Obras y Muelle PS
Proyecto 43 Asistencia Técnica PS
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Provecto 44 Instalacién Eléctrica PY

Proyecto 45 Obras Varias PY

Proyecto 46  Equipos Varios PY

Proyecto 47  Mejoramiento Infraestructura ST

Proyecto 48 Equipos Varios 5T

Proyecto 49 Cbras Varias ST

Provecto 50 Asistencia Técnica ST

Proyecto 51  Obras Varas LP

Provecto 52 Equipos Varos LP

Proyecto 53 Asistencia Técnica LP

SUBTOTAL i} 1] as50 B.500 9.150

DRAGADOS

Proyecto 54  Dragado Medios Propios vy Varadas

Proyecto 55 Dragado Canal Acceso SDC

Proyecto 56 Dragado Contratado

SUBTOTAL 0 [ 0 [} 1]

TOTAL PROGRAMA 0 0 350 3.500 9.150

PLAN DE INVERSIONES - CUADRO N* 6

INVERSIONES QUINQUENIO 2015 - 2019 EJERCICIO: 2015

Valores en miles de Délares Nivel de Precios: Enero - Junio 2015

PROGRAMA 8 INVERSIONES IPC: 143
U$S: 26

2015 2016 2017 2018 2019 Total 2015

RECURSOS PROPIOS 73.841 651.545 43.045 40.140 20.830 239.40%

PRESTAMO BID 3.339 - - - - 3.339

LINEA DE CREDITO BROU - - - - - .

TOTAL 771580 61.545 $3.045 40.140 20.830 242.740

COMPROMISOS DE GESTION 2015,

A) Perspectiva Financiera

[indice de Gestion

Meta ]

Lograr que la relacién entre los Gastos Operativos {sin los no fondos) y los
Ingresos Operativos sea menor o igual al 80%. De acuerdo a la contabilidad

patrimonial.

Indicador de Eficiencia

11={Go -NF)/lo

Go =Gastos Operativos
NF = No fondos
Io = Ingresos Operativos

Criterio de Cumplimiento 11 < 80%
Area Ejecutora Area Comercializacion y Finanzas
[ Superavit global mas transferencias e itmpuestos netos en val absolutos
Meta 2 Verter a rentas generales lo dispuesto por el PE durante el afio 2015.
Indicador de Desempefio I2=VRr/VRPE
VRr = Pagas por version de resultados realizados en el 2015
VRI'E= Montg estipulado por el Poder Ejecutivo (QPP)
Criterio de Cumplimiento 2>1

Area Eiecutora

Area Comercializacién y Finanzas

[Recursos Humanos - reduccién de vacantes

de personal

Meta 3 Reduccidn de al menos 25 vacantes de ingreso de personal al 01.06.15. (Personal
presupuestado, contratado, contratado a término y zafrales de maritima).
Indicador de Desempeio 13 = Vef25
Ve = Vacantes Eliminadas
Criterio de Cumplimiento 131

Area Ejecutora

Divisién Recursos Humanos

| Recursos Humanos - mantener la plantilla de persomnal
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Meta 4 . Mantener lz plantilla de personal al 01.06.15. {Personal presupuestado,
contratado, contratado a términe y zafrales de maritima).

Indicador de Desempetio 4 =PifPi
Pf= Plantilla al 31.12.15
Pi =Plantilla al 01.06.15 = 991

Criterio de Cumplimiento I4<1

Area Ejecutora Division Recurses Humanos

| Recursos Humanos -horas extras |

Meta 5 Mantener el nivel de las horas extras ejecutadas en el efercicio 2014, a valores
enera 2015.

Indicador de Desempefio I5=H15/H14
HI5 = Horas Extras Ejecutadas 2015
H14 = Horas Extras Ejecutadas 2014

Criterio de Cumplimiento i5<1

Area Fjecutora

Division Recursos Humanos

| Gastos en Bienes ¥ Servicios - mantener el nivel de gastos asociado al nivel de ingresos ]

Meta 6 Mantener el nivel de gastos en bienes y servicios respecto al Presupuesto 2015,
asociados al nivel de ingresos,
Indicador de Desempeio Ié = E15 x (Y14/Y15) /P15

E15 = Total Ejecutado 2015 - Grupo 1 y 2 (sin tributos)
14 = Total Ejecutado 2014 - Ingresos en pesos
Y13 = Total Ejecutado 2015 - Ingresos en pesos

Criterio de Cumplimiento

P15 = Total Presupuestado 2015 - Grupe 1 y 2 (sin tributos)

16 < 100%

Atvea Ejecutora

Area Comercializacién y Finanzas

Gastos en Publicidad - mantener el nivel de gastos |

Meta 7

Mantener el nivel de gastos en publicidad respecto al Presupuesto 2015,

indicador de Desempeiio

17 =E15/P15
E15 = Total Fjecutado 2015 - Publicidad
P15 = Total Presupuestado 2015 - Publicidad

17<1

Criterio de Cumplimiento
Area Ejecutora

Area Comercializacion y Finanzas

B) Perspectiva de Clientes

|Movimiento de Contenedores

Meta 8

Incrementar un 5% el movimiento de contenedores (TEUs) respecto al
movitniento de referencia {638.825 TEUs).

Indicador de Impacto

I8 = TEU2015 /
TELref

Criterio de Cumplimiento

18 > 105%

Area Ejecutora

Area Qperaciones y Servicios

[Movimiento de Pasajeros

]

Meta 9 Inerementar un 5% el movimiente de pasajeros embarcadas/desembarcados en
Sistema Nacional de Puertos respecto al movirmiento de referencia (2.249.968).
Indicador de Impacto 19 = Pasajeros2015
/ Pasajeros ref
Criteric de Cumplimiento 19 > 105%
Area Fjecutora Area Operaciones y Servicios
) Perspectiva de Procesos
[Infraestructura Maritima
Meta 10 Mantener cota de dragado a -11,00 metros en el Canal Principal
Indicador de Calidad 110 =Do/Dr

Do = Dragado Objetive

Dr = Dragado de Referencia=-11,00
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Criterio de Cumplimiento 110> 1

Area Ejecutora

Area Infraestruchura

[Infraestructura Tetrestze —|
Meta 11 A. Comnenzar la obra LP 15225, Instalacidn eléctrica y obras civiles. Puerto
Paysandu.
B. Adjudicar [a LP 15715, Adquisicién de un equipo de dragado mullipropésito.
C. Adjudicar la LA 15588. Consultoria para realizar un Modelo de ingenier{a
basico del Module Nacional del Puerto de Capurro.
Indicador de Impacto 111 =A (34%) + B
(33%) + C(33%)
Criterio de Cumplimiento 11> 66%
Area Ejecutora Area Infraestructura
[Plan quinguenal de inversiones ]
Meta 12 Mantener el nivel de ejecucién de inversiones de acuerdo a lo acordado en el
[Man quinquenal (Cuadro 4.6).
Indicador de Desempetio 112 = E15/P15
E15 = Total Ejecutado 2015 - Inversiones
P15 = Total Presupuestado 2015 - Inversiones
Criterio de Cumplimiento {12<1

Area Ejecutora

Area Infraestructura

D) Perspectiva de Capacidades Estratégicas

|lncorporaci6n de nuevo Software

Meta 13 A. Incorporacidn de los siguientes subsistemas de QlikView: Arribos,
Cantenedores, Transbordos, Mercaderia de ingreso a Depdsitos y Movimientos
de buques.

B. Incarporacion del sistema Sigport
C. Incorporacitn del sistemna E - Factura
Indicador de Impacto 113 =A (33%)+B
(34%) + C{33%)
Criterio de Cumplimiento 113> 66%

Area Ejecutora

Departarnento Tecnologia de la Informacion

PERSONAS PUBLICAS NO ESTATALES
CORPORACION DE PROTECCION DEL
AHORRO BANEIARIO - COPAB

“Autorizar Ia sustitucion del articulo 42 de la Recopilacion de Normas de
Proteccion del Ahorro Bancario por el siguiente:

Libre I - Sistema de Seguro de Depésitos - Parte Cuarta:
Disposiciones Generales - Titulo 1: Régimen Informativa.

Circular 3 Articule 42. INFORMACION DE DEPOSITOS POR
DEPQSITANTE Y POR MONEDA. Los bancos y cooperativas
Modificase €} art. 42 de la Recopilacién de Mormas de Protecdon del de intermediacidn financiera deberdn proporcionar mensualmente

Ahorro Bancario.
{1.993*R)

a fa Corporacion de Proteccidn del Ahorro Bancario, de acuerdo
con las instrucciones vigentes, informacién sobre operaciones de
depdsitos por moneda y sobre depositantes, al iltimo dia de coda

CORPORACION DE PROTECCION DEL AHORRO BANCARIO  #tes, dentro de los diez dias hébiles siguientes a la fecha indicada,

Dichn informacién es considerada de cardcter relevanie para la

Montevideo, 10 de noviembre de 2015 Corporacion a los efectos de la aplicacidn de los articuios 49 y 50

CIRCULAR N*3

Asunto: Modificacién del articulo 42 de ia Recopilacién de Normas

de Proteccion del Ahorro Bancario.

Se pone en conocimiento de las instituciones de intermediacidn

de la presente recopilacicn.

A los efectos de la presente disposicion, las instituciones aportantes
remitivdn mensualmente o ln Corporacion de Proteccion del Ahorro Bancario
el monto total de los depositos garantizadoes conforme al articule 20 de la
presente recopilacion y el monto de lps depdsitos comprendidos en cada
una de las exclusiones definidas. En ef caso del literal £} del articule 21 se
individualizard cada una de las cuentas comprendidas.

financiera aportantes al Fondo de Garantia de Depésitos Bancarios
que, por Resolucién de Directorio N® 36/2015 de fecha 21 de octubre Sin perfjuicio de la informacién mensual referida, las instituciones

de 2015, se resolvia:

aportantes deberdn estar en condiciones de emitir Ia informacion referida al
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2 Librar nota a la Oficina de Planeamiento y Presupuesto solicitando su informe
favorable a la adecuacion de las asignaciones presupuestales a precios enero -
diciembre de 2015,

3. Recibida la opinion favorable de ta Oficina de Planeamients y Presupuesto
comunicar por nota al Tribunal de Cuentas las asignaciones del Presupuesto
2015 con la adecuacién efectuada a precios enero -diciembre de 2015,

Pase a la Unidad Reguladora de Tramites a efectos de mantener estas actuaciones a
la espera de las respuestas correspondientes.

/ ;

. | < ! Pl =
. ! £ . P -
R (L e
=-_.._\..~L LR Wi ing Naval Mberto DIAZ ACOSTA
Pra. Liliana FEIRANO Presidente
Secretaria General Interina -Administracion Nacionat de Puertos

Administracion Nacional de Puertos
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DEPARTAMENTO SECRETARIA GENERAL

MNP

ADMINISTRACION NACIONAL DE PUERTOS
HISTORIA ¥ FUTURO DEL PAIS

152114.
R. Dir. 695 /3.803
AKlvs

Ref: ADECUACION ASIGNACIONES PRESUPUESTALES DEL PRESUPUESTO
OPERATIVO, DE OPERACIONES FINANCIERAS Y DE INVERSIONES DE
LA ANP DEL EJERCICIO 2015 A PRECIOS ENERO - DICIEMBRE DE 2015.
APROBAR.

Montevideo, 16 de diciembre de 2015.

VISTO:

La propuesta de adecuacién de las asignaciones presupuestales para el
Presupuesto Operativo, de Operaciones Financieras y de Inversiones de la ANP para
el Ejercicio 2015 a precios promedio del periodo enero — diciembre de 2015 elaborado
por la Unidad de Planificacion y Presupuesto.

RESULTANDO:

l. Que las asignaciones presupuestales vigentes correspondientes  al
compenente moneda extranjera se encuentran estimadas a la cotizacion de $
26,00 por ddlar estadounidense, las asignaciones salariales se encuentran a
precios vigentes al 1° de enero de 2015, expresandose las restantes partidas a
precios dei periodo enero — junio 2015, tomande un indice de IPC de 143.00.

Il. Que la Oficina de Planeamiento y Presupuesto por Nota N° 058/C/15 comunica
ios valores de los parametros a tener en cuenta para fa adecuacion de las
partidas presupuestales a precios promedic enero - diciembre de 2015,

CONSIDERANDO:

(] Que corresponde dar cumplimiento a lo establecido en los Articulos 129 y 13°
del Decreto del Poder Ejecutivo 311/015 en funcion de los valores de los
parametros que comunica la Oficina de Pltaneamiento y Presupuesto que sitGan
los ajustes por el componente en moneda extranjera a una cotizacion de $
27,30 por dolar estadounidense, y comunicando el indice para los ajustes por
IPC de 146,10.

3] Que en consecuencia el Organismo debera comunicar a la Oficina de
Planeamiento y Presupuesto la adecuacidon de las partidas requiriendo su
informe favorable, debiendo una vez obtenido et mismo cursar comunicacién al
Tribunat de Cuentas para su conocimiento dentro de los 15 dias posteriores,

ATENTO:
A lo dispuesto por los Articulos 12° y 13° del Decreto del Poder Ejecutivo
311/015 que aprueba el Presupuesto de fa ANP para el Ejercicio 2015.

El Directorio en su Sesidn 3.803, celebrada en el dia de |a fecha:
RESUELVE:
1. Aprobar la adecuacion de las asignaciones presupuestales para el Presupuesto

Operativo, de operaciones Financieras y de Inversiones de la ANP de! Ejercicio
2015 a precios enero - diciembre de 2015.
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Mp S  'DEPARTAMENTO SECRETARIA GENERAL

ACHINSTRACION NACIONAL DE PUERTOS _
HISTORIAY FUTURG DEL PAIS _ _ .

160059
R. Dir. 83/3.809
~ AAImt '

Ref: PROGRAMA PUERTO DE MONTEVIDEQ - RUBRO 2 “SERVICIOS NO:
- PERSONALES” - RUBRO 261 “TRIBUTOS NACIONALES Y MUNICIPALES” Y-
PROGRAMA PUERTO DE NUEVA PALMIRA RUBRO 263 “TASAS Y OTROS”

EJERCICIO 2015. ADECUAR. -~ o : '

‘Montevideo, 24 de febrefo de 2016, -
VISTO: . ' e

El informe elaborado por la Unidad Presupuestal comunicando que los montos
que exceden a lo asignado en lo efectivamente ejecutado en el Programa Puerto de
Montevideo - Rubro 2 * Servicios no Perscnales” - Rubro 261 “Tributos Nacionales y
Municipales” es de $ 44.625.752 y en el Programa Puerto de Nueva Palmira en el Rubro
263 “Tasas y Otros” es de $ 78. ' _ ' ' -

RESULTANDO:

Que las asignacionés presupuestales -vigentes'.para_ei ejercicio 2015, soh las
aprobadas por. el Decreto -del Poder Ejecutivo 311/015 adecuados a precio
enero - junio /2015. . : - ' _

CONSIDERANDO:

i) Que se informa cwé los montos qué exceden a lo asignado en lo efectivamente
ejecutado en el Rubro 261 “Tributos Nacionales y Municipales" es _
* de$44.625.752 y en el Rubro 263 “Tasas y Otros” es de $ 78.

) Que las partidas referidas, se encuentran incluidas en el Articulo 14° dei Decreto
del Poder Ejecutivo 311/015 (asignaciones que no tienen caracter limitativo), por

- lo cuat ef Directorio de! Organismo puede adecuar los montos a las erogaciones
efectivamente realizadas. _ _ - '

. m  Que el Departamento Finan'cie_ro Contable, recomienda adecuar la asignacion
presupuestal del citado objeto, de manera de evitar |a observacion del gasto, que -
puede subsanarse de acuerdo con los términos de las normas vigentes.

IV) . Que una vez aprobada la adecuacién solicitada, se debera dar cuenta a la
Oficina de Planeamiento y Presupuesto, y al Tribunal de Cuentas.

ATENTO:
Aloexpuesto. |
El Directorio en su Seéién 3;809,'ce['ébrada en el dia de la fecha; :
| RESUELVE: |
1. Adeduar :ia aéignaci_bn presupuestal del Rubro 261 — “Tributos Nacionales y

Municipales” a-$ 44.625.752 (pesos uruguayos cuarenta 'y cuatro millones _
seiscientos:veinticinco mil setecientos cincuenta y dos) y def Rubro 263 “Tasas y -
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-Otros™ a $ 78 (pesos uruguayos setenta y ocho) correspondientes a fos montos
que exceden a lo asignado en lo efectivamente ejecutado en el
ejercicio 2015.

2. Encomendar al Departtamento Financiero Contable la adecuacién de la
asignacion presupuestal del Rubro 261- “Tributos Nacionales y Municipales® y del
Rubro 263 — “Tasas y Otros del Presupuesto”.

Pase a Unidad Reguladora de Tramites a efectos de remitir las presentes actu‘acioneé al
Tribunal de Cuentas, y a la Oficina de Planeamiento y Presupuesto.

Vuelto, cursar a Gerencia General y al Area Comercializacion y Finanzas -

Departamento Financiero Contable.
1 4:// DIAZ ACOSTA

residente
dministracion Nacional de Puerios

Administracibn Nacional .- Puertos

= —
1 03 ADMINISTRACION NACIONAL DE PUERTOS

Departamento
Financiero-Contable



Q!“ p DEPARTAMENTO SECRETARIA GENERAL

ADMINISTRACION NACIONAL DE PUERTOS
HSTOHIA ¥ FUTURD DEL FRIS

152280
R.Dir.748/3.805
SSiir_

Ref: TRANSPOSICION DE ASIGNACIONES PRESUPUESTALES
PRESUPUESTO DE  INVERSIONES EJERCICIO 2015, ENTRE
PROYECTOS DEL PROGRAMA 8- INVERSIONES. APROBAR.

Montevideo. 30 de diciembre de 2015.

VISTO:

lLa solicitud de fransposicion de asignaciones presupuestales para el
Presupuesto de Inversiones, Ejercicio 2015, elaborada por el Departamento Financierp
Contable.

RESULTANDO:

] Que las asignaciones presupuestales vigentes para el ejercicio 2015 son las
aprobadas por el Decreto del Poder Ejecutivo 311/015 a precios de enero- junio
2015, Las correspondientes a moneda extranjera estan estimadas a la colizaciéon
de § 26 por ddlar estadounidense.

H Que en el Articulo 2° del mencionado Decreto se establece en relacién con las
partidas presupuestales, que las transposiciones entre proyectos de un mismo
programa seran aprobadas por el Directorio y comunicadas a la Oficina de
Planeamiento y Presupuesto y al Tribunal de Cuentas.

CONSIDERANDO:

Iy Que el Departamento Financiere Contable informa acerca de ia necesidad de
proceder a una adecuacion de las asignaciones, a efectos de no ulilizar el
mecanismo de reiteracién de gastos. existiendo dispeonibilidad en el PROYECTO
55 — Dragado Canal de Acceso SDC. to cual da la posibilidad de asistir a los
Proyectos 54 — Dragade Medios Propios y Varadas 1, 54 — Dragado Medios
Propios v Varadas 2, 01 — Muelle C Obra/Atrague Mueille 14, 18 — Equipos
Varios PM. 27 — SNP Paviment. Y Reacondic. infrasstructura, 04 - Puerto
Pesguero Capurre, 311 - Reacondicionamiento Ediicio. 56 - BDragado
Contratado (Semanal), 47 — Mejoramiento Infraestructura Safto, 43 — Asistencia
Técnica PS y 18 — Equipos Varics PM con falta de dispontbifidad.

I} Que la propuesta gue presenta el Departamento Financiero Contable es
consecuencia del analisis de las asignaciones presupuesiales de fodos Ios
proyectos del Programa de Inversiones para el ejercicio 2015 asi como de las
probabilidades de ejecucion de los mismos en ei presente afo.

ATENTO:
Ao expuesto y dispuesto por el Decreto del Poder Ejecutivo 311/015 - Articula

2¢
El Directorio en su Sesidn N° 3.805, celebrada en el dia de 1a fecha;

RESUELVE:

Aprobar, a precios enero — junic 2015, las siguientes transposiciones del

Programa 8:
PROGRAMA 8- INVERSIONES
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« DEL. PROYECTOQ 55 - Dragado Canal de Acceso SBC
Moneda Nacional ---$ 296.833.919.00

A LOS PROYECTOS
s PROYECTQ 54- Dragade Medios Propios y Varadas 1
Moneda Nacional ---$ 68.558 61,00

« PROYECTO 54- Dragado Medios Propios y Varadas 2
Moneda Nacional --$ 43.150.057.00

« PROYECTO 01- Muelle C Obra/Atraque Muelle 14
Moneda Nacional ---% 57.574.895.00

« PROYECTO 18- Equipos Varios PM
Moneda Nacional ---$ 6.181.758.00

* PROYECTO 27- SNP Pavimentacidn y  Reacondicionamiento.
Infragstructura
Moneda Nacicnal ---$ 65.718.745,00

s PROYECTO 04- Pueno Pesquerc Capurro
Moneda Nacicnai ---% ¢.080.073.00

+« PROYECTO 11 — Reacondicionamiento Edilicio
Moneda Nacional ---$ 6 767 .838.00

+ PROYECTC 58- Dragade Contratado (Semanal)
Maoneda Nacional ---$ 23.007.000.00

« PROYECTQ 47- Mejoramientg Infraestructura Salto
Moneda Nacional --—-$ 4.147.247 00

« PROYELCTO 43- Asistencia Técnica PS
Moneda Nacional ---$ 5.647 365,00

*» PROYECTO 18- Equipos Varios PM
Moneda Extranjera ---U$S 269.230.00

Librar las notas del caso a la Oficina de Planeamiento y Presupuesto y Tribunal de
Cuentas dando cuenta de la presente resolucion.

Cursar a conocimiento del Departamento Financiere Contable y Departamento
Planificacion y Ejecucion.

. G
[ / zé//’»-ﬂ

T ARV Irig. Naval Alberie BIAZ ACOSTA
Bra. Tiliana PEIRANO K “Fresidente
Secretana General Interina ;7 Adminigtracion Nacional de Puertos

Adminstracion Nacionat de Puertos

/
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M p DEPARTAMENTO SECRETARIA GENERAL

ADMINISTRACIGN NACIONAL DE PUERTOS
HISTORIA Y FUTURD DEL PAIS

152353
R.Dir. 747/3.805
AAlir

Ref.. TRANSPOSICION ENTRE RENGLONES DEL GRUPO 0 DENTRO DEL
PROGRAMA PUERTO MONTEVIDEO, ENTRE RENGLONES DEL GRUPO 0
DENTRO DEL PROGRAMA PUERTO COLONIA, ENTRE RENGLONES DEL
GRUPO 0 DENTRO DEL PROGRAMA PUERTO PAYSANDU Y ENTRE
RENGLONES DEL GRUPO 0 DENTRO DEL PROGRAMA PUERTO NUEVA
PALMIRA.

Montevideo, 30 de diciembre de 2015.
VISTO:

La solicitud de transposicién de asignaciones presupuestales para el Grupo 0
programa Puerto Montevideo, Grupo 0 programa Puerto Cofonia, Grupo 0 programa Puerto
Paysandu y Grupo O programa Puerto Nueva Palmira, elaborada por el Departamento
Financiero Contable.

RESULTANDQ:;

l. Que las asignaciones presupuestales vigentes para el ejercicio 2015, son las
aprobadas por el Decreto del Poder Ejecutivo 311/15.

13 Que en el Articulo 20° del mencionado Decreto, establece que faculta a la ANP a
transformar en Contrato de Funcién Publica , los Contratos a Término que hubieran
cumplido dos afios a parlir de la contratacién inicial, permitiendo a tales efectos la
transposicion entre los objetos del gasto correspondiente.

M. Que en el Articulo 3° establece que las transposiciones entre Grupos de un mismo
programa, seran aprobadas por ei Directorio, y comunicadas a la Oficina de
Planeamiento y Presupuesto y al Tribunal de Cuentas de la Republica.

CONSIDERANDO:

Que el Departamento Financiero Contable informa acerca de la necesidad de
proceder a una adecuacion de las asignaciones del Grupo 0 dentro del programa Puerto
Montevideo, del Grupo 0 dentrc del programa Puerto Colonia, del Grupo 0 dentro del
programa Paysandu y del Grupo O dentro del programa Puerto Nueva Palmira a efectos de
no utiizar el mecanismo de reiteracion de gastos.

ATENTO:

A lo expuesto y lo dispuesto por el Decreto del Poder Ejecutivo 311/15 en su
Articulo 3°.

El Directorio en su Sesion 3.805, celebrada en el dia de la fecha:
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RESUELVE:

Aprobar, a precios enero 2015, las siguientes transpesiciones det Grupo 0 dentro del
programa Puerto Montevideo, del Grupe 0 dentro del programa Puerto Colonia,
Grupe O dentro del programa Puerto Paysandu y del Grupo O dentre del programa
Puerto Nueva Palmira:

PROGRAMA PUERTO MONTEVIDEO

Del Grupo 0 “Servicios Personales”

095000 "Contratos a término” $ 3.006.585,10

Al Grupe 0 “Servicios Persgnales”

021000 “Retrib.Basicas Personal Contratado” $ 1.256.921,00
042017 “Prima por Asiduidad” $ 567.460,00

087000 "Viatico Especial” $ 864 000,00

064001 "Cuota Médica” $ 76.168,00

059002 "Aguinaldo” $ 242.036,10

PROGRAMA PUERTG COLONIA

Del Grupe 0 "Servicios Personales”

095000 “Contratos a término” $ 380.059 55

Al Grupo 0 “Servicios Personales”

021000 “Retrib.Basicas Personal Contratado” $ 200.000,00
042017 "Prima por Asiduidad” $ 68.513,85

067000 “Viatico Especial” $ 79.920,00

064001 "Cuota Médica" $ 7.045,54

059002 "Aguinaldo” $ 23.580,16

PROGRAMA PUERTO PAYSANDU

Del Grupo 0 “Servicios Perscnales”
095000 "Contratos a Término” $ 441.553,05

Al Grupo 0 "Servicios Personales”

021000 "Retrib.Basicas Personai Contratado”™ $ 203.620,91
042017 "Prima por Asiduidad” $ 76 607,10

0687000 “Viatico Especial” $ 116.640,00

064001 “Cuota Médica” $ 10.282,68

059002 "Aguinaldo” $ 34.402,36

Departamento
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AN p DEPARTAMENTO SECRETARIA GENERAL

ADMINISTRACION MACIONAL DE PUERTOS
HISTORIA Y FUTURO BEL PAIS

PROGRAMA PUERTO NUEVA PALMIRA

Del Grupo 0 "Servicios Personaies”

085000 “Contratos a Término” $ 481.276,18

Al Grupo 0 “Servicios Personales”

021000 “Retrib.Basicas Personal Contratado™ $ 201.107.36
042017 “Prima por Asiduidad™ $ 80.793.60

067000 “Viatico Especial” $ 138.240,00

064001 *Cuota Médica” $ 12.186,88

059002 "Aguinaldo” $ 38.948,34

Librar las notas del caso a (a Oficina de Planeamiento y Presupuesto y Tribunal de Cuentas
dando cuenta de |a presente resolucion.

Cumplido, cursar a conocimiento del Departamento Financiero Contable y Departamento
Planificacion y Ejecucion.

t_ N
! o o
- %%gfﬁf"t}_(iﬁﬂﬁ Ing. Naval Albeno«amzfcosm
"7 D¥a. Lilana PEIR .  Presidente
Secretaria General Interina . Administtacion Nacional de Puertos
Administracion Nacional de Puertos /
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