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INTRODUCCION

De acuerdo con el articulo 82 del Titulo Il del TOCAF la A.N.P. debe llevar un registro
presupuestal que se ajustaréd a las normas de ejecucion presupuestal aprobadas por el
poder Ejecutivo conjuntamente con el Presupuesto Anual.

La Ordenanza N° 75 del 16/09/1998 dictada por el Tribunal de Cuentas de la Republica
reglamenta la remision de estados demostrativos de ejecucion presupuestal formulados por
los Entes Auténomos y Servicios Descentralizados de caracter comercial e industrial. La
misma dispone que los Entes Auténomos y los Servicios Descentralizados de caracter
comercial e industrial deberan remitir al Tribunal de Cuentas de la Republica el Balance de
Ejecucion Presupuestal al 31 de diciembre de cada afio, antes del 31 de mayo del afio
siguiente.

Los estados contables adjuntos surgen de la registracion realizada por la unidad
Presupuestal del Departamento Financiero Contable, de todos los hechos, actos y
operaciones con trascendencia econémica y financiera, que ocurrieron durante el ejercicio
2008.

Las asignaciones del presupuesto, que se consideran para el Balance de Ejecucion
Presupuestal 2009, se encuentran contenidas en el Presupuesto aprobado por Decreto
508/008 de fecha 21 de octubre de 2008, adecuado a precios de enero-junio 2009.

A continuacién se enumeran los estados correspondientes al BALANCE DE EJECUCION
PRESUPUESTAL Enero — Diciembre 2009 que conforman este documento:

» Cuadro de Financiamiento Global.

» Ejecucion de Ingresos por programas comparados con el asignado por Presupuesto
2009.

» Ejecucién Presupuesto Operativo Consolidado comparado con el asignado por
Presupuesto 2009.

» Ejecucion Presupuesto Operativo de acuerdo con la apertura que a nivel de programas

se establece por el Decreto 508/008

Puerto de Montevideo
Puerto de Colonia
Puerto de Nueva Palmira
Puerto de Fray Bentos
Puerto Sauce

Puerto Paysandu

Puerto Salto

> Ejecucién Presupuesto de Inversiones de acuerdo con proyectos, rubros y tipo de
moneda.

> Notas a los estados del balance de ejecucion presupuestal

» Estado demostrativo de cumplimiento de objetivos y metas programadas

En esta introduccion realizamos un breve informe de los aspectos mas destacables del
Balance de Ejecucion Presupuestal para el ejercicio 2009, los que se pueden resumir en:

Los estados se presentan consolidados para toda la A.N.P. y abiertos a nivel de cada uno
de los programas para el Presupuesto Operativo, donde cada programa se corresponde con
uno de los siete puertos administrados por el Organismo.



Para el Presupuesto de Inversiones se formula un programa independiente. La apertura de
este programa se realiza acorde con los distintos proyectos (obras, adquisicion de equipos,
consultorias) presupuestados.

Los egresos operativos y las inversiones se presentan consolidados y comparados con los
importes asignados a nivel de cada rubro y proyecto respectivamente.

A continuacion se desarrollan algunos comentarios respecto de la informacion contenida en
los estados que conforman el Balance de Ejecucién Presupuestal para el periodo enero-
diciembre 20089.

1°) Cuadro de Financiamiento Global

De las cifras ejecutadas de ingresos y egresos (operativos mas inversiones) surge un deficit
para el afio 2009 de $280.338.972. Este déficit que aunque se ejecutara en menor valor ya
se habia presupuestado, y se explica fundamentalmente por una ejecucion menor de
ingresos y una mayor realizacién de inversiones.

2°) Ingresos

La ejecucién de los ingresos, expresada en moneda nacional, es inferior a los montos
presupuestados. El total alcanzado en el ejercicio 2009 es de $ 1.739.263.881, mientras que
el total presupuestado fue de $ 2.286.880.644, lo que representa una ejecucion inferior del
orden del 24%.

Cabe precisar que las asignaciones del presupuesto en moneda extranjera, adecuado a
precios de enero-junio2009, estan estimadas a una cotizacion de $ 23.8 por délar
estadounidense.

Los ingresos de la A.N.P. se recaudan mayoritariamente en délares. En consecuencia, para
estos cuadros comparativos en pesos, tiene importancia el tipo de cambio utilizado. El
promedio alcanzado en el afio 2009 se ubico en $ 22.568.

La totalidad de los ingresos presentan una ejecucion menor a las cifras proyectadas en 24
%, decremento éste que se explica de la siguiente forma:

decremento en los ingresos del Puerto de Montevideo del 32%
decremento en los ingresos del Puerto de Colonia del 12 %
decremento en los ingresos del Puerto de Nueva Palmira de 74%
incremento en los ingresos del Puerto de Fray Bentos de 20%
incremento en los ingresos del Puerto Sauce del 15%
decremento en los ingresos del Puerto de Paysand( de 256%
ejecucion de ingresos no previstos en el Puerto de Salto.

3°) Presupuesto Operativo

Se resumen la ejecucion del presupuesto operativo consolidado y su comparacion con los
importes asignados a nivel de cada rubro, efectuédndose seguidamente algunos comentarios
generales respecto del comportamiento de los mismos.



Una primera apreciacion respecto de los egresos operativos, es que el total ejecutado por el
Presupuesto Operativo consolidado para todos los programas de A.N.P. es del orden del
95% del total asignado.

El resultado de comparar la ejecucion de todos los grupos respecto de la asignacion
presupuestal es el siguiente:

Grupo 0- Servicios Personales: 13% menos de ejecucién respecto de la estimacion.
Grupo 1- Bienes de Consumo: 62% menos de ejecucién respecto de la estimacion.
Grupo 2- Servicios No Personales: 5% mas de ejecucién respecto de la estimacion.
Grupo 5- Transferencias: 15% menos de ejecucion respecto de la estimacion.

Grupo 7-Gastos no clasificados: 13.405% mas de ejecucion respecto de la
estimacion.

Respecto del Grupo 0 la menor ejecuciéon responde a una reduccion en el numero de
funcionarios del orden del 8.6% respecto del afio 2008, en la casi totalidad de los Puertos,
con excepcion de Salto y Fray Bentos que mantuvieron el nimero de personal.

En relacion al Grupo 1 se realiza a continuacién una enumeraciéon por Puerto de los
conceptos que entendemos merecen un comentario en cuanto a la desviacion:

« Puerto de Montevideo, menor ejecucion respecto del asignado fundamentalmente en
el rubro combustible, seguido de los rubros Otros bienes de consumo y productos
metalicos. El mayor gasto de combustible se realiza en los equipos de dragado, y
este componente se encuentra incluido en las inversiones en el Proyecto Dragado
con medios propios, de acuerdo con el criterio utilizado en el presupuesto.

« Puerto de Colonia, mayor ejecucion respecto del asignado debido a una mayor
actividad debido al funcionamiento de la Terminal de Pasajeros, en los rubros
impresos, articulos eléctricos, y repuestos.

e Puerto de Juan Lacaze, mayor ejecucion respecto del presupuesto en los rubros de
materiales de construccion y productos metalicos.

e Puerto de Paysandu, mayor ejecucion respecto del presupuesto en los rubros de
articulos eléctricos y estructuras metélicas, debido a las reparaciones que tuvieron
que realizarse en este puerto producto de las inundaciones sufridas.

En relacién al Grupo 2 se realiza a continuacién una enumeracion de los conceptos que
entendemos merecen un comentario, ya que han tenido una desviaciéon explicada en cada
Puerto:

e Puerto de Montevideo, mayor ejecucién respecto del presupuesto fundamentaimente
en el rubro Arrendamientos por no haberse previsto el arrendamiento del equipo
scanner; asi como un gasto superior al estimado en servicios de vigilancia.

e Puerto de Colonia, mayor ejecucién respecto del asignado debido a una mayor
actividad debido al funcionamiento de la Terminal de Pasajeros, en los rubros
vigilancia, electricidad y gastos de limpieza; asi como un gasto no previsto de la
contratacién del servicio de mozos de cordel.

e Puerto de Fray Bentos, mayor ejecucién respecto del presupuesto en los rubros de
vigilancia, mantenimiento de maquinas, y electricidad; y fundamentalmente un gasto
no previsto de fletes por traslado de una grda eléctrica a dicho puerto.

¢ Puerto de Paysandu y Salto, mayor ejecucion respecto del presupuesto en el rubro
de mantenimiento de maquinas.

En relacién al Grupo 5 se produce una ejecucion menor a la presupuestada en el rubro
Version de resultados, incluido en el Puerto de Montevideo.

En relaciéon al Grupo 7 se produce un gasto mayor al proyectado, en tanto se ha debido
abonar por una sentencia judicial desfavorable para ANP, por un monto de U$S 1.988.161y
un acuerdo con una firma proveedora por U$S 300.000. Estos gastos se asignan en el
Puerto de Montevideo, por lo cual la desviacion se refleja en éste.

4° ) Inversiones

Del total presupuestado para inversiones por $ 1.414.206.000 se ejecutd $ 627.348.531,



lo cual representa un 44%.

Se presentan las inversiones abiertas por programas y por proyectos, discriminado por
componente moneda nacional o dolares, donde se visualiza las asignaciones y sus
correspondientes ejecuciones en el ejercicio.

De la informacién contenida en los cuadros referidos anteriormente, se destaca la no
ejecucion en este ejercicio 2009 de los proyectos:

Puerto de Montevideo: Dragado, Muelle C, Puerto Seco, Pavimentaciéon acceso
norte, Puerto pesquero Capurro, Construccién Taller, Acondicionamiento terrenos de
AFE, Aporte de Capital Fundacién Puertos del Uruguay.

Puerto Nueva Palmira: Dragado con medios propios, obras varias, terrenos.

Puerto Paysandu: Asistencia técnica y obras varias.

Se adjunta al presente documento los siguientes anexos:

Decreto 508/008

Resoluciéon de Directorio N°. 413/3.499 — Aprobacién adecuaciéon de asignaciones
presupuestales a precios enero-junio 2009.

Resolucién de Directorio N°. 210/3.538- Adecuacion partidas no limitativas.
Resolucion de Directorio N® 468/3.501- Trasposicion de asignaciones para el
presupuesto de inversiones.

ConcSeatia Piemi
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CUADRO DE FINANCIAMIENTO GLOBAL 2009

PRESUPUESTADO EJECUTADO DIFERENCIA

VENTA DE BIENES Y SERVICIOS
PROGRAMA 1 PUERTO DE MONTEVIDEO 2.110.598.328 1.596.959.090
PROGRAMA 2 PUERTO DE COLONIA 105.592.484 93.930.530
PROGRAMA 3 PUERTO DE NUEVA PALMIRA 51.771.878 29.792.920|

ROGRAMA 4 PUERTO DE FRAY BENTOS 1.652.053 1.374.061
PROGRAMA 5 PUERTO SAUCE 13.900.414 16.260.199
PROGRAMA 6 PUERTO PAYSANDU 3.365.487 945901
PROGRAMA 7 PUERTO SALTO 1.180
TOTAL INGRESOS DEL GIRO 2.286.880.644 1.739.263.881 547.616.763
COSTO TOTAL OPERATIVO
PROGRAMA 1 PUERTO DE MONTEVIDEO 1.406.298.396 1.319.128.945
PROGRAMA 2 PUERTO DE COLONIA 25.062.133 37.607.406
PROGRAMA 3 PUERTO DE NUEVA PALMIRA 14.288.178 12.203.273
PROGRAMA 4 PUERTO DE FRAY BENTOS 6.145.231 7.038.825
PROGRAMA 5 PUERTO SAUCE 7.190.431 6.195.916
PROGRAMA 6 PUERTO PAYSANDU 8.768.049 9.064.575
IPROGRAMA 7 PUERTO SALTO 1.473.535 1.015.384
TOTAL EGRESOS DEL GIRO 1.469.225.953 1.392.254.322, 76.971.631
RESULTADOS DE EXPLOTACION 817.654.691 347.009559" 470.545.134|

PLAN ANUAL DE INVERSIONES

PROGRAMA 1 PUERTO DE MONTEVIDEO
PROGRAMA 2 PUERTO DE COLONIA
PROGRAMA 3 PUERTO DE NUEVA PALMIRA
PROGRAMA 4 PUERTO DE FRAY BENTOS
PROGRAMA 5 PUERTO SAUCE

PROGRAMA 6 PUERTO PAYSANDU
PROGRAMA 7 PUERTO SALTO

VARIACION CAPITAL DE TRABAJO

1.414.206.000

1.146.713.000
58.510.000
127.681.000
5.037.000
22.381.000
42.343.000
11.541,000

-596.551.309

627.348.531

422.303.327
115.909.304
74.513.840

844,838
13.651.003
126.219

-280.338.972

786.857.469,

(316.212.337)

ASIGNACION PRESUPUESTAL APROBADA SEGUN DECRETO 508/008 EXPRESADA EN PRECIOS

PROMEDIO ENERO - JUNIO 2009.

DEPTO. Fit ¢
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EJECUTADO DE INGRESOS

ANO 2009
PROGRAMAS PRESUPUESTADO EJECUTADO DIFERENCIA

1-PUERTO DE MONTEVIDEO 2.110.598.328 1.596.959.090 513.639.238|
Cargos a la Nave 374.585.392 238.718.837 135.866.555
Cobros a la Carga 1.053.910.005 1.010.179.956 43.730.049
Tarifa de Ferry / Pasajeros 38.074.931 33.073.771 5.001.160
Tarifa de Contenedores 64,736.000 53.197.159 11.538.841
Servicios Varios 281.792.000 102.675.849 179.116.151
Concesiones / Permisos 249.900.000 132.001.215 117.898.785
Otros Ingresos 47.600.000 27.112.303 20.487.697
2 - PUERTO DE COLONIA 105.592.484 93.930.530 11.661.954
Cargos a la Nave 2.886.940 4.722.187 (1.835.247)
Cobros a la Carga 8.777.392 8.960.975 (183.583)
Tarifa de Ferry / Pasajeros 93.186.734 62.538.947 30.647.787
Tarifa de Contenedores 0 363 (363)
Servicios Varios 549,780 1.007.569 (457.789)
Concesiones / Permisos 191.638) 1.530.181 (1.338.543)
Otros lnEresos 0 15.170.308 (15.170.308)
3 - PUERTO DE NUEVA PALMIRA 51.771.878 29.792.920 21.978.958
Cargos a la Nave 10.129.090 11.617.194 (1.488.104)
Cobros a la Carga 40,081,937 16.825.877 23.256.060
Tarifa de Ferry / Pasajeros 0 0 0
Tarifa de Contenedores 0 12.264 (12.264)
Servicios Varios 1.560.852 1.324.466 236.386
Concesiones / Permisos 0 0 0
Otros Ingsus 0 13.119 (13.119)
4 - PUERTO FRAY BENTOS 1.652.053 1.374.061 277.992
Cargos a la Nave 725.995 752,610 (26.615)
Cobros a la Carga 773.500 385453 388.047
Tarifa de Ferry / Pasajeros 0 0 0
Tarifa de Contenedores 0 0 0
Servicios Varios 152.558 230.479 (77.921)
Concesiones / Permisos 0 0 0
Otros Ingresos 0 5.519 (5.519)
5 - PUERTO SAUCE 13.900.414 16.260.199 (2.359.785)
Cargos a la Nave 924.916 1.648.960 (724.044)
Cobros a la Carga 10.031.724 11.893.889 (1.862.165)
Tarifa de Ferry / Pasajeros 2.475.200 2.263.117 212.083
Tarifa de Contenedores 0 0 0
Servicios Varios 154.700 137.128 17.572
Concesiones / Permisos 313.874 314.746 (872)
Otros Ingresos 0 J;’_.3159 2.359
6 - PUERTO PAYSANDU 3.365.487 945.901 2.419.586
Cargos a la Nave 341,697 168.076 341.697
Cobros a la Carga 2.356.200 715.605 2.356.499
Tarifa de Ferry / Pasajeros 0 0 (1.059)
Tarifa de Contenedores 476.000 0 476.000
Servicios Varios ]91.59GH 61.696 191.590
Concesiones / Permisos 0 0 0
Otros Ingresos 0 524 (420)
7 - PUERTO SALTO 0 1.180 (1.180)
Cargos a la Nave 0 0 0
Cobros a la Carga 0 -299 299
Tarifa de Ferry / Pasajeros 0 1.059 (1.059)
Tarifa de Contenedores 0 0 0
Servicios Varios 0 0 0
Concesiones / Permisos 0 0 0
Otros Ingresos 0 420 (420)

TOTALES 2.286.880.644 1.739.263.881 547.616.763
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EJECUCION PRESUPUESTO OPERATIVO

TODOS LOS PROGRAMAS

EJERCICIO 2009 ENERO-DICIEMBRE

EN PESOS URUGUAYOS

GRUPO

DENOMINACION

ASIGNACION

EJECUTADO

DIFERENCIA

0

SERVICIOS PERSONALES
BIENES DE CONSUMO
SERVICIOS NO PERSONALES
TRANSFERENCIAS

GASTOS NO CLASIFICADOS

6565.048.681,03

75.491.043,00
523.417.114,08
214.879.596,00

389.519,00

579.247.550,78

28.787.064,61
548.537.271,91
183.466.385,71

52.216.043,45

75.801.130,25
46.703.978,39
-25.120.157,83
31.413.210,29|

-51.826.524 45

TOTAL PRESUPUESTO OPERATIVO

1.469.225.953,11

1.392.254.316,46

76.971.636,65




EJECUCION PRESUPUESTO OPERATIVO

TODOS LOS PROGRAMAS

EJERCICIO 2009 ENERO-DICIEMBRE
EN PESOS URUGUAYOS

TOTAL INCORPORADO

GRUPO DENOMINACION EN EL PERIODO
01 RETRIBUCIONES CARGOS PERMANENTES 216.530.967,38
02 RETR. PERSONAL CONT. FUNC PERMANENTES 24.324.814,94
03 RETRIBUCIONES P.CONTRATADO NO PERMANENTE 94.753,01
04 RETR. PERSONAL CONTR. FUNCIONES NO PERM 97.859.471,65
05 RETR DIVERSAS ESPECIALES 96.230.734,86
06 BENEFICIOS AL PERSONAL 72.920.111,87
07 BENEFICIOS FAMILIARES 4.806.386,39
08 CARGAS LEGALES SOBRE SERV. PERSONALES 66.480.310,68
0 SERVICIOS PERSONALES 579.247.550,78
11 PROD ALIMENTICIOS AGROP Y FORESTALES 5560.701,37
12 PROD TEXTILES PRENDAS DE VESTIR Y CUERO 3.752.406,61
13 PROD PAPEL LIBROS E IMPRESOS 1.788.092,92
14 PROD ENERGETICOS 3.447.994,73
15 PROD QUIMICOS DER PETROLEO Y CONEXOS 3.703.556,26
16 PROD MINERALES 588.208,29
17 PROD METALICOS 3.688.061,33
19 OTROS BIENES DE CONSUMO 11.268.042,10
1 BIENES DE CONSUMO 28.787.064,61
21 SUBGRUPO 21: SERVICIOS BASICOS 71.072.673,36
22 PUBLICIDAD IMPR. Y ENCUADERNACIONES 5.523.827,15
23 PASAJES VIATICOS Y OTROS GASTOS TRASLADO 6.240.671,09
24 TRANSPORTE DE CARGA SERV COMPLEM Y ALMAC 727.912,24
25 ARRENDAMIENTOS 25.075.147,93
26 TRIBUTOS SEGUROS Y COMISIONES 250.345.307,35
27 SERV. MANTENIMIENTO REP MENORES Y LIMP. 74.116.855,73
28 SERVICIOS TECNICOS PROF. Y ARTISTICOS 50.445.394,43
29 OTROS SERV. NO PERSONALES 64.989.482 63
2 SERVICIOS NO PERSONALES 548.537.271,91
51 TRANSF. CORRIENTES AL SECTOR PUBLICO 178.191.000,00
52 TRANSF. CORRIENTES AL SECTOR PRIVADO 1.953.525,67
53 TRANSF. DE CAPITAL AL SECTOR PUBLICO 2.027.994,62
55 TRANSF. CORRIENTES | SIN FINES DE LUCRO 708.254,18
57 TRANSF. A UNIDADES FAMILIARES 585.611,24
5 TRANSFERENCIAS 183.466.385,71
71 SENTENCIAS JUDICIALES Y ACONT. GRAVES 52.112.061,63
74 PARTIDAS A REAPLICAR 103.981,82
7 GASTOS NO CLASIFICADOS 52.216.043,45

TOTAL

1.392.254.316,46
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EJECUCION PRESUPUESTO OPERATIVO

TODOS LOS PROGRAMAS

EJERCICIO 2008 ENERO - DICIEMBRE
EN PESOS URUGUAYOS

OBJETO DENOMINACION EJECUTADO 09
01 RETRIBUCIONES DE CARGOS PERMANENTES 216.530.967,38
011001 |SUELDOS BASICO DE CARGOS 210.034.617,83
011004 |RETRIBUCIONES BASICAS DIRECTORIO 1.743.239,97
013001 |PERMANENCIA A LA ORDEN 4.200.141,58
015000 |JGASTOR REPRESENTACION EN EL PAIS 552,968,00
02 RETR. PERSONAL CONT. FUNC PERMANENTES 24.324.814,94
021000 |RETRIBUCIONES BASICAS PERSONAL CONTRATADO 24.324.814,94
03 RETRIBUCIONES P.CONTRATADO NO PERMANENTE 94.753,01
031000 |RETRIBUCIONES ZAFRALES 94.753,01
04 IRETR. PERSONAL CONTR. FUNCIONES NO PERM 97.859.471,65
042017 |POR PRESENTISMO O ASIDUIDAD 9.085.342,91
042097 |TRABAJO SUCIO O DE ALTURA 1.343.197,98
042102 |COMPENSACION FUNCIONES ASIGNADAS 24.333.142,63
042103 JCOMPENSACION POR TAREAS ESPECIFICAS 3.808.220,67
042105 |MANTENIMIENTO NIVEL RETRIBUTIVO 5.532,505,08
043000 |SALARIO VARIABLE 42.356.553,60
044001 |PRIMA POR ANTIGUEDAD 9.922.758,14
045005 JQUEBRANTO DE CAJA 1.477.750,64
05 RETRIBUCIONES DIVERSAS ESPECIALES 96.230.734,86
052001 |TRABAJO NOCTURNO 3.525.491,10
052003 |REGIMEN PERSONAL OPERATIVA PORTUARIA 23.155.006,27
052004 |REGIMEN PERSONAL OPERATIVA MARITIMA 12.663.892,02
053000 |LICENCIA NO GOZADA 2.983.735,59
057000 |BECAS Y PASANTIAS 6.491.826,05
058000 |HORAS EXTRAS 14.883.709,90
059001 SUELDO ANUAL COMPL. PRESUPUESTADO 29.293.879,47
059002 |SUELDO ANUAL COMPLEMENTARIO CONTRATADO 3.233.194,46
06 |BENEFICIOS AL PERSONAL 72.920.111,87
063000 |INDEMNIZACION POR RETIRO 33.145.688,03
064001 |REINTEGRO CUOTA MUTUAL FUNCIONARIOS 7.300.733,36
064002 |REINTEGRO CUOTA MUTUAL FAMILIARES 13.498.948 47
068000 JCOMPENSACION POR ALIMENTACION SIN APORTES 17.800.221,01
069000 JOTROS BENEFICIOS AL PERSONAL 1.174.521,00
07 BENEFICIOS FAMILIARES 4.806.386,39
071000 |PRIMA POR MATRIMONIO 11.340,15
072000 |HOGAR CONSTITUIDO 4.394.722,02
073000 |PRIMA POR NACIMIENTO 20.215,10
074000 |PRESTACIONES POR HIJO 270.961,12
075000 |PRESTACIONES POR FALLECIMIENTO 77.760,00
079000 |RETARDO MENTAL 31.388,00
08 CARGAS LEGALES SOBRE SERV. PERSONALES 66.480.310,68
081000 |JAPORTE PATRONAL A LA SEGURIDAD SOCIAL 39.151.843 46
082001 OTROS AP. PATRONAL S/RETRIBUCIONES 4618.670,87
084000 JAPORTE PATRONAL FONASA 22.709.796,35
TOTAL GRUPO 0 579.247.550,78
B>
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EJECUCION PRESUPUESTO OPERATIVO

TODOS LOS PROGRAMAS

EJERCICIO 2009 ENERO - DICIEMBRE
EN PESOS URUGUAYOS

DENOMINACION

EJECUTADO 09

11|Productos Alimenticios, Agropecuarios, etc. 550.701,37
111}Alimentos para personas 336.137,48
115}Mat. Primas agropecuarias y forestales 214.563,89

12|Prod. Textiles, Prendas de Vestir, etc. 3.752.406,61
121|Hilados y telas 525.607,05
122|Prendas de vestir 3.034.292,01
123|Confecciones Textiles 191.747,95
124]Cueros, pieles y similares 759,60

13|Prod. De Papel, Libros e Impresos 1.788.092,92
131|Papeles de Oficina 255.686,87
132|Productos de papel y carton 306.818,77
133} Formularios impresos similares 633.814,78
134|Productos de artes gréaficas 36.281,25
135|]Libros revistas y otras publicaciones 423.880,15
136|Especies timbradas y valoradas 902,00
139]0tros 130.709,10

14|Productos Energéticos 3.447.994,73
141|Combustibles derivados del petroleo 3.355.784,62
143)Supergas 30.702,11
149]Otros 61.508,00

15|Productos Quimicos Deriv. Del Petréleo 3.703.556,26
151)Lubricantes y otros derivados del petréleo 669.972,36
152} Productos medicinales y farmaceuticos 147.413,10
154|Compuestos quimicos tintas y pinturas 1.005.807,43
155]Abonos, fertilizantes, fumigantes, etc. 46.891,29
156|Prod.plasticos, acrilicos y similares 787.868,49
157 |Articulos de caucho 481.260,56
158|Municiones y explosivos 172.500,00
159]Otros 391.843,03

16|Productos Minerales 588.209,29
161|Prod. de loza, ceramicas y similares 14.678,81
162|Productos de vidrio 252.761,67
163|Materiales de construccion 269.594,16
169|Otros 51.174,65

17|Productos Metalicos 3.688.061,33
171|Minerales metalicos 630.891,19
172|Prod.basicos metalicos no ferrosos 125.185,78
173} Accesorios metélicos 1.893.427 97
174)Estructuras metélicas acabadas 449.258,78
176|Herramientas menores 561.292,05
179]Otros 28.005,56

19]Otros Bienes de Consumo 11.268.042,10
191} Utiles de oficina 531.720,90
192|Elementos de limpieza y aseo 289.245,89
193|Articulos y accesorios eléctricos 5.328.566,68
194|Articulos menores médicos quirlirgicos 35.439,59
196} Utiles de cocina y comedor 24.753,00
197 |Articulos y accesorios de inférmatica 2.099.718,05
198]Repuestos y accesorios menores 1.128.835,47
199]Otros 1.829.762,52
1|BIENES DE CONSUMO 28.787.064,61




EJECUCION PRESUPUESTO OPERATIVO

TODOS LOS PROGRAMAS

EJERCICIO 2009 ENERO - DICIEMBRE
EN PESOS URUGUAYOS

DENOMINACION EJECUTADO 08

21|Servicios Basicos 71.072.673,36

211|Télefonos, télegrafo y similares 7.605.917,29

212)Agua 16.778.076,89

213|Electricidad 46.576.142 66

s 214|Gas 87.577,00
219|Otros 24.959,52

22|Pdblicidad, Impresiones y Encuadernaciones 5.523.827,15

221|Publicidad 4.287.686,22

223|Publicidad, Impresiones y Encuadernaciones 1.167.773,93

229|Otros 78.367,00

23|Pasajes, Viaticos y otros gastos 6.240.671,09

231|Pasajes dentro del pais 345.603,29

. 232|Pasajes fuera del pais 1.457.82275
234|Viaticos dentro del Pais 2.258.387,13

235]Viaticos fuera del Pais 2.143.395,78

236|0tros gastos de traslados en el interior 13.995,64

& 239]O0tros gastos de traslado 21.466,50
_ 24|Transp. De Carga, Ss. Complementarios, etc. 727.912,24
241|Servicios de mudanzas dentro del pais 40.362,00

243|Almacenaje dentro del pais 6.710,39

245|Flete y otros gastos dentro del pais 600.822,30

246|Fletes y ofros gastos fuera del pais 2.638,00

247|Correspondencia en el pais 70.228,55

248|Correspondencia fuera del pais 7.151,00

25|Arendamientos 25.075.147,93

251)Arrendamiento de inmuebles dentro del pais 2.696,00

253|De Equipos de Computacién 1.932,00

254|De equipos de oficina 14,932,00

257|De Eq. De Transporte y similares 55.373,49

— 259|Otros 25.000.214,44
26| Tributos, Seguros y Comisiones 250.345.307,35

261|Tributos nacionales y municipales 229.548.994,00

263|Tasas y Otros 12.659.862,08

264|Primas y Otros gastos de seguros en el pais 8.044.722,18

- 266|Comisiones bancarias y de cambio d/pais 82.664,39
267|Comisiones bancarias y de cambio fuera del pais 724,50

269|Otros 8.340,20

27]Ss. Mantenimiento, Reparaciones, etc. 74.116.855,73

271]Servicios mantenimiento y rep. Inmuebles, reparaciones, etc. 2.366.071,05

= 272|De Maquinas y Equipos Industriales 7.972.421,32
273|De Automotores 462.939,16

¥ 274|De otros medios de transporte 1.702.578,66
275|De Mobiliario, Eq.de oficina y computacion 713.026,08

ki 276|De otras méquinas 630.210,54
278|De limpieza y aseo 17.649.262,90

279)0Otros 42.620.346,02

28|Servicios Técnicos, Profesionales y Artisticos 50.445.394,43

284|Servicos de capacitacion 2.095.732,61

285|Ss. Informaticos y anexos 28.435.295,50

289|Otros 19.914.366,32

29|Otros Servicios No Personales 64.989.482,63

P 291]Ss. De Vigilancia y Custodia 33.227.088,92
293)Servicios Portuarios 53.220,24

296|Gastos de Protocolo 1.439.688,35

299|Otros 30.269.475,12

2

SERVICIOS NO PERSONALES

548.537.271,91
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EJECUCION PRESUPUESTO OPERATIVO

TODOS LOS PROGRAMAS

EJERCICIO 2009 ENERO - DICIEMBRE
EN PESOS URUGUAYOS

DENOMINACION _ EJECUTADO 09 |

51|Transferencias Corrientes al Sector Publico 178.191.000,00
515}A Gobierno Central 178.191.000,00
52| Transferencias Corrientes al Sector Privado 1.953.525,67
529)0tras Transferencias 1.953.525,67
53| Transferencias de Capital al Sector Pco. 2.027.994,62
539|A otros Organismos del sector Publico 2.027.994,62
55|Transf. Corrientes a Inst. sin Fines de Lucro 708.254,18
559|Otras Transferencias 708.254,18
57| Transferencias a Unidades Familiares 585.611,24
573|Pensiones Graciables 585.611,24
' 5|TRANFERENCIAS 183.466.385,ﬁ
71}Sentencias Judiciales 52.112.061,63
74|Partidas a Reaplicar 103.981,82
7|GASTOS NO CLASIFICADOS 52.216.043,45
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EJECUCION PRESUPUESTO OPERATIVO

PROGRAMA PUERTO DE MONTEVIDEO

EJERCICIO 2009 ENERO-DICIEMBRE

EN PESOS URUGUAYOS

GRUPO DENOMINACION ASIGNACION EJECUTADO DIFERENCIA

0 SERVICIOS PERSONALES 611.975.301,03 543.263.902,27 68.711.398,76
1 BIENES DE CONSUMO 74.608.577,00 27.342.095,76 47.266.481,24
2 SERVICIOS NO PERSONALES 506.582.074,08 514.871.339,20 -8.289.265,12
5 TRANSFERENCIAS 212.746.478,00 181.438.391,09 31.308.086,91
7 GASTOS NO CLASIFICADOS 385.966,00 52.213.216,18 -51.827.250,18

TOTAL PRESUPUESTO OPERATIVO

1.406.298.396,11

1.319.128.944,50

87.169.451,61




EJECUCION PRESUPUESTO OPERATIVO

PROGRAMA PUERTO DE MONTEVIDEO

EJERCICIO 2008 ENERO-DICIEMBRE
EN PESOS URUGUAYOS

TOTAL INCORPORADO |
GRUPO _ DENOMINACION EN EL PERIODO
- 01 RETRIBUCIONES CARGOS PERMANENTES 205.096.437,40
02 RETR. PERSONAL CONT. FUNC PERMANENTES 19.835.309,29
03 RETRIBUCIONES P.CONTRATADO NO PERMANENTE 94.753,01
= 04 RETR. PERSONAL CONTR. FUNCIONES NO PERM 9&089.206,50'
05 RETR DIVERSAS ESPECIALES 90.482.247,30
7 06 BENEFICIOS AL PERSONAL 70.452.980,68
= 07 BENEFICIOS FAMILIARES 4.431.624,46
08 CARGAS LEGALES SOBRE SERV. PERSONALES 62.781.343,63
0 SERVICIOS PERSONALES 543.263.902,27
= 11 PROD ALIMENTICIOS AGROP Y FORESTALES 525.034,29
12 PROD TEXTILES PRENDAS DE VESTIR Y CUERO 3.748.763,62
13 PROD PAPEL LIBROS E IMPRESOS 1.700.557,68
14 PROD ENERGETICOS 3.432.645,75
15 PROD QUIMICOS DER PETROLEO Y CONEXOS 3.471.941,91
16 PROD MINERALES 468.787,57
17 PROD METALICOS 3.251.807,55
i 19 OTROS BIENES DE CONSUMO 10.742.557,39
1 BIENES DE CONSUMO 27.342.095,76
21 SUBGRUPO 21: SERVICIOS BASICOS 63.724.334,40
22 PUBLICIDAD IMPR. Y ENCUADERNACIONES 5.429.229,85
23 PASAJES VIATICOS Y OTROS GASTOS TRASLADO 5.679.389,28
24 TRANSPORTE DE CARGA SERV COMPLEM Y ALMAC 297.282,68
25 ARRENDAMIENTOS 24.564.983,35
26 TRIBUTOS SEGUROS Y COMISIONES 249.782.011,93
27 SERV. MANTENIMIENTO REP MENORES Y LIMP. 69.106.761,53
28 SERVICIOS TECNICOS PROF. Y ARTISTICOS 49.778.500,23
29 OTROS SERV. NO PERSONALES 46.508.845,95
2 SERVICIOS NO PERSONALES 514.871.339,20
59 TRANSF. CORRIENTES AL SECTOR PUBLICO 178.191.000,00
52 TRANSF. CORRIENTES AL SECTOR PRIVADO 1.953.525,67
55 TRANSF. CORRIENTES SIN FINES DE LUCRO 708.254,18
57 TRANSF. A UNIDADES FAMILIARES 585.611,24
5 TRANSFERENCIAS 181.438.391,09
71 SENTENCIAS JUDICIALES 52.112.061,63
74 PARTIDAS A REAPLICAR 101.154,55
7 GASTOS NO CLASIFICADOS 52.213.216,18
|TOTAL 1.319.128.944,50




EJECUCION PRESUPUESTO OPERATIVO

PROGRAMA PUERTO DE MONTEVIDEO

EJERCICIO 2009 ENERO - DICIEMBRE
EN PESOS URUGUAYOS

OBJETO DENOMINACION EJECUTADO 09|

& 01 RETRIBUCIONES DE CARGOS PERMANENTES 205.096.437,40
~ 011001 Retribuciones Bésicas 198.682.985,63
011004 Directorio 1.743.239,97

013001 Permanencia a la Orden 4.117.243,80

- 015 Gastos de Representacion en el Pals 552.968,00
02 RETR. PERSONAL CONT. FUNC PERMANENTES 19.835.309,29

021 Sueldos Basicos de Funciones Contratadas 19.835.309,29

03 RETRIBUCIONES P.CONTRATADO NO PERMANENTE 94.753,01

031 Retribuciones Zafrales 94.753,01

04 RETR. PERSONAL CONTR. FUNCIONES NO PERM 90.089.206,50

042017 Por Presentismo o Asiduidad 8.282.328 64

042097 Trabajo Sucio o de Altura 1.343.197,98

042102 Compensacion funciones asignadas 21.416.016,40

042103 Compensacion por tareas especificas 3.808.220,67

i 042105 Mantenimiento Nivel Retributivo 5.452.670,78
043000 Salario Variable 39.502.697,97

044001 Prima por Antigliedad 9.298.263,58

045005 Quebranto de Caja 985.810,48

05 RETRIBUCIONES DIVERSAS ESPECIALES 90.482.247,30

052001 Trabajo Nocturno 3.376.253,18

052003 Regimen Personal Operativa Portuaria 21.257.011,086

052004 Régimen Personal Operativa Maritima 12.663.892,02

053000 Licencia no Gozada 2.983.735,59

057000 Becas y Pasantias 5.900.104,85
058000 Horas Extras 13.943.320,79]

059001 Sueldo Anual Complementario Personal Presupuestado 27.694.405,38

059002 Sueldo Anual Complementario Personal Contratado 2.663.524,43

06 BENEFICIOS AL PERSONAL 70.452.980,68

063000 Indemnizaciones por Retiro 33.145.688,03

064001 Reintegro Cuota Mutual Funcionarios 6.879.528,30

064002 Reintegro Cuota Mutual Nucleo Familiar 12.838.581,96

068000 Compensacion por Alimentacioén sin aporte 16.456.945,39

069000 Otros Beneficios al Personal 1.132.237,00

07 BENEFICIOS FAMILIARES 4.431.624,46

071000 Prima por Matrimonio 11.340,15

072000 Hogar Constituido 4.0568.610,80

073000 Prima por Nacimiento 13.411,01

~ 074000 Prestaciones por Hijo 239.114,40
075000 Prestaciones por Fallecimiento 77.760,00

079000 Retardo Mental 31.388,00

08 CARGAS LEGALES SOBRE SERV. PERSONALES 62.781.343,63

081000 Aporte Patronal al Sistema de Seguridad Social 37.093.922,32

082001 Aporte Patronal al FNV 4.322.243,55

084000 Aporte Patronal Fonasa 21.365.177,76

|TOTAL GRUFPO 0 543.263.902,27




EJECUCION PRESUPUESTO OPERATIVO

PROGRAMA PUERTO MONTEVIDEO

EJERCICIO 2009 ENERO - DICIEMBRE
EN PESOS URUGUAYOS

DENOMINACION EJECUTADO 09

11]|Productos Alimenticios, Agropecuarios, etc. 525.034,29
111}Alimentos para personas 322.615,27
115]Mat. Primas agropecuarias y forestales 202.419,02
12]Prod. Textiles, Prendas de Vestir, etc. 3.748.763,62
121]Hilados y telas 521.964,06
122}Prendas de vestir 3.034.292,01
123|Confecciones textiles 191.747,95
124}Cueros, pieles similares 759,60
13|Prod. De Papel, Libros e Impresos 1.700.557,68
131|Papeles de Oficina 253.715,06
132|Productos de papel y cartén 290.442,54
133}Formularios impresos similares 570.081,58
134}Productos de artes graficas 35.352,25
135|Libros revistas y otras publicaciones 419.505,15
136|Especies timbradas y valoradas 902,00
139]Otros 130.559,10
14|Productos Energéticos 3.432.645,75
141)Combustibles derivados del petréleo 3.349.601,64
143|Supergas 22.903,11
149}Otros 60.141,00
15|Productos Quimicos Deriv. Del Petroleo 3.471.941,91
161)Lubricantes y otros derivados del petroleo 654.857 55
152|Productos medicinales y farmaceuticos 145.164,34
1564]Compuestos quimicos tintas y pinturas 949.634,26
155|Abonos, fertilizantes, fumigantes, etc. 36.115,71
1566} Prod.plasticos, acrilicos y similares 716.125,84
157} Articulos de caucho 457.198,34
158|Municiones y explosivos 172.500,00
159]Otros 340.345,87
16{Productos Minerales 468.787,57
161}Productos de loza, ceramicas o similares 14.678,81
162}Productos de vidrio 217.341,88
163)Materiales de construccién 197.677,48
169|Otros 39.089,40
17|Productos Metalicos 3.251.807,55
171|Minerales metalicos 537.781,69
172} Prod.basicos metélicos no ferrosos 104.738,04
173}Accesorios metalicos 1.822.771,34
174)Estructuras metalicas acabadas 293.747,01
176}Herramientas menores 468.445 51
179]Otros 24.323,96
19]Otros Bienes de Consumo 10.742.557,39
191 Utiles de oficina 520.987,88
192]|Elementos de limpieza y aseo 267.602,48
193|Articulos y accesorios eléctricos 5.004.327 24
194|Articulos menores médicos quirtrgicos 34.294,59
196 Utiles de cocina y comedor 23.623,51
197|Articulos y accesorios de inférmatica 2.068.532,35
198|Repuestos y accesorios menores 1.102.993,23
199} Otros 1.630.196,11

1

BIENES DE CONSUMO

27.342.095,76|




EJECUCION PRESUPUESTO OPERATIVO

PROGRAMA PUERTO DE MONTEVIDEO

EJERCICIO 2009 ENERO - DICIEMBRE
EN PESOS URUGUAYODS

DENOMINACION EJECUTADO 08
21|Servicios Basicos 63.724.334,40
211|Télefonos, télegrafo.y similares 7.247.677,19
212|Agua 14.912.343,21
213)Electricidad 41.452,537,48
214|Gas 87.577,00
218}Otros 24.199,52
22|Pablicidad, Impresiones y Encuadernaciones 5.429.229,85
221|Publicidad 4.260.881,22
223|Publicidad, Impresiones y Encuadernaciones 1.089.981,63
229|0Otros 78.367,00
23|Pasajes, Viaticos y otros gastos 5.679.389,28
231|Pasajes dentro del pais 204,096,59
232|Pasajes fuera del pais 1.457.82275
234|Viaticos dentro del Pais 1.865.705,13
235|Viaticos fuera del Pais 2.119.269,67
236|Otros gastos de traslado en el exterior 13.995,64
239]Otros gastos de traslado 18.499,50
24|Transp. De Carga, Ss. Complementarios, etc. 297.282,68
241|8s. De Mudanzas dentro del pais 35.452,00
243|Almacenaje dentro del pais 6.710,39
245{Flete y otros gastos dentro del pais 235.701,62}
246|Fletes y otros gastos fuera del pais 2.638,00
247 |Correspondencia en el pais 9.737,67
248|Correspondencia fuera del pais 7.043,00
25|Arrendamientos 24.564.983,35
254)De Equipos de Oficina 2.562,00
257|De Eq, de Transporte y similares 54.763,49
259|Otros 24.507.657,86
26| Tributos, Seguros y Comisiones 249.782.011,93]
261 Tributos Nacionales y Municipales 229.548.994,00
263|Tasas y Otros 12.629,905,08
264|Primas y Otros gastos de seguros en el pais 7.579.674,74
266|Comisiones bancarias y de cambio d/pais 22.518,41
267|Comisiones bancarias y de cambio fuera del pais 724,50
269|Otros 195,20
27]|Ss. Mantenimiento, Reparaciones, etc. 69.106.761,53
271]Ss. Mantenimiento y Rep. Inmuebles, Reparaciones, etc. 1.963.450,21
272|De Maquinas y Equipos Industriales 5.602.626,70
273|De Automotores 396.639,19
274]De otros Medios de Transporte 1.702.578,66
275]De Motiliario, Eq.de oficina y computacion 620.225,18
276]De otras maquinas 612.071,34
278]De limpieza y aseo 16.122.961,00
279]0tros 42.086.209,25
2B|Servicios Técnicos, Profesionales y Artisticos 49.778.500,23
284]1Ss. De Capacitacion 2.095.732,61
285|Ss. Informaticos y anexos 28.435.295,50
289|0tros 19.247.472,12
29)Otros Servicios No Personal 46.508.845,95
291]Ss. De Vigilancia y Custodia 25.417.875,00
293)Servicios Portuarios 53.220,24
296 Gastos de Protocolo 1.323.833,58
299|Otros 19.713.917,13
2]SERVICIOS NO PERSONALES 514.871.339,53
51| Transferencias Corrientes al Sector Pablico 178.191.000,00
515]A Gobierno Central 178.191.000,00
52| Transferencias Corrientes al Sector Privado 1.953.525,67
529|Otras Transferencias 1.953.525,67
55| Transf. Corrientes a Inst. sin Fines de Lucro 708.254,18
559|Otras Transferencias 708.254 18
57| Transferencias a Unidades Familiares 585.611,24
573|Pensiones Graciables 585.611,24
5|TRANFERENCIAS 181.438.391,09
71)Sentencias Judiciales 52.112.061,63
74|Partidas a Reaplicar 101.154,55

GASTOS NO CLASIFICADOS

52.213.216,18]




EJECUCION PRESUPUESTO OPERATIVO

PROGRAMA PUERTO DE COLONIA

EJERCICIO 2009 ENERO-DICIEMBRE

EN PESOS URUGUAYOS

GRUPO DENOMINACION ASIGNACION EJECUTADO DIFERENCIA

0 SERVICIOS PERSONALES 17.589.769,00 15.195.240,02 2.394.528,98

1 BIENES DE CONSUMO 168.639,00 374.368,91 -205.729,91

2 SERVICIOS NO PERSONALES 6.256.024,00 21.019.886,93 -14.763.862,93

5 TRANSFERENCIAS 1.046.831,00| 1.017.526,75 29.304,25

7 GASTOS NO CLASIFICADOS 870,00 382,93 487,07
TOTAL PRESUPUESTO OPERATIVO 25.062.133,00 37.607.405,54 -12.545.272,54




EJECUCION PRESUPUESTO OPERATIVO

PROGRAMA PUERTO DE COLONIA

EJERCICIO 2009 ENERO-DICIEMBRE
EN PESOS URUGUAYOS

TOTAL INCORPORADO
GRUPO DENOMINACION EN EL PERIODO

01 RETRIBUCIONES CARGOS PERMANENTES 5527.218,36
02 RETR. PERSONAL CONT. FUNC PERMANENTES 858.529,10
04 RETR. PERSONAL CONTR. FUNCIONES NO PERM 3.279.382,50
05 RETR DIVERSAS ESPECIALES 2.754.843,49
06 BENEFICIOS AL PERSONAL 1.087.468,99|
07 BENEFICIOS FAMILIARES 130.337,76
08 CARGAS LEGALES SOBRE SERV. PERSONALES 1.557.459,82
0 SERVICIOS PERSONALES 15.195.240,02
1 PROD ALIMENTICIOS AGROP Y FORESTALES 2.310,30
12 PROD TEXTILES PRENDAS DE VESTIR Y CUERO 690,99|
13 PROD PAPEL LIBROS E IMPRESOS 58.791,05
14 PROD ENERGETICOS 3.697,48
15 PROD QUIMICOS DER PETROLEQ Y CONEXOS 29.402,16
16 PROD MINERALES 5.780,80
17 PROD METALICOS 16.290,90|
19 OTROS BIENES DE CONSUMO 257.405,23
1 BIENES DE CONSUMO 374.368,91
21 SUBGRUPO 21: SERVICIOS BASICOS 4,157.059,76
22 |PUBLICIDAD IMPR. Y ENCUADERNACIONES 16.482,00
23 PASAJES VIATICOS Y OTROS GASTOS TRASLADO 137.232,70]
24 TRANSPORTE DE CARGA SERV COMPLEM Y ALMAC 31.820,23
25 ARRENDAMIENTOS 380.529,00
26 TRIBUTOS SEGUROS Y COMISIONES 210.134,60
27 SERV. MANTENIMIENTO REP MENORES Y LIMP. 1.718.498,15
28 SERVICIOS TECNICOS PROF. Y ARTISTICOS 205.299,20
29 OTROS SERV. NO PERSONALES 14.162.831,29
2 SERVICIOS NO PERSONALES 21.019.886,93
53 TRANSF. DE CAPITAL AL SECTOR PUBLICO 1.017.526,75
5 TRANSFERENCIAS 1.017.526,75
74 PARTIDAS A REAPLICAR 382,93
7 GASTOS NO CLASIFICADOS 382,93

TOTAL 37.607.405,54




EJECUCION PRESUPUESTO OPERATIVO

PROGRAMA PUERTO DE COLONIA

EJERCICIO 2008 ENERO - DICIEMBRE
EN PESOS URUGUAYOS

OBJETO DENOMINACION EJECUTADO 09

01 RETRIBUCIONES DE CARGOS PERMANENTES 5.527.218,36
011001 Retribuciones Basicas 5.483.067,86
013001 Permanencia a la Orden 44.150,50
02 RETR. PERSONAL CONT. FUNC PERMANENTES 858.529,10
021 Sueldos Basicos de Funciones Contratadas 858.529,10
04 RETR. PERSONAL CONTR. FUNCIONES NO PERM 3.279.382,50
042017 Por Presentismo o Asiduidad 301.657,95
042102 Compensacion Funciones Asignadas 1.269.896,38
043000 Salario Variable 1.181.603,21
044001 Prima por Antigiiedad 279.160,40
045005 Quebranto de Caja 247.064,56
05 RETRIBUCIONES DIVERSAS ESPECIALES 2.754.843,49
052001 Trabajo Nocturno 102.178,89
052003 Régimen Personal Operativa Portuaria 1.163.487,62
057000 Becas y Pasantias 277.657,20
058000 Horas Extras 281.397,99
059001 Sueldo Anual Complementario Personal Presupuestado 815.650,89
059002 Sueldo Anual Complementario Personal Contratado 114.470,90
06 BENEFICIOS AL PERSONAL 1.087.468,99
064001 Reintegro Cuota Mutual Funcionarios 209.330,61
064002 Reintegro Cuota Mutual Nucleo Familiar 309.144,11
068000 Compensacion por Alimentacién sin aporte 552.184,27
069000 Otros Beneficios al Personal 16.810,00
07 BENEFICIOS FAMILIARES 130.337,76
072000 Hogar Constituido 129.715,68
074000 Prestaciones por Hijo 622,08
08 CARGAS LEGALES SOBRE SERV. PERSONALES 1.557.459,82
081000 Aporte Patronal al Sistema de Seguridad Social 870.032,98
082001 Aporte Patronal al FNV 124.635,93
084000 Aporte Patronal Fonasa 562.790,91

TOTAL GRUPO 0 15.195.240,02




EJECUCION PRESUPUESTO OPERATIVO

PROGRAMA PUERTO DE COLONIA

EJERCICIO 2009 ENERO - DICIEMBRE
EN PESOS URUGUAYOS

DENOMINACION EJECUTADO 09

11|Productos Alimenticios, Agropecuarios, etc. 2.310,30
111}Alimentos para personas 2.310,30
12)Prod. Textiles, Prendas de Vestir, etc. 690,99
121|Hilados vy telas 690,99
13|Prod. De Papel, Libros e Impresos 58.791,05
131|Papeles de Oficina 670,82
132)Productos de papel y carton 4.765,23
133|Formularios impresos similares 49.520,00
134|Productos de Artes Graficas 680,00
135]Libros revistas y otras publicaciones 3.005,00
139]Otros 150,00
14]Productos Energéticos 3.697,48
141)Combustibles derivados del petréleo 1.372,48
143|Supergas 2.325,00
15|Productos Quimicos Deriv. Del Petréleo 29.402,16
151}Lubricantes y otros derivados del petréleo 1.587,37
152|Productos Medicinales y Farmacéuticos 965,00
154]Compuestos quimicos tintas y pinturas 5.299,58
155|Abonos, fertilizantes, fumigantes, etc. 2.040,00
156 Prod.plasticos, acrilicos y similares 9.559,98
157|Articulos de caucho 6.930,21
159]0Otros 3.020,02
16|Productos Minerales 5.780,80
162|Productos de vidrio 1.650,79
163|Materiales de construccion 4.130,01
17|Productos Metélicos 16.290,90
171|Minerales metalicos 1.348,99
172|Prod.basicos metalicos no ferrosos 8.138,38
173|Accesorios metalicos 4.266,70
176|Herramientas menores 2.536,83
19]{Otros Bienes de Consumo 257.405,23
191|Utiles de oficina 7.174,68
192|Elementos de Limpieza y Aseo 5.538,99
193} Articulos y accesorios eléctricos 70.927,33
194} Articulos menores Médico Quirtrgicos 303,00
197|Articulos y accesorios de inférmatica 14.647,71
198|Repuestos y accesorios menores 17.096,24
199|Otros 141.717,28
1|BIENES DE CONSUMO 374.368,91




EJECUCION PRESUPUESTO OPERATIVO

PROGRAMA PUERTO DE COLONIA

EJERCICIO 2008 ENERO - DICIEMBRE

EN PESOS URUGUAYOS
DENOMINACION EJECUTADO 09

21[Servicios Basicos 4.157.059,76,
211|Télefonos, télegrafo y similares 64.905,48
212|Agua 824.705,10
213|Electricidad 3.267.449,18
22|Publicidad, Impresiones y Encuadernaciones 16.482,00
221|Publicidad 8.877,00
223|Reproducciones, Impresiones y Encuadernaciones 7.605,00
23|Pasajes, Viaticos y otros gastos 137.232,70
231|Pasajes dentro del pais 45.140,70
234} Viaticos dentro del Pais 89.125,00
238|0tros gastos de traslado 2.967,00
24|Transp. De Carga, Ss. Complementarios, etc. 31.820,23
241|Mudanzas dentro del pais 4.392,00
245]Flete y otros gastos dentro del pais 7.646,60
247)Correspondencia en el pais 19.781,63
25|Arrendamientos 380.529,00
259|0tros 380.529,00
26| Tributos, Seguros y Comisiones 210.134,60
264|Primas y Otros gastos de seguros en el pals 197.096,60
266)Comisiones bancarias y de cambio d/pais 12.516,80
269|Otros - 521,20
27]Ss. Mantenimiento, Reparaciones, etc. 1.718.498,15|
271|De inmuebles e Instalaciones 269.881,00|
272|De Maquinas y Equipos Industriales 190.175,00
273|De Automotores 8.157,06
275|De Mobiliario, Eq.de oficina y computacion 79.899,90
276)De otras méaquinas 8.525,00
278|De limpieza y aseo 937.235,90
279|Otros 224.624,29
28|Servicios Técnicos, Profesionales y Artisticos 205.299,20
289|Otros 205.299,20
29|Otros Servicios No Personales 14.162.831,29
291|Ss. De Vigilancia y Custodia 4.195.833,00
296|Gastos de Protocolo 12.433,00
299|Otros _ 9.954.565,29
2|SERVICIOS NO PERSONALES 21.019.886,93
539]A otros Organismos del sector Publico 1.017.526,75]
5|TRANSFERENCIAS 1.017.526,75
74}Partidas a Reaplicar 382,93
7|GASTOS NO CLASIFICADOS 382,93




EJECUCION PRESUPUESTO OPERATIVO

PROGRAMA PUERTO NUEVA PALMIRA

EJERCICIO 2009 ENERO-DICIEMBRE

EN PESOS URUGUAYOS

GRUPO DENOMINACION ASIGNACION EJECUTADO DIFERENCIA

0 SERVICIOS PERSONALES 8.073.596,00 6.014.671,18 2.058.924 82
1 BIENES DE CONSUMO 212.012,00 114.979,11 97.032,89
2 SERVICIOS NO PERSONALES 4.914.717,00 5.062.755,37 -148.038,37
5 TRANSFERENCIAS 1.086.287,00 1.010.467,87 75.819,13
7 GASTOS NO CLASIFICADOS 1.566,00 399,55 1.166,45

TOTAL PRESUPUESTO OPERATIVO

14.288.178,00

12.203.273,08

2.084.904,92




EJECUCION PRESUPUESTO OPERATIVO

PROGRAMA PUERTO NUEVA PALMIRA

EJERCICIO 2009 ENERO-DICIEMBRE
EN PESOS URUGUAYOS

TOTAL INCORPORADO
GRUPO ____DENOMINACION EN EL PERIODO

01 RETRIBUCIONES CARGOS PERMANENTES 1.706.620,33
02 RETR. PERSONAL CONT. FUNC PERMANENTES 662.766,92
04 |[RETR. PERSONAL CONTR. FUNCIONES NO PERM 1.387.752,75
05 RETR DIVERSAS ESPECIALES 1.251.086,14
06 BENEFICIOS AL PERSONAL 319.299,43
07 BENEFICIOS FAMILIARES 78.705,39|
08 CARGAS LEGALES SOBRE SERV. PERSONALES 608.440,22
0 SERVICIOS PERSONALES 6.014.671,18|
1 PROD ALIMENTICIOS AGROP Y FORESTALES 3.582,84
13 PROD PAPEL LIBROS E IMPRESOS 8.061,89
14 PROD ENERGETICOS 310,00
15 PROD QUIMICOS DER PETROLEO Y CONEXOS 30.161,49
16 PROD MINERALES 1.208,06
17 PROD METALICOS 16.353,19
19 OTROS BIENES DE CONSUMO 55.301,64
1 BIENES DE CONSUMO 114.979,11
21 SUBGRUPO 21: SERVICIOS BASICOS 1.641.218,99
22 PUBLICIDAD IMPR. Y ENCUADERNACIONES 13.397,00
23 PASAJES VIATICOS Y OTROS GASTOS TRASLADO 137.527,11
24 TRANSPORTE DE CARGA SERV COMPLEM Y ALMAC 16.264,00
25 ARRENDAMIENTOS 116.448,58
26 TRIBUTOS SEGUROS Y COMISIONES 99.225,86
27 SERV. MANTENIMIENTO REP MENORES Y LIMP. 1.375.351,30
28 SERVICIOS TECNICOS PROF. Y ARTISTICOS 119.037,00
29 OTROS SERV. NO PERSONALES 1.544.285,53
2 SERVICIOS NO PERSONALES 5.062.755,37
53 TRANSF.DE CAPITAL AL SECTOR PUBLICO 1.010.467,87
5 TRANSFERENCIAS 1.010.467,87
74 PARTIDAS A REAPLICAR_ 399,55
7 GASTOS NO CLASIFICADOS 399,55

WAL 12.203.273,08




EJECUCION PRESUPUESTO OPERATIVO

PROGRAMA PUERTO NUEVA PALMIRA

EJERCICIO 2009 ENERO - DICIEMBRE
EN PESOS URUGUAYOS

| OBJETO DENOMINACION . EJECUTADO 09
|01 RETRIBUCIONES DE CARGOS PERMANENTES 1.706.620,33
011001 Retribuciones Basicas 1.667.873,05
013001 Permanencia a la Orden 38.747,28
02 |RETR. PERSONAL CONT. FUNC PERMANENTES 662.766,92
021 Sueldos Basicos de Funciones Contratadas 662.766,92
|04 RETR. PERSONAL CONTR. FUNCIONES NO PERM 1.387.752,75
042017 Por Presentismo o Asiduidad 122.276,12
042102 Compensacion Funciones Asignadas 567’.‘41{],60L
042105 Mantenimiento Nivel Retributive 79.834,30
043000 Salario Variable 471.676,13
044001 Prima por Antigliedad 95.258,00
045005 Quebranto de Caja 51.297,60|
05 RETRIBUCIONES DIVERSAS ESPECIALES 1.251.086,14
052001 Trabajo Nocturno 16.722,65
052003 Régimen Personal Operativa Portuaria 392.797,33
057000 Becas y Pasantias 229.046,40L
058000 Horas Extras 248.710,67
059001 Sueldo Anual Complementario Personal Presupuestado 255.376,98
059002 Sueldo Anual Complementario Personal Contratado 108.432,11
06 BENEFICIOS AL PERSONAL 319.299,43
064001 Reintegro Cuota Mutual Funcionarios 31.995,98
064002 Reintegro Cuota Mutual Nucleo Familiar 22,?46,{}5L
068000 Compensacién por Alimentacién sin aporte 264.557 40
07 |BENEFICIOS FAMILIARES 78.705,39
072000 Hogar Constituido 55.206,00|
1073000 Prima por Nacimiento 2.268,03
074000 Prima por Hijo 21.231,36
08 CARGAS LEGALES SOBRE SERV. PERSONALES 608.440,22
081000 Aporte Patronal al Sistema de Seguridad Social 334.388,65
082001 Aporte Patronal al FNV 50.615,69|
084000 Aporte Patronal Fonasa 223.435,88
TOTAL GRUPO 0 6.014.671,18




EJECUCION PRESUPUESTO OPERATIVO

PROGRAMA NUEVA PALMIRA

EJERCICIO 2009 ENERO - DICIEMBRE
EN PESOS URUGUAYOS

DENOMINACION EJECUTADO 09

11]Productos Alimenticios, Agropecuarios, etc. 3.582,84
111}Alimentos para personas 3.5682,84
13|Prod. De Papel, Libros e Impresos 8.061,89
131|Papeles de Oficina 960,99
132|Productos de papel y cartén 578,90
133|Formularios impresos similares 5.222,00
134|Productos de artes graficas 130,00
135]Libros revistas y otras publicaciones 1.170,00
14| Productos Energéticos 310,00
141|Combustibles derivados del petroleo 310,00
15|Productos Quimicos Deriv. Del Petréleo 30.161,49
151|Lubricantes y otros derivados del petréleo 5.202,96
152 Productos medicinales y farmaceuticos 548,70
154|Compuestos quimicos tintas y pinturas 1.619,34
155|Abonos, fertilizantes, fumigantes, etc. 1.025,31
156|Prod.plasticos, acrilicos y similares 9.512,40
157 Articulos de caucho 306,98
159|Otros 11.945,80|
16|Productos Minerales 1.208,06
162|Productos de vidrio 170,00
163|Materiales de construccion 985,01
169]Otros 43,05
17|Productos Metilicos 16.353,19
171|Minerales metélicos 1.424,05
172|Productos Matalicos no Ferrosos 798,95
173|Accesorios metalicos 11.086,53
174)Estructuras metélicas acabadas 2.023,36
176|Herramientas menores 1.020,30
19|Otros Bienes de Consumo 55.301,64
191|Utiles de oficina 458,00
192]Elementos de limpieza y aseo 847,55
183|Articulos y accesorios eléctricos 28.042,10
194|Articulos menores médico quirtirgicos 150,00
197} Articulos y accesorios de inférmatica 808,00
198|Repuestos y accesorios menores 2.696,00
199]Otros 22.299,99
1|BIENES DE CONSUMO 114.979,11




EJECUCION PRESUPUESTO OPERATIVO
PROGRAMA PUERTO NUEVA PALMIRA

EJERCICIO 2009 ENERO - DICIEMBRE
EN PESOS URUGUAYOS

DENOMINACION EJECUTADO 09
21|Servicios Basicos 1.641.218,99
211|Télefonos, télegrafo y similares 104.377,00
212)Agua T747.714,26
213|Electricidad 789.127,73
22|Puablicidad, Impresiones y Encuadernaciones 13.397,00
221|Publicidad 10.457,00])
223}Publicidad, Impresiones y Encuadernaciones 2.940,00|
23|Pasajes, Viaticos y otros gastos 137.527,11
231|Pasajes dentro del pais 16.893,00
234|Viaticos dentro del Pais 96.508,00
235} Viaticos fuera del Pais 24.126,11
24|Transp. De Carga, Ss. Complementarios, etc. 16.264,00
245|Flete y otros gastos dentro del pais 660,00]
247|Correspondencia en el pais 15.604,00
25| Arrendamientos 116.448,58
251|De Inmuebles dentro del pais 500,00
253|De Equipos de computacion 1.932,00
254}De equipos de oficina 12.370,00)
259]0tros 101.646,58
26| Tributos, Seguros y Comisiones 99.225,86
263|Tasas y Otros 73,00|
264|Primas y Otros gastos de seguros en el pais 88.068,86
266]Comisiones bancarias y de cambio d/pals 8.537,00
269]Otros 2.547,00
27]Ss. Mantenimiento, Reparaciones, etc. 1.375.351,30
271|Ss.Mant. Y Reparacion Inmuebles 14.530,00
272|De Maquinas y Equipos Industriales 1.221.444 62
273|De Automotores 22.892,00
275]De Mobiliario, Eq.de oficina y computacién 8.439,00
276 De otras maquinas 6.249,20
278|De limpieza y aseo 88.884,00
279]Otros 12.912,48
28|Servicios Técnicos, Profesionales y Artisticos 119.037,00
289]Otros 119.037,00}
29|0tros Servicios No Personales 1.544.285,53
291|Ss. De Vigilancia y Custodia 1.380.793,00
296|Gastos de Protocolo 44,545 53
299 Otros 118.947,00
2|SERVICIOS NO PERSONALES 5.062.755,37

539|A otros Organismos del sector Publico 1.010.467,87
5|TRANSFERENCIAS 1.010.467,87
74]Partidas a Reaplicar__ 399,55
7]JGASTOS NO CLASIFICADOS 399,55




EJECUCION PRESUPUESTO OPERATIVO

PROGRAMA PUERTO FRAY BENTOS

EJERCICIO 2009 ENERO-DICIEMBRE

EN PESOS URUGUAYOS

GRUPO DENOMINACION ASIGNACION EJECUTADO DIFERENCIA

0 SERVICIOS PERSONALES 4.542.577,00 4.000.226,39) 542.350,61
1 BIENES DE CONSUMO 161.804,00 69.081,18 92.712,82
2 SERVICIOS NO PERSONALES 1.440.606,00 2.968.285,20 -1.527.679,20
7 GASTOS NO CLASIFICADOS 244,00 1.221,89 -977.,89
TOTAL PRESUPUESTO OPERATIVO 6.145.231,00 7.038.824,66 -893.593,66




EJECUCION PRESUPUESTO OPERATIVO

PROGRAMA PUERTO FRAY BENTOS

EJERCICIO 2009 ENERO-DICIEMBRE
EN PESOS URUGUAYOS

TOTAL INCORPORADO
GRUPO _ DENOMINACION EN EL PERIODO
01 RETRIBUCIONES CARGOS PERMANENTES 1.373.177,67]
02 RETR. PERSONAL CONT. FUNC PERMANENTES 602.599,87
04 RETR. PERSONAL CONTR. FUNCIONES NO PERM 863.515,32
05 RETR DIVERSAS ESPECIALES 448.168,19|
06 BENEFICIOS AL PERSONAL 260.837,35
07 BENEFICIOS FAMILIARES 46.370,94
08 CARGAS LEGALES SOBRE SERV. PERSONALES 405.557,05
0 SERVICIOS PERSONALES 4.000.226,39|
11 PROD ALIMENTICIOS AGROP Y FORESTALES 1.373,75|
13 PROD PAPEL LIBROS E IMPRESOS 10.925,40
14 PROD ENERGETICOS 5.061,00
15 PROD QUIMICOS DER PETROLEO Y CONEXOS 22.913,47
16 PROD MINERALES 74,90
17 PROD METALICOS 3.841,63
19 OTROS BIENES DE CONSUMO 24.901,03
1 BIENES DE CONSUMO 69.091,18
21 SUBGRUPO 21: SERVICIOS BASICOS 548.456,47
22 PUBLICIDAD IMPR. Y ENCUADERNACIONES 476,00
23 PASAJES VIATICOS Y OTROS GASTOS TRASLADO 62.724,00
24 TRANSPORTE DE CARGA SERV COMPLEM Y ALMAC 321.481,39
26 TRIBUTOS SEGURQS Y COMISIONES 92.507,58
27 SERV. MANTENIMIENTO REP MENORES Y LIMP. 789.910,00
28 SERVICIOS TECNICOS PROF. Y ARTISTICOS 166.902,00}
29 OTROS SERV. NO PERSONALES 985.827,76
2 SERVICIOS NO PERSONALES 2.968.285,20
74 PARTIDAS A REAPLICAR 1.221,89
7 GASTOS NO CLASIFICADOS 1.221,89
TOTAL 7.038.824,66




EJECUCION PRESUPUESTO OPERATIVO

PROGRAMA PUERTO FRAY BENTOS

EJERCICIO 2009 ENERO - DICIEMBRE
EN PESOS URUGUAYOS

OBJETO DENOMINACION EJECUTADO 09
01 RETRIBUCIONES DE CARGOS PERMANENTES 1.373.177,67
011001 Retribuciones Basicas 1.373.177,67
02 RETR. PERSONAL CONT. FUNC PERMANENTES 602.599,87
021 Sueldos Basicos de Funciones Contratadas 602.599,87
04 RETR. PERSONAL CONTR. FUNCIONES NO PERM 863.515,32
042017 Por Presentismo o Asiduidad 109.384,75
042102 Compensacion Funciones Asignadas 310.086,15
043000 Salario Variable 338.805,86
044001 Prima por Antigledad 54.120,96
045005 Quebranto de Caja 51.117,60
05 RETRIBUCIONES DIVERSAS ESPECIALES 448.168,19
052001 Trabajo Nocturno 19.157,66
052003 Régimen Personal Operativa Portuaria 173.297,96
058000 Horas Extras 11.949,80
059001 Sueldo Anual Complementario Personal Presupuestado 174.238,73
059002 Sueldo Anual Complementario Personal Contratado 69.524,04
06 BENEFICIOS AL PERSONAL 260.837,35
064001 Reintegro Cuota Mutual Funcionarios 51.932,38
064002 Reintegro Cuota Mutual Nucleo Familiar 48.821,20
068000 Compensacion por Alimentacion sin aporte 156.583,77
069000 Otros Beneficios al Personal 3.500,00
07 BENEFICIOS FAMILIARES 46.370,94
072000 Hogar Constituido 36.858,24
073000 Prima por Nacimiento 4536,06
074000 Prestaciones por Hijo 4.976,64
08 CARGAS LEGALES SOBRE SERV. PERSONALES 405.557,05
081000 Aporte Patronal al Sistema de Seguridad Social 219.024,92
082001 Aporte Patronal al FNV 33.120,01
084000 Aporte Patronal Fonasa 153.412,12

TOTAL GRUPO 0

4.000.226,39




EJECUCION PRESUPUESTO OPERATIVO

PROGRAMA PUERTO FRAY BENTOS

EJERCICIO 2009 ENERO - DICIEMBRE
EN PESOS URUGUAYOS

_ DENOMINACION EJECUTADO 09

11|Productos Alimenticios, Agropecuarios, etc. 1.3-7.5',"3
111|Alimentos para personas 1.240,96
115|Materias Primas Agropecuarias y Forestales 132,79
13|Productos de Papel ,Libros e impresos 10.925,40
132]Productos de papel y cartén 9.266,40
133 Formularios_impresos similares 1.659,00
14|Productos Energeticos 5.061,00|
141|Combustibles derivados del petroleo 4.169,00
1431§upergas agz.od
15|Productos Quimicos Deriv, Del Petréleo 22.913,47
151|Lubricantes y otros derivados del petréleo 4,899, 48
152|Productos medicinales y farmaceuticos 240,06
154|Compuestos quimicos tintas y pinturas 12.847,04
155|Abonos, fertilizantes, fumigantes, etc. 1.946,37
156|Prod.plasticos, acrilicos y similares 969,52
157|Articulos de caucho 219,99
159|Otros : 1.791,01
16|Productos Minerales 74,90
162|Productos de vidrio 15,00
16§¢‘Iaten'a|a§ de construccion 59,90
17|Productos Metalicos 3.841,63
171|Minerales metalicos 742,95
172|Prod.bésicos metélicos no ferrosos 263,99
173|Accesorios metélicos 1.709,58
176|Herramientas menores 1.125,11
19|Otros Bienes de Consumo 24.901,03
191|Utiles de oficina 379,84
192]Elementos de limpieza y aseo 3.971,17
193|Articulos y accesorios eléctricos 325,22
196|Articulos de Cocina y Comedor 99,99
197|Articulos y accesorios de inférmatica 4.411,00
198|Repuestos y accesorios menores 2.356,00
199} Otros 13.357,81
1|BIENES DE CONSUMO 69.091,18




EJECUCION PRESUPUESTO OPERATIVO

PROGRAMA PUERTO FRAY BENTOS

EJERCICIO 2009 ENERO - DICIEMBRE
EN PESOS URUGUAYOS

DENOMINACION EJECUTADO 09
21|Servicios Basicos 548.456,47
211|Télefonos, télegrafo y similares 52.679,00
212|Agua 73.267,86
213|Electricidad 422.389,61
219|Otros 120,00
22|Publicidad, Impresiones y Encuadernaciones 476,00
223|Publicidad, Impresiones y Encuadernaciones 476,00
23|Pasajes, Viaticos y otros gastos 62.724,00
231|Pasajes dentro del pais 13.633,00
234|Viaticos dentro del Pais 49.091,00
24|Transp. De Carga, Ss. Complementarios, etc. 321.481,39
245|Flete y otros gastos dentro del pais 316.775,50
247|Correspondencia en el pais 4.705,89
26|Tributos, Seguros y Comisiones 92.507,58
263|Tasas y Otros 29.884,00
264|Primas y Otros gastos de seguros en el pais 48.980,78
266}Comisiones bancarias y de cambio d/pais 10.162,00
269]0tros 3.480,80
27|Ss. Mantenimiento, Reparaciones, etc. 789.910,00
271}Ss.Mant.y Rep. Inmuebles 18.664,00
272}De Maquinas y Equipos Industriales 698.111,00
273}De Automotores 6.155,00
275|De Mobiliario, Eq.de oficina y computacion 4.462,00
276|De otras maquinas 370,00
278]De limpieza y aseo 61.518,00
279]0tros 630,00
28|Servicios Técnicos, Profesionales y Artisticos 166.902,00
289]Otros 166.902,00
29|Otros Servicios No Personales 985.827,76
291|Ss. De Vigilancia y Custodia 793.631,72
296)Gastos de Protocolo 44.268,04
299]Otros 147.928,00
2|SERVICIOS NO PERSONALES 2.968.285,20
1.221,89

74]Partidas a ﬁeaplicar
7|GASTOS NO CLASIFICADOS

1.221,89




EJECUCION PRESUPUESTO OPERATIVO

PROGRAMA PUERTO JUAN LACAZE

EJERCICIO 2008 ENERO- DICIEMBRE

EN PESOS URUGUAYOS

GRUPO DENOMINACION ASIGNACION EJECUTADO DIFERENCIA

0 SERVICIOS PERSONALES 4,648.497,00 3.383.033,51 1.265.463,49
1 BIENES DE CONSUMO 32.432,00 106.404,82 -73.972,82
2 SERVICIOS NO PERSONALES 2.509.462,00 2.705.718,84 -196.256,84
7 GASTOS NO CLASIFICADOS 40,00 758,47 -718,47
TOTAL PRESUPUESTO OPERATIVO 7.190.431,00 6.195.915,64 994.515,36




EJECUCION PRESUPUESTO OPERATIVO

PROGRAMA PUERTO JUAN LACAZE

EJERCICIO 2009 ENERO-DICIEMBRE
EN PESOS URUGUAYOS

TOTAL INCORPORADO

GRUPO DENOMINACION EN EL PERIODO

01 RETRIBUCIONES CARGOS PERMANENTES 1.060.507,55
02 RETR. PERSONAL CONT. FUNC PERMANENTES 578.447,00
04 RETR. PERSONAL CONTR. FUNCIONES NO PERM 744.560,04
05 RETR DIVERSAS ESPECIALES 390.716,84
06 BENEFICIOS AL PERSONAL 233.310,13
07 BENEFICIOS FAMILIARES 39.255,04
08 CARGAS LEGALES SOBRE SERV. PERSONALES 336.236,91
0 SERVICIOS PERSONALES 3.383.033,51
11 PROD ALIMENTICIOS AGROP Y FORESTALES 8.925,70
12 PROD TEXTILES PRENDAS DE VESTIR 'Y CUERO 1.358,40
13 PROD PAPEL LIBROS E IMPRESOS 7.894,20
14 PROD ENERGETICOS 4.558,00
15 PROD QUIMICOS DER PETROLEO Y CONEXOS 10.257,40
16 PROD MINERALES 33.019,76
17 PROD METALICOS 17.964,11
19 OTROS BIENES DE CONSUMO 22.427,25
1 BIENES DE CONSUMO 106.404,82
21 SUBGRUPO 21: SERVICIOS BASICOS 615.683,79
22 PUBLICIDAD IMPR. Y ENCUADERNACIONES 50.422,30
23 PASAJES VIATICOS Y OTROS GASTOS TRASLADO 33.844,00
24 TRANSPORTE DE CARGA SERV COMPLEM Y ALMAC 9.619,78
25 ARRENDAMIENTOS 3.050,00
26 TRIBUTOS SEGUROS Y COMISIONES 52.239.73
27 SERV. MANTENIMIENTO REP MENORES Y LIMP. 212.785,84
28 SERVICIOS TECNICOS PROF. Y ARTISTICOS 164.193,00
29 OTROS SERV. NO PERSONALES 1.563.880,40
2 SERVICIOS NO PERSONALES 2.705.718,84
74 PARTIDAS A REAPLICAR 758,47
7 GASTOS NO CLASIFICADOS 758,47
TOTAL 6.195.915,64




EJECUCION PRESUPUESTO OPERATIVO

PROGRAMA PUERTO JUAN LACAZE

EJERCICIO 2009 ENERO - DICIEMBRE
EN PESOS URUGUAYOS

OBJETO

DENOMINACION EJECUTADO 09|

01 RETRIBUCIONES DE CARGOS PERMANENTES 1.060.507,55
011001 Retribuciones Basicas 1.060.507,55
02 RETR. PERSONAL CONT. FUNC PERMANENTES 578.447,00
021 Sueldos Basicos de Funciones Contratadas 578.447.00
04 RETR. PERSONAL CONTR. FUNCIONES NO PERM 744.560,04
042017 Por Presentismo o Asiduidad 65.910,89
042102 Compensacion Funciones Asignadas 367.925,62
043000 Salario Variable 176.595,45
044001 Prima por Antigledad 32.309,28
1045005 Quebranto de Caja 101.818,80
05 RETRIBUCIONES DIVERSAS ESPECIALES 390.716,84
052001 Trabajo Nocturno 10.008,39
052003 Régimen Personal Operativa Portuaria 86.334,20
057000 Becas y Pasantias 85.017,60
058000 Horas Extras 19.449,38
059001 Sueldo Anual Complementario Personal Presupuestado 118.507,22
059002 Sueldo Anual Complementario Personal Contratado 71.400,05
06 BENEFICIOS AL PERSONAL 233.310,13
064001 Reintegro Cuota Mutual Funcionarios 41.972,13
064002 Reintegro Cuota Mutual Nucleo Familiar 59.234,15
068000 Compensacion por Alimentacién sin aporte 119.403,85
069000 Otros Beneficios al Personal 12.700,00
07 BENEFICIOS FAMILIARES 39.255,04
072000 Hogar Constituido 34.549 .44
074000 Prestaciones por Hijo 4.705,60
08 CARGAS LEGALES SOBRE SERV. PERSONALES 336.236,91
081000 Aporte Patronal al Sistema de Seguridad Social 182.904,30
082001 Aporte Patronal al FNV 27.846,43
084000 Aporte Patronal Fonasa 125.486,18
TOTAL GRUPO 0 3.383.033,51




EJECUCION PRESUPUESTO OPERATIVO

PROGRAMA PUERTO JUAN LACAZE

EJERCICIO 2009 ENERO - DICIEMBRE
EN PESOS URUGUAYOS

DENOMINACION EJECUTADO 09

11|Productos Alimenticios, Agropecuarios, etc. 8.925,70
111}Alimentos para personas 5.725,31
115]Materias Primas Agropecuarias y Forestales 3.200,39
12|Prod. Textiles, Prendas de Vestir, etc. 1.358,40
121}Hilados y telas 1.358,40
13|Prod. De Papel, Libros e Impresos 7.894,20
131|Papeles de Oficina 98,00
132)Productos de papel y cartén 345,00
133)Formularios impresos similares 7.332,20
134|Productos de Artes Graficas 119,00
14|Productos Energéticos 4.558,00
141]Combustibles derivados del petroleo 231,00
143|Supergas 3.082,00
149]Otros 1.245,00
15|Productos Quimicos Deriv. Del Petréleo 10.257,40
151|Lubricantes y otros derivados del petréleo 352,00{
152|Productos medicinales y farmaceuticos 426,00
154|Compuestos quimicos tintas y pinturas 1.308,53
155jAbonos, fertilizantes, fumigantes, etc. 561,90)
166 Prod.plasticos, acrilicos y similares 2.280,86
157 Articulos de caucho 432,94
159|Otros 4.895,17
16|Productos Minerales 33.019,76
163|Materiales de construccion 32.679,76
169]Otros 340,00
17|Productos Metalicos 17.964,11
171|Minerales metalicos 2.553,54
172|Productos basicos metalicos no ferrosos 5.038,02
173)Accesorios metdlicos 3.426,86
174|Estructuras metalicas acabadas 237,00
176]Herramientas menores 6.708,69
19]Otros Bienes de Consumo 22.427,25
191|Utiles de oficina 1.186,00
192|Elementos de limpieza y aseo 2.305,50
193|Articulos y accesorios eléctricos 3.827,71
194|Articulos menores médico quirirgicos 40,00
196]Utiles de cocina y comedor 279,00
197}Articulos y accesorios de informatica 9.141,99
199|Otros 5.547,05
1|BIENES DE CONSUMO 106.404,82




EJECUCION PRESUPUESTO OPERATIVO

PROGRAMA PUERTO JUAN LACAZE

EJERCICIO 2009 ENERO - DICIEMBRE
EN PESOS URUGUAYOS

DENOMINACION EJECUTADO 09

21|Servicios Basicos 615.683,79
211 Télefonos, télegrafo y similares 79.100,00(
212)Agua 207.183,46
213|Electricidad 328.760,33
219]0tros 640,00
22|Piblicidad, Impresiones y Encuadernaciones 50.422,30
223|Publicidad, Impresiones y Encuadernaciones 50.422,30
23|Pasajes, Viaticos y otros gastos 33.844,00
231|Pasajes dentro del pais 13.008,00
234|Viaticos dentro del Pais 20.836,00
24|Transp. De Carga, Ss. Complementarios, etc. 9.619,78
245]Fletes y otros Gastos Dentro del Pais 1.470,08
247]Correspondencia en el pais 8.041 ,70r
248|Correspondencia fuera del pais 108,00
25]ARRENDAMIENTOS 3.050,00
259|0Otros 3.050,00
26|Tributos, Seguros y Comisiones 52.239,73
264|Primas y Otros gastos de seguros en el pais 41.569,55
266|Comisiones bancarias y de cambio d/pais 9.074,18
269|Otros 1.596,00
27|Ss. Mantenimiento, Reparaciones, etc. 212.785,84
271]Ss. Mant. Y Reparacion Inmuebles 42.867,84
272|De Maquinas y Eq. Industriales ' 75.300,00
273]De Automotores 11.520,00
276}De otras maquinas 2.300,00
278]De limpieza y aseo 68.108,00
279|Otros 12.690,00
28|Servicios Técnicos, Profesionales y Artisticos ' 164.193,00
289|0tros 164.193,00
29|Otros Servicios No Personales 1.563.880,40
291|Ss. De Vigilancia y Custodia 1.438.956,20
299|Otros 124.924,20
2|SERVICIOS NO PERSONALES 2.705.718,84
74|PARTIDAS A REAPLICAR 758.47|
7|GASTOS NO CLASIFICADOS 758,47
TOTAL 2.706.477,31




EJECUCION PRESUPUESTO OPERATIVO

PROGRAMA PUERTO PAYSANDU

EJERCICIO 2009 ENERO-DICIEMBRE

EN PESOS URUGUAYOS

[GRUPO __ DENOMINACION |_ASIGNACION EJECUTADO DIFERENCIA

0 SERVICIOS PERSONALES 6.947.039,00 6.662.107,89 284.931,11
1 BIENES DE CONSUMO 280.448,00 740.155,09| -459.707,09
2 SERVICIOS NO PERSONALES 1.539.749,00 1.662.311,82 -122.562,82
¥ GASTOS NO CLASIFICADOS 813,00 813,00
[TOTAL PRESUPUESTO OPERATIVO 8.768.049,00 9.064.574,80] -296.525,80




EJECUCION PRESUPUESTO OPERATIVO

PROGRAMA PUERTO PAYSANDU

EJERCICIO 2009 ENERO-DICIEMBRE
EN PESOS URUGUAYOS

TOTAL INCORPORADO

GRUPO DENOMINACION EN EL PERIODO

01 RETRIBUCIONES CARGOS PERMANENTES 1.491.396,18
02 RETR. PERSONAL CONT. FUNC PERMANENTES 1.667.307,65
04 RETR. PERSONAL CONTR. FUNCIONES NO PERM 1.372.456,29
05 RETR DIVERSAS ESPECIALES 855.957,67
06 BENEFICIOS AL PERSONAL 488.453,56
07 BENEFICIOS FAMILIARES 70.295,04
08 CARGAS LEGALES SOBRE SERV. PERSONALES 716.241,50
0 SERVICIOS PERSONALES 6.662.107,89
1 PROD ALIMENTICIOS AGROP Y FORESTALES 9.474,49
12 PROD TEXTILES PRENDAS DE VESTIR Y CUERO 1.593,60
13 PROD PAPEL LIBROS E IMPRESQS 1.738,70
14 PROD ENERGETICOS 1.722,50
15 PROD QUIMICOS DER PETROLEQ Y CONEXOS 116.582,88
16 PROD MINERALES 79.338,20
17 PROD METALICOS 377.308,52
19 OTROS BIENES DE CONSUMO 152.396,20
1 BIENES DE CONSUMO 740.155,09
21 SUBGRUPO 21: SERVICIOS BASICOS 336.894,95
22 PUBLICIDAD IMPR. Y ENCUADERNACIONES 13.711,00
23 PASAJES VIATICOS Y OTROS GASTOS TRASLADO 146.826,00
24 TRANSPORTE DE CARGA SERV COMPLEM Y ALMAC 38.119,16
25 ARRENDAMIENTOS 1.860,00
26 TRIBUTOS SEGUROS Y COMISIONES 92.614,10
27 SERV. MANTENIMIENTO REP MENORES Y LIMP. 807.644,91
28 SERVICIOS TECNICOS PROF. Y ARTISTICOS 11.463,00
29 OTROS SERV. NO PERSONALES 213.178,70
2 SERVICIOS NO PERSONALES 1.662.311,82
|TOTAL 9.064.574,80




EJECUCION PRESUPUESTO OPERATIVO

PROGRAMA PUERTO PAYSANDU

EJERCICIO 2009 ENERO - DICIEMBRE
EN PESOS URUGUAYOS

OBJETO DENOMINACION EJECUTADO 09

01 RETRIBUCIONES DE CARGOS PERMANENTES 1.491.396,18
01101 Retribuciones Basicas 1.491.396,18
02 RETR. PERSONAL CONT. FUNC PERMANENTES 1.667.307,65
021 Sueldos Basicos de Funciones Contratadas 1.667.307,65
04 RETR. PERSONAL CONTR. FUNCIONES NO PERM 1.372.456,29
042017 Por Presentismo o Asiduidad 183400,72
042102 Compensacién Funciones Asignadas 401.807,48
043000 Salario Variable 604.811,13
044001 Prima por Antigliedad 141.795,36
045005 Quebranto de Caja 40.641,60
05 RETRIBUCIONES DIVERSAS ESPECIALES 855.957,67
052001 Trabajo Nocturno 1.170,33
052003 Régimen Personal Operativa Portuaria 82.078,10
058000 Horas Extras 378.881,27
059001 Sueldo Anual Complementario Personal Presupuestado 198.208,50
059002 Sueldo Anual Complementario Personal Contratado 195.619,47
joe BENEFICIOS AL PERSONAL 488.453,56
064001 Reintégro Cuota Mutual Funcionarios 74.418,15
064002 Reintegro Cuota Mutual Nucleo Familiar 191.572,09
068000 Compensacién por Alimentacion sin aporte 217.313,32
069000 Otros Beneficios al Personal 5.150,00
|o7 BENEFICIOS FAMILIARES 70.295,04
072000 Hogar Constituido 69.984,00
074000 Prestaciones por Hijo 311,04
|o8 CARGAS LEGALES SOBRE SERV. PERSONALES 716.241,50
081000 Aporte Patronal al Sistema de Seguridad Social 408.560,64
082001 Aporte Patronal al FNV 5447470
084000 Aporte Patronal Fonasa 253.206,16
TOTAL GRUPO 0 6.662.107,80)




EJECUCION PRESUPUESTO OPERATIVO

PROGRAMA PUERTO DE PAYSANDU

EJERCICIO 2009 ENERO - DICIEMBRE
EN PESOS URUGUAYOS

DENOMINACION EJECUTADO 09
11|Productos Alimenticios, Agropecuarios, etc. 9.474,49
111}Alimentos para personas 662,80
115]Mat. Primas agropecuarias y forestales 8.811,69
12|Prod. Textiles, Prendas de Vestir, etc. 1.593,60
121|Hilados y Telas 1.593,60
13|Prod. De Papel, Libros e Impresos 1.738,70
131|Papeles de Oficina 242,00
132}Productos de papel y cartén 1.296,70
135]Libros revistas y otras publicaciones 200,00
14|Productos Energéticos 1.722,50
141}Combustibles derivados del petréleo 100,50
143}Supergas 1.500,00}
149{Otros 122,00
15|Productos Quimicos Deriv. Del Petréleo 116.582,88
151|Lubricantes y otros derivados del petréleo 3.073,00
152|Productos medicinales y farmaceuticos 69,00
154]Compuestos quimicos tintas y pinturas 27.505,18
155)Abonos, fertilizantes, fumigantes, etc. 4.592,00
156|Prod.plasticos, acrilicos y similares 35.891,24
157Articulos de caucho 16.172,10
159]Otros 29.280,36
16|Productos Minerales 79.338,20
162|Productos de vidrio 33.584,00
163|Materiales de construccion 34,052,00
169]0Otros 11.702,20
17|Productos Metalicos 377.308,52
171|Minerales metalicos 87.039,97
172|Productos basicos metélicos no ferrosos 6.208,40|
173}Accesorios metalicos 48.342,53
174|Estructuras metélicas acabadas 153.251,41
176|Herramientas menores 78.784,61
179|Otros 3.681,60|
19|Otros Bienes de Consumo 152.396,20
191|Utiles de oficina 1.431,50
192|Elementos de limpieza y aseo 7.635,20
193 Articulos y accesorios eléctricos 121.821,18
194 |Articulos menores médico quirlrgicos 652,00
196 Articulos de cocina y comedor 750,50
197|Articulos y accesorios de informatica 1.885,00
198|Repuestos y accesorios menores 3.529,00
199|Otros 14.691,82
1|BIENES DE CONSUMO 740.155,09




EJECUCION PRESUPUESTO OPERATIVO

PROGRAMA PUERTO PAYSANDU

EJERCICIO 2009 ENERO - DICIEMBRE
EN PESOS URUGUAYOS

DENOMINACION EJECUTADO 09
21|Servicios Basicos 336.894,95
211|Télefonos, télegrafo y similares 36.838,62
213|Electricidad 300.056,33
22|Piablicidad, Impresiones y Encuadernaciones 13.711,00
221|Publicidad 7.471,00
223|Publicidad, Impresiones y Encuadernacion 6.240,00
23|Pasajes, Viaticos y otros gastos 146.826,00
231|Pasajes dentro del pais 26.109,00
234|Viaticos dentro del Pais 120.717,00
24]Transp. De Carga, Ss. Complementarios, etc. 38.119,16
5 245|Flete y ofros gastos dentro del pais 29.299,50
247|Correspondencia en el pais 8.819,66
25]Arrendamientos 1.860,00
259]0tros 1.860,00
26| Tributos, Seguros y Comisiones 92.614,10
264|Primas y Otros gastos de seguros en el pais 80.856,10
F 266]Comisiones bancarias y de cambio d/pais 11.758,00
27]Ss. Mantenimiento, Reparaciones, etc. 807.644,91
271]Ss. Mant. Y Reparacion Inmuebles 54.278,00
b 272|De Méaquinas y Equipos Industriales 101.250,00
273]De Automotores 17.425,91
276]De otras maquinas 695,00
278|De limpieza y aseo 357.856,00
279|0tros 276.140,00
28|Servicios Técnicos, Profesionales y Artisticos 11.463,00
289]0tros 11.463,00
29|Otros Servicios No Personales 213.178,70
296}Gastos de Protocolo 12.839,20
299} Otros 200.339,50
- 2|SERVICIOS NO PERSONALES 1.662.311,82




EJECUCION PRESUPUESTO OPERATIVO

PROGRAMA PUERTO SALTO

EJERCICIO 2009 ENERO-DICIEMBRE

EN PESOS URUGUAYOS

GRUPO DENOMINACION ASIGNACION EJECUTADO DIFERENCIA

0 SERVICIOS PERSONALES 1,271.904.00r 728.369,52 543.534,48
1 BIENES DE CONSUMO 27.130,00 39.969,74 -12.839,74
2 SERVICIOS NO PERSONALES 174.481,00 246.974,55 -72.493,55
7 GASTOS NO CLASIFICADOS 20,00 69,79 -49,79
TOTAL PRESUPUESTO OPERATIVO 1.473.535,00 1.015.383,60| 458.151,40




EJECUCION PRESUPUESTO OPERATIVO

PROGRAMA PUERTO SALTO

EJERCICIO 2009 ENERO-DICIEMBRE
EN PESOS URUGUAYOS

TOTAL INCORPORADO
GRUPO DENOMINACION EN EL PERIODO

01 RETRIBUCIONES CARGOS PERMANENTES 275.609,89
02 RETR. PERSONAL CONT. FUNC PERMANENTES 119.855,11
04 RETR. PERSONAL CONTR. FUNCIONES NO PERM 122.598,25
05 RETR DIVERSAS ESPECIALES 47.715,23
06 BENEFICIOS AL PERSONAL 77.761,73
07 BENEFICIOS FAMILIARES 9.797,76
08 CARGAS LEGALES SOBRE SERV. PERSONALES 75.031,55
0 SERVICIOS PERSONALES 728.369,52
13 PROD.PAPEL LIBROS E IMPRESOS 124,00
15 PROD QUIMICOS DER PETROLEO Y CONEXOS 22.296,95
17 PROD METALICOS 4.495 43
19 OTROS BIENES DE CONSUMO 13.053,36
1 BIENES DE CONSUMO 39.969,74
21 SUBGRUPO 21: SERVICIOS BASICOS 49.025,00|
22 PUBLICIDAD IMPR. Y ENCUADERNACIONES 109,00
23 PASAJES VIATICOS Y OTROS GASTOS TRASLADO 43.128,00
24 TRANSPORTE DE CARGA SERV COMPLEM Y ALMAC 13.325,00
25 ARRENDAMIENTOS 8.277,00
26 TRIBUTOS SEGUROS Y COMISIONES 16.573,55
27 SERV. MANTENIMIENTO REP MENORES Y LIMP. 105.904,00
29 OTROS SERV. NO PERSONALES 10.633,00
2 SERVICIOS NO PERSONALES 246.974,55
74 PARTIDAS A REAPLICAR 69,79
7 GASTOS NO CLASIFICADOS 69,79

TOTAL 1.015.383,60




EJECUCION PRESUPUESTO OPERATIVO

PROGRAMA PUERTO SALTO

N EJERCICIO 2009 ENERO - DICIEMBRE
EN PESOS URUGUAYOS

- OBJETO | DENOMINACION EJECUTADO 09 |
01 |RETRIBUCIONES DE CARGOS PERMANENTES 275.609,89
011001 |Retribuciones Basicas 275.609,89
02 RETR. PERSONAL CONT. FUNC PERMANENTES 119.855,11
021 Sueldos Basicos de Funciones Contratadas 119.855,11
04 RETR. PERSONAL CONTR. FUNCIONES NO PERM 122.598,25
042017 Por Presentismo o Asiduidad 20.383,84
043000 Salario Variable 80.363,85
044001 Prima por Antigiiedad 21.850,56
05 RETRIBUCIONES DIVERSAS ESPECIALES 47.715,23
059001 Sueldo Anual Complementario Personal Presupuestado 37.491,77
059002 Sueldo Anual Complementario Personal Contratado 10.223,46

{06 BENEFICIOS AL PERSONAL 77.761,73
064001 Reintegro Cuota Mutual Funcionarios 11.555,81
064002 Reintegro Cuota Mutual Nucleo Familiar 28.848,91
068000 Compensacion por Alimentacién sin aporte 33.233,01
069000 Otros Beneficios al Personal 4.124,00

. 07 BENEFICIOS FAMILIARES 9.797,76
072000 Hogar Constituido 9.797,76
08 CARGAS LEGALES SOBRE SERV. PERSONALES 75.031,55
081000 Aporte Patronal al Sistema de Seguridad Social 43.009,65
082001 Aporte Patronal al FNV 5.734,56
084000 Aporte Patronal Fonasa 26.287,34

TOTAL GRUPO 0 _ 728.369,52




EJECUCION PRESUPUESTO OPERATIVO

PROGRAMA PUERTO SALTO

EJERCICIO 2009 ENERO - DICIEMBRE
= EN PESOS URUGUAYOS

DENOMINACION EJECUTADO 09

13|Prod. De Papel, Libros e Impresos 124,00

) 132|Productos de papel y cartén 124,00
15|Productos Quimicos Deriv. Del Petréleo 22.296,95

154|Compuestos quimicos tintas y pinturas 7.593,50

155|Abonos, fertilizantes, fumigantes, etc. 610,00{

166|Prod.plasticos, acrilicos y similares 13.528,65

159|Otros 564,80

17|Productos Metélicos 4.495,43

173|Accesorios metalicos 1.824 43
2 176|Herramientas menores 2.671,00}
19|Otros Bienes de Consumo 13.053,36

191|Utiles de oficina 103,00

192|Elementos de limpieza y aseo 1.345,00

_ 193Articulos y accesorios eléctricos 9.195,90
197|Articulos y accesorios de inférmatica 292,00

o 198|Repuestos y accesorios menores 165,00
= 199|Otros 1.952 46|
1|BIENES DE CONSUMO 39.969,74




EJECUCION PRESUPUESTO OPERATIVO

PROGRAMA PUERTO SALTO

EJERCICIO 2009 ENERO - DICIEMBRE
EN PESOS URUGUAYOS

DENOMINACION EJECUTADO 09

21|Servicios Basicos 49.025,00
211|Télefonos, télegrafo y similares 20.340,00|
212)Agua 12.863,00
213|Electricidad 15.822,00
22|Publicidad, Impresiones y Encuadernaciones 109,00
223|Publicidad, Impresiones y Encuadernaciones 109,00
23|Pasajes, Viaticos y otros gastos 43.128,00
231|Pasajes dentro del pais 26.723,00
234|Viaticos dentro del Pais 16.405,00
24|Transp. De Carga, Ss. Complementarios, etc. 13.325,00
241)Ss. De Mudanzas dentro del Pais 518,00
245|Flete y otros gastos dentro del pais 9.269,00
247|Correspondencia en el pais 3.538,00
25]Arrendamientos 8.277,00
251|Arrendamiento de Inmueble dentro del Pais 2.196,00
257|De Eq. De Transporte y similares 610,00
259|0tros 5.471,00
26| Tributos, Seguros y Comisiones 16.573,55
264|Primas y Otros gastos de seguros en el pais 8.475,55
266]Comisiones bancarias y de cambio d/pais 8.098,00
27|Ss. Mantenimiento, Reparaciones, etc. 105.904,00
271|Ss. Mant. Y Reparacion de Inmuebles 2.400,00
272|De Maquinas y Equipos Industriales 83.514,00
273|De Automotores 150,00
278)De limpieza y aseo 12.700,00
279|Otros 7.140,00|
29|Otros Servicios No Personales 10.633,00
296|Gastos de Protocolo 1.779,00
299|0Otros 8.854,00
2|SERVICIOS NO PERSONALES 246.974,55
74|Partidas a Reaplicar | 69,79
7|GASTOS NO CLASIFICADOS 69,79




Inversiones

—

mmmmnmn%nmmwmnhaa:&nmnnamnan:&m:\nammmm__mmm:




600Z OINNP-O¥3INIT SOID3IHd ¥ 800/80S OLIHOIA NQIOVYNOIAY NNO3S NOIOVYNOISY

08°€Z Ol9WVO 30 OdlIL

29'69¥°L58'98. 69'PS6'V1LS'Z09 69'G/5°€E8'VT- 00'000°90Z'¥LY"L aviol
00'000°2¥S - 00°000°C¥S SOY3IONVNIH SOAILOV
zE'8T96L9'18L 00'971 661 665 89'622'L09'vT- 00'000°08%'S0V"1 0Osn 30 S3N3I8
0E'L¥8'SEY 69'808°GLEE lo'0sezee- 00'000'¥81'8 S3TYNOSH3d ON SOIDINY3S
oavinoar3 oavinoara NQIDND3r3a OQVNOISY NQI12d1d0Ss3a OdnN¥o
ON OQVNOISY 30 OlgNvD 3a
OdIL v 3Lsnrv

SOAVNONYN SOS3d N3
JHEIN3I0I0-0"3N3 6002 O1210¥3ra

TVYNOIOVN VAINOW OAavaiTOSNOD

S3NOISHIANI 3d NOIONJ3r3




=] "\\\...1.11 T ; .uw
7 w&x&%ﬂwm wﬁwws
| .\\ (4 ...” / \ \
ot n Y i /z.....rr|| \

600Z OINNM-OY3INI SOID3Hd V¥ 800/80S OL3HI3IA NQIDVNIIAY NNO3S NQIOVNDISY

S0°989°€9.'68€ S6°C1LE999 ¥9¥ 00°000°0EV' VS8 vioL
00'000°¢vS 00'000°¢¥S SOHIIONVYNIH SOAILOY
50'909°0£8'98€ GB'CEE LYE VOV 00'000'82}°158 0SN 30 SanN3ig
00'080°'}6EC 00'026'8LE 000000442 S3TYNOSH3d ON SOIDINY3S
oav.ino3ar3 oav.inoars NQIOVNDISY NOQIOdI¥OS3a 0dn¥o
ON OQVNOISY

SOAVNONYN SOS3d N3
JH8IN3I0Ia-0¥3aN3 6002 OI2I0¥3Ar3

TVNOIOVN VAINOW OAVNOISY

S3INOISY3IANI 3d NOIDND3Ar3



118V1 )' did

BU3g BIQA,

600Z OINNM-O¥3NI SOID3Yd V 800/80S 0131030 NQIOVNIIAY NNO3S NOIDVNDISY

€L'21L9'v89'91 12°18¢€'5€8'9 00'000'025'€2 avioL
£0'662°065°9} L6'v0L'669'9 00'000°062 €2 0OSN 3a S3IN3IE
0L'LLEVE 0£'289's¢El 00'000°0€2 S3TVYNOSH3d ON SOIDIAY3ES
oavino3ar3d oav.inoar3a NQIOVNDISY NQIDOdIdOS3d Odnyo
ON OQVNO9ISY

SOAVNONYN SOS3d N3
JHEINZI0I0-0d3N3 6002 OI2I0WdAr3

VH3IFNVELX3 YVGINOW OAVNOISY

S3ANOISHUIANI 3d NOIDONDAr3



600Z OINNM-O43N3 SOID3Nd V 800/605 0L3¥03A NQIOVYNIIAY NNOIS NOIOVNOISY
08°'€Z O1gNVD 30 OdiL

15'€82°€60°26¢€ vL'0v9'8ve LEL 69'GL5°EE8PT- 00'000°92L'6SS aviolL
L2'220'6¥8 V6E G0'esSL IS8 vElL 89'GZZ 109 ve- 00'000°20€ ¥SS OSN 30 S3N3Ig
0g'L9LvPee 69'888'966'C L0'05€2ET- 00'000'¥LP'S S31¥YNOSH3d ON SOIDING3S
oav.inoar3 oav.inoar3a NOIDON23ra NQIDVNOISY NOIOdIYOS3a 0dNyo
ON OQVNDISY 30 Olgnvd 3d
OdllL v 31snry

SOAVNONYN SOS3d N3
IHANIID1A-0H3ANT 6002 OI0IDYAr3

VHIrNYH.LX3 VAINOW OQVNOISY 13d TYNOIOVN VAINOW N3 3LNITVAIND3I

SIANOISHI3ANI 3d NOIOND3Ard



EJECUCION DE INVERSIONES

APERTURA POR PROGRAMAS Y PROYECTOS

COMPONENTE EN MONEDA NACIONAL

11701 EQUIPAMIENTO ESTACION ELECTRICA N° 4
11709 CONST.TALLER Y ACONDICIONAMIENTO

42.493.000,00
21.680.000,00

3.616.627,80

ASIGNADO EJECUTADO DIFERENCIA

GRUPO 2 : SERVICIOS NO PERSONALES 542.000,00 318.920,00 223.080,00

PROGRAMA 1- PUERTO DE MONTEVIDEO 542.000,00 318.920,00 223.080,00
10701 ASISTENCIA TECNICA 542.000,00 318.920,00 223.080,00
GRUPO 3 : BIENES DE USO 604.655.000,00 262.404.734,94 342.250.265,06

PROGRAMA 1- PUERTO DE MONTEVIDEO 604.655.000,00 262.404.734,94 342.250.265,06
10109 AMPLIACION ESTACION ELECTRICA 14.092.000,00 21.935.686,22 -7.843.686,22
10209 DEFENSAS 9.756.000,00 43.833,00 9.712.167,00
10309 MUELLE C Y DRAGADO 130.080.000,00 130.080.000,00
10401 OBRAS VARIAS 13.008.000,00 8.991.712,01 4.016.287,99
10501 EQUIPAMIENTOS 32.168.000,00 3.294.647 60 28.873.352 40
10509 PUERTOQ SECO 17.344.000,00 - 17.344.000,00
10609 REACOND.INFRAESTRUCTURA 21.680.000,00 16.754.452,00 4.925.548,00
10709 PAVIMENTACION PERIMETRAL 21.680.000,00 - 21.680.000,00
10809 PAVIMENTO CALLE GUATEMALA 4.336.000,00 2.605,00 4.333.395,00
10909 PAVIMENT.Y OBRAS ACCESO NORTE 26.016.000,00 - 26.016.000,00
11309 DRAGADO MEDIOS PROPIOS 140.920.000,00 49.420.756,69 91.499.243,31
11501 RELLENO ACCESO NORTE 45.528.000,00 158.344.414 62 -112.816.414 62
11508 PUERTO PESQUERO CAPURRO 48.048.000,00 - 46.048.000,00
11609 REACONDICIONAMIENTO EDILICIO 5.420.000,00 - 5.420.000,00

38.876.372,20
21.680.000,00

PROGRAMA 2- PUERTO DE COLONIA

56.368.000,00

113.638.698,76

11809 ACONDICIONAMIENTO TERRENOS AFE 10.406.000,00 - 10.406.000,00
GRUPO 4: ACTIVOS FINANCIEROS 542.000,00 - 542.000,00
PROGRAMA 1- PUERTO DE MONTEVIDEO 542.000,00 - 542.000,00
12108 APORTE CAPITAL FUND.PTOS.URUGUAY 542.000,00 542.000,00

-57.270.698,76

GRUPO 3 : BIENES DE USO

56.368.000,00

113.638.698,76

-57.270.698,76

20101 CONSTRUCCION TERMINAL DE PASAJEROS 54.200.000,00 113.197.247,76 -58.997.247,76
20109 OBRAS VARIAS 2.168.000,00 441.451,00 1.726.549,00

PROGRAMA 3- PUERTO DE NUEVA PALMIRA 120.779.000,00 73.972.278,52 46.806.721,48
GRUPO 3 : BIENES DE USO 120.779.000,00 73.972.278,52 46.806.721,48
30109 AMPLIAC. MUELLE Y RELLENO EXPLANADA 94.763.000,00 73.972.278,52 20.790.721,48
30209 DRAGADO MEDIOS PROPIOS 2.168.000,00 - 2.168.000,00
30309 OBRAS VARIAS 2.168.000,00 £ 2.168.000,00
30509 TERRENOS 21.680.000,00 - 21.680.000,00

PROGRAMA 4- PUERTO DE FRAY BENTOS 3.252.000,00 - 3.252.000,00
GRUPO 3 : BIENES DE USO 3.252.000,00 - 3.252.000,00
40109 OBRAS VARIAS 3.252.000,00 - 3.252.000,00

PROGRAMA 5- PUERTO DE JUAN LACAZE 20.596.000,00 669.908,00 19.926.092,00
GRUPO 3 : BIENES DE USO 20.596.000,00 669.908,00 19.926.092,00
{50109 AMPLIACION DE MUELLE CERCADO 17.344.000,00 396.096,80 16.947.903,20
50209 OBRAS VARIAS 3.252.000,00 273.811,20 2.976.188,80

PROGRAMA 6- PUERTO DE PAYSANDU 37.940.000,00 13.535.554,25 24.404.445,75
GRUPO 2: SERVICIOS NO PERSONALES 2.168.000,00 - 2.168.000,00
160409 ASISTENCIA TECNICA 2.168.000,00 - 2.168.000,00
|SRUPO 3 : BIENES DE USO 35.772.000,00 13.5635.564,25 22.236.445,75
60109 OBRAS VARIAS 3.252.000,00 - 3.252.000,00
60201 REFUERZO MUELLE PAYSANDU 32.520.000,00 13.535.554,25 18.084.445.75

PROGRAMA 7- PUERTO DE SALTO 9.756.000,00 126.219,48 9.629.780,52
GRUPO 3 : BIENES DE USO 9.756.000,00 126.219,48 9.629.780,52
70109 OBRAS VARIAS 9.756.000,00 126.219,48 9.629.780,52
TOTAL 854.430.000,00 464.666.313,95 ' 389.763.686,05




EJECUCION DE INVERSIONES

APERTURA POR PROGRAMAS Y PROYECTOS

COMPONENTE EN DOLARES

ASIGNADO EJECUTADO DIFERENCIA
GRUPO 2 : SERVICIOS NO PERSONALES 230.000,00 135.682,30 94.317,70
PROGRAMA 1- PUERTO DE MONTEVIDEO 230.000,00 135.682,30 94.317,70
10701 ASISTENCIA TECNICA 230.000,00 135.682,30 94.317.70
GRUPO 3 : BIENES DE USO 23.290.000,00 6.699.704,97 16.590.295,03
PROGRAMA 1- PUERTO DE MONTEVIDEO 22.500.000,00 €.569.345,93 15.930.654,07
10301 DRAGADO 11.000.000,00 11.000.000,00
10309 MUELLE C Y DRAGADO 9.400.000,00 6.036.527,00 3.363.473,00
10401 OBRAS VARIAS 100.000,00 0.825.42 90.174,58
10501 EQUIPOS VARIOS 1.680.000,00 522.993 51 1.157.006,49
10601 RETIRO BUQUES HUNDIDOS 80.000,00 80.000,00
11701 EQUIPAMIENTO ESTAC. ELECTRICA NO. 4 240.000,00 - 240.000,00
PROGRAMA 2- PUERTO DE COLONIA 90.000,00 95.403,57 -5.403,57
20401 EQUIPOS VARIOS 90.000,00 95.403,57 -5.403 57
PROGRAMA 3- PUERTO DE NUEVA PALMIRA 290.000,00 22.754 67 267.245,33
30301 EQUIPOS VARIOS 290.000,00 22,754 67 267.245,33
PROGRAMA 4- PUERTO DE FRAY BENTOS 75.000,00 - 75.000,00
40301 EQUIPOS VARIOS 75.000,00 : 75.000,00
PROGRAMA 5- PUERTO DE JUAN LACAZE 75.000,00 7.350,00 67.650,00
50201 EQUIPOS VARIOS 75.000,00 7.350,00 67.650,00
PROGRAMA 6- PUERTO DE PAYSANDU 185.000,00 4.850,80 180.149,20
60101 EQUIPOS VARIOS 185.000,00 4.850,80 180.149,20
PROGRAMA 7- PUERTO DE SALTO 75.000,00 = 75.000,00
70101 EQUIPOS VARIOS 75.000,00 - 75.000,00
TOTAL 23.520.000,00 6.835.387,27 16.684.612,73 |
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NOTAS A LOS ESTADOS CORRESPONDIENTES AL EJERCICIO FINALIZADO AL:
31 DE DICIEMBRE DE 2009.

1. Las asignaciones presupuestales corresponden a la adecuacién de las partidas
aprobadas por Decreto 508/008 de fecha 27 de diciembre de 2007, expresadas a
precios de enero- junio 2009.

2. Los valores contenidos en la ejecucién se expresan en moneda nacional.

3. En los egresos, se incluyeron los pagos realizados por concepto de remuneraciones,
aportes a la seguridad social, gastos de funcionamiento, transferencias corrientes y de
capital a organismos publicos y privados, e inversiones.

4. El estado de fuentes y usos de fondos muestra, por un lado, el resultado financiero del
ejercicio como producto de la diferencia entre los ingresos y egresos realizados en el
periodo y, por otra parte, como se financia dicho resultado.

5. La resolucién de Directorio N0.210/3.538 aprueba la adecuaciéon de las erogaciones
efectivamente realizadas, de acuerdo con el articulo 12 del Decreto 508/008 en los
siguientes Grupos:

Grupo 0- Servicios Personales — Subgrupo 063000- Indemnizacién por retiro, y
Grupo 2- Servicios No Personales- Subgrupo 26 — Tributos, Seguros y Comisiones.
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de Cumplimiento de
Objetivos y Metas
Programadas



ESTADO DEMOSTRATIVO DEL CUMPLIMIENTO DE OBJETIVOS Y METAS
PROGRAMADAS.

A continuacion se expone el cumplimiento de los objetivos estratégicos y metas
establecidas en el Presupuesto 2009.

1. MEJORAR LA OPERATIVA DE LAS INFRAESTRUCTURAS PORTUARIAS
ACTUALES

Ofrecer una infraestructura adecuada con capacidad para atender los
requerimientos de la demanda actual y futura nacional y regional.

Para cumplir con este objetivo se plantearon las siguientes metas para mejorar
la operativa de las infraestructuras actuales:

e Mantener la cota de dragado a 11,5 m en el Puerto de Montevideo

En el afio 2009 se mantuvo el Régimen Especial de Dragado iniciado en el
mes de abril de 2008 continuando asi con los trabajos de mantenimiento del
Antepuerto, extrayéndose un volumen de 5.032.000 m3.

Con fecha 23 de junio de 2009, la ANP suscribié un contrato con el Consorcio
SDC de Brasil Servicios Maritimos Ltda. & Chec Dredging Co.Ltd. con el
objetivo de realizar el dragado de mantenimiento y correccién en el Canal de
Acceso del Puerto de Montevideo a menos 12 metros , una vez culminada la
obra se estima que el volumen total extraido sera de 12.500.000 m3.

e 75% de las gruas funcionando

Dado que se continua el proceso de adecuacion y modernizacion de las grias
existentes en la ANP no es posible realizar una medicién exacta de las horas
gruas disponibles. Se adecuaron en este afo: una gria en el Puerto de
Paysandul y otra en el Puerto Salto; se modernizaron 2 grias Takraf y 2 gruas
Duro Felguera en el Puerto de Montevideo, lo cual hace posible estimar la
mejora del rendimiento de los citados equipos.

e 300 metros nuevos de muelles de ultramar

Esta meta esté relacionada con el Proyecto Institucional N° 6 “Terminal de TCP
Ampliacién” con fecha 27 de noviembre de 2009 se dio por finalizada dicho
Proyecto al culminarse la obra por la que fue creado.

La obra realizada consisti6 en la ampliacién del Muelle de Escala en 350
metros con una fundacién del mismo que permite atender buques de hasta 14
metros de calado, y la ampliacién de la playa de contenedores en 10,5
hectareas, incorporédndose ademas 4 nuevas gruas de ultima generacion .

e Aumentar la superficie disponible para usos portuarios

En el puerto de Montevideo esta meta esté vinculada al Proyecto institucional
N° 2 “ Relleno del Area de la Bahia-Construccién de Acceso Norte” .Continta la
obra y en el correr del afio 2009 el avance fue aproximadamente de un 95%,



lo que significa una superficie ganada al mar importante para la operativa
portuaria, sobre todo para camiones.

Se incorporaron 4 y % hectareas en la playa de maniobras de AFE y 103
hectareas incorporadas al Puerto de Montevideo en Puntas de Sayago.

La obra del “Muelle C*, terminal multipropésito, se prevee su comienzo para el
para el segundo semestre del afio 2010.

En el Puerto de Colonia, en el ejercicio 2009, se finalizé la obra de la Terminal
de Pasajeros, siendo éste el mayor puerto fluvial en materia de turismo. Se
entiende que contar con esta terminal que mejoraré los servicios, va a tener un
efecto multiplicador.

Otras obras realizadas en los demas Puertos administrados, son: en el Puerto
de Nueva Palmira, la construccién muelle para barcazas y extension del muelle
de ultramar de 75 mts. pas6 a 200mts; en el Puerto de Salto
reacondicinamiento y mejoras en la red fisica existente; en el Puerto de
Paysandu se realizé el refuerzo y acondicionamiento del muelle para operar
contenedores. Asimismo, se adjudicaron inversiones relacionadas con el
reacondicionamiento de grias en el Puerto de Salto y Paysandu

2. VIABILIZAR NUEVOS NEGOCIOS PORTUARIOS DE ACUERDO A LA VISION
ESTRATEGICA

Promover el desarrollo portuario coordinando los esfuerzos publicos y privados
Para cumplir con este objetivo se plantearon las siguientes metas:

e Avanzar hacia el desarrollo de Puerto Capurro, Puerto Seco, Terminal
Granelera

El Proyecto Institucional N° 8 ‘Terminal pesquera de Puerto Capurro” sigue
avanzando al ritmo previsto, habiéndose obtenido la autorizacién ambiental, en
el afo 2009 se hizo la contratacién para la realizacién de Cateos, a su vez se
realizo la Licitacion Publica N° 10816 para la construccién de la obra de relleno
(Espigon) de la zona donde se construiran los muelles para la pesca. También
comenzoé la expropiacion de los terrenos costeros pertenecientes a diferentes
propietarios.

El Proyecto Institucional N° 7 “Terminal Granelera” que consiste en efectivizar
un espacio fisico ganando terreno al mar, por donde satisfacer las necesidades
de la plaza con lo relacionado a la exportacién de productos forestales y con
un nuevo puesto de atraque para barcos graneleros.

Incluye la construccién de una explanada (Terminal de acopio granelero) con
cinta transportadora y un puesto de atraque en la zona para barcos de gran
calado.

Este proyecto que originalmente incluia una planta chipeadora ha sido
reformulado para solucionar inconvenientes medioambientales y actualmente
se encuentra en la etapa de elaboracion de Pliego de Condiciones,
estimandose la culminacién de la primera etapa para el afio 2012.




El Proyecto Institucional N° 40 "Puerto Seco Rivera” que consiste en generar
un Proyecto Estratégico Logistico sustentable que fomente la descentralizacién
de los Puertos existentes, ingresando la figura de Puerto Seco, creando una
Terminal Intermodal que efectie la distribucion fisica internacional de
mercaderias preferentemente en el Departamento de Rivera.

Este proyecto se encuentra en la etapa de Estudios de Oferta, Andlisis de
Términos de Referencia de la Consultoria que realizard los Estudios de
Factibilidad y Mercado; para posteriormente informar al Directorio y al BID.

e Seguir creciendo en el movimiento de contenedores

El movimiento de contenedores en el afio 2009 bajé un 14% respecto al
registrado en el mismo periodo del afio anterior.

3. OPTIMIZAR LOS SISTEMAS DE GESTION
Mejorar los sistemas de gestion integrando las propuestas al presupuesto anual

e Implementar planes de contingencia en los puertos comerciales del
Uruguay

Esta meta esta relacionada a la calidad de aire, como consecuencia de la
actividad portuaria podrian producirse emanaciones de gas (monoxido de
carbono, amoniaco, anhidrido sulfurico, etc.) aunque las mismas no son de
gran incidencia en términos generales.

Existe un Plan de Contingencia ante este tipo de situaciones en el cual el
Director de Crisis es el Prefecto Nacional Naval, dentro del marco del Plan
Nacional de Emergencias.

Se adquirié un medidor de gases portatil para estos casos, que fue cedido por
la Divisién de Operaciones Portuarias a la Direccion Nacional de Bomberos.

Se realizaron ademas investigaciones con respecto al particulado en el aire en
la carga o descarga de graneles soélidos.

La ANP en cumplimiento de sus Politicas Ambientales, en su rol de
Responsabilidad Social y actuando en forma coordinada con la sociedad civil
se encuentra abocada a la preservacion ambiental y dentro de la misma, la
gestion de residuos es una de sus acciones.

e« Pago a Proveedores en un nivel maximo de eficiencia

Mantener el pago a 8 dias con un desvio del 10%, contando los dias de
demora del pago después de conformada la factura. En el afio 2009 se cumpli6
con el plazo estipulado.

¢« Cumplimiento de la normativa legal en cuanto a tiempo y forma de
presentacion de Informes Contables

Se presentaron los Estados Contables antes del 31 de marzo de 2009 ante el
Tribunal de Cuentas contando los mismos con el dictamen sin observaciones
de la Auditoria externa Deloitte S.C.



Igualmente se cumpli6 con la presentacion del Balance de Ejecucion
Presupuestal ante el Tribunal de Cuentas al 31 de mayo de 2009.

4. ADECUAR EL MODELO DE GESTION PARA RESPONDER AL PROYECTO
ESTRATEGICO

Reestructura interna para dotar de los mejores mecanismos a la Administracién
a los efectos de ejecutar los lineamientos estratégicos acordados con el MTOP
en el marco de la politica nacional.

Este objetivo se desarrolla a través de tres pilares:

e Invertir en el capital humano buscando la motivacién, compromiso y
competencia

En el afio 2009 ingresaron 11 nuevos funcionarios y 59 personas en régimen
de zafrales de acuerdo al art. 507 de la Ley 18.362 (30/09/2008)

e Plan de Capacitacion
Para el afo 2009 se proyectaron 2972 horas de capacitacion.

e Avanzar en el desarrollo de la organizacion Matricial
En el afio 2009 se continuaron con los Proyectos Institucionales, de los cuales
se encuentran trabajando directamente 2 funcionarios por proyecto como
Duefio y Alterno con perfiles variados entre administrativos, profesionales y

tecnicos de diversas disciplinas. A esto se le debe agregar que dada Ila
estructura matricial de trabajo, gran nimero de funcionarios colaboran en

dichos proyectos.
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- DIARIQ OFICILAL #==

N 27.600 - Octubre 29 de 2008 31-D
6 42102 Compensacion funciones asignadas 20.553.890
Decreto 508/008 42103 Compensacidn tareas especificas 4.926.265
42105 Mantenimiento retributivo 2.920.056
43000 Sistema de remuneracidn variable 25.545.960
44001 Prima por antigiiedad 9.291.682
45005 Quebranto de caja 925.534
52001 Trabajo nocturno 4.141.050
52003 Régimen personal operativa portuaria 33.146.400
52004 Régimen personal operativa maritima 14.375.841
MINISTERIO DE TRANSPORTE Y OBRAS PUBLICAS i ‘é‘::a":?spg:a’m’f:‘s'“ Y 0o goesdes L g,
MINISTERIO DE ECONOMIA Y FINANZAS 53000 Horas extras 14349.992
7 59001 Sueldo anual complementario Personal
Montevideo, 21 de Octubre de 2008 Presupuestado 33.021.027
VISTO: El Presupuesto Operativo, de Operaciones Financieras y de 59002 g';?:: :l:;l:a] somplemeniario Fenom! 706.584
]{!VCFFIF)HES de la Administracién Nacional de Puertos correspondiente al 63000 Indemnizaciones por retiro 16.270.000
ejercicio 2009, 64000 s ! i i i
s ; 3 64001 Reintegro cuota mutual funcionarios 7.582.800
: CQFESIDE]}ANDO'P;?;“ 0*;‘3‘"%“3 P“‘““’g!"’"“’ y Presupuesto 64002 Reintegro cuota mutual Nécleo Familiar  15.862.660
B emitido s intorme y ¢l Tribunal de Luenias su oictamen, 68000 Compensacién por Alimentacin sin aporte 9.228.000
69000 Otros b i 1.236.
ATENTO: A lo establecido en el articulo 221 de la Constituciéndela 71000 primy gf?f;f,’;;;fff““”' g
Repiiblica; 72000 Hogar Constituido 5.010.638
. : 73000 Prima por Nacimiento 16.568
EL PRESIDENTE DE LA REPUBLICA 74000 Prestaciones por Hijo 196.676
75000 Prestaciones por Fallecimiento 88.750
DECRETA: 79000 Retardo mental 48.280
81000 Aporte Patronal al Sistema de Seguridad
Articulo 1o.- Apruébense las partidas presupuestales de) Presupuesto Social 32.884.420
Operativo, de Operaciones Financieras y de Inversiones de la 82001 Aporte Patronal al FNV 4.184.580
Administracién Nacional de Puertos correspondiente al ejercicio 2009, 84000 FONASA 21.922.947
de acuerdo al siguiente detalle: 1 BIENES DE CONSUMO 68.827.099
2 SERVICIOSNOPERSONALES 413.089.531
Concepto Monto en § 5 TRANSFERENCIAS 196.250.248
INGRESOS _ 1.921.748.440 7 GASTOSNO CLASIFICADOS 356.057
Ingresos Operativos 1.921.748.440 PROGRAMA 2. PUERTO DE COLONIA
EGRESOS
Operativos 1.096.441.005 I- INGRESOS. 88.733.180
Versi6n Rentas Generales 192.151,848 EXE'W"IC“’NMC“L _%
: obros a la nave 426.
Inversiones 1.258.620.000 Cobros 8 14 carga 7'375.960
Total Egresos 2.547.212.853 Tarifa de Ferry / pasajeros 78.308.180
Superivit / Déficit primario -625.464.413 Tarifa de cont.enr.dures -
Financiamiento - Préstamo BID a obtener 120.000.000 aepricios Ves i
: PRTY - i Concesiones / permisos 161.040
Financiamiento - Disponibilidades 505.464.413 OTROS INGRESOS 0
Superévit / Déficit final .
I - PRESUPUESTO OPERATIVO. 23,165.293
La apertura segin concepto, asi como los niveles de precios a los 0 SERVICIOS PERSONALES 16.276.978
p
cuales se expresan las citadas partidas son los siguientes: 1101 Retribuciones bdsicas cargos permanentes  4.776.746

PROGRAMA 1.PUERTO DE MONTEVIDEO.

I- INGRESOS. 1.773.612.040
EXPLOTACION COMERCIAL 1.733.612.040
Cargos a la nave 314.777.640
Cobros a la carga 885.638.660
Tarifa de Ferry / pasajeros 31.995.740
Tarifa de contenedores 54.400.000
Servicios Varios 236.800.000
Concesiones / permisos 210.000.000
OTROS INGRESOS 40.000.000
II- PRESUPUESTO OPERATIVO.. 1.230.482.279
Grupo  Denominacidn § $
0 SERVICIOS PERSONALES 551.959.344
1101 Retribuciones bdsicas cargos permanentes 197.570.466
1104 Directoric 1.778.520
13 Dedicacicn total 17.962.752
15 Gastos de representacién con aportes 561.000
2L Sueldos bdsicos de funciones contratadas  27.964.737
3l Retribuciones zafrales 5.000.000
42017 Por presentismo o asidvidad 11.130.178
42097 Trabajo sucio o de altura 1.235.200

1104
13
15
21
3
42017
42097
42102
42103
42105
43000
44001
45005
52001
52003
52004
53000
57000
58000
59001

59002

63000
64000

Directorio .
Dedicacion total £45.724

Gastos de representacidn con aportes .
Sueldos bdsicos de funciones contratadas  1.656.367
Retribuciones zafrales -
Por presentismo o asiduidad 393.464
Trabajo sucio o de altura -
Compensacidn funciones asignadas 1.058.835

Compensaci6n tareas especificas
Mantenimiento retributivo .
Sistema de remuneracidn variable 741.845

Prima por antigiiedad 253.115
Quebranto de caja 130.182
Trabajo nocturno 112.785
Régimen personal operativa porluaria 1.368.750

Régimen personal operativa marilima -
Licencias generadas y no gozadas

Becas y pasantias 140.800
Horas extras 269.997
Sueldo anval complementario Personal
Presupuestado 865.000
Sueldo anval complementario Personal

Contratado 136.579
Indemnizaciones por retiro -

Contribuciones por asistencia médica -
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64001 Reintegro cuota mutval funcionarios 270.453 PROGRAMA 4. PUERTO DE FRAY BENTOS.

64002 Reintegro cuota mutual Nicleo Familiar 555.642
68000 Compensacién por Alimentacidn sin aporte  480.480

69000 Otros beneficios al personal 54.815
71000 Prima por Matrimonio 2.071
72000 Hogar Constituido 175.512
73000 Prima por Nacimiento 2.071
74000  Prestaciones por Hijo 10.224
75000 Prestaciones por Fallecimiento 17.750

79000 Retardo mental -
81000  Aporte Patronal al Sistema de Seguridad Social ~ 976.540

82001 Aporte Patronal al FNV 130.205
84000 FONASA 651.026
1 BIENES DE CONSUMO

2 SERVICIOS NO PERSONALES

§ TRANSFERENCIAS

1 GASTOSNO CLASIFICADOS

PROGRAMA 3, PUERTO DE NUEVA PALMIRA.

I- INGRESOS.
EXPLOTACION COMERCIAL 43.505.780
Cobros a la nave 8.511.840
Cobros a la carga 33.682.300

Tarifa de Ferry / pasajeros 2
Tarifa de contenedores

Servicios Varios 1.311.640
Concesiones / permisos -
OTROS INGRESOS

Grupo Denominacién $

II- PRESUPUESTO OPERATIVO.
0 SERVICIOS PERSONALES

1101 Retribuciones bésicas cargos permanentes  1.681.663
1104 Directorio : -
13 Dedicaci6n total 156.144
15 Gastos de representacidn con aportes -
21 Sueldos bdsicos de funciones contratadas  1.159.283
31 Retribuciones zafrales :
42017 Por presentismo o asiduidad 166.986
42097  Trabajo sucio o de altura 6.328
42102 Compensacidn funcioncs asignadas 413.595
42103  Compensacidn tareas especificas -
42105 Mantenimiento retributivo 79.944
43000 Sistema de remuneracidn variable 306.636
44001  Prima por antigiiedad 81.082
45005  Quebranto de caja 43,394
52001 Trabajo nocturno 49.034

52003 Régimen personal operativa portuaria 509.175
52004 Régimen personal operativa marftima -
53000 Licencias generadas y no gozadas

57000 Becas y pasantias 255.600
58000 Horas extras 382.873
59001 Sueldo anval complementario Personal

Presupuestado 275.858
59002  Sueldo anual complementario Personal

Contratado 183.905
63000 Indemnizaciones por retiro 5
64000 Contribuciones por asistenci ica -
64001 Reintegro cuota mutual funcionarios 143.534

64002 Reintegro cuola mutual Nicleo Familiar 250.935
68000 Compensacion por Alimentacién sin aporte  211.920

69000 Otros beneficios al personal 20.000
71000 Prima por Matrimonio 2,071
72000 Hogar Constituido 62.196
73000 Prima por Nacimienlo 2.071
74000  Prestaciones por Hijo 3.408

75000 Prestaciones por Fallecimiento 17.750
79000 Retardo mental :
81000 Aporte Patronal al Sistema de Seguridad

; Social 448.270
82001 Aporte Patronal al FNV 59.769
84000 FONASA 208 846
BIENES DE CONSUMO
SERVICIOSNO PERSONALES
TRANSFERENCIAS
GASTOS NO CLASIFICADOS

=1 LA D e

155.570
5.771.723
960.219
803

43.505.780

§
13.199.784
7.472.270

195.585
4.534.074
996.411
1.444

I- INGRESOS.
Grupo Denominacidn
EXPLOTACION COMERCIAL 1.388.280
Cobros a la nave 610.080
Cobros a la carga 650.000
Tarifa de Ferry / pasajeros -
Tarifa de contenedores =
Servicios Varios 128.200
Concesiones / permisos -
OTROS INGRESOS -
II-  PRESUPUESTOOPERATIVO.
0 SERVICIOS PERSONALES
1101 Retribuciones bisicas cargos permanentes  1.267.524
1104 Directorio -
13 Dedicacién total 110.613
15 Gastos de Tepresentacion con aportes -
21 Sueldos bésicos de funciones contraladas 579.642
31 Retribuciones zafrales -
42017 Por presentismo o asiduidad 96.011
42097 Trabajo sucio o de altura 6.328
42102 Compensacion funciones asignadas 269.318
42103 Compensacién tareas especificas’ -
42105 Mantenimiento retributivo -
43000 Sistema de remuneracion variable 228.242
44001 Prima por antigiiedad 47.215
45005 Quebranto de caja 28.930
52001 Trabajo nocturno 13.316
52003 Régimen personal operativa portuaria 200.000
52004 Régimen personal operativa maritima -
53000 Liceneias generadas y no gozadas -
§7000 Becas y pasantias 170.400
58000 Horas extras 18.092
59001 Sueldo anual complementario Personal
Presupuestado 168.773
59002 Sueldo anual complementario Personal
Contratado 84.387
63000 Indemnizaciones por retiro -
64000 - Contribuciones .por asistencia médica -
64001 Reintegro cuota mutual funcionarios 87.141
64002 Reintegro cuola mutual Nicleo Familiar 143.391
68000 Compensaci6n por Alimentacidn sin aporte 143,580
69000 Otros beneficios al personal 20.000
71000 Prima por Matrimonio 2.071
72000 Hogar Constituido 39.192
73000 Prima por Nacimiento 2.071
74000 Prestaciones por Hijo 14.200
75000 Prestaciones por Fallecimiento 17.750
79000 Retardo mental -
81000 Aporte Patronal al Sistema de Seguridad
Social 246.831
82001 Aporte Patronal al FNV 32.911
84000 FONASA 164.554
1 BIENES DE CONSUMO
2 SERVICIOS NO PERSONALES
5 TRANSFERENCIAS
7 GASTOSNO CLASIFICADOS
PROGRAMA 5. PUERTO SAUCE
I- INGRESOS,
EXPLOTACION COMERCIAL 11.681.020
Cobros a la nave 777.240
Cobros a la carga 8.430.020
Tarifa de Ferry / pasajeros 2.080.000
Tarifa de conténedores 0
Servicios Varios 130.000
Concesiones / permisos 263.760
OTROS INGRESOS .
Grupo Denominacién §
Il - PRESUPUESTO OPERATIVO.
0 SERVICIOS PERSONALES
1101 Retribuciones bdsicas cargos permanentes =~ 1.270.457

1104

Directorio

1,388.280
§

5.670.957
4.202.483

149.266
1.318.983
0

225

11.681.020

$
6.647.076
4.301.936
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13 Dedicacidn total 33.665 58000 Horas extras 326.963
15 Gastos de representacion con aportes - 59001  Sueldo anval complementario Personal
21 Sueldos bisicos de funciones contratadas 861.207 Presupuestado 168.032
3l Retribuciones zafrales - 59002 Sueldo anual complementario Personal
42017 Por presentismo o asiduidad 108.758 Contratado 224.040
42097 Trabajo sucio o de altura - 63000 Indemnizaciones por retiro =
42102 Compensacion funciones asignadas 269318 64000 Cor A med =
42103 Compensacién tareas especificas 3 64001 Reintegro cuota mutual funcionarios 89.761
42105 Mantenimiento retributivo ) 64002 Reintegro cuota mulug.l Nlicit_:o Fa‘millar 250.935
43000 Sistema de remuneracién varizble 158.957 68000 Compensacién por Alimentacidn sin aporte ~ 143.580
44001 Prima por antigiiedad 39.618 69000 Otros beneficios al personal 20.000
-2 71000 Prima por Matrimonio 2.071
45005 Quebranto de caja 65.092 . St
52001 Trabai 72000 Hogar Constituido 71.568
1jo nocturno 13.316 23000 Prim Nacimiebi 2071
52003 Régimen personal operativa portuaria 100000 70000 Prestic s po Hile 3520
52004 - Régimen personal operativa maritima ) 75000 Prestaciones gﬁr Fajllecimiemo 17‘750
53000 Licencias-generadas y no.gozadas - 79000 Retardo mental P
g;ggg g;‘:::‘_z:r;?m{as I;?:gg 81000 gpuyl?'Patronal al Sistema de Seguridad
59001 Sueldo anual complementario Personal _ 82001 g;cui;e_ Patronal al FNV 3?{%3;3
Presupuestado 155.984 84000 FONASA 254.848
59002 Sueldo anual complementario Personal 1 BIENES DE CONSUMO 258.716
Contratado _ 103.989 2 SERVICIOS NO PERSONALES 1.420.526
63000 Indemnizaciones por retiro - 5 TRANSFERENCIAS 0
64000 Contribuciones istencia_médic - 1 GASTOS NO CLASIFICADOS 750
64001 Reintegro cuota mutual funcionarios 93.552
64002 Reintegro cuota. mutual Niicleo Familiar 161.315 PROGRAMA 7. PUERTO SALTO
68000 Compensacién por Alimentacién sin aporte  102.540
69000 Otros beneficios al personal 20.000 I- INGRESOS. 0
71000  Prima por Matrimonio 2.071 EXPLOTACION COMERCIAL 0
72000 Hogar Constituido 56.232 Cobros 2 la nave X
73000 Prima por Nacimiento 2.071 Cobros a Ja carga :
74000 Prestaciones por Hijo 11.928 Tarifa de Ferry / pasajeros .
75000 Prestaciones por Fallecimiento 17.750 ;a”f? de c\(;ntgnedores
79000 Retardo mental ’ C?:rr;(:;?;ne: r; D;ermisos
81000 Aporte Patronal al Sistema de Seguridad
Social 253.474 OTROSINGREAOS
§2001 Aporle Patronal al FNV 3379? i PRESUPUESTO OPERATIVO. 1.359.873
84000 FONASA 168.983 0 SERVICIOS PERSONALES 1.172.659
; g&%ﬁ)@%%?}gggmms 23%251%3 1101 Retribuciones bésicas cargos permanentes 218.29]
315 1104  Directori -
5 TRANSFERENCIAS ) 13 Dedicacion total 33.665
7 GASTOSNO CLASIFICADOS oo Gastos de representacién con apories -
21 Sueldos bésicos de funciones contratadas 431.774
PROGRAMA 6. PUERTOPAYSANDU 3l Retribuciones zafrales -
42017 Por presentismo o asiduidad 30.320
1- INGRESOS. 2.828.140 42097 Trabajo sucio o de altura -
EXPLOTACION COMERCIAL 2.828.140 42102 Compensacion funciones asignadas
Cobies a Hiave 287.140 42103 Compensacién lareas especificas
Cobros a la carga 1.980.000 42105 Mantenimiento retr:_b1‘|uv0 .
Tarifa de Ferry / pasajeros N 43000 Sistema de remuneracién variable 28.066
44001 Prima por antigiiedad 21.300
G]'I.Ipﬂ Denominacién - $ $ 45005 Quﬂhllaﬂlﬂ de caja 21.698
Tarifa de contenedores 400.000.00 32001 Trabajo nocturno . . 13.316
Servicios Varios 161.000.00 52003 Régimen personal operativa portuaria -
Concesiones / permisos ) 52004 Regimen personal operaliva marilima
OTROS INGRESOS 53000 Licencias generadas y no gozadas -
57000 Becas y pasantias e
- i 58000 Horas extras 9.046
5! gggfg%ﬁ%gggﬁ?g o ggg;ggﬁ 39001 - Sueldo anual complementario Personal Presupuestado 22.430
101 Retribuciones bdsicas cargos permanentes  1.614.334 ggggé IS": ido anut) complementario, Perscas] Contrtado: 44.360
1104  Directorio . i e n EII'!EIH_CIDDCS por retiro _ -
13 Dedicacién totel 110613 6400] Refaiegto cuota mia] fusclintrios 19.234
13 Gastos de representacién con aportes z 64002 Reinlegro cuota mutual Nﬁci:o Fa?niliar 53,172
1”'5 f{léfrlidb(:fci?:ﬁ:a;:o:a?r;gncmm contratadas l.SFG.dBS. 68000 Compensacidn por Alimentacién sin aporte  51.270
42017 Por presentismo o asiduidad 198.454 -??ggg E:Ir:]i Zﬁ‘fgﬂ?ﬁ;g&mnal 2{2332?
42097 Trabajo sucio o de altura i 72000 Hogar Constituido 10.224
42102  Compensaci6n funciones asignadas 269.318 73000 Prima por Nacimiento 2.071
42103 Compensacién tareas especificas - 74000 Prestacr;nnes por Hijo 3.408
42105 Mantenimiento retributivo = 75000 Prestaciones por Fa%lecimicnm 17.750
43000 Sigtcma de rei:nuneracién variable 81.258 79000 Retardo mental o
:ggg; gft:giam ﬁg"cz;;:dad ’ ;‘i’ggg 81000 Aporte Patronal al Sistema de Seguridad Social 65.607
52001 Trabajo nocturno 4.533 SO0 T ! LB s
32003 Régimen personal operativa pﬂrh}qria 114.000 1 BIENES DE CONSUMO 25,028
52004 R_églmt_:n personal operativa maritima > 2 SERVICIOSNO PERSONALES 162.168
53000 Licencias generadas y no gozadas - 5 TRANSFERENCIAS 0
37000 Becas y pasantias 7 GASTOS NO CLASIFICADOS 18
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PROGRAMA §. INVERSIONES. 1.258.620.000
Grupo Denominacidn $ $
2 Servicios no Personales. 7.100.000
3 Bienes de Uso 1.251.020.000
4 Aportes de Capital 500.000

Las partidas presupuestales correspondientes al Presupuesto
Operativo, de Operaciones Financieras y de Inversiones de la
Administracién Nacional de Puertos, correspondientes al ejercicio 2009,
tienen vigencia a partir del 1° de enero de 2009.

La apertura por proyecto, fuente de financiamiento y las partidas en
moneda extranjera que se detallan en el mismo, forman parte del presente
Decreto.

El Grupo 0 "Servicios Personales", estd expresado a precios de marzo
de 2008. Las restantes partidas en moneda nacional estdn expresadas a
precios promedio del perfodo enero- junio 2008 (IPC 250 base marzo
1997 = 100) y las asignaciones correspondientes al componente en moneda
extranjera estdn estimadas a la cotizacién de $20.00 (pesos uruguayos
con 00/100) por d6lar estadounidense y se ajustardn autométicamente al
tipo de cambio en el momento de la ejecucién.

Articulo 20.- Las inversiones se regulardn por las normas dispuestas
en el Decreto 84/984 del lo. de marzo de 1984 y sus modificativos,

excepto lo concerniente a las trasposiciones de asngnacwnes entre_

proyectos del mismo programa, entre Grupos de un mismo proyecto, as{
como las modificaciones entre el componente nacional e importado, para
los que s6lo se requerird la autorizacidn del Directorio del Organismo,
dando cuenta dentro de los 10 (diez) dias subsiguientes a la Oficina de
Planeamiento y Presupuesto y al Tribunal de Cuentas.

Articulo 3o.- Las trasposiciones entre Grupos de un mismo programa
serdn aprobadas por el Directorio y comunicadas a la Oficina de
Planeamiento y Presupuesto y al Tribunal de Cuentas, con excepcitn del
Grupo 0, para las que se requeriré previo informe favorable de la Oficina
de Planeamiento y Presupuesto.

Las trasposiciones de Grupos entre distintos programas de
funcionamiento serdn aprobadas por Directorio, previo informe favorable
de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto y posterior comunicacién al
Tribunal de Cuentas.

Las trasposiciones regirdn hasta el 31 de diciembre del ejercicio en el
cual se autorizan y tendrén las siguientes limitaciones:

a) Podrén servir como reforzantes partidas que tengan cardcter anual
y no sean estimativas.

*b) El Grupo 0 "Servicios Personales" no podré ser reforzado ni servira
como reforzante, excepto en lo dispuesto por el articulo 13°,

¢) Los renglones del Grupo 0 podrén reforzarse entre si con la condicién
que s6lo se trasponga hasta el monto del crédito disponible y no
comprometido.

d) El Grupo 7 "Gastos no clasificados” no podré ser reforzado.

Articulo 4o.- Lias remuneraciones de los funcionarios, a precios de
marzo 2008, son los que lucen en el ANEXO 1 del tomo y expresados en
pesos uruguayos son los que a continuacion se detallan:

a. Directorio y Capitén de Puerto de Montevideo.

Nivel Cargo Remuneracién
21 Presidente -49.548,00
20 Vicepresidente 43.085,00
19 Vocal 43.085,00
18 Capitdn Puerto Montevideo 36.622,00

b.Niveles | al 17. Sueldo del grado segin Régimen horario.

Nivel 40 horas 48 horas | 40 hs y a laorden | 48 hs y a la orden—|
| 6.879,89 8.255,86 :

2 9.351,30 11.221,56

3 11.355,15 13.626,18

4 12.023,10 14.427,72

5 14.026,95 16.832,34

b 15.362,85 18.435,42

7 20.038,50 24.046,20 30.057,75 36.069,30

8 22.042,35 26.450,82 33.063,53 39.676,23

9 37.405,20 44.886,24 56.107,80 67.329,36

10 40.077,00 60.115,50
11 41.412,90 62.119,35
12 48.092,40 72.138,60
13 49.426,30 74.142 45
14 52.100,10 78.150,15
15 53.436,00 80.154,00
16 62.119,35 93.179,03
17 66.795,00 100.192,50

Todo funcionario portuario, al que por razones debidamente fundadas,
el Directorio le conceda horarios especiales, percibird una remuneracién
proporcional a los importes anteriormente detallados.

Articulo 50.- La estructura de cargos presupuestados y funciones
contratadas asf como la asignacién de funciones de los niveles 7 escalafén
Administrativo, Operativa Portuaria, de Oficio y de los niveles 10 al 17
del escalaf6n de Conduccién de la Administracién Nacional de Puertos,
se presentan en el Anexo 2 que forma parte del presente Decreto. Esta
estructura de cargos y funciones aprobada por Resolucién de Directorio
de la ANP, entraré en vigencia a la fecha de aprobacién del presente
decreto.

La misma responde a la estructura organizativa aprobada por Decreto
del Poder Ejecutivo No. 545/2007.

Articulo 6o.- Presupuéstase en dichos cargos al personal actualmente
presupuestado, en el puesto correspondiente a la nueva estructura
organizativa conforme a la némina que se adjunta en Anexo 3.-
Presupuéstase al personal contratado al 31/12/2006 en el puesto
correspondiente a la nueva estructura organizativa, conforme a lanémina
que se adjunta en Anexo 4.

El presente articulo entraré en vigencia a la fecha de aprobaci6n del
presente Decreto.

Articulo 7o0.- Los funcionarios de la Administracién Nacional de
Puertos, a partir del 1ro. de enero de 2009, ademds del sueldo del grado
detallado en Anexo 1, percibirdn remuneraciones adicionales de acuerdo
con lo preceptuado en los literales siguientes, sin superar, por todo
concepto, el tope establecido en el Art. 21 de la Ley No. 17.556 de 18 de
setiembre de 2002 y reglamentado por el Decreto No. 68/003 de 19 de
febrero de 2003.

a) Prima por antigiiedad.- Los funcionarios percibirdn como prima
por antigiiedad una cantidad igual al 2% de la Base de Prestaciones y
Contribuciones, fijado por &] Poder Ejecutivo, por cada afio de servicio
computado en la Administracién Piiblica, la cual se abonars con sus
remuneraciones mensuales.

b} D s v e - 9
_ugl Todos Ios functonanos portuartos tendrﬁn derecho a perctblr la
prima por matrimonio, por nacimiento y la prestacién por hijo siempre
que se cumpla con las normas re%uladas por el Decreto 531/84, 1a Ley
No. 15.767 de 13 de setiembre de 1985 y la Ley No. 16.697 de 25 de abril
de 1995 y la Ley 17.856 de 20 de diciembre de 2004.

¢) Hogar constituido.- Todos los funcionarios de la Administracién
Nacional de Puertos tendrén derecho a percibirlo, siempre y cuando se
encuentren comprendidos de acuerdo con las normas del Decreto Ley
No. 15.728 de 8 de febrero de 1985 y de la Ley No. 15.748 de 14 de junio
de 1985, y se liquidaré de acuerdo a lo dispuesto en el Art. 24 de la Ley
No. 15.903 del 10/11/87, el Art. 12 de la Ley 16.002 del 17/11/88 y la
Ley No. 17.856 de 20 de diciembre de 2004.

d) Quebranto de caja.- Los funcionarios que manejen dinero o valores
y asimilables tendrdn derecho a un Quebranto de Caja, segin lo
preceptuado por el articulo 103 de la llamada Ley Especial No. 7 de 23 de
diciembre de 1983 y de acuerdo con la Resolucién de Directorio No. 386/
3109 de 16 de junio de 1999,

¢) Compensaci6n por trabajo nocturno.- Se considera trabajo nocturno,
de acuerdo con las disposiciones vigentes en la materia, las tareas
desempefiadas en el horario comprendido entre las 22.00 horas y las
06.00 horas del dia siguiente.

La asignacién correspondiente a esta compensacion ser4 de un 25%
del sueldo o jornal bésico del funcionario.

f) Compensacién por irabajo sucio.- La percibiréd el personal que

realice trabajo sucio o de altura de acuerdo al numeral 4.1 del Reglamento
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de Normas y Remuneraciones Adicionales aprobado por Resolucién de
Directorio No. 21/3451 de 7 de febrero de 2008.

£) Compensaci6n funciones asignadas.- Los funcionarios a quienes
se les asignen funciones de los niveles 7 del escalafén Administrativo,
Operativa Portuaria, de Oficio y de los niveles 10 al 17 del escalafén de
Conduccién percibirdn esta compensacién. El importe de esta
compensacion seré el equivalente a la diferencia entre el sueldo de su
cargo presupuestal y de la funcién asignada.

h) Horas extras.- Cuando por imperiosas e impostergables necesidades
del servicio, los funcionarios portuarios deban trabajar fuera de los
horarios ordinarios, sélo podrén ser habilitados con derecho a que se
retribuyan las horas extras trabajadas, previa resolucién fundada del
Directorio, en su caso, y siempre que el respectivo Jerarca no tuviese la
posibilidad de implementar régimen de turnos y no se haya excedido del
cupo correspondiente. )

Elimporte de 1a remuneraci6n por las horas extras que percibiran los
funcionarios serd de acuerdo al Reglamento aprobado por el Directorio.

El régimen de trabajo en horas extras no podré exceder de dos horas
diarias, cualquiera sea el régimen horario que efectie el funcionario.

El trabajo en régimen de horas extras financiado con recursos de
terceros, en el marco de la reglamentaci6n a dictarse por el Directorio, no
podrd exceder las ochenta horas extras mensuales por funcionario,
imputéndose a los efectos del célculo del limite aquellas realizadas con
cargo a recursos presupuestales. En estos casos, el régimen de trabajo en
horas extras no podrd superar las ocho horas extras diarias.

El trabajo en régimen de horas extras durante los dfas inh4biles no
podré ser superior a las ocho horas diarias, que se imputardn para el
cdlculo del limite mdximo mensual establecido precedentemente.

No podrdn realizar horas extras en este caso aquellos funcionarios
que en la semana inmediata anterior hubieran incurrido en una de las
siguientes situaciones: faltas sin aviso, suspensién o suspensi6n a medio
sueldo.

No obstante lo dispuesto en los pérrafos anteriores, la Presidencia o
la Gerencia General podrdn autorizar un régimen excepcional cuando no
se pueda disponer del personal extra necesario par asegurar servicios
directos al buque o guardias de seguridad portuaria.

i) Vidtico por alimentacién.- Los funcionarios percibirdn por concepto
de vidtico por alimentacién una suma que se abonaréd mensualmente con
sus remuneraciones cuyo monto a marzo de 2008 es de § 4.164 (pesos
uruguayos cuatro mil ciento sesenta y cuatro).

) Cuota Médica.- Este beneficio se regula de acuerdo con el Decreto
No. 176/008 de 25/03/008 y 1a Resolucién de Directorio de ANP No, 89/
3459 de 26 de marzo de 2008.

k) Permanencia a la orden.- Consiste en la disposicién del funcionario
a requerimiento de la oficina, de estar en actividad més all4 de la jornada
normal de trabajo. Dentro de este régimen se abonar4 desde un minimo
del 20% ‘hasta un 60 % del sueldo del grado. La percepcién de esta
compensacién es incompatible con la realizacién de horas extras y con el
Régimen de Operativa Portuaria, Régimen de Operativa Maritima y los
casos en que la permanencia a la orden esté incluida como parte del
régimen habitual de trabajo segin la tabla de sueldos del articulo 4o.

1) Mantenimiento del nivel retributivo.- Los funcionarios que como
resultado de la aplicaci6n de la reestructura aprobada en Decreto N° 545/
007 resulten con retribuciones inferiores a las que anteriormente percibfan,
recibirdn esa diferencia en cardcter de compensaci6n transitoria por
mantenimiento del nivel retributivo.

Del mismo modo, en los casos en que se disponga el cese del
desempefio de tareas superiores asignadas, las diferencias en el monto-de
las retribuciones en perjuicio del funcionario se abonarén en caricter de
compensaci6n por mantenimiento del nivel retributivo, El monto de la
retribucién quedard congelado hasta que los incrementos de los sueldos
permanentes superen aquel importe; ademds se absorberd en futuros
ascensos y en oportunidad gue se le otorguen compensaciones especificas.

El monto de esta compensacién estd desvinculado de toda otra
retribucién.

Para el funcionario que revistiere la calidad de presupuestado con
anterioridad a la fecha de aprobaci6n del presente Decreto las diferencias
en el monto del sueldo del grado en perjuicio del funcionario, que
resultaran de la aplicacién de la nueva estructura de cargos y funciones se
abonardn en cardcter de compensacién por mantenimiento del nivel
retributivo y se ajustarén en oportunidad de cada aumento salarial que fije
el Poder Ejecutivo.

m) Régimen de operativa maritima.- El personal embarcado, en servicio
y que figure en el rol de la embarcaci6n que cumpla el régimen’ de 72
horas percibird esta compensacién con un importe méximo que no superara
el de su sueldo de grado para 48 horas de labor.

El personal embarcado, en servicio y que figure en el rél:de la
embarcacion, en Régimen de semana por semana o Régimen de tres dfas
por tres dias, previa firma del correspondiente convenio, percibird una
compensacion que en ningiin caso superaré una vez y media el sueldo del
grado 7 del escalafén de Operativa Maritima para 48 horas de labor,

n) Régimen de operativa portuaria.- Esta compensaci6n se aplica a
los funcionarios afectados a un régimen especial de trabajo teniendo en
cuenta el tipo de operativa y de acuerdo a la zafralidad del servicio con un
importe que no superaré el de su sueldo de grado para 48 horas de labor.

0) Por tareas especificas encomendadas.- Es aplicable al personal
expresamente designado para el cumplimiento de las mismas en las
condiciones y montos que se establecen en'el Reglamento de Normas y
Remuneraciones Adicionales aprobado por Resolucién de Directorio N°
21/3451 del 7 de febrero'de 2008,

Esta compensaci6n se percibird durante el perfodo en que se desempefie
dicha funcién. Los funcionarios especificamente designados por Directorio
para integrar proyectos especiales, podrén recibir una remuneracién por
la tarea especifica encomendada de hasta un 60% (sesenta por ciento) del
monto del sueldo de grado, durante el perfodo en que desempefien dicha
funci6n. Cuando estas tareas se vinculen a un proyecto de Inversién, los
importes abonados serdn imputados al mismo.

'p) Asiduidad.- La percibe el personal que no registre inasistencias de

acuerdo a lareglamentacién vigente.

El monto mensual a precios del 1° de marzo de 2008 es de $1.263,30
y es incompatible con la percepci6n de la compensaci6n de "Permanencia
a la orden” y con el régimen de trabajo de 40 y 48 horas de labor con
permanencia a la orden. '

Esta partida se ajustar de acuerdo a los incrementos salariales que
fije el Poder Ejecutivo.

q) Sistema de Remuneraci6n Variable (SRV).- El monto que podré
ser distribuido por el SRV, deber estar comprendido entre un minimo de
4% y un méximo de 12% de la masa salarial existente deducidos los
beneficios familiares, el aguinaldo y las cargas legales.

La implantaci6n de este sistema se har4 en forma gradual y se deber4
evolucionar cada afio para llegar a cumplir con las siguientes pautas:

i : Al menos uno de los indicadores que influird
en ¢l célculo del SRV deberd estar relacionado con los resultados de la
empresa y su meta deberd ser coherente con €l presupuesto aprobado. Si
existiese alguna variable externa de gran influencia en el resultado de la
empresa y que a través de la gestién es minima o nula la capacidad de
influir sobre ella, para que no afecte dicho resultado, se podré asumir en
su cdlculo un valor estdndar idéntico al presupuestado.

Indicadores Sectoriales: Los indicadores deberén medir el desempeiio
fisico en términos de productividad a nivel del sector, asociados ademds

. con el cuadro de mando de la empresa. A efectos de implantar el sistema

de remuneraciones variables en forma gradual, para consolidarlo y
comprometer su aceptacidn, se establece que en el primer afio, estos
indicadores sean comunes para todo el personal.

Indicadores individuales: Estos indicadores buscar alentar conductas
por parte de los trabajadores, incluyendo indicadores vinculados al
presentismo, debiéndose en todos los casos establecer pautas minimas o
méximas a alcanzar.-

Criterio de distribucién del SRV: La distribucién del SRV serd en
meses distintos a aquellos donde se abone el aguinaldo y en momento
diferente del que se abone el sueldo. La frecuencia de distribucién no
debe superar el nimero de cuatro veces al afio.

En la fase de disefio del sistema de remuneracién variable, la
Administracién Nacional de Puertos y la Oficina de Planeamiento y
Presupuesto acordarén el perfodo y frecuencia en la medicién de
indicadores a utilizar, asf como otros conceptos que siguiendo el criterio
de gradualidad, se entienda conveniente implementar.

El Sistema de Remuneracién Variable deberd estar aprobado por
Resolucién del Directorio. Asimismo la verificacién del cumplimiento de
las metas e indicadores también deber4n ser aprobados por Resolucién
de Directorio.

La partida incluida en el Objeto "Sistema de Remuneracién Variable",
solo podrd ejecutarse una vez que la empresa haya obtenido el informe
favorable de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto del disefio del
sistema de remuneracién variable y el mismo haya sido comunicado al
Tribunal de Cuentas.
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La empresa deberd elevar el Sistema de Remuneraci6n Variable a
regir en el ejercicio 2009, a consideracién de la Oficina de Planeamiento
y Presupuesto y comunicarlo al Tribunal de Cuentas, con una anticipacién
minima de treinta dias a la iniciacién del periodo de medicién de las metas
o indicadores. )

Para lo préximos ejercicios presupuestales el Sistema de
Remuneracién Variable, las metas e indicadores deberén estar aprobados
por Resoluci6n del Directorio de ANP, antes del inicio del ejercicio en el
cual han de regir. '

Articulo 80.- Toda compensacion que perciba un funcionario por el
desempeno de determinadas tareas, se perderd cuando se produzca el
traslado del mismo. ;

Articulo 90.- Elévese la actual Unidad de Auditorfa a nivel de Divisién,
Este articulo rige desde la aprobacién del presente Decreto,

Articulo 100.- Los cargos y funciones contratadas establecidas en
el Presupuesto Operativo, (Anexo 2, que forma parte de este Decreto),
son los efectivamente necesarios al 1° de junio de 2008. El Directorio
podrd en el futuro efectuar transformaciones de cargos y funciones que
no supongan incremento de gastos, a los efectos de adecuar la estructura
de cargos y funciones a las reales necesidades de la empresa, dando
cuenta a la Oficina de Planeamiento y Presupuesto de las mismas,
acompaiidndolas de un anélisis de sus costos y financiamiento, Las
transformaciones que se incluyen en el presupuesto y las que el
Directorio proponga en el futuro deberén ser fundamentadas desde el
punto de vista de la estructura organizativa. Toda transformacién
implicard la eliminaci6én automdtica del o de los cargos que se
transforman.

Articulo 110.- El Directorio del Organismo podré proponer
adecuaciones del Grupo 0 " Servicios Personales”, con el fin de ajustar
las retribuciones de su personal en perfodos acordes con las disposiciones
legales vigentes. Para ello, se tendré en cuenta la variacién del Indice
General de Precios al Consumo confeccionado por el Instituto Nacional
de Estadistica, sus posibilidades financieras, asi como las disposiciones
que se acuerden en materia salarial entre el Poder Ejecutivo y los
representantes de 1a Mesa Central Coordinadora de Entes. En lo demés,
estas adecuaciones de Grupos se regirdn por lo dispuesto-en el articulo
12mo. del presente Decreto.

Articulo 120.- El Directorio del Organismo podré proponer al Poder
Ejecutivo adecuaciones de ingresos y gastos de funcionamiento e
inversién, con el fin de ajustar los duodécimos de cada Grupo para el
periodo que resta hasta el fin del ejercicio, de forma de obtener al fin de
éste las partidas presupuestales a precios corrientes del afio. Dichos ajustes
se realizardn en funci6n de los aumentos salariales dispuestos y las
variaciones estimadas del Indice de Precios al Consumo y del Tipo de
Cambio promedio para dicho perfodo, que la Oficina de Planeamiento y
Presupuesto comunicaré a los Entes Industriales, Comerciales y
Financieros del Estado, en un plazo no mayor de 15 (quince) dias a partir
de la vigencia del aumento salarial.

El Directorio del Organismo, a su vez, en un plazo no mayor de 30
(treinta) dfas deberd elevar la adecuaci6n a la Oficina de Planeamiento y
Presupuesto a efectos de solicitar su previo informe favorable, Obtenido
el mismo, regirdn las partidas adecuadas, las que serédn comunicadas por
el Organismo al Tribunal de Cuentas dentro de los 15 (quince) dias
subsiguientes, para su conocimiento.

Articulo 130.- Las asignaciones de las partidas que correspondan a
"Incentivos por Retiro (Grupo 0); Impuestos nacionales y Municipales
(Grupo 2), y Versién de Resultados (Grupo 5), no tendrén carécter
limitativo, por lo que el Directorio del Organismo podré adecuar sus
montos de acuerdo a las erogaciones efectivamente realizadas, dando
cuenta a la Oficina de Planeamiento y Presupuesto vy al Tribunal de
Cuentas,

Articulo 14o.- Toda persona designada por el Poder Ejecutivo a
cumplir funciones de Capitdn de Puertos, en los Puertos de Colonia,
Nueva Palmira, Fray Bentos, Paysandd, Salto o Sauce, lendré una
retribucién méxima mensual, por todo concepto, equivalente a la diferencia
existente entre la remuneracién prevista en el articulo 15 de la Ley No.
16.246 de 8 de abril de 1992 y cualquier otra remuneracién que perciba
con cargo a fondos del Estado.

Articulo 150.- Los dos representantes de la Administracién Nacional

de Puertos en el Directorio de Terminal Cuenca del Plata S.A., designados
por el Directorio de la A.N.P., segiin el articulo 20 de 1a Ley No. 17.243,
percibirdn durante el ejercicio de esas funciones, una retribucién méxima
mensual, por todo conceépto, equivalente a la diferencia existente entre |a
remuneracion-que perciban los Directores (vocal) de la Administracién
Nacional de Puertos y cualquier otra remuneracién que perciba con cargo
a fondos del Estado, '

Articulo 160.- En toda ocasién en que se produzca el fallecimiento
de un funcionario 'de A.N.P. se abonard una compensacién por
fallecimiento. El pago se efectuard a sus herederos, y seré equivalente a
diez veces la Base de Prestaciones y Contri buciones.

Articulo 170.- El Directorio podrd aplicar un Plan de Retiro
incentivado para funcionarios que con anterioridad al 31 de diciembre
de 2009 hayan cumplido 58 afios de edad o més, asi como 35 afios de
trabajo al momento de la aceptacién de la renuncia por parte del
Directorio.

Los funcionarios que se amparen al régimen de incentivo recibirdn
durante un perfodo méximo de 60 meses o hasta que el beneficiario
cumpla 70 afios, el equivalente al 65% del promedio mensual del total de
las retribuciones nominales sujetas a montepio efectivamente por tode’
concepto durante el afio 2008, actualizadas en la misma oportunidad y
porcentaje que se disponga para los funcionarios de las empresas piblicas.
Para el cdlculo anterior se deberdn exceptuar los montos abonados en
cardcter de compensaci6n por actuacién como contraparte por Asistencia
Técnica. :

El incentivo no serd materia gravada por los tributos de la Seguridad
Social. . -

A los efectos jubilatorios de la actividad civil, se tomar4 como fecha
de cese de la condicién de activo el dltimo dia del mes de cobro del
ineentivo. ' : P

La manifestacién de voluntad del funcionario de acogerse a la opcién-
de retiro tendr4 cardcter irrevocable, Sl

El Directorio decidir4 la aceptacién de la renuncia y la fecha efectiva
de la misma en un plazo méximo de 90 dias a contar de su presentaci6n a-
éste por parte de la gerencia correspondiente. Siel Directorio no considera
la-misma en dicho plazo se tendr4 por aceptada. ;

En la correspondiente resolucién del Directorio podra disponerse
que la renuncia se haga efectiva como méximo en'un plazo de doce meses
siguientes a su presentacién al Directorio, siempre que en dicho plazo el
funcionario no cumpliere 70 afios de edad.

El 35% de la totalidad de las retribuciones sujetas a montepio
(excluyendo la cuota parte de productividad y vidticos tanto en moneda
nacional como extranjera)‘de quienes hayan optado por acogerse al

- presente régimen se mantendrdn habilitadas en el Grupo 0. La Empresa

deberd comunicar mensualmente a la Oficina de Planeamiento y
Presupuesto los importes a dar de baja"a dicho Grupo y los
correspondientes a ejecutar por concepto de retiro asi como las
modificaciones a la Estructura de Cargos. '

Articulo 180.- No se podré disponer la contratacién de personal
externo de confianza en tareas de asesorfa, secretarfa, o similar, por un
monto total mensual que supere el tope establecido en el Art. 23 de la Ley
17.556 del 18 de setiembre de 2002.

Articulo 190.- La empresa elevaré a la Oficina de Planeamiento y
Presupuesto al 31 de enero de 2009 la eliminaci6n del 100% de las
vacantes generadas entre el 1° de junio de 2008 y el 31 de diciembre de
2008 a efectos de cumplir con los destinos previstos para las partidas
resultantes.

Articulo 200.- En el programa de Inversiones Puerto de Montevideo
el Proyecto N® 3 "Muelle C y Dragado" est4 condicionado a la
formalizaci6n del Préstamo con el Banco Interamericano de Desarrollo

. que estd en proceso de aprobacién y que cuenta con informe favorable de

la Oficina de Planeamiento y Presupuesto.

Articulo 21o.- Quedan derogadas todas las normas presupuestales
anteriores al presente Decreto,

Articulo 230.- Dése cuenta a la Asamblea General.
Articulg 2do.- Comuniquese, publiquese, etc.

Dr. TABARE VAZQUEZ, Presidente de la Repiiblica; VICTOR
ROSSI; ALVARO GARCIA.
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[ PLAN DE INVERSIONES CUADRO 1 I

|emPRESA [anp. | [EErcico: | 2008 |
Nivel de Precios| Enero ~Junio 2008
APERTURA POR PROYECTO Y FINANCIAMIENTO IPC: 250,00
Valores en miles de Pesos Uruguayos ' U$s: 20,00
|,,Romum o |PUERTO DE MONTEVIDED _ o
' |Ecuasos 5 PROPIOS BID I I TOTAL 2008 | E;ig; ;EE |
Proyecto 01 'Amg egplm';: i — 13.000 . 13.000]
Proyecto 02 Defensas 8.000 8.000
Proyecto 03 |Muelle C y dragadi 188.000 120,000 308000  670.620
Proyecto04  Sum.Mont Equipo Est4 44,000 44.000
Proyecto 06 Puerto seco 16.000 _ 16.000 44.000
Proyecto 06 Reac.infraestruciura 20,000 20.000
Proyscto 07 Pavim.Perimetrel | 20.000 60.000
Proyscto 08 Pav calle Guatemala ; 4.000
Proyecto 09 Pav.obres AccNorte | 24.000 36.000
Proyecto 10 Relleno Acc Norte 42,000 82.000]
p,-w.'do 11 Obras varias 14.000
Proyecto 12 Dragado 220,000 260,000
Proyecto 13 ° Dragado medios DFOI-}. 130.000
|proyecto 14 Retiro buques ' 1.600
Proyecto 16 Puerto pesq.Capurro 72.000 60,000
Proyecto 16 Reac.Edilicio 5,000 9.000
Proyecto 17 Const teller y acond. 20.000 40.000
Proyecto 16, Acond Terenos AFE 9.600 40,000
Proyecto 19 Equipos varios 35.600 564.000
Proyecto 20 Constiltorias 5.100 6.100 437180
Proyecto 21 Ap.Cap. . 500 500 1.500
TOTAL PROGRAMA £893.400 120,000 o 0 0 1.013.400 2.324.300
[ProcRrams 02 [PUERTO COLONIA
RECURSOS PROPIOS EID I I TOTAL 2008 ] m
Proyecto 01 Obras varies 2.000 2,000
Proyecto 02 Term pesajeros y obras 50.000 50,000 120.000
Proyecto 03 Equipos varios 1.800), 1.800 )
TOTAL PROGRAMA _ 53.800 0,0 00 0,0 00| 6380 120,000
[Procrama o2 |PUERTO NUEVA PALMIRA
RECURSOS PROFIOS BID TOTAL 2008 | m
Proyecto 01 Amp.muelle y relleno 87.420 ) 87.420 58 980
Proyecto 02 Dragado m,propios 2.000 2000
Proyecto 03 Obras varias o 2,000 2.000
Proyecto 04 Equipos 5.800 6.800 36.000
Proyecto 05 Terrenos 20.000| - 20,000
roTaL PROGRAMA 117.220 0,0 00 0,0 00| 117.220 94,280
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[PROGRAMA 04 [PUERTO FRAY BENTOS
. e £ :
RECURSOS PROPIOS l BID I ' e I TOTAL 2008 | mﬁg
Proyecto 01 Obras vanes 3.000 . - ) 3.000 N
Proyecio02 Equipos varios ) 1,500 : _ 1500
Liins abiiaan _ 4,500 0,0 ool - 09| - 0,0 4500 .
|procRAMA 05 |PuErTO sAUCE
"EJERCICIOE |
RECURSOS PROPIOS BID & [ s TOTAL 2009 I m
Proye cto 01 Amp.muelle, cerc, 16.000 . 16.000 16.000
Proyecto 02 Obras varias 3.000 . R 3.000
Proyecto 03 Equipos varios 1.500 > 1.600]
|Proyecto 04 Des y amp.fase ] | ) 1. so00
[TOTAL PROGRAMA 20.500 0 0 0 0 20;_509 o 45000
[ProcRrA 06 |PUERTO PAYSANDU _ _ _
w1 E
RECURSOS PROPIOS BID TOTAL 2000 - | §]p,; :l:.q}:z I
[Proyecto 01 Obras verias 3.000 i 3.000
Proyecto 02 Refuerzo de muelle 30.000 ' 30.000
Proyecto 03 Equipos varios 3.700 ' . ; 3.700 21600
Proyecto 04 Asistencia técnica 2.000 _ 2.000 _
e 38.700 0,0 00 0,0 0] 38.700 21,600
|Paosnam 07 IPUERTD SALTO
| RECURSOS PROPIOS BID I X l TOTAL 2008 I m
_— Obras varias 9.000 Iy Iy 4600 5.000
Proyecto 02 Equipos varios 1.500] - 1.500 4.000
roTAL PROGRAMA ) 10.600 0,0 0,0 0,0 00] 1u.soui 9,000

ITDT.AL PROGRAMAS

l ] I l + I [ EJERCIC:OS I
RECURSOS PROPIOS BID TOTAL 2008

IINVERSI ONES 14 33-520| 120-000;PI 0,0| u‘ol D.DI 1.gsa;szn| 2-.5945%]
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| PLAN DE INVERSIONES CUADRO2 |

[EvPRESA jane. | [Esercicio:; | 2009 : [
Nivel de Preciog “Enero-Junio 2008
APERTURA POR PROYECTO Y GRUPOS DE GASTO IPC: 250,00
Valores en miles de Pesos Uruguayos Uss: 20,00
PROGRAMA 01 JPUERTO MONTEVIDEO ;
E 0 | 1 2 | s ] a4 | 7 | TOTAL 2009 |
Proyecto 01 sl _ 13.000 | - _ 13.000
Proyecto 02 Defensas 9.000 _ 9.000
Proyecto03 ~ [Muele Cy dragadi 308.000 308.000
Proyecto 04 ° Sum.Mont Equipo Est4 ) 44.000 44,000
Proyecto05 ° |Puertoseco _ 16.000 , 16.000
Proyecto 06 Reac.infraestructura ] 20.000 20.000
Proyecto 07 Pavim.Perimetral 20,000 _ 20,000
Proyecto 08 Pav.calle Guatemala ) 4.000 4.000
Proyecto 09 Pav.obras Acc Norte 24,000 24,000
Proyecto 10 Relleno Acc.Norte 42.000 42.000
Proyecto 11 Obras varias ' 14.000 14.000
Proyecto 12 Dragado 220.000 220.000
Proyecto 13 Dragado medios prop. 130.000 130.000
Proyecto 14 Retiro buques 1.600 1.600
Proyecto 15 Puerto pesq.Capurro 72.000 72.000
Proyecto 16 Reac.Edilicio 6.000 5.000
Proyecto17 .  |Consttalleryacond. 20.000 20.000
Proyecto 18 ‘|Acond.Terrenos AFE 9.600 9.600
Proyecto 19 Equipos varics ' 35.600 35,600
Proyecto 20 Consultorias 5100 I 5.100
Proyecto 21 Ap.Cep, 500 500
AL S _ _ 5.1on| 1.007.800 500 1.013.400
[procRam o2 [PUERTO COLONIA
| 0 | I 2 | 3 | 4 | 7 | T0TAL2000
Proyecto 01 Obras varias ' 2,000 l 2.000
Proyecto 02 Term.pasajeros y obras 50,000 ) _ 50,000
Proyecto 03 Equipos varios 1.800 1.800
TOTAL PROGRAMA 53.800 | . 53.800
]pnggmm 0 [PUERTO NUEVA PALMIRA
| 0 4, 2 s | 4 | 7 ]votAL2008
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|Proyecto 1 |Amp.muelle y reflenc 87.420 ) ) ) 87.420
|Proyecto 2 Dragado m,propios 2,000 ] 2.000
|Proyecto 3 Obras varias © 2000 2,000

Proyecto 4 |Equipos _ ' ' _ ' “5.800 1 . - 5:800
Proyécto 5 Temenos _ 20,000 ; 20000
TOTAL PROGRAMA : s 117.220{ ) -117.220
[procrama 0s |PUERTO FRAY BENTOS - _ . .
| Tg 1 2 | 3 | s | 7. | TOTAL 2008 |
Proyecto 01 Obras varias . 3.000 . 3.000
Proyecto 02 Equipos varios, 1.500 " 1.500
TOTAL PROGRAMA ) 4.500 o ) . “4.500
[PrRoGRAMA 08 |PUERTO SAUCE _
| 0 E 2 | s [ .4 | 7 | 7vomAL2006 |
Proyecto 01 Amp.muelle, cerc. 16.000 ) ' 1q_qoh
IProyecto 02 Obras varias 3.000| : 3.000|.
Proyecto 03 |Equipos varios * 1,500 . 1.500
Proyecto 04, Des.y amp.fase €] ! 0
TOTAL PROGRAMA 20.500 ' 20,500
|,,Rmmm o8 [PUERTO PAYSANDU
| 0 | 1 2 | 3 | 4 | 7 | voraL2009 |
lPrnyecto 01 |Obras varias ' 3000 3.000|
Proyecto 02 Refuerzo de muelie 30.000 ' 30.000
Proyecto 03 Equipos varios 3.700 _ 3.700
|Proyecto 04 Asistencia técnica 2.000,0 _ ' 2.000
[TOTAL PROGRAMA 2.000 36.700 38.700
[ProcrAM o7 [PUERTO SALTO . _
| 0 [ 1 2 | 3 | 4 | -7 | TovaAL200 |
Proyecto 01 Obras varias . 9.000) 9,000
Proyecto 02 Equipos varios 1.500 1.500
TOTAL PROGRAMA 10500 10.500

TOTAL PROGRANAS

0 [« | =2 | a3 | &« | 7 | TOTAL 2009 |

[roTaL | [ [ 7.900]  1.251.020] 500] o] 1258.620]
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|Proyecto 1 |Amp.muelle y reflenc 87.420 ) ) ) 87.420
|Proyecto 2 Dragado m,propios 2,000 ] 2.000
|Proyecto 3 Obras varias © 2000 2,000

Proyecto 4 |Equipos _ ' ' _ ' “5.800 1 . - 5:800
Proyécto 5 Temenos _ 20,000 ; 20000
TOTAL PROGRAMA : s 117.220{ ) -117.220
[procrama 0s |PUERTO FRAY BENTOS - _ . .
| Tg 1 2 | 3 | s | 7. | TOTAL 2008 |
Proyecto 01 Obras varias . 3.000 . 3.000
Proyecto 02 Equipos varios, 1.500 " 1.500
TOTAL PROGRAMA ) 4.500 o ) . “4.500
[PrRoGRAMA 08 |PUERTO SAUCE _
| 0 E 2 | s [ .4 | 7 | 7vomAL2006 |
Proyecto 01 Amp.muelle, cerc. 16.000 ) ' 1q_qoh
IProyecto 02 Obras varias 3.000| : 3.000|.
Proyecto 03 |Equipos varios * 1,500 . 1.500
Proyecto 04, Des.y amp.fase €] ! 0
TOTAL PROGRAMA 20.500 ' 20,500
|,,Rmmm o8 [PUERTO PAYSANDU
| 0 | 1 2 | 3 | 4 | 7 | voraL2009 |
lPrnyecto 01 |Obras varias ' 3000 3.000|
Proyecto 02 Refuerzo de muelie 30.000 ' 30.000
Proyecto 03 Equipos varios 3.700 _ 3.700
|Proyecto 04 Asistencia técnica 2.000,0 _ ' 2.000
[TOTAL PROGRAMA 2.000 36.700 38.700
[ProcrAM o7 [PUERTO SALTO . _
| 0 [ 1 2 | 3 | 4 | -7 | TovaAL200 |
Proyecto 01 Obras varias . 9.000) 9,000
Proyecto 02 Equipos varios 1.500 1.500
TOTAL PROGRAMA 10500 10.500

TOTAL PROGRANAS

0 [« | =2 | a3 | &« | 7 | TOTAL 2009 |

[roTaL | [ [ 7.900]  1.251.020] 500] o] 1258.620]
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I PLAN DE INVERSIONES CUADRO 3 I
{EMPRESA |an.p | [Evercicio: | 2009 |
Nivel de Precios Enero-junio 2008
APERTURA POR PROYECTO Y MONEDA (Componente M/N y U$S) IPC: 250,00
Valores en miles de Pesos Uruguayos y Ddlares uUss: 20,00
IFRDGRAMA 01 |PUERT° MONTEVIDEO :
i |  mnNacionat | Délares | ussenmm | TOTAL 2000 |
Proyecto 01 PRPRGION fﬁﬂﬂﬁn 13.000 0 13.000
Proyecto 02 Defensas 9.000 0 8.998|
Proyecto 03 [Muéne C y dragadi 120,000 9.400 188.000 308.000' 20,0
Proyecto 04 JSum Mont Equipo Est.4 | 39.200 240 4.800 u.unl
Proyecto 05 |Puerto seco 16.000 0 16.000|
[Proyecto 08 |Reac.infraestructura 20.000 0 0 20.000
[Proyecto07 . |Pavim.Perimetral 20,000 0 0 20.000
Proyecto 08 IPav.mI!e Guatema_lla 4000 [1] 0 ) 4000]
Proyecto 00 |Pav.obras Acc.Norte 24,000 0 24.000
Proyecto 10 Relleno Acc.Norte 42.000 0 42.000
Proyecto 11 Obras varias 12.000 100 2.000 14.000
Proyecto 12 Dragado 11.000 220.000 220000'
Iproyecto 13 |Dragado medios prop. 130.000 ' 0 130.000
Proyecto 14 Retiro buques 80 1.600 1.600
Proyecto 45 Puerto pesq.Capurro 72.000 0 72.000
Proyecto 16 Reac.Edilicio 5.000 0 5.000
Proyecto 17 Const.taller y acond. 20.000 0 20.000
Proyecto 18 Acond Terenos AFE 9.600 0 9.600
Proyecto 19 Equipos varios 2.000 1.680 33.600 35.600
Proyecto 20 Consultorias 500 230 4.600 5.400
Proyecto 24 Ap.Cap. 500 0 500
TOTAL PROGRAMA 558,800 22.730 454.600 1.013.398
|procrAMA 02 PUERTO COLONIA
M.Nacional Délares U$SSenM/N | TOTAL 2009
Proyecto 01 Obras varias 2.000 . 2.000
Proyecto 02 Term.pasajeros y obras 50.000 < 50,000
Proyecto 03 Equipos varios - 90 1.800 1.800
TOTAL PROGRAMA 52.000 90 1.800 53.800
[procramA o3 PUERTO NUEVA PALMIRA
I M.Nacional Dolares USS en M/N | TOTAL 2009
Proyecto 01 Amp.muelle y relleno 87.420] 0 87.420
Proyecto 02 Dragado m,propios 2:000 0 2.000
Wrovssesca Obras varias 2,000 0 2.000
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Proyecto 04 Equipos 290 5.800 5,800
Proyecto 05 Terrenos 20.000 o 20.000
N — 111.420 290 5.800 117.220
ARG |PUERTO FRAY BENTOS
I M.Nacional I Dolares U$senM/N | TOTAL 2009
Proyecto 01 Obras varias 3.000 0 0 3.000
Proyecto 02 Equipos varios 75 1.500 1.500
TOTAL PROGRAMA 3.000 75 1.500 4.500
PROGRAMA 06 |PUERTO sAuCE I
| W.Nacional Délares | UssenMN | TOTAL 2009
Proyecto 01 Amp.muelle, cerc. 16.000 0 16.000
Proyecto 02 Obras varias 3.000 0 3.000
Proyecto 03 Equipos varios 75 1,500 1.500
Proyecto 04 Des.y amp.fase gj . 0 0
TOTAL PROGRAMA 18.000 75 1.500 20.500
!PROGRAMA 06 |PU ERTO PAYSANDU
| mMNacional Délares | USS en M/N | TOTAL 2009 |
Proyecto 01 Qbras varias 3.000 0 3.000
Proyeclo 02 Refuerzo de muelle 30.000 0 30.000
Proyecto 03 Equipos varios 0 185 2700 . 3.700
Proyecto 04 Asistencia técnica 2,000 0 2.000
TOTAL PROGRAMA 35,000 185 3.700 38.700
PROGRAMA 07 [PuERTO SALTO
| mNacional | Délares | ussenmm | ToTAL 2000
Proyecto 01 Obras varias 9.000 e 9.000
Proyecto 02 Equipos varios 75 1.500 1.500
TOTAL PROGRAMA 9.000 75 1.500 10.500 .
l'roml_ PROGRAMAS
MNecional | Délares | U$s enmM | TOTAL 2008 |
[ INVERSIONES I 788.221| 23.520' 4?0.402' 1.258.620‘
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ADMINISTRACION MACIONAL DE PUERTOS
HISTORIA Y FUTURO OEL PAIS

SECRETARIA GENERAL

090992
R. Dir. 413/3.499
ADlir

Ref: ADECUACION DE ASIGNACIONES PRESUPUESTALES PARA EL
PRESUPUESTO OPERATIVO Y DE INVERSIONES DE LA ANP
CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO 2009.-

Montevideo, 30 de junio de 2008.

VISTO:

La propuesta de adecuacién de asignaciones presupuestales para el
Presupuesto Operativo y de Inversiones de la ANP para el Ejercicio 2009 a precios
enero — junio de 2008 elaborado por la Unidad de Planificacién y Presupuesto.

RESULTANDO:

. Que en las asignaciones presupuestales vigentes las asignaciones
correspondientes al componente de moneda extranjera se encuentran estimadas
a la cotizacion de '$ 20.00 por délar estadounidense, las asignaciones salariales
estan expresadas a precios vigentes a marzo de 2008 y las restantes partidas
en moneda nacional estan expresadas a precios promedio del periodo enero-
junio 2008, tomando un indice base de IPC de 250.

1. Que la Oficina de Planeamiento y Presupuesto por Nota N° 047/C/02 comunica
los valores dé los parametros a tener en cuenta para-la adecuacién de las
partidas presupuestales a precios enero-junio de 2009.

CONSIDERANDO:

1) Que corresponde dar cumplimiento a lo establecido en los articulos 11 y 12 del
Decreto 508/008 en funcién de los valores de los parametros que comunica la
Oficina de Planeamiento y Presupuesto que sittan los ajustes por el componente
en moneda extranjera a una cotizacion de $ 23.80 por ddlar estadounidense,
comunicando el indice base para los ajustes por IPC de 271 y habiéndose
producido incrementos salariales de caracter general que se deben tomar en
corisideracion.

1) Que en consecuencia el Organismo debera comunicar a la Oficina de
Planeamiento y Presupuesto la adecuacién de las partidas requiriendo su
informe favorable debiendo una vez obtenido el mismo cursar comunicacién al
Tribunal de Cuentas de la Republica para su conocimiento dentro de los 15 dias
posteriores.

ATENTO:

A lo disbuesto por los Articulos 11 y 12 del Decreto del Poder Ejecutivo N°
508/008 que aprueba el Presupuesto de la ANP para el ejercicio 2009.

Ramble 25 de Agosto de 1825 No. 160 - Telef.: 1901 873 - 1901 251 - 1901 252 - Fax: 1801 861 / 869
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El Directorio en su Sesién N° 3.499 |, celebrada en el dia de la fecha;
RESUELVE:

Aprobar la adecuacién de las asignaciones presupuestales para el Presupuesto
Operativo.y de Inversiones del ejercicio 2009 a precios enero-junio de 2009.

Librar nota a la Oficina de Planeamiento y Presupuesto solicitando su informe favorable
a la adecuacion de las asignaciones presupuestales a precios enero-junio de 2009.

Recibida la opinién favorable de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto comunicar
por nota al Tribunal de Cuentas de la Republica las asignaciones del Presupuesto 2009
con la adecuacién efectuada a precios enero-junio de 2009.

Cumplido, por Secretaria General — Unidad Reguladora de Tramite — mantener estas
actuaciones a la espera de las respuestas correspondientes. '

CIN ® Gastén SILBERMAN
Vicepresidente en ejercicio de la Presidencia
Administracién Nacional de Puertos

dministracion Nacional de Puertos

Expediente 090992 - Actuacion



SECRETARIA GENERAL

ADMIRISTRACION NACIONAL DE PUERTDS
HISTORIA Y FUTURQ DEL PAIS

100656
R. Dir. 210/ 3.538
ADlir

Ref: ADECUACION DE LAS ASIGNACIONES PRESUPUESTALES PARA EL
PRESUPUESTO OPERATIVO DE LA ANP- EJERCICIO 20089.-

Montevideo, 25 de mayo de 2010.
VISTO:

La propuesta de adecuacion de asignaciones presupuestales para el
Presupuesto Operativo- correspondiente al Ejercicio 2009, elaborada por el
Departamento Financiero Contable- Unidad Presupuestal.

RESULTANDO:

l. Que las asignaciones vigentes para el Balance de Ejecucién Presupuestal se
encuentran aprobadas por el Decreto 508/008 y adecuado a precios enero —junio
2009.

I, Que el Articulo 13 del Decreto 508/008 mencionado, establece que las
asignaciones de las partidas que correspondan a Incentivo por retiro (Grupo 0);
impuestos nacionales y municipales (Grupo 2) y Versién de resultados (Grupo 5),
no tendran caracter limitativo, por lo cual el Directorio del Organismo podra
adecuar sus montos de acuerdo a las erogaciones efectivamente realizadas,
dando cuenta a la Oficina de Planeamiento y Presupuesto y al Tribunal de
Cuentas de la Republica.

CONSIDERANDO:

1) Que el Departamento Financiero Contable- Unidad Presupuestal informa la
necesidad de proceder a una adecuaciéon de la asignacién del Grupo 0 -
Servicios Personales (Subgrupo 063000- Indemnizaciéon por retiro) y Grupo 2
Servicios No Personales (Subgrupo 26 Tributos, Seguros y Comisiones), de
acuerdo con la ejecucion efectivamente realizada en el ejercicio 2009.

)] Que lo anterior se hace necesario a efectos de no plantear desviaciones en la
presentacion del Balance de Ejecucion Presupuestal correspondiente al ejercicio
2009, en conceptos que de acuerdo con las normas de ejecucién son no
limitativos.

ATENTO:
A lo expuesto.

El Directorio en su Sesion 3.538, celebrada en el dia de la fecha;

Rambla 25 de Agosto de 1825 No. 160 - Telef.: 1901 873 - 1901 251 - 1901 252 - Fax: 1901 869



RESUELVE:

Adecuar las partidas presupuestales para el:

Puerto de Montevideo- Grupo O: Servicios Personales-Subgrupo
063000 Indemnizacién por retiro, incrementado la misma al 31 de
diciembre de 2009, de acuerdo con la ejecucién del ejercicio, por el
importe de $ 15.643.235,03.

Puerto de Montevideo- Grupo 2: Servicios No Personales- Subgrupo
261 Tributos Seguros y Comisiones, incrementado la misma al 31 de
diciembre de 2009, de acuerdo con la ejecuciéon del ejercicio, por el
importe de $ 53.378.861; y Subgrupo 263 Tasas y otros por §
2.970.049,08.

Puerto de Fray Bentos - Grupo 2: Servicios No Personales-
Subgrupo 263 Tasas y otros, incrementado la misma al 31 de
diciembre de 2009, de acuerdo con la ejecucién del ejercicio, por el
importe de $ 11.012.

Puerto de Nueva Palmira - Grupo 2: Servicios No Personales-
Subgrupo 263 Tasas y ofros, incrementado la misma al 31 de
diciembre de 2009, de acuerdo con la ejecucién del ejercicio, por el
importe de § 73.

Cursar las notas del caso a la Oficina de Planeamiento y Presupuesto y Tribunal de

Cuentas.

Cumplido, remitir estas actuaciones a la Unidad Reguladora de Tramite a la espera de
las respuestas correspondientes.

Y e

residente

Secretana General Intenna //dmmlstra on Nacional de Puertos
Administracion Nacional de Puertos



Librar las notas del caso a la Oficina de Planeamiento y Presupuesto y Tribunal de
Cuentas.

Cursar al Area Comercializacién y Finanzas-Departamento Financiero Contable.

L

C/N ® Gastén SHLBERMANN
Vicepresidente en ejercicio de la Presidencia
Administracion Nacional de Puertos

Expediente 091335 - Acluacion 6
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