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INTRODUCCION

De acuerdo con el articulo 82 del Titulo |Il del TOCAF la ANN.P. debe llevar un registro
presupuestal que se ajustara a las normas de ejecucion presupuestal aprobadas por el
poder Ejecutivo conjuntamente con el Presupuesto Anual.

La Ordenanza N° 75 del 16/09/1998 dictada por el Tribunal de Cuentas de la Repablica
reglamenta la remision de estados demostrativos de ejecucion presupuestal formulados por
los Entes Auténomos y Servicios Descentralizados de caracter comercial e industrial. La
misma dispone que los Entes Auténomos vy los Servicios Descentralizados de caracter
comercial e industrial deberan remitir al Tribunal de Cuentas de la Republica el Balance de
Ejecucion Presupuestal al 31 de diciembre de cada afio, antes del 31 de mayo del afic
siguiente.

Los estados contables adjuntos surgen de la registracién realizada por la unidad
Presupuestal del Departamento Financiero Contable, de todos los hechos, actos y

operaciones con trascendencia econémica y financiera, que ocurrieron durante el ejercicio
2011.

Las asignaciones del presupuesto, que se consideran para el Balance de Ejecucion
Presupuestal 2011, se encuentran contenidas en el Presupuesto aprobado por Decreto 180/11
de fecha 26 de mayo de 2011, adecuado a precios de enero-diciembre 2011,

A continuacién se enumeran los estados correspondientes al BALANCE DE EJECUCION
PRESUPUESTAL Enero - Diciembre 2011 que conforman este documento:

Cuadro de Financiamiento Global.

r gga;r,;uciﬁn de Ingresos por programas comparados con el asignado por Presupuesto

» Ejecucion Presupuesto Operativo Consolidado comparado con el asignado por
Presupuesto 2011,

» Ejecucion Presupuesto Operativo de acuerdo con la apertura que a nivel de programas

se establece por el Decreto 180/11.

-y

Puerto de Montevideo
Puerto de Colonia

Puerto de Nueva Palmira
Puerto de Fray Bentos
Puerto Sauce

Puerto Paysandu

Puerto Salto

~» Ejecuciéon Presupuesto de Inversiones de acuerdo con proyectos, rubros y tipo de
moneda.

» Notas a los estados del balance de ejecucién presupuestal

» Estado demostrativo de cumplimiento de objetivos y metas programadas

En esta introduccién realizamos un breve informe de los aspectos mas destacables del
Balance de Ejecucion Presupuestal para el gjercicio 2011, los que se pueden resumir en:

Los estados se presentan consolidados para toda la AN.P. y abiertos a nivel de cada uno
de los programas para el Presupuesto Operativo, donde cada programa se corresponde con
uno de los siete puertos administrados por el Organismo.



Para el Presupuesto de Inversiones se formula un programa independiente. La apertura de
este programa se realiza acorde con los distintos proyectos (obras, adquisicién de equipos,
consultorias) presupuestados.

Los egresos operativos y las inversiones se presentan consolidados y comparados con los
importes asignados a nivel de cada rubro y proyecto respectivamente.

A continuacion se desarrollan algunos comentarios respecto de la informacion contenida en
los estados que conforman el Balance de Ejecucién Presupuestal para el periodo enero-
diciembre 2011.

19) Cuadro de Financiamiento Global

De las cifras ejecutadas de ingresos y egresos (operativos mas inversiones) surge un
superavil para el ano 2011 de $ 151.937.472. Este superavit se explica por una mayor
ejecucion de ingresos en relacion a los gastos operativos y egresos por concepto de
inversiones, realizados en el ejercicio.

2% Ingresos

La ejecucion de los ingresos, expresada en moneda nacional, es superior a los montos
presupuestados. El total alcanzado en el ejercicio 2011 es de $ 2.296.289.423, mientras que
el total presupuestado fue de § 1.980.014.255, lo que representa una ejecucion superior del
orden del 16%.

Cabe precisar que las asignaciones del presupuesto en moneda extranjera, adecuado a
precios de enero-diciembre 2011, estan estimadas a una cotizacion de $ 19.3 por dolar
estadounidense.

Los ingresos de la A.N.P. se recaudan mayoritariamente en délares. En consecuencia, para
estos cuadros comparativos en pesos, tiene importancia el tipo de cambio utilizado. El
promedio alcanzado en el afio 2011 se ubicd en $ 19,93,

La fotalidad de los ingresos presentan una ejecucion superior a las cifras proyectadas en 16
%, incremento éste que se explica de la siguiente forma:

incremento en los ingresos del Puerto de Montevideo del 18 %
decremento en los ingresos del Puerto de Colonia del 15 %
incremento en los ingresos del Puerto de Nueva Palmira de 44 %
incremento en los ingresos del Puerto de Fray Bentos de 309 %
decremento en los ingresos del Puerto Sauce del 22%

decremento en los ingresos del Puerto de Paysand( de 8 %

no hubo ejecucion de ingresos, ni prevision para el Puerto de Salto.

3% Presupuesto Operativo

Se resumen la ejecucion del presupuesto operativo consolidado y su comparacion con los
importes asignados a nivel de cada rubro, efectuandose seguidamente algunos comentarios
generales respecto del comportamiento de los mismos.



Una primera apreciacion respecto de los egresos operativos, es que el total ejecutado por el
Presupuesto Operativo consolidado para todos los programas de A.N.P. es del orden del
93% del total asignado.

El resultado de comparar la ejecucion de todos los grupos respecto de la asignacion
presupuestal es el siguiente;

¢ Grupo 0- Servicios Personales: 9 % menos de ejecucion respecto de la estimacion.
Grupo 1- Bienes de Consumo: 136 % mas de ejecucion respecto de la estimacion.

« Grupo 2- Servicios No Personales: 3% menos de ejecucion respecto de |a
estimacion.
Grupo 5- Transferencias: 14% menos de ejecucion respecto de la estimacion.
Grupo 6- Intereses y ofros gastos de deuda: 49 % menos de ejecucién respecto de la
estimacion.

* Grupo 7-Gastos no clasificados: 97 % menos de ejecucion respecto de la estimacion.

En relacion al total del Gasto Operativo de los distintos programas, consideramos necesario
sefialar:

Puertos cuya ejecucion de gastos fue superior a la proyeccion:

» Puerto de Nueva Palmira- Ejecucion mayor del orden de 2.4 %. La ejecucion fue
mayor fundamentalmente en el Grupoi- Bienes de Consumo y 2- Servicios no
Fersonales.

» Puerto de Colonia- Ejecucion mayor del orden de 5.3 %, representada
fundamentalmente por un mayor gasto respecto de la previsién, en el Grupo 2
Servicios No Personales.

* Puerlo de Salto- Ejecucion mayor del orden de 89%. La ejecucion fue mayor
fundamentalmente en el Grupo 0- Servicios Personales y Grupo1- Bienes de
Consumo.

Puertos con ejecucion de gastos fue inferior a la proveccion;

« FPuerlo de Montevideo, ejecucién del 92% del monto presupuestado; explicado
fundamentalmente por un menor gasto en los Grupos O- Servicios personales,
Grupo 2 — Servicios No personales y Grupo 7 Gastos no clasificados,

» Puerlo de Fray Bentos, ejecucién del 91% del monto presupuestado; explicado por
un menor gasto en todos los grupos del Gasto operativo.

* Puerto Sauce, ejecucion del 98% del monto presupuestado; explicado casi
exclusivamente per un menor gasto en los Grupos O- Servicios personales.

¢ Puerto de Paysandl, ejecucion del 92% del monto presupuestado: explicado
fundamentalmente por un menor gasto en los Grupos O- Servicics personales,
seguido del Grupo 1 - Bienes de Consumo.

Cabe sefialar que, superando el 90% de ejecucién respecto de los gastos
presupuestados, se entiende un margen razonable de desviacion.

4%) Inversiones

Del total presupuestado para inversiones por $ 2.060.421.000 se ejecuto $ 487.798.087 84,
lo cual representa un 24%.

En el capitulo de Inversiones, se presentan las mismas, abiertas por programas y por
proyectos, discriminando por componente moneda nacional o délares; en dichas planillas se
visualizan las asignaciones y sus correspondientes ejecuciones en el ejercicio.

De la informacion contenida en los cuadros referidos anteriormente, se destaca la no
ejecucion en este ejercicio 2011 de los proyectos denominados presupuestalmente:



Puerto de Montevideo: Muelle C y Dragado, Puerto Seco, Reingenieria Control
Accesos, Reacondicionamiento edilicio, Acondicionamiento terrenos AFE, Compra
Draga nueva, Dragado Canal Acceso (SDC).

Puerto Colonia: Asistencia Técnica.

Puerto Fray Bentos: Obras Varias.

Puerto Juan Lacaze: Asistencia Técnica, y Obras Varias.

Puerto Salto: Mejoramiento Infraestructura.

Se adjunta al presente documento los siguientes anexos:

]

o

Decreto 180/11- Presupuesto Operativo, de Operaciones Financieras y de
Inversiones de la ANP para el afio 2011.

Resolucion de Directorio No. 567/3.613 — Aprobacion adecuaciéon de asignaciones
presupuesiales a precios enero-diciembre 2011,

Resoluciones de Directorio No. 111/3.581, No. 313/3.598, No. 57/3.577, No.
209/3.598, No. 577/3614, No. 578/3.614, referentes a frasposiciones de
asignaciones presupuestales,

Resolucién de Directorio N°. 165/3.632- Adecuacion partidas no limitativas.
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CUADRO DE FINANCIAMIENTO GLOBAL 2011

PRESUPUESTADO EJECUTADO DIFERENCIA
VENTA DE BIENES Y SERVICIOS

PROGRAMA | PUERTO DE MONTEVIDEO |, 798.651.348 2.116.351 859

PROGRAMA 2 PUERTO DE COLONIA 123.911.106 105.759.311

PROGRAMA 3 PUERTO DE NUEVA PALMIRA 38.807.718 55.837.479

PROGRAMA 4 PUERTO DE FRAY BENTOS 980,825 4,018,104

PROGRAMA 5 PUERTO SAUCE 14,128.353 11.058.18

PROGRAMA 6 PUERTO PAYSANDU 3.534.905 3.264.481

PROGRAMA 7 PUERTO SALTO 0 (

TOTAL INGRESOS DEL GIRO 1.980.014.255 2.296.289.42 (316.275.168)|
COSTO TOTAL OPERATIVO

PROGRAMA | PUERTO DE MONTEVIDEO 1.662.553.440 1.531.688.88

PROGRAMA 2 PUERTO DE COLONIA 71.046.531 74.783.45

PROGRAMA 3 PUERTO DE NUEVA PALMIRA 19.058.313 19.525.202

PROGRAMA 4 PUERTO DE FRAY BENTOS 10,187,752 9.261.015

PROGRAMA § PUERTO SAUCE 7,995,535 7 858 862

PROGRAMA 6 PUERTO PAYSANDI 11.452.841 10.561.08

PROGRAMA 7 PUERTO SAL TO 1.525,172 2.875.374

TOTAL EGRESOS DEL GIRO 1.783.819.583 1.656.553.883 127.265. 700
RESULTADOS DE EXPLOTACION 196.194.672 639.‘!.}5.544| {443.540.&53“
[TOTAL DE FUENTES 196.194.672 639.735.54() (443.540.868)
PLAN ANUAL DE INVERSIONES 2.060.421,000 43‘?.?93.0631 1.572.622.932
PROGRAMA | PUERTO DE MONTEVIDEQ 1.731.066.000  275.723.907

PROGRAMA 2 PUERTD DE COLOMIA 53,995,000 6,928,123

PROGRAMA 3 PUERTO DE NUEVA PALMIRA 158.255.000  129.060.356

PROGRAMA 4 PUERTO DE FRAY BENTOS 409.000 109.604

PROGRAMA 5 PUERTO SAUCE 6,890,000 990

PROGRAMA 6 PUERTO PAYSANDL 107,453,000 T3.968 128

PROGRAMA 7 PUERTO SALTO 2,353.000 6.960

VARIACION CAPITAL DE TRABAJO -1.864.226.328 151.937.472 (2.0!6.[63.300:]
TOTAL DE USOS 196.194.672 639.735540 || (443560.808)

ASIGNACION PRESUPUESTAL APROBADA SEGUN DECRETO 180/1 1 EXPRESADA EN PRECIOS

ENERO - DICIEMBRE 201 1.
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EJECUTADO DE INGRESOS

ANO 2011
PROGRAMAS PRESUPUESTADO EJECUTADO MFERENCIA

| - PUERTO DE MONTEVIDEQ 1.798.651.348 2.116.351.859 (M7.700.511)
Cargns & ln Nave 260874, 187 247.0332.521 11841 664
Cobros a la Carga | 188473471 | 421076375 (232.602.904)
Turifa de Forry £ Pasajeros 32114412 28 .935.603 3 178 807
Tarifa de Comenedores 34 039,135 62436193 (8.397.058)
Servicios Vunos 94,232,250 107.311.721 (13079471}
Concesiones [ Permisos 140617 893 156 918 651 {7 300,708}
Oros Ingresos 19300, (4001 92.640.751 [73.340.751)
2-PUERTO DE COLONIA 123.911.106 105.759.311 18.151.795
Cargos a la Nave 3713947 | BHT.982 1.845 083
Cobros a la Carga B.322.144 £.300.194 21.952
Tarifa de Ferry / Pasajeros 77.531.377 T1.778 .G85 5.751.692
Tanfi de Contenedornes 0 2494 (20d)
Servicios Vars 1,695,775 170,111 625,064
Congesiones [ Permisos 6013841 .609,444 1633 k3 )
(Oitros [ngresos 26,634 000 16072 601 10,561 399
J-PUERTO DE NUEVA PALMIRA IRB07.718 55.837.479 (17.029.761)
Cirgos a la Mave 14371715 18.704.903 (1331 188)
Cobros aln Carga 21717978 13,798,306 (11 Dy 328)
Turifa de Ferry | Pasajeros 0 0 0
Tarif de ¢ ontenedores 0 19.907 (19.907)
Servicios Varios 16498025 3287964 (1 58%.939)
Comcesiones ¢ Permisas ) [t} 0
[ Mros [ngrosos 0 26.399 {26,399
4-PUERTO FRAY BENTOS 980825 4.018.104 (3.037.279)
Cargos a la Mave 567906 1718918 (LA51L012)
Cobriss i ln Carga 197 786 | 638827 CLAan iy
Tarifa de Ferry / Pasajeros 0 0 0
Farifa de Conlenedores 0 0 0
Servicios Varies 215133 655.930 (440.797)
Concesiones / Permisos il 0 L]
Onros Ingresos 1] 4424 {4.429)
5- PUERTO SALCE 14.128.353 11.058.189 3070164
Cargos @ la Nave 1.419.969 | 245978 173,991
Cobros o la Carga 10.255.164 7771562 2.483.602
Turifa de Ferry  Pasajeros 2.056.330 1575069 481.261
Tarita de Comenedores 0 0 ]
Servicis Yaros 117476 196,210 (78.734)
(Concesiones ¢ Pormisos 279414 260,727 18.687
(Mros ingresos 1] 3 fd3 56431
fi - PUERTO PAYSANDL 3.534.905 3.264.481 270,424
Cargos o la Mave 433347 450,715 433.347
Cobros & la Carga 1.573.655 2156 204 2.573.655
Tanila de Ferry ! Pasaperos ] 0 i}
Tarifa de Comencdores 405 300 {1 405,300
Servicios Yarios 122,603 596 831 122,603
Concesiones { Pernmisos i} 1] ]
(Oiros Ingresos il 6731 0
T-PFUERTO SALTO ] { 0
Cargos a ko Maye 0 o 0
Cobros a la Carga 0 0 i
Tarifa de Ferry £ Pasajeros { 0 0
Tarifa de Contenedores il 0 0
Servicios Yarios 0 0 0
(“oneesiones | Permisos 0 ] )
{Uiros Ingresos [ ] i

TOTALES 1LYB0.014.255 2.296.289.413 (316.275.168)
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EJECUCION PRESUPUESTO OPERATIVO

TODOS LOS PROGRAMAS

EJERCICIO 2011 ENERO-DICIEMBRE

EN PESOS URUGUAYOS

GRUPO DENOMINACION ASIGNACION EJECUTADO DIFERENCIA

0 SERVICIOS PERSCNALES 835.008.987.97 760.680.256,74 7432973123
1 BIENES DE CONSUMO 39.456.232,00 93 150.871.67 -53.604 539,67
2 SERVICIOS NO PERSONALES 630.032.423,00 811.655.915.03 18.376.507.97
5 TRANSFERENCIAS 216.835.292,00 188.728.902,85 30.106.389,05
6 INTERESES ¥ OTROS GTOS. DE DEUDA 5.219.B1B.DDL 2.575.217.61 2644 588,39
7 GASTOS NO CLASIFICADOS 57.265.831,95 1.762.718.25 55.503.112,70
TOTAL PRESUPUESTO OPERATIVO 1.783.819.5682,82 1.656.553.883,25 127.265.699,67




EJECUCION PRESUPUESTO OPERATIVO

TODOS LOS PROGRAMAS

EJERCICIO 2011 ENERO-DICIEMBRE
EN PESOS URUGUAYOS

TOTAL INCORPORADOD

GRUPO _ DENOMINACION EN EL PERIODO
D1 RETRIBUCIONES CARCOS PERMANENTES 165,846 655,89
02 RETR. PERSONAL CONT. FUNC PERMANENTES 45 673.958 84
03 RETRIBUCIONES P.CONTRATADO NO PERMANENTE 1,780.661.04
04 RETR. PERSONAL CONTR. FUNCIONES NO PERM 157 858.533 24
05 RETR DIVERSAS ESPECIALES 121.525.064,62
06 BENEFICIOS AL PERSONAL 146.912 720,67
o7 BENEFICIOS FAMILIARES 5.289.843,13
08 CARGAS LEGALES SOBRE SERV. PERSONALES 92 078.39R 81
09 CTRAS RETRIBUCIONES 3.614.420 80
0 SERVICIOS PERSONALES 760.680.256,74
11 PROD ALIMENTICIOS AGROP Y FORESTALES 938.240,05
12 PROD TEXTILES PRENDAS DE VESTIR Y CUERO 5.800.877,12
13 PROD PAPEL LIBROS E IMPRESOS 2 4586 450,91
14 PROD ENERGETICOS 3771.504,02
15 PROD QUIMICDS DER PETROLEQ Y CONEXOS £.563.056,30
16 PROD MINERALES 386.118.63
17 PROD METALICOS 7.117.775.38
19 OTROS BIENES DE CONSUMO 66.016.849,26
1 BIENES DE CONSUMO 93.150.871,67
21 SUBGRUPO 21: SERVICIOS BASICOS B7.560.062,23
22 PUBLICIDAD IMPR. ¥ ENCUADERMNACIONES 5.289.427.18
23 PASAJES VIATICDS Y OTROS GASTOS TRASLADD 7 D68 085,32
24 TRANSPORTE DE CARGA SERV COMPLEM ¥ ALMAC 393.541,.08
25 ARRENDAMIENTOS B.164 082,25
26 TRIBUTOS SEGUROS Y COMISIONES 241322 164,63
27 SERV. MANTENIMIENTO REP MENORES Y LIMP. 68.871,004,02
28 SERVICIOS TECNICOS PROF. Y ARTISTICOS 52 688 582,56
29 OTROS SERV. NO PERSONALES 141.289.845,78
2 SERVICIOS NO PERSONALES 611.655.915,03
51 TRANSF. CORRIENTES AL SECTOR PUBLICD 181 644 000,00
52 TRANSF. CORRIENTES AL SECTOR PRIVADO 2.397 977,31
53 TRANSF. DE CAPITAL AL SECTOR PUBLICO 1.630 560, 66
55 TRANSF. CORRIENTES | SIN FINES DE LUCRO 401,711,080
57 TRANSE, A UNIDADES FAMILIARES 654 653,08
5 TRANSFERENCIAS 186.728.902,96
B4 INT. ¥ GTOS, EXTERNQS POR PRIVADOS 2 575.217 61
[ |INTERESES Y OTROS GTOS. DE DEUDA 2.575.217,61
71 SENTENCIAS JUDICIALES Y ACONT. GRAVES 1,693 557,91
74 PARTIDAS A REAPLICAR 59.161,34
7 GASTOS NO CLASIFICADOS 1,762.719,25
AL 1.656.559.883,25|




EJECUCION PRESUPUESTO OPERATIVO

TODOS LOS PROGRAMAS

EJERCICIO 2011 ENERO - DICIEMBRE
EN PESOS URUGUAYOS

OBJETO DENOMINACION EJECUTADO 11
01 RETRIBUCIONES DE CARGOS PERMANENTES 195.946,665,89
011001 |SUELDQS BASICO DE CARGOS 185,776.093,76
011004 |RETRIBUCIONES BASICAS DIRECTORIO 1.327.272.26
013001 |PERMANENCIA A LA ORDEN B,123.229,21
015000 |GASTOR REPRESENTACION EN EL PAIS 720.060.64
02 RETR. PERSONAL CONT. FUNC PERMANENTES 35.673.958,94
021000 |RETRIBUCIONES BASICAS PERSONAL CONTRATADD 35.673.958.94
03 RETRIBUCIONES P.CONTRATADO NO PERMANENTE 1,780.661,04
| 031000 |RETRIBUCIONES ZAFRALES 1. 780.661,04
joa RETR. PERSONAL CONTR. FUNCIONES NO PERM 157 B568.533,24
042017 |POR PRESENTISMO O ASIDUIDAD 30.511.308.43
042087 |TRABAJO SUCIO D DE ALTURA 1.681 756,54
042102 |COMPENSACION FUNCIONES ASIGNADAS 38.720.011.31
042103 |COMPENSACION POR TAREAS ESPECIFICAS 7104 617,73
042105 |MANT NIVEL RETRIBUTIVO 2 495 038,21
043000 |SALARIO VARIABLE 54,266 485 46
044001 |PRIMA POR ANTIGUEDAD 10.778 810,72
045005 |QUEBRANTO DE CAJA 2.280.505,84
05 |RETRIBUCIONES DIVERSAS ESPECIALES 121.525.064,62
052001 |TRABAJO NOCTURNC 4 BB3 233 B1
052002 |GUARDIAS CONTINUIDAD DEL SERVICIO 29.883.051,11
052003 |REGIMEN PERSONAL OPERATIVA PORTUARIA 11.511.396,10
052004 |REGIMEN PERSONAL OPERATIVA MARITIMA 6.266 653,79
053000 |LICENCIA NO GOZADA B44.750 57
057000 |BECAS ¥ PASANTIAS 5 458 064,00
058000 |HORAS EXTRAS 19.688.019,64
059001 |SUELDO ANUAL COMPL. PRESUPUESTADC 36 B54 700 B2
059002 |SUELDO ANUAL COMPLEMENTARIC CONTRATADO 6,755.185,88
06 |BENEFICIOS AL PERSONAL 146.912.720,67
083000 |INDEMNIZAGION FOR RETIROD 60,060 084 42
064001 |REINTEGRO CUOTA MUTUAL FUNCIONARIDS 8.141.666,03
064002 |REINTEGRO CUOTA MUTUAL FAMILIARES 83.865.00
067000 |COMPENSAGION FOR ALIMENTACION 56.190.432,81
058000 |COMPENSACION POR ALIMENTACION SIN APCRTES 19.781.942,78
089000 |OTROS BENEFICIOS AL PERSONAL 1,763 B28 62
07 BENEFICIOS FAMILIARES 5.289.843,13
071000 [PRIMA POR MATRIMONIC £,022,23
072000 |HOGAR CONSTITUIDD £.042 818,08
073000 |PRIMA POR NAGIMIENTO 7.290,26
074000 |PRESTACIONES POR HIJO 201 856,80
075000 |PRESTACIONES POR FALLECIMIENTO 11.130,00
078000 |RETARDO MENTAL 21,725,786
06 CARGAS LEGALES SOBRE SERV. PERSONALES 92.078.398,61
081000 [APORTE PATRONAL A LA SEGURIDAD SOCIAL 53.218.208,70
082001 |OTROS AP, PATRONAL S/IRETRIBUCIONES 6,396 571,09
084000 TE PATRONAL FONASA, 32,433 778,13
DAD00D |OTRAS CARGAS LEGALES 5/S5 PERSONALES 26 841,70
] OTRAS RETRIBUCIONES 3.614.420,80)
085000 |OTRAS RETRIBUCIONES 3.614.420,60

TOTAL GRUPD O

760.680.256,74




EJECUCION PRESUPUESTO OPERATIVO

TODOS LOS PROGRAMAS

EJERCICIO 2011 ENERO - DICIEMBRE
EN PESOS URUGUAYOS

— DENOMINACION EJECUTADO 11

11]Productos Alimenticios, Agropecuarios, etc. 838.240,05
111]Alimentos para personas B10.720,20
115|Mal. Primas agropecuarias y forestales 120084 85
118} Otros 7.435,00
12{Prod. Textiles, Prendas de Vestir, etc. 5.900.877,12
121|Hilados y telas B62.218,57
122|Frendas de vestir 5.036. 504 55
123} Confecciones Textiles 2.064,00
13|Prod. De Papel, Libros e Impresos 2.456.450 91
131}Papeles de Cficina 280.286,02
132|Productos de papel y cartdn 807.031,58
133|Formularios impresos similares 560.897 96
134|Productos de arles graficas 21.193,60
135]Libros revistas y otras publicaciones B77.809.75
138|Especies timbradas y valoredas 48,00
138|Otros 186,00
14|Productos Energéticos 3.771.504,02
141jCombustibles derivados del petrdleo 1.566.682,30
143} Supergas 81.8258.76
149)0Otros 991,86
15|Productos Quimicos Deriv. Del Petréleo 6.563.056,30
151 Lubricantes y otros derivados del petrdleo 301632495
152|Productos medicinales y farmaceuticos 171.706,33
154} Compuestos quimicos tintas y pinturas 819.3556,74
155]Abonos, fertilizantes, fumigantes, etc. 38.060,64
158|Prod. plésticos, acrilicos y similares 1.053.018,35
157} Articulos de caucho B03.810,31
158 Municiones y explosivas 145.401,30
159]Otros 415.378.67
18|Productos Minerales 3B6.118,63
161}Prod. de loza, ceramicas y similares 4.062 58
162 Productos de widrio 138.022 82
163|Materiales de construccion 20027510
169)Otros 43.758.33
17|Productos Metalicos 7.117.775,38
171|Minerales metalicos 673.838 94
172]Prod.basicos metalicos no ferrosos 62790562
1T3|Accesorios metalicos 489163501
174|Estructuras metalicas acabadas 478.453,07
178{Herramientas menores 330.012.97
179]Otros 16.928.77
19]|Otros Bienes de Consumo 66.016.849,26
181|Utlles de oficina 1.307.754,93
192|Elementos de limpieza y aseo 42369570
183 Articulos y accescrios electricos 3.669.105.37
184 |Artlculos mencres medicos quirlrgicos 7.775,72
186 Utiles de cocina y comedor 87 234,56
167 |Articulos y accesorios de inférmatica 775684801
18B|Repuestos y accesorios menores 52.586.994 47
189]0tros 7.168.840,50
1|BIENES D 93.150.871,67




EJECUCION PRESUPUESTO OPERATIVO

TODOS LOS PROGRAMAS

EJERCICIO 2011 ENERO - DICIEMBRE
EN PESOS URUGUAYOS

DENOMINACION EJECUTADO 11

21]Sarvicios Basicos 87.569.062,23
211|Télefonos, télegrafo y similares 7.886.43372
212)Agua 17.018.256,39)
213]Electricidad 62.641.26012
214|Gas 14.785,00
218|0tros 8.227.00
22|Publicidad, Impresiones y Encuadernaciones 6.289.427,18
221|Publicidad 4,804 554 53
223)Publicidad, Impresiones y Encuadernacionas 1.379.573,85
220{Otros 15.298,80
23|Pasajes, Viaticos y otros gastos 7.068.085,32
231|Pasajes dentro del pals 468.476,21
232|Pasajes fuera del pals 1.211.283,13
234|Viaticos dentro del Pais 3.525212,58
235|Viaticos fuera del Pais 1.765.026,14
236|Otros gastos de traslados en el interior 63.615,10
220|Otros gastos de traslado 33.462.15
24|Transp. De Carga, Ss. Complementarios, etc. 383.541,06
243|Almacenaje dentro del pals 45,356,289
245|Flete y otros gastos dentro del pals 88.070,39
246|Fletes y otros gastos fuera del pais 7.423,00
247|Correspondencia en el pais 242.659,38
248]Correspondencia fuera del pais 10.032,00
25| Arendamientos 6.164.082,25
254|De equipos de oficina 33.810,00
258 0tros 6,130.282,25
26| Tributos, Seguros y Comisiones 241.322.164,63
261 | Tributos nacionales y municipales 224 563.818,00
263|Tasas y Otros 1.224703,92
264 Primas y Otros gaslos de seguros en el pals 15.437.551,18
2688 |Comisiones bancanas y de cambio dfpais B88.6681,13
268} 0tros 7.430.40
2715s. Mantenimiento, Reparaciones, etc. 68.871.004,02
271|8ervicios mantermmiento y rep. Inmuebles, reparaciones, etc 1.582.21537
272|De Maguinas y Equipos Industriales 7.873.067.68
273|De Automotores 379,255 37
274|De otros medios de transporle 523.697.04
275]|De Mobiliario, Eq.de oficina y computacion 1.686.028,21
276|De otras maquinas 488.544 24
278|De limpieza y aseo 37.692.109,08
2789|0Otros 18.636.088,82
2B|Servicios Técnicos, Profesionales y Artisticos 52.688.592,56
282 |Profesionales y Tecnicos 261.085,85
284 |Sarvicos de capacitacion 1.288.060,81
285}5s. Informéticos y anexos 40.661.088,52
289|Dtros 10.466 659,38
2910tros Servicios No Persanales 141.288.845,78
291|5s. De Vigilancia y Custodia 56.463 761,83
206|Gastos de Protocolo 1.245,142 09
28910Otros 83.551.040 .88
2|SERVICIOS NO PERSONALES §71.656,915,03




EJECUCION PRESUPUESTO OPERATIVO

TODOS LOS PROGRAMAS

EJERCICIO 2011 ENERQ - DICIEMBRE
EN PESCS URUGUAYOS

[ DENOMINACION ADO 11
51| Transferencias Corrientes al Sector Publico 181.644.000,00
515)A Gobierno Central 181.644.000,00
52| Transferencias Corrientes al Sector Privado 2.397.977,31
528|Otras Transferencias 2.397 877,31
53| Transferencias de Capital al Sector Pco. 1.630.560,66
538JA otros Organismos del sector Publico 1.630.560,66
55| Transf. Corrientes a Inst. sin Fines de Lucro 401.711,90
558§ 0Otras Transferencias 401.711,80
57|Transferencias a Unidades Familiares 654.653,08
573|Pensiones Graciables 654 653,08
[ 5|TRANFERENCIAS 186.728.902,05
71[Sentencias Judiciales 7603 667,01]
74|Partidas a Reaplicar 69.161,34
TIGASTOS NO CLASIFICADOS 1.762.719,25
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EJECUCION PRESUPUESTO OPERATIVO

PROGRAMA PUERTO DE MONTEVIDEO

EJERCICIO 2011 ENERO-DICIEMBRE

EN PESOS URUGUAYOS

GRUPO  DENOMINACION ASIGNACION EJECUTADO DIFERENCIA

0 SERVICIOS PERSONALES 770.076.968.82|  704.044.88307 66.032 075,75
1 BIENES DE CONSUMO 35.411.436,00 £0.245.340,41 -54,833,804,41
2 SERVICIOS NO PERSONALES 580.413.611,00|  547.965.590,91 32.448.020,09
5 TRANSFERENCIAS 214.169.060,00|  185.098.342.29 29.070.716.71
G INTERESES Y OTROS GTOS DEUDA 5.219.816.00 2,575.217.81 2,644 508 39
7 GASTOS NO CLASIFICADOS 57 262 558,00 1,759.512,08 55.503 046,02
TOTAL PRESUPUESTO OPERATIVO 1.662.553.439,82| 1.531.688.887,27 130.864.552,55




EJECUCION PRESUPUESTO OPERATIVO

PROGRAMA PUERTO DE MONTEVIDEO

EJERCICIO 2011 ENERO-DICIEMBRE
EN PESOS URUGUAYOS

TOTAL INCORPORADO
GRUPO DENOMINACION EN EL PERIODO
01 RETRIBUCIONES CARGDS PERMANENTES 183.490 680,08
02 RETR. PERSONAL CONT. FUNC PERMANENTES 27953 156,84
03 RETRIBUCIONES P.CONTRATADO NO PERMANENTE 1.570.457,54
04 RETR. PERSONAL CONTR FUNCIONES NO PERM 143.135.476,21
05 RETR DIVERSAS ESPECIALES 114.031.850,47
06 BENEFICIOS AL PERSONAL 139,371.793,85
07 BENEFICIOS FAMILIARES 4.750.505,05
08 CARGAS LEGALES SOBRE SERV. PERSONALES 86.126.542 43
09 OTRAS RETRIBUCIONES 3.614.420,60]
0 SERVICIOS PERSONALES 704.044.883,07
11 PROD ALIMENTICIOS AGROP Y FORESTALES 843 383,01
12 PROD TEXTILES PRENDAS DE VESTIR Y CUERO 5882 634,23
13 PROD PAPEL LIBROS E IMPRESOS 1.951.008,47
14 PROD ENERGETICOS 3.764.782,34
15 PROD QUIMICOS DER PETROLED Y CONEXOS 6.267 596,08
16 PROD MINERALES 162.845,78
17 PROD METALICOS 6.865.152,69
19 OTROS BIENES DE CONSUMO 64.507.836.91
1 BIENES DE CONSUMO 90.245.340,41
21 SUBGRUPO 21: SERVICIOS BASICOS 76.642.362,02
22 PUBLICIDAD IMPR. Y ENCUADERNACIONES 6.121.994,69
23 PASAJES VIATICOS Y OTROS GASTOS TRASLADO 6.742.869,31
24 TRANSPORTE DE CARGA SERV COMPLEM Y ALMAC 253.254,32
25 ARRENDAMIENTOS 5.093.997,08
26 TRIBUTOS SEGUROS Y COMISIONES 240.471.294,39}
27 SERV. MANTENIMIENTO REP MENORES Y LIMP 52.024.621,65
28 SERVICIOS TECNICOS PROF. Y ARTISTICOS 52.224.427 62
20 OTROS SERV. NO PERSONALES 108.390.769,83
2 SERVICIOS NO PERSONALES 547.965.590,91
51 TRANSF. CORRIENTES AL SECTOR PUBLICO 181.644.000,00
52 TRANSF. CORRIENTES AL SECTOR PRIVADO 2.397 877,31
55 TRANSF. CORRIENTES SIN FINES DE LUCRO 401.711,90
57 TRANSF. A UNIDADES FAMILIARES 654.653,08
5 TRANSFERENCIAS 185.098.342,29
64 INT.YGTOS.DE PREST EXTERNOS P/PRIV. 257521761
3 INTERESES Y OTROS GTOS.DEUDA 2.576.217,81
71 SENTENCIAS JUDICIALES Y ACONTEC GRAVES 1693 557,91
74 PARTIDAS A REAPLICAR 65.066,07
7 GASTOS NO CLASIFICADOS 1.769.512,98)
TOTAL 1.531.688.887,27




EJECUCION PRESUPUESTO OPERATIVO

PROGRAMA PUERTO DE MONTEVIDEO

EJERCICIO 2011 ENERO - DICIEMBRE

EN PESOS URUGUAYOS

OBJETO DENOMINACION EJECUTADO 11
01 RETRIBUCIONES DE CARGOS PERMANENTES 183.490.680,08
= 011001 Retribucionas Basicas 174472 213,73
011004 Directorio 1.327.272,26
013001 Permanencia a la Orden 697113345
015000 Gastos de Representacion en el Pals 720.060.64
02 RETR. PERSONAL CONT. FUNC PERMANENTES 27.953.156,84
021000 Sueldos Basicos de Funciones Contratadas 27.953.156,B4
03 RETRIBUCIONES P.CONTRATADO NO PERMANENTE 1.570.457,54
031000 Retribuciones Zafrales 1.570.457,54
04 RETR. PERSONAL CONTR. FUNCIONES NO PERM 143.135.476,21
|o42017 Por Presentismo o Asiduidad 28.111.639,00
042057 Trabajo Sucio o de Altura 1.677 303,22
042102 Compensacion Funciones Asignadas 32,892 BH7 18
042103 Compensacién pltareas especificas 7.104.817.73
042105 Mantenimianto Nivel Retributivo 2.260.294,94
043000 Salario Variable 58.309.279,46
044001 Prima por Antigliedad 10.066.419,38
045006 Quebranto de Caja 1.583.035,28
05 RETRIBUCIONES DIVERSAS ESPECIALES 114.031.850,47
052001 Trabajo Nocturno 4,290 162,35
= 052002 Guardias Continuidad de Servicios 28.261.808,15
052003 Régimen Personal Operaliva Portuaria 11.511.396,10
& 052004 Reqgimen Personal Operativa Maritima 6.266 653,78
053000 Licencia no Gozada 583.211.82
057000 Becas y Pasantias 4.678.667.20
058000 Haras Extras 18.608.710,22
055001 Sueldo Anual Complementario Personal Presupuaestado 34.191.643.04
058002 Sueldo Anual Complementario Personal Contratado 5.638.597.80
08 BENEFICIOS AL PERSONAL 138.371.793,85
063000 Indemnizaciones por Retiro 60.960.984 42
5 064001 Reintegro Cuota Mutual Funcionarios 7.398.402,18
064002 Reintegro Cuota Mutual Nuclea Familiar B0.582.84
067000 Compensacion por Alimentacion 51282 548 91
088000 Compensacion por Alimentacion sin aporie 17.873.510,62
062000 Otros Beneficios al Personal 1.665.764.98
o7 BEMNEFICIOS FAMILIARES 4.750.505,05
Q71000 Prima por Matrimonio 5.022.23
072000 Hogar Constituido 4.542 552,00
Q73000 Prima por Nacimiento 7.280,26
074000 Prestaciones por Hijo 162.784 80
Q75000 Prestaciones por Fallecimiento 11.130,00
078000 Retardo Mental 21.72576
e 08 CARGAS LEGALES SOBRE SERV. PERSONALES B6.126.542,43
081000 Aporte Patronal al Sistema de Seguridad Social 49.922 970,26
082001 Aporte Patronal al FNV 5.821.038,67
= 084000 Aporte Patranal Fonasa 30.261.204,34
0Ba000 Otras Cargas Legales s/servicios Legales 21.329,16
08 OTRAS RETRIBUCIONES 3.614.420,60
092000 Otras Refribuciones 3.614 42060
TOTAL GRUPO 0 704.044.883,07




EJECUCION PRESUPUESTO OPERATIVO

PROGRAMA PUERTO MONTEVIDEO

EJERCICIO 2011 ENERO - DICIEMBRE

EN PESOS URUGUAYOS
DENOMINAGION EJECUTADO 11]

11]Productos Alimenticios, Agropecuarios, etc. B43.383,91
111jAlimentos para personas 741 458,34
115|Mat. Primas agropecuarias y forestales 54 490,57
1189]Otros 7.435,00

12|Prod. Textiles, Prendas de Vestir, etc, 5.882.634.23
121|Hilados y telas B45.390,88
122|Prendas de vestir 503517935
123 Confecciones lextiles 2.064.00

13|Prod. De Papel, Libros e Impresos 1.951.008,47
131|FPapeles de Oficina 27741821
132|Produclos de papel y cartan 433.282.95
133|Formularics impresos similaras 546903 86
134|Productos de arles gréficas 17.388,60
135|Libros revistas y oiras publicaciones B875.910,75
136|Especies timbradas y valoradas 46,00
139])Otros 56,00

14| Productos Energéticos 3.764.782,34
141 |Combustibles darivados del petrolec 3.6687.048.80
143|Supergas 76,741 48
1489]Otros 891,88

15] Productos Quimicos Deriv. Del Petréleo 6.267.696,08
151 Lubricantes y otros derivados de| petrélec 3.000.956 BE
152 Productos medicinales y farmaceuticos 167 134,34
154]Compuestos quimicos tintas y pinturas BDB.711.45
156)Abonos, feriilizantes, fumiganies, etc. 27.842 .18
156) Prod plésticos, acrilicos y similares 8949 526,56
157 Articulos de caucho 7B0.862 80
158 Municiones y explosivos 145.401,30
159] Otros 287 160,49

16} Productos Minerales 162.845,78
161|Productos de loza, ceramicas o similaras 401058
162 Productos de vidrio 99.640,78
183 Materiales de construccion 34 128 08
169] Otres 25.065.33)

17| Productos Metalicos 6.865.152,69
171|Minerales melélicos B12.778 54
172|Prod basicos melalicos no ferrosos 5B6.366 19
173} Accesorios metalicos 4 88566045
174|Estructuras metalicas acabadas 467 220 67
176|Herramigntas menaores 298 161 84
179]Otros 14 956,00

19| Otros Bienes de Consumo 64.507.836,91
191|Utiles de oficina 1,280 848 58
182|Elementos de limpieza y aseo 374,856 44
183 Articulos y acoesorios electricos 3.227 201 46
184 | Articulos menares médicos quirirgicos 719571
186 Utiles de cocina y comedor 78.301.50
197 |Articulos y accesonios de infarmalica 735.516,85
188|Repuestos v accesorios menores 52 570,084 B8
188|Otros 6.224 951,59

—

BIENES DE CONSUMO

90.245.340,41




EJECUCION PRESUPLUEETO OPERATIVO

PROGRAMA PUERTO DE MONTEVIDEO

EJERCICIO 2011 ENERO - DICIEMERE

EN PESOS URUGUAYOS
DENOMINACION EJECUTADO 11
21]|Sarvicios Basicos 76.642.362 02
211 Telefonos, télegrafo v similares 7 502 256,47
212|Agua 13.404 021,04
213|Electricidad £5.718 549 51
214|Gas 14 447 00
218} 0tros 3.088,00
22|Piiblicidad, Impresiones y Encuadernaciones 6.121,984 68
221|Publicidad 4 BB7 587 53
223 PUblizidad, Impresiones y Encuademaciones 1.219.128,36
220} Diros 15.288 80
23| Pasajes, Vidticos v otros gastos 6.742.869,31
31| Pasajes dentro del pais 358,787, 21
232)Pasajas fuera del pais 1.211.293,13
234|Viaticos dentro del Pais 3.248.039,59
235 Viaticos fuera del Pals 172667213
236]Otros gastos de traslado en el extenor 6361510
239)Otros gastos de raslado 3346215
24| Transp. De Carga, Ss. Complementarios, etc. 2653.254,32
243 Almacenaje dantro del pais 45 356 29
245|Flete y otros gastos dentro del pais 27.391,65
246} Fletes y otros gastos fuera del pais 7.423,00
247|Correspondencia en al pais 163,117,348
248 Correspondencia fuera del pais 8.866,00
25| Arrendamientos £.093.997 08
2581 ros 5.093.897 D8
26| Tributes, Seguros y Comisiones 240.471.284,39
261| Tributos Nacionales y Municipales 224.563.818,00
2631 Tasas y Otros 1.132.200.92
264|Primas y Ofros gastos de seguros en el pais 14,752,617 07
266]|Comislones bancarias y de cambic dipals 19.462,00
268]Owros 3 196,40
27)5s. Mantenimiento, Reparaciones, etc. 52.024.621,85
271]Ss. Manterimiento y Rep. Inmuskles 1.514.780,37
2721 0e Maquinas v Equipos Industnales £.890.040,29
273 De Automolores 32714213
274)De otros mados de transporta 523887 04
275|De Mobiliano, Eq.de oficing y computacion 1.420.475,33
276|De ctras maguinas 473.899,04
278]0e hmplaza y aseo 25,340,699 83
273)0tros 16:633.877,62
28| Servicios Técnicos, Profesionales y Artisticos §2.224.427 62
2B2]Profesionales ¥ Técnicos 261.085,85
284|5s. Da Capacitacion 1.298.960,81
285]5s. Informaticos y anexos 40.661.132,52
283 Mros 10,003 248 44
29]Otros Servicios No Personales 108.390.769,83
291|565, De Vigilancia y Custodia 37.146.054,71
285)Gastos de Protocolo 1,123,752, 70
299 Otros 70.120.962,42
[ES 547.065.660,91.
F] Translerencias Corrienies al Sector Publico 151.&44~Dﬂﬂ.mr
51644 Gobierno Central 181.644.000,00
52| Transferencias Corrientes al Sector Privado 2.397.977.31
28| 0Otras Transferencias 2397.877.31
55]Transl, Corrientes a Inst. sin Fines de Lucro 401.711,80
5559 Orras Transfarencias 401.711,80
57 |Transferencias a Unidades Familiares 654.853,08
573|Pensiones Graciables 654.653,08
F NCIAS 185.088. B
B[INTERESES Y OTROS GAS 108 DE DEUDA 2.575.217,61
64| Inlereses vy E_lns.de prestamos extarnos plpivados 2575217 81
T1|5entancias Judiciales 1.693.557 81
74|Pariidas a Reaplicar 55955 07

T|GASTOS NO CLASIFICADOS

1.759.512,98|




EJECUCION PRESUPUESTO OPERATIVO

PROGRAMA PUERTO DE COLONIA

EJERCICIO 2011 ENERO-DICIEMBRE

EN PESOS URUGUAYOS

GRUPO DENOMINACION ASIGNACION EJECUTADO DIFERENCIA

0 SERVICIOS PERSONALES 32.119.749,34 25.205.121.57 6.914.627.77

1 BIENES DE CONSUMO 2.3896.998,00 1.252.451,96 1.144.546,04

2 SERVICIOS NO PERSONALES 35.181.577,00 47.508.834.31 -12.317.3567 31

] TRANSFERENCIAS 1.337. 757,00 81641187 522.345,03

7 GASTOS NO CLASIFICADOS 449,95 1.538.28] -1.088,34
TOTAL PRESUPUESTO OPERATIVO 71.046.531,29} 74.783.459,10} -3.736.927 81




EJECUCION PRESUPUESTO OPERATIVO

PROGRAMA PUERTO DE COLONIA

EJERCICIO 2011 ENERO-DICIEMERE
EN PESOS URUGUAYOS

TOTAL INCORPORADO |

GRUPO DENOMINACION EN EL PERIODO

01 RETRIBUCIONES CARGOS PERMANENTES 5478 627,19
02 RETR. PERSONAL CONT. FUNC PERMANENTES 4.580.094 52
04 RETR. PERSONAL CONTR. FUNCIONES NO PERM 5.788.183,37
05 RETR DIVERSAS ESPECIALES 3.160.375,58
06 BENEFICIOS AL PERSONAL 3.289.520,38
o7 BENEFICIOS FAMILIARES 242307 .36
08 CARGAS LEGALES SOBRE SERV. PERSONALES 2.664.003,16
0 SERVICIOS PERSONALES 26.205.121,57
" PROD ALIMENTICIOS AGROF Y FORESTALES 31.456,41
12 PROD TEXTILES PRENDAS DE VESTIR Y CUERO 4,530,688
13 FROD PAFEL LIBROS E IMPRESOS 471,052,52
15 PROD QUIMICOS DER PETROLEQ Y CONEXOS 80.732,87
16 PROD MINERALES 38.801.01
17 PROD METALICOS 86.801,54
18 OTROS BIENES DE CONSUMO 537,876,682
1 BIENES DE CONSUMO 1.262.451 96
21 SUBGRUPO 21: SERVICIOS BASICOS B8.831924 33
22 PUELICIDAD IMPR. ¥ ENCUADERNACIONES £2.200,60
23 PASAJES VIATICOS ¥ OTROS GASTOS TRASLADO 26,952,00
24 TRANSPORTE DE CARGA SERYV COMPLEM ¥ ALMAC 26.047 .06
25 ARRENDAMIENTOS 228.480,42
26 TRIBUTOS SEGUROS Y COMISIONES 327 464,35
27 SERV. MANTENIMIENTO REP MENORES ¥ LIMP. 13.318.823.33
28 SERVICIOS TECNICOS PROF. ¥ ARTISTICOS 68.542.40
29 OTROS SERV. NO PERSONALES 26.827 499,82
2 SERVICIOS NO PERSONALES 47.508.934,.31
&3 TRANSF. DE CAPITAL AL SECTOR PUBLICO 815.411,97
& TRANSFERENCIAS 815.411,97
74 PARTIDAS A REAPLICAR 1.539,28
7 GASTOS NO CLASIFICADOS 1.638,29

TOTAL 74.783.459,10




EJECUCION PRESUPUESTO OPERATIVO

PROGRAMA PUERTO DE COLONIA

EJERCICIO 2011 ENERO - DICIEMBRE

EN PESOS URUGUAYOS

OBJETO DENOMINACION EJECUTADO 11
01 RETRIBUCIONES DE CARGOS PERMANENTES 5.479.627,19
011001 Retribuciones Basicas 5.310529,75
013001 Permanencia a la orden 169.097 44
02 RETR. PERSONAL CONT. FUNC PERMANENTES 4.580.094,52
021000 Sueldos Basicos de Funciones Contratadas 4.580.094 52
04 RETR. PERSONAL CONTR. FUNCIONES NO PERM 5.789.193,37
042017 Por Presentismo o Asiduidad 966.219,38
042102 Compensacion Funciones Asignadas 2133.778,49
043000 Salario Variable 2.047.108,72
044001 Prima por Antigledad 325.850,78
045005 Quebranto de Caja 316.236,00
05 RETRIBUCIONES DIVERSAS ESPECIALES 3.160.375,58
052001 Trabajo Nocturno 239.028,37
052002 Guardias Continuidad del Servicio 779.495,78
053000 Licencia no Gozada 35.641,06
057000 Becas y Pasantias 305.704,00
058000 Horas Extras 196.145,92
059001 Sueldo Anual Complementario Personal Presupuestado 1.065.138,74
058002 Sueldo Anual Complementario Personal Contratado 539.221,72
06 BENEFICIOS AL PERSONAL 3.289.520,39
064001 Reintegro Cuota Mutual Funcionarios 383 453,96
067000 Compensacion por Alimentacion 2.1656.410,20
068000 Compensacion por Alimentacion sin aporte 709.886,22
088000 Otros Beneficios al Personal 30.860,01
07 BENEFICIOS FAMILIARES 242.307,36
072000 Hegar Constituldo 236,964,586
074000 Prestaciones por Hijo 5.342 40
08 CARGAS LEGALES SOBRE SERV. PERSONALES 2.664.003,16
081000 Aporte Patronal al Sistema de Seguridad Social 1.482 949,29
082001 Aporte Patronal al FNV 211.417,00
084000 Aporte Patronal Fonasa 963.247,48
089000 Ofiras Cargas Legales s/Ss. Personales 6.389,38

TOTAL GRUPO 0

25.205.121,57




EJECUCION PRESUPUESTO OPERATIVO

PROGRAMA PUERTO DE COLONIA

EJERCICIO 2011 ENERO - DICIEMBRE
EN PESOS URUGUAYOS

DENOMINACION EJECUTADO 11

11[Productos Alimenticios, Agropecuarios, etc. 31.456,41
111]Alimentos para personas 30.220,43
115|Materias Primas Agrop. Y Forestales 1.235,98
12|Prod. Textiles, Prendas de Vestir, etc. 4.530,99
121|Hilados v telas 4.530,99
13|Prod. De Papel, Libros e Impresos 471.062,52
131|Papeles de Oficina 971,00
132|Productos de papel y carton 466,396,52
134)Productos de artes graficas 3.265,00
135]Libros revistas y otras publicaciones 420,00
15|Productos Quimicos Deriv. Del Petréleo 80.732,87
162|Froductos medicinales y farmaceuticos 685,01
154)Compuestos quimicos tintas y pinturas 43.391,45
156)Abonos, fertilizantes, fumigantas, etc. 1.600,00
166|Prod.plasticos, acrilicos y similares 13.5621,05
157 Articulos de caucho 13.522 .82
159]0tros 8.012,44
16]Productos Minerales 39.901,01
162|Productos de vidrio 33.901,20
163 |Materiales de construccion 3.386,99
169 Otros 2.612,82
17|Productos Metilicos 86.601,54
17 1|Minerales metélicos 20.213,43
172{Prod.basicos metalicos no ferrosos 34.238,25
173|Accesorios metalicos 18.711,89
174|Estructuras metdlicas acabadas 1.454 27
176|Herramientas menores 11.183,70
19]Otros Bienes de Consumo 537.976,62
191|Utiles de oficina 10.436,03
182)Elermentos de limpieza y aseo 25.547,50
193}Articulos y accesorios electricos 140.617,98
184 Articulos Menores Quirdrgicos 285,01
197 JArticulos y accesorios de inférmatica 6 850,00
198|Repuestos y accesorios menores 1.373,62
199]Otros 352.866,48
|BIENES DE CONSUMO 1.252.451,96




EJECUCION PRESUPUESTO OPERATIVO

PROGRAMA PUERTO DE COLONIA

EJERCICIO 2011 ENERO - DICIEMERE
EN PESOS URUGUAYOS

DENOMINACION EJECUTADO 11
2 21]|Servicios Basicos 6.631.924,33
211 Telefonos, télegrafo y similares 56.671,20
212|Agua 2.424 547 51
213}Electricidad 4.150 540,82
! 218|Otros B 165,00
22]Publicidad, Impresiones y Encuadernaciones 52.200,60
221|Publicidad 237000
223|Pudblicidad, Impresiones y Encuademaciones 49 830,60
23|Pasajes, Viaticos y otros gastos 26.952,00
231|Pasajes dentro del pais 11.511.00
234} Viaticos dentro del Pais 15.441,00
= 24|Transp. De Carga, Ss. Complementarios, etc. 26.047,06
246|Flete y otros gastos dentro del pals 1.865,74
247|Correspondencia en el pais 24.181,32
25|Arrendamientos 228.480,42
258|0tras 228.480,42
26| Tributos, Seguras y Comisiones 327.484.35
- 263|Tasas y Otros 102,00
264|Primas y Otros gastos de seguros en el pals 31418144
= 266|Comisiones bancarias y de cambio dipais 10.928 .91
26910tros 2242 00
27|Ss. Mantenimiente, Reparaciones, ete. 13.318.823,33
; 272|De Maquinas y Equipos Industriales 301.968,60
273|De Automotores 17.124,00
275|De Mobiliario, Eq.de oficina y computacidn 258.000.00
- 276|De otras maguinas 6.342,78
278)De limpieza y aseo 11.349.214 .85
279|Otros 1.386.173,00
28|Servicios Técnicos, Profesionales y Artisticos 69.542,40
285} Servicio Informaticos y anexos 854,00
289 Otros £8.688.40
29| Otros Servicios No Personales 26.827.499,82
281|5s. De Vigilancia y Custodia 14.491.828,00
- 286]Gastos de Protecolo 13.714,86
2599]0tros 12 .321.955 96
Z|SERVICIOS NO PERSONALES 47.508.934,31
? 530] A otros Organismos del sector Publico 815,411,067
- 5| TRANSFERENCIAS B15.411,87
- 74|Partidas a Reaplicar 1.530,20
TIGASTOS NO CLASIFICADOS 1.539,29




EJECUCION PRESUFUESTO OPERATIVO

PROGRAMA PUERTO NUEVA PALMIRA

EJERCICIO 2011 ENERO-DICIEMBRE

EN PESOS URUGUAYOS

GRUPO DENOMINACION ASIGNACION EJECUTADO DIFERENCIA

0 SERVICIOS PERSONALES 11.841.035,58 11.085.383,80] 555.651,78
1 BIENES DE CONSUMO 532.383,00 670.110,21 -137.727.21
2 SERVICIOS NG PERSONALES 5.655.957,00 8.953.130.78 =1.387.173,76
5 TRANSFERENCIAS 1.328.476,00 815.148,69| 513.327 31
7 GASTOS NO CLASIFICADOS 461,00 1.42817 -0687 17
TOTAL PRESUPUESTO OPERATIVO 19.058.312,58 19.5256.201,65 -466.889,07




EJECUCION PRESUPUESTO OPERATIVO

PROGRAMA PUERTO NUEVA PALMIRA

EJERCICIO 2011 ENERO-DICIEMBRE

EN PESOS URUGUAYOS
TOTAL INCORPORADO |
GRUPO DENOMINACION EN EL PERIODO

o1 RETRIBUCIONES ﬁRGDE PERMAMNENTES 1.854 477 .41
02 RETR. PERSONAL CONT. FUNC PERMANENTES 1.211.580,60
03 RETRIBUCIONES P.CONTRATADO NO PERMANENTE 210.203,50
04 RETR. PERSOMAL CONTR. FUNCIQONES NO PERM 3.131.950,75
08 RETR DIVERSAS ESFECIALES 1.817.461.51
06 BENEFICIOS AL PERSONAL 1.477. 37581
o7 BENEFICIOS FAMILIARES 124 167 B4
1] CARCGAS LEGALES SOBRE SERV, PERSONALES 1.168.156,38
0 SERVICIOS PERSONALES 11.085.383,80
11 PROD ALIMENTICIOS AGROP Y FORESTALES 48 BB 38
12 PROD TEXTILES PRENDAS DE VESTIR Y CUERO 8.350,70
13 PROD PAPEL LIBROS E IMPRESQS 10.578,90
15 PROD QUIMICOS DER PETROLEC ¥ CONEXOS 108 286,37
16 PROD MINERALES 160.285 894
17 PROD METALICOS T4.784,63
19 OTROS BIENES DE CONSUMO 257.923,29
1 BIENES DE CONSUMO 670.110,24
21 SUBGRUPD 21 SERVICIOS BASICOS 1.871.502,19
22 PUBLICIDAD IMPR. ¥ ENCUADERNACIONES 38 958,49
23 PASAJES VIATICOS Y OTROS GASTOS TRASLADO 62 406,77
24 TRANSPORTE DE CARGA SERV COMFLEM Y ALMAC 70,808,001
25 ARRENDAMIENTOS B35214,75
26 TRIBUTOS SEGUROS Y COMISIONES 213.7056,37
27 SERY. MANTENIMIENTO REP MENORES Y LIMP. 1.444 704,69
28 SERVICIOS TECNICOS PROF. Y ARTISTICOS B81.648,00
289 QOTROS SERV. NO PERSONALES 2.330.181,52
2 SERVICIOS NO PERSONALES 6.953.130,78
53 TRANSF DE CAPITAL AL SECTOR PUBLICO 815148 69
5 TRANSFERENCIAS 815.148,69
74 PARTIDAS A REAPLICAR 1.428,17
7 GASTOS NO CLASIFICADOS 1.428,17|

TOTAL

19.525.201,65




EJECUCION PRESUPUESTO OPERATIVO

PROGRAMA PUERTO NUEVA PALMIRA

EJERCICIO 2011 ENERO - DICIEMBRE
EN PESOS URUGUAYOS

OBJETO | DENOMINACION EJECUTADO 11

01 RETRIBUCIONES DE CARGOS PERMANENTES 1.954.477 .41
011001 Retribuciones Basicas 1.B12.267,73
013001 Permanercia a la orden 142.219,68
02 IRETR. PERSONAL CONT. FUNC PERMANENTES 1.211.590,60|
021000  |Sueldos Basicos de Funciones Contratadas 1.211.580,60
03 |RETR.PERSONAL CONT. NO PERMANENTE 210.203,50]
031000 |Retribuciones Zafrales 210.203,50]
04 ]RETR. PERSONAL CONTR. FUNCIONES NO PERM 3.131.850,75
042017 Por Presentismo o Asiduidad 417 187,38
042102 Compensacion funciones asignadas 1.760.363 64
043000 Salano Variable 792.318,13
044001 Prima por Antiguedad 98.834,40
045005 Quebranto de Caja 63.247.20
05 RETRIBUCIONES DIVERSAS ESPECIALES 1.817.461,51
052001 ) i
052002 316.262,97
057000 420.268,80
058000 374 856,38
059001 Sueldo Anual Complementaria Personal Presupuestado 470.926,90
059002 Sueldo Anual Complemeantario Personal Contratado 203.767.00
06 IBEHEF ICIOS AL PERSONAL 1.477.375,81
064001 Reintegro Cuota Mutual Funcionarios 141.180.88
067000 Compensacién por Alimentacion 942 075,60
068000 Compensacion por Alimentacidn sin aporte 370.555,72
068000 Otros Beneficios al Parsonal 23 563,63
07 |BENEFICIOS FAMILIARES 124.167.84
072000 Hogar Constituido 87.152 48
074000 Prastaciones por Hijo 27.015,38
08 CARGAS LEGALES SOBRE SERV,. PERSONALES 1.158.156,38
081000 Aporte Patronal al Sistema de Segunidad Social 847 527 49
082001 Aporte Patronal al FNY 93.064 78
D84000 Aporte Patronal Fonasa 418,318,863
089000 Otras Cargas Legales s/Serv_Personales 1.245 48

TOTAL GRUPO 0

11.085.383,80




EJECUCION PRESUPUESTO OPERATIVO

PROGRAMA NUEVA PALMIRA

EJERCICIO 2011 ENERO - DICIEMBRE
EN PESOS URUGUAYOS

DENOMINACION EJECUTADO 11

11|Productos Alimenticios, Agropecuarios, etc. 48.889,38
111}Alimentos para personas 26.168,90
115|Malerias primas, agropecuarias y forestales 22 720,48
12|Productos Téxtiles, prendas de vestir y art.de cuero y similares 8.350,70
121 |Hilados v telas 8.350,70
13|Prod. De Papel, Libros e Impresos 10.579,90
131}Papeles de Oficina 485,00
132|Productos de papel y cartén 3.223,80
133|Formularios impresos similares 5.331.00
134|Productos de artes graficas 520,00
135|Libros revistas y otras publicaciones 880,00
138]Otros 130,00
15|Productos Quimicos Deriv. Del Petréleo 109.286,37
151|Lubricantes y otros derivados del petroleo 13.124 46
182)Productos medicinales y farmaceuticos 165.00
154 Compuestos quimicos tintas y pinturas 30929 34
165|Abonos, fertilizantes, fumigantes, etc. 846,48
156 Prod. plasticos, acrilicos y similares 4580794
157 |Articulos de caucho 8 167,80
1581 Otros 8.255,35
16|Productos Minerales 160.285,94
161|Prod. De loza. ceramicas y similares 82.00
162|Productos de vidrio 3.680,64
163|Materiales de construceicdn 142.101,12
169]Otros 14.452 18
17|Productos Metilicos 74.784,63
171|Minerales metalicos 12.249.61
172|Productos basicos metalicos no ferrosos 1.144 33
173jAccesorios metalicos 53,761 49
174|Estructuras metalicas acabadas 6,138,118
176]Herramientas menores 517,25
179)Otros 8737
18]Oiros Bienes de Consumo 257.923,29
191]Utiles de oficina 1.188.45
182|Elementos de impieza y aseo 1.800,15
183 Articulos y accesorios eléctricos 148.920,06
186{Utiles de cocina y comedor 3.838.,16
197 |Articulos y accesorios de informatica 9.038,77
188|Repuestos y accesonos menores 14.780,80
199|Otros 76.356,80
T[BIENES DE CONSUMO §70.110,21)




EJECUCION PRESUPUESTO OPERATIVO
PROGRAMA PUERTO NUEVA PALMIRA

EJERCICIO 2011 ENERO - DICIEMBRE
EN PESOS URUGUAYODS

DENOMINACION EJECUTADO 11

21}Servicios Basicos 1.871.502,19
211]Télefones, télegrafo y similares 105.368,75|
212 Agua 765,754 84
213 Electricidad 1.000.380.80
22|Pablicidad, Impresiones y Encuadernaciones 38.958.45
223}Publicidad, Impresiones y Encuadernaciones 38,958 49
23]Pasajes, Viaticos y otros gastos 62.406,77
231|Pasajes dentro del pais 18.418,00|
234}Viaticos dentro del Pals 8.982 00
235]Viaticos fuera del Pais 35.005,77
24]Transp. De Carga, 8s. Complementarios, etc. 70.808,00
245§Flete y otras gastos dentro del pais 50.163.00
247 Comaspondancia an el pals 20.645,00
25JArrendamientos B839.214,75
2541De equipos de oficina 33.810,00]
289]0tros 805.404 75
28] Tributos, Sagﬂm y Comisiones 213.705,37
263]Tasas y Otros 54.548 00
264]Primas y Otros gastos de seguros en el pals 136.600,37
266)Comisiones bancarias y de cambio dipais 11.663,00
269}0tros 894,00
27§Ss. Mantenimiento, Reparaciones, etc, 1.444.704,69]
27155 Mant. ¥ Reparacion Inmuebles 27.220,00
272{De Maguinas y Equipos Industriales 1.084. 677 B4
273)De Automotores B 145 64
275]De Maobiliario, Eq.de oficina y computacion 3.166,89
276{0e ofras maquinas 3182 52
278]De limpieza y aseo 219.341,00
279|0tros 098.981.00
2B{Servicios Técnicos, Profesionales y Artisticos 81.649,00|
280)0tros 81.649.00
29|Otros Servicios No Personales 2.330.181,52
281]5s. De Vigilancia y Custodia 1.764.534 12
296]Gastos de Protocolo 36.685,00
488,962 40

6.953.130,78

539]A otros Organismos del sector Publico 815.148 68
5|TRANSFERENCIAS 815.148,68
T4{Partidas a Reaplicar 1.428,17
7|GASTOS NO CLASIFICADOS 1.428,17




EJECUCION PRESUPUESTO OPERATIVO

PROGRAMA PUERTO FRAY BENTOS

EJERCICIO 2011 ENERO-DICIEMBRE

EN PESOS URUGUAYOS

GRUPO DENOMINACION ASIGNACION EJECUTADO DIFERENCIA
i 0 SERVICIOS PEREONALES 6.601.093.48 584781277 653.180.71
1 BIENES DE CONSUMD 79.593,00 67.754,88 11.838,12
e 2 SERVICIOS NO PERSONALES 3.505.658,00 3.245.108,89 260.549,11
7 GASTOS NO CLASIFICADOS 1.408,00 238.81 1.168,18
TOTAL PRESUPUESTO OPERATIVO 10.187.752,48 9.261.015,35 926.737,13




EJECUCION PRESUFPUESTO OPERATIVC

PROGRAMA PUERTO FRAY BENTOS

EJERCICIO 2011 ENERO-DICIEMERE
EN PESOS URUGUAYOS

TOTAL INCORPORADO
GRUPD DENOMINACION EN EL PERIODO

m "JRETRIBUCIONES CARGOS PERMANENTES 1.502.062 57

RETR PERSONAL CONT. FUNC PERMANENTES 425 336 58
04 RETR. PERSONAL CONTR. FUNCIONES NO PERM 1.780.240,13
05 RETR DIVERSAS ESPECIALES B98.511,45
o6 BENEFICIOS AL PERSONAL 872.186,18
o7 BENEFICIOS FAMILIARES 44,341 92
oA CARGAS LEGALES SOBRE SERV. PERSONALES 625,233 94
0 SERVICIOS PERSONALES 5.947.91277
11 PROD ALIMENTICIOS AGROP Y FORESTALES 3.262,09|
13 PROD PAPEL LIBROS E IMPRESOS 3.502,02
14 PROD ENERGETICOS 1.858,00
15 PROD QUIMICOS DER PETROLEC ¥ CONEXOS 12.447 80
16 PROD MINERALES 81,00
17 PROD METALICOS B.544.42
18 QOTROS BIENES DE CONSUMO 38.059 45
1 BIENES DE CONSUMO 87.754,88
21 SUBGRUPD 21: SERVICIOS BASICOS 1.028.451 44
22 PUBLICIDAD IMPR. ¥ ENCUADERNACIONES B.680,00
23 PASAJES VIATICOS ¥ OTRDS GASTOS TRASLADO 50.088,00
24 TRANSPORTE DE CARGA SERV COMPLEM ¥ ALMAC B.058,00
26 TRIBUTOS SEGUROS ¥ COMISIONES 108.848,10
27 SERV. MANTENIMIENTO REP MENORES Y LIMP. 292 943,00
28 SERVICIOS TECNICOS PROF. ¥ ARTISTICOS 285.000,00
29 OTROS SERV. NO PERSONALES 1.483 040,35
2 SERVICIOS NO PERSONALES 3.245.108,89
74 PARTIDAS A REAPLICAR 238 81
7 GASTOS NO CLASIFICADOS 238,81

TOTAL 8.261.015,38




EJECUCION PRESUPUESTO OPERATIVO

PROGRAMA PUERTO FRAY BENTOS

EJERCICIO 2011 ENERO - DICIEMBRE

EN PESOS URUGUAYOS

OBJETO DENOMINACION EJECUTADO 11
01 RETRIBUCIONES DE CARGOS PERMANENTES 1.502.062,57
011001 Retribuciones Basicas 1.388.286,85
013001 Permanencia a la orden 113.775,72
02 RETR. PERSONAL CONT. FUNC PERMANENTES 425.336,58
021000 Sueldos Basicos de Funciones Contratadas 425 336,58
04 RETR. PERSONAL CONTR. FUNCIONES NO PERM 1.780.240,13
042017 Por Presentismo o Asiduidad 354 152,16
042102 Compensacion funciones asignadas 625.777,26
043000 Salario Variable 634.920,23
044001 Prima por Antigtiedad 70.519,68
045005 Quebranto de Caja 94.870,80
05 RETRIBUCIONES DIVERSAS ESPECIALES 698.511,45
052001 Trabajo Nocturno 3060644
0562002 Guardias por continuidad de servicio 231.606 57
058000 Horas Extras 58.254 81
058001 Sueldo Anual Complementario Persanal Presupuestado 263.479.83
058002 Sueldo Anual Complementario Personal Contratado 114.564,00
|oe BENEFICIOS AL PERSONAL 872.186,18
064001 Reintegro Cuota Mutual Funcionarios 62.733,84
067000 Compensacion por Alimentacién 580.170,40
068000 Compensacion por Alimentacion sin aporte 219.281,94
o7 BENEFICIOS FAMILIARES 44.341,92
072000 Hogar Constituido 42.204,96
074000 Prestaciones por Hijo 2.136,96
|os CARGAS LEGALES SOBRE SERV. PERSONALES 625.233,94
081000 Aparte Patronal al Sistema de Seguridad Sacial 343.362,32
082001 Aporte Patronal al FNV 50.128,81
084000 Aporte Patronal Fonasa 231.74271

TOTAL GRUPO 0

5.947.912,77




EJECUCION PRESUPUESTO OPERATIVO

PROGRAMA PUERTO FRAY BENTOS

EJERCICIO 2011 ENERO - DICIEMBRE

EN PESOS URUGUAYOS
DENOMINACION EJECUTADO 11
11|Productos Alimenticios, Agropecuarios, etc. 3.262,09
111}Alimentos para personas 3.086.27
115|Materias primas, agrop. Y florestales 195,82
13|Prod. De Papel, Libros e Impresaos 3.502,02
131}Papeles de Oficina 503,81
132)Productos de papel y cartén 2.908.21
14]Productos Energéticos 1.858,00
141|Combustibles derivados del petraleo 958,00
143|Supergas 800,00
15|Productos Quimicos Deriv. Del Petréleo 12.447,90|
151 |Lubricantes y otros derivados del petrélea 233,00|
152|Productos medicinales y farmacauticos 736,98
154 |Compuestos guimicos tintas y pinturas 7.415,38
155]Abonos, fertilizantes, fumigantas, ete 1.261,98
156|Prod.plésticos, acrilicos y similares 2.476.21
158)Otros 324 35
16|Productos Minerales 81,00
188}Otros 81,00
17|Productos Metilicos 8.544,42
171|Minerales metalicos 479,67
172|Prod basicos metalicos no farrosos 048,15
173}Accesorios metalicos 4.043,91
174|Estructuras metalicas acabadas 188,85
176|Harramientas menores 2.B72.74
19]|Otros Bienes de Consumo 38.059,45
181 |Utiles de oficina 1.778,87
182)Elementos de limpieza y aseo 10.060,61
183}Articulos y accesorios electricos 15.836 46
186] Utiles de cocina y comedor SBE.ODI
197 |Articulos y accesorios de infarmatica 6.111,29
198]Repuestos y accesorios menores 51527
188]0tros 3.161,95
1|BIENES DE CONSUMOD 67.754,88




E EJECUCION PRESUPUESTO OPERATIVO

PROGRAMA PUERTO FRAY BENTOS

EJERCICIO 2011 ENERO - DICIEMBRE

= EN PESOS URUGUAYOS
DENOMINACION EJECUTADO 11
21}Servicios Basicos 1.029.451,44
211|Télefonos, télegrafo v similares B60.712 34
212)Agua 146.195 67
213|Electricidad 822.018 43
219{0tros 525,00
22]Publicidad, Impresiones y Encuadernaciones 6.680,00
221)Publicidad 585,00
223]Publicidad, Impresiones y Encuadernaciones 5.995,00
23|Pasajes, Viaticos y otros gastos 50.088,00
231|Pasajes dentro del pais 15.972,00
234}Viaticos denltro del Pais 34.116.00)
24|Transp. De Carga, Ss. Complementarios, etc. 8.058,00
245)Flate y otros gastos dentro del pais 4.757,00
247)Correspondencia en el pais 3.301,00}
26{Tributos, Seguros y Comisiones 109.848,10
263 Tasas y Otros 27.649,00
264fPrimas y Otfros gastos de seguros en el pais 68.618,50
288)Comisiones bancanas y de cambio dipals 12.882,60
289]0tros 698,00
27|5s. Mantenimiento, Reparaciones, etc. 292.943,00
2721De Maquinas y Equipos Industriales 161.880.00
273}De Automolores 4.704,00
275|De Mobiliario, Eq.de oficina y computacidn 3.363,00
276]De Otras maquinas y equipos 1.600,00
278]De limpieza y aseo 113.716,00
279)0tros 7.680.00
28|Servicios Técnicos, Profesionales y Artisticos 285.000,00)
28910tros 2B5.000,00
29| Otros Servicios No Personales 1.463.040,35
291]5s. De Vigilancia y Custodia 1.183.185,00
296|Gastos de Prolocolo 21.178.43
269 Otros 258.676,52
2|SERVICIOS NO PERSONALES 3.245,108,89
74]Pariidas a Reaplicar & | 238,81
TIGASTOS NO CLASIFICADOS 238,81




EJECUCION PRESUPUEETO OPERATIVO

PROGRAMA PUERTO JUAN LACAZE

EJERCICIO 2011 ENERO- DICIEMBRE

EN PESOS URUGUAYOS
GRUPO DENOMINACION ASIGNACION EJECUTADO DIFERENCIA
0 SERVICIOS PERSONALES 4,722 234,55 4.272.918,81 449.314,64
1 BIENES DE CONSUMO 137.591,00 116.609,28 20.881,02
2 SERVICIOS NO PERSONALES 3.134.836,00 3.460.332 22 -334 496,22
7 GASTOS NO CLASIFICADOS 873,00 873,00
TOTAL PRESUPUESTO OPERATIVO 7.995.534,55 7.858.862,11 136.672,44




EJECUCION PRESUPUESTO OPERATIVO

PROGRAMA PUERTO JUAN LACAZE

EJERCICIO 2011 ENERO-DICIEMBRE

EN PESOS URUGUAYOS
TOTAL INCORPORADO |
GRUPOD DENOMINACION EN EL PERIODO

01 RETRIBUCIONES CARGOS PERMANENTES 660 823,03
02 RETRE. PERSONAL CONT. FUNC PERMANENTES 726.593,36
04 RETR. PERSONAL CONTR. FUNCIONES NO PERM 1.335,377,84
05 RETR DIVERSAS ESPECIALES 440.000,84
06 BENEFICIOS AL PERSONAL £611.399,36
ov BENEFICIOS FAMILIARES 38.302 88
08 CARGAS LEGALES SOBRE SERV. PERSONALES 430.422 80
0 SERVICIOS PERSONALES 4.272.919,91
11 PROD ALIMENTICIOS AGROP Y FORESTALES 8.309,26
12 PROD TEXTILES PRENDAS DE VESTIR Y CUERO 3.981,08
13 PROD PAPEL LIBROS E IMPRESOS 10.187,00
14 PROD ENERGETICOS 1.760.68
15 PROD QUIMICOS DER PETROLED ¥ CONEXOS 14.066.69
16 PROD MINERALES 22 662.00
17 PROD METALICOS 23.493.95
19 OTROS BIEMNES DE CONSUMO 30.058.32
1 BIENES DE CONSUMO 116.609,98
21 SUBGRUPO 21. SERVICIOS BASICOS 746 421,22
22 PUBLICIDAD IMPR. Y ENCUADERNACIONES 57.774.40
23 PASAJES VIATICOS Y OTROS GASTOS TRASLADO 7.721,00
24 TRANSPORTE DE CARGA SERV COMPLEM Y ALMAC 11.292,00
26 TRIBUTOS SEGUROS Y COMISIONES 60.301 24
27 SERV. MANTENIMIENTO REP MENORES Y LIMP, 1.045,331.00
28 SS.TECNICOS PROFESIONALES Y ARTISTICOS 356,00
29 OTROS SERY. NO PERSONALES 1.536.135,36
Z SERVICIOS NO PERSONALES 3.460.332,22
TOTAL 7.858.862,11




EJECUCION PRESUPUESTO OPERATIVO

PROGRAMA PUERTO JUAN LACAZE

EJERCICIO 2011 ENERO - DICIEMBRE
EN PESOS URUGUAYOS

DENOMINACION EJECUTADOD 11

11]Productos Alimenticios, Agropecuarios, etc. 8.399,26
111jAlimentos para personas 6.957,26
115]Materias primas, agrpecuarias y forestales 1.442 00
12|Prod. Textiles, Prendas de Vestir, etc. 3.981,08
121|Hilados y telas 3.415,00
122|Prendas de vestir 566,08
13}Prod. De Papel, Libros e Impresos 10.187,00
133)Formularios impresos similares 10.187.00
14}Productos Energéticos 3.760,68
141)Combustibles derivados del patréleo 675,40
143} Supergas 3.085,28
15]Productos Quimicos Deriv. Del Petrdleo 14.066,69
151 jLubricantes y otros derivados del petraleo 1.8B5 64
154)Compuestos quimicos tintas y pinturas 6.274.81
155)Abonos, fertilizantes, fumiganies, etc. 535,00
156{Prod plasticos, acrilicos y similares 2.354,00
157§Articulos de caucho 256,69
1591Otros 760,55
16|Productos Minerales 22.662,00
162 Productos de vidrio 780,00
163|Materiales de construccion 20 650,00
169 0Otros 1.222 00
17 {Productos Metalicos 23.483,95
171{Minerales metalicos 2.600,00
172}Praductos basicos metalicos no ferrosos 4 648,00
173}Accesonos metalicos 11.152,85
174)|Estructuras metalicas acabadas 3.440,00
176 Harramientas manores 1.653,00
19§Otros Bienes de Consumo 30.059,32
191Utlles de oficina 481.00
192]Elementos de limpieza y aseo 4.587.00
183}Articulos y accesorios eléctricos 6.518,60
187 Articulos y accesorios de informatica 279,00
199§0tros 17.793,72
1|BIENES DE CONSUMO 116,609,985




EJECUCION PRESUPUESTO OPERATIVO

PROGRAMA PUERTO JUAN LACAZE

EJERCICIO 2011 ENERO - DICIEMBRE
EN PESOS URUGUAYOS

DENOMINACION EJECUTADO 11
21|Servicios Basicos 746.421,22
211|Télefonos, télegrafo y similares 87.826,00
212}Agua 236.444 B7
213|Electricidad 418.748,35
219|0Otros 3.402.DDL
22|Piblicidad, Impresiones vy Encuadernaciones 57.774,40
223|Publicidad, Impresiones y Encuadernaciones 57.774,40)
23|Pasajes, Viaticos y ofros gastos 7.721,00
231|Pasajes dentro del pais 3.743,00
234|Viaticos dentro del Pais 3.978,00
24|Transp. De Carga, Ss. Complementarios, efc. 11.292,00
247 |Correspondencia en el pais 11.292,00
26|Tributos, Seguros y Comisiones 60.301,24
264|Primas y Otros gastos de sequros en el pais 48,325 24
266|Comisiones bancarias y de cambio dfpais 11.576,00
289 Otros 400,00
27|Ss. Mantenimiento, Reparaciones, etc. 1.049.331,00
271]Ss. Mant. ¥ Reparacion Inmuebles 23.555,00
272|De Maguinas y Eq. Industriales 138.480,00
273]De Automolores 7.150,00
278]De limpieza y aseo 321.684,00
279)Otros 558.462.00
28]Ss. Técnicos, Profesionales y Artisticos 356,00
289|0tros 356,00
29|Otros Servicios No Personales 1.636.135,36
291]5s. De Vigilancia y Custodia 1.403.019,00
286{Gastos de Protocolo 6.000,00
29910lros 127.116.38
2|SERVICIOS NO PERSONALES 3.469.332,22
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NOTAS A LOS ESTADOS CORRESPONDIENTES AL EJERCICIO FINALIZADO AL:
31 DE DICIEMBRE DE 2011.

1. Las asignaciones presupuestales corresponden a |la adecuacion de las partidas
aprobadas por Decreto 180/11 de fecha 26 de mayo de 2011, expresadas a precios de
enero- diciembre 2011.

2. Los valores contenidos en la ejecucion se expresan en moneda nacional.

3. En los egresos, se incluyeron los pagos realizados por concepto de remuneraciones,
aportes a |la seguridad social, gastos de funcionamiento, transferencias corrientes y de
capital a organismos publicos y privados, e inversiones.

4. El estado de fuentes y usos de fondos muestra, por un lado, el resultado financiero del
ejercicio como producto de la diferencia entre los ingresos y egresos realizados en el
periodo y, por otra parte, como se financia dicho resultado.

5. La resolucion de Directorio No.165/3632 aprueba la adecuacién de las erogaciones
efectivamente realizadas, de acuerdo con el articulo 12 del Decreto 180/11 en los
siguientes Grupos y Programas:

Programa Puerto de Montevideo

Grupo O- Servicios Personales- Subgrupo 063000-Indemnizacion por Retiro,
Grupo 2- Servicios No Personales- Subgrupo 261 — Tributos Municipales y
Nacionales.

Programa Puerto Nueva Palmira
Grupo 2- Servicios No Personales- Subgrupo 263 — Tasas y otros.

6. Se han realizado durante el ejercicio trasposiciones presupuestales contenidas en
Resoluciones de Directorio No. 578/3.614, No. 577/3.614, No. 299/3.588, No. 57/3.577,
No. 313/3.598, 111/3.581.



EJECUCION PRESUPUESTO OPERATIVD

PROGRAMA PUERTO PAYSANDU

EJERCICIO 2011 ENERO-DICIEMBRE

EN PESOS URUGUAYDS

[GRUPO  DENOMINACION ASIGNACION EJECUTADO DIFERENCIA |
0 SERVICIOS PERSONALES 8.661.534 54 7.920.361,88 741.172,68
1 BIENES DE CONSUMO 852.351,00 404 305,33 448.045 67
2 SERVICIOS NO PERSONALES 1.938.955,00 2.236.416,99 -297 461,99
[TOTAL PRESUPUESTO OPERATIVO 11.452.840,54 10.561.084,18 891.756,36




EJECUCION PRESUPUESTO OPERATIVO

PROGRAMA PUERTO PAYSANDU

EJERCICIO 2011 ENERO-DICIEMBRE
EN PESOS URUGUAYOS

TOTAL INCORPORADO |

GRUPOD DENOMINACION EN EL PERIODO

01 RETRIBUCIONES CARGOS PERMANENTES 2.105.064 62
02 RETR. PERSONAL CONT. FUNC PERMANENTES 777.187,04
04 RETR. PERSONAL CONTR. FUNCIONES NO PERM 1.890.707 57
05 RETR DIVERSAS ESPECIALES 1.207.395,37
08 BENEFICIOS AL PERSONAL 1.028.205 69
07 BENEFICIOS FAMILIARES 71.588,16
08 CARGAS LEGALES SOBRE SERV. PERSONALES B40.213 .41
0 SERVICIOS PERSONALES 7.920.361,86
1 PROD ALIMENTICIOS AGROP Y FORESTALES 2.849,00
12 PROD TEXTILES PRENDAS DE VESTIR Y CUERD 1.380,12
13 PROD PAPEL LIBROS E IMPRESOS 7.254,00
14 PROD ENERGETICOS 983,00
15 PROD QUIMICOS DER PETROLEQ Y CONEXOS 76.067.26
16 FPROD MINERALES 325,00
17 PROD METALICOS 54.346,53
19 OTROS BIENES DE CONSUMO 261.100,42
1 BIENES DE CONSUMO 404.305,33
21 SUBGRUPD 21; SERVICIOS BASICOS 572.766,03
22 PUBLICIDAD IMPR. Y ENCUADERNACIONES 8.706,00
23 PASAJES VIATICOS Y OTROS GASTOS TRASLADO 125422 34
24 TRANSPORTE DE CARGA SERV COMPLEM Y ALMAC 17.234,00
25 ARRENDAMIENTOS 2.400,00
26 TRIBUTOS SEGURQS Y COMISIONES 102,730,24
27 SERV. MANTENIMIENTO REP MENORES Y LIMP 670.683,16
28 SERVICIOS TECNICOS PROF. Y ARTISTICOS 2761754
29 OTROS SERV. NO PERSONALES 708.857,78
2 SERVICIOS NO PERSONALES 2.236.416,99

TOTAL 10.561.084,18




EJECUCION PRESUPUESTO OPERATIVO

PROGRAMA PUERTO PAYSANDU

EJERCICIO 2011 ENERO - DICIEMBRE

EN PESOS URUGUAYOS

>3 OBJETO DENOMINACION EJECUTADO 11
01 RETRIBUCIONES DE CARGOS PERMANENTES 2.105.064,62
011001 Retribuciones Basicas 1.538.999.50
_ 013001 Permanencia a la orden 566.065,12
02 RETR. PERSONAL CONT. FUNC PERMANENTES 777.187,04
021000 Sueldos Basicos de Funciones Contratadas T777.187.04
04 RETR. PERSONAL CONTR. FUNCIONES NO PERM 1.890.707,57
042017 Por Presentismo o Asiduidad 370.672,82
042097 Trabajo sucio o de altura 4,453 32
042102 Compensacion funciones asignadas 507.338.27
043000 Salario Variable 824 442 82
i 044001 Antigledad 128.803,78
045005 Quebranto de Caja 54.998 56
05 RETRIBUCIONES DIVERSAS ESPECIALES 1.207.395,37
% 052001 Trabajo Nocturno 44.550 97
052002 Guardias Continuidad del Servicio 182.253,15
053000 Licencia no Gozada 25.806,70
a 057000 Becas y Pasantias 53.424 00
- 058000 Horas Extras 404.883,72
059001 Sueldo Anual Complementario Personal Presupuestado 350.812.38
S 058002 Sueldo Anual Complementario Personal Contratado 135.564 45
> 06 BENEFICIOS AL PERSONAL 1.028.205,69
064001 Reintegro Cuota Mutual Funcionarios 85.319,62
: 064002 Reintegro Cuota Mutual Nicleo Familiar 3,283,068
= 067000 Compensacion por Alimentacion 671.801.80
068000 Compensacion por Alimentacion sin aporte 252.301.21
069000 Otros Beneficios al Personal 15.500,00
2 a7 BENEFICIOS FAMILIARES 71.588,16
072000 Hogar Constituide 71.588,16
08 CARGAS LEGALES SOBRE SERV. PERSONALES 840.213,41
081000 Aparte Patronal al Sisterna de Seguridad Social 461.636,03
082001 Aparte Patronal al FNW 66.637 .89
084000 Aporte Patronal Fonasa 311,589 22
089000 Otras cargas legales s/servicios Personales 34027
mgﬁﬁ 0 7.920.361,86




EJECUCION PRESUPUESTO OPERATIVO

PROGRAMA PUERTO DE PAYSANDU

EJERCICIO 2011 ENERO - DICIEMBRE
EN PESOS URUGUAYOS

DENOMINACION EJECUTADO 11
11|Productos Alimenticios, Agropecuarios, etc. 2.849,00
111jAlimentos para personas 2.849,00
12|Prod. Textiles, Prendas de Vestir, etc. 1.380,12
121|Hilados, telas 531,00
122|Prendas de vestir 849,12
13}Prod. De Papel, Libros e Impresos 7.264,00
131|Papeles de Oficina 852,00
132|Productos de papel y carton 723,00
133}Formularios impresos similares 5.280,00
135]Libros revisias y ofras publicaciones 589,00
14]Productos Energéticos 983,00
143}5upergas 983,00
15]|Productos Quimicos Deriv. Del Petréleo 76.067,26
151|Lubricantes y otros derivados del petrdleo 125,00
152|Productos medicinales y farmaceuticos 2.660,00
154)Compuestos quimicos tintas y pinturas 18.209,18
155§Abonos, fertilizantes, fumigantes, etc, 5.875,00
156]Prod.plasticos. acrilicos y similares 39.332,58
158]Otros 9.865.49
16]Productos Minerales 325,00
168 Otros 325,00
17|Productos Metalicos 54.346,53
171 Minerales metalicos 25.493 99
172|Productos basicos metalicos no ferrosos 560,70
173} Accesorios metilicos 16.393,28
176 Herramientas menores 11.898,56
1910tros Bienes de Consumo 261.100,42
181jUtiles de oficina 2.777,00]
192JElementos de limpieza y aseo 5.537,00
193}Articulos y accesorios eléctricos 80.021,45
196|Utiles de cocina y comedor 4.499,90
197|Articulos v accesorios de informatica 9.461,00
198|Repuestos y accesorios menores - gi(:.gg
198]Ctros 158 544,
1|BIENES DE CONSUMO 404.305,33




EJECUCION PRESUPUESTO OPERATIVO

PROGRAMA PUERTO PAYSANDU

EJERCICIO 2011 ENERO - DICIEMBRE
EN PESOS URUGUAYOS

DENOMINACION EJECUTADO 11
21|Servicios Basicos 572.766,03
211|Teélefonos, télegrafo y similares 51.966,96
212|Agua 2188248
213|Electricidad 497 531,61
214|Gas 338,00
219|0tros 1.047 .00
22|Publicidad, Impresiones y Encuadernaciones 8.706,00
221|Publicidad 1.976,00

223|Publicidad, Impresiones y Encuadernacion

6.730,00

23|Pasajes, Vialicos y otros gastos 125.422,24
231|Pasajes dentro del pais 48 659,00
234 Viaticos dentro del Pais 73.415,00
235|viaticos fuera del Pals 3.348,24

24|Transp. De Carga, Ss. Complementarios, etc. 17.234,00
245|Fletes y Otros gtos.dentro del pals 3.700,00
247|Correspondencia en el pais 13.468,00
248|Correspondencia fuera del pais 66,00

25|Arrendamientos 2.400,00
259|C0tros 2.400,00

26| Tributos, Seguros y Comisiones 102.730,24
263|Tasas y Otros 204,00
264|Primas y Otros gastos de sequros en el pais 81.216,82
266)Comisiones bancarias y de cambio d/pals 11.308,62

271Ss. Mantenimiento, Reparaciones, etc. 670.683,16
271]Ss. Mant. Y Reparacion Inmuebles 22.600.,00
E?ZFDE Maquinas y Equipos Industriales 296.021,16
273|De Automotores 14.988 60
275)De Mobiliario, Eq.de oficina y computacion 671,00
276]De otras maquinas y equipos 2.700,00
278|De limpieza y aseo 312.940,00
279|0tros 20.761.40

28|Servicios Técnicos, Profesionales y Artisticos 27.617 .54
289]0tros 27.617,54

29|Otros Servicios No Personales 708.857,78
261|Servicios de Vigilancia y Custodia 475.140,00
298] Gaslos de Protocolo 30.026,00
288]0Otros 203.681,78

2|SERVICIOS NO PERSONALES 2.236.416,99




EJECUCION PRESUPUESTO OPERATIVO

PROGRAMA PUERTO SALTO

EJERCICIO 2011 ENERO-DICIEMBRE

EN PESOS URUGUAYOS

|GrRUPO DENOMINACION ASIGNACION EJECUTADO DIFERENCIA
0 SERVICIOS PERSONALES 1.187.381,66 2.203.673,76 -1.016.292,10
1 BIENES DE CONSUMO 45 880,00 394.298,90 -348.418,90
2 SERVICIOS NO PERSONALES 291.829.00 277.400,93 14.428,07
7 GASTOS NO CLASIFICADOS 81,00 a1,00
TOTAL PRESUPUESTO OPERATIVO 1.525.171,86 2.875.373,59 -1.350.201,83




EJECUCION PRESUPUESTO OPERATIVO

PROGRAMA PUERTO SALTO

EJERCICIO 2011 ENERO-DICIEMBRE
EN PESOS URUGUAYOS

TOTAL INCORPORADO |
GRUPO DENOMINACION EN EL PERIODO

01 RETRIBUCIONES CARGOS PERMANENTES 724.920,99
04 RETR. PERSONAL CONTR. FUNCIONES NO PERM 795.587,37
05 RETR DIVERSAS ESPECIALES 169 469 40
06 BENEFICIOS AL PERSONAL 262.239,39
07 BENEFICIOS FAMILIARES 17.629,92
08 CARGAS LEGALES SOBRE SERV, PERSONALES 233.826.69
0 SERVICIOS PERSONALES 2.203.673,76
13 PROD PAPEL LIBROS E IMPRESOS 2.867,00
14 PROD ENERGETICOS 120,00
15 PROD QUIMICOS DER PETROLEC ¥ CONEXOS 275913
16 PROD MINERALES 7.90
17 PROD METALICOS 4.651,62
19 OTROS BIENES DE CONSUMO 383.803.25
1 BIENES DE CONSUMO 394.288,90
21 SUBGRUPD 21: SERVICIOS BASICOS 74.635,00
22 PUBLICIDAD IMPR. ¥ ENCUADERNACIONES 3.113,00
23 PASAJES VIATICOS ¥ OTROS GASTOS TRASLADO 52.626,00
24 TRANSPORTE DE CARGA SERV COMPLEM Y ALMAC 6.847,68
26 TRIBUTOS SEGURDS Y COMISIONES 36.820,04
27 SERV. MANTENIMIENTO REP MENORES Y LIMP, 69.897.19|
29 OTROS SERV. NO PERSONALES 33.461,12
2 SERVICIOS NO PERSONALES 277.400,93
TOTAL 2.875.373,59




EJECUCION PRESUPUESTO OPERATIVO

PROGRAMA PUERTO SALTO

EJERCICIO 2011 ENERO - DICIEMBRE
EN PESOS URUGUAYOS

[TOBJETO DENOMINACION EJECUTADO 11|
01 RETRIBUCIONES DE CARGOS PERMANENTES 724.920,99
011001 Retribuciones Basicas 56398319
013001 Permanencia a la Orden 160.937,80
04 RETR. PERSONAL CONTR. FUNCIONES NO PERM 795.587,37
042017 Por Presentismo o Asiduidad 93.349,89
042102 Compensacion funciones asignadas 72.857,71
042105 Mantenimienta Nivel Retributiva 234.741,23
043000 Salario Variable 284 912,46
044001 Prima por antigliedad 46.478,88
045005 Quebranto de caja 63.247,20
05 RETRIBUCIONES DIVERSAS ESPECIALES 169.469,40
058000 Haoras Extras 1.158,21
053001 Sueldo Anual Complementario Personal Presupuestado 168.310,19
06 BENEFICIOS AL PERSONAL 262.239,39|
064001 Reintegro Cuota Mutual Funcionarios 15.905,93
067000 Compensacién por Alimentacion 1&?.556.00|l
068000 Compensacion por Alimentacion sin aporte 54.827 46
07 BEMNEFICIOS FAMILIARES 17.629,92
072000 Hogar Censtituido 17.628,92
08 CARGAS LEGALES SOBRE SERV. PERSONALES 233.826,69
081000 MAporte Patronal al Sistema de Seguridad Social 128.356,08
082001 Aporte Patronal al FNVY 18.980, 96
084000 Aporte Patronal Fonasa 86 489,65
TOTAL GRUPO 0 2.203.673,76




- EJECUCION PRESUPUESTO OPERATIVO

PROGRAMA PUERTO SALTO

5 EJERCICIO 2011 ENERO - DICIEMBRE
EN PESOS URUGUAYODS

DENOMINACION EJECUTADO 11

13|Prod. De Papel, Libros e Impresos 2.867,00

131|Papeles de Oficina 245,00
132|Productos de papel y carton 407,00
133}Formularios impresos 2.186,00
134|Productos de artes graficas 19,00
14)|Productos Energéticos 120,00

143]Supergas 120,00
15{Productos Quimicos Deriv. Del Petréleo 2,759,113

152]Productos medicinales y farmaceuticos 335,00
154{Compuestos quimicos tintas y pinturas 2.424 13
16{Productos Minerales 7,90

163|Materiales de construccion 7.90
17|Productos Metalicos 4.651,62

171|Minerales metdlicos 23,70
173)Accesorios metalicos 902,04
176{Herramientas menares 3.725,88
19]Otros Bienes de Consumo 383.883,25

181 |Utiles de oficina 1.145 00
192|Elementos de limpieza y ased 1.007,00
193|Articulos y accesorios eléctricos 48.989,36
1841 Articulos menores médico quirurquicos 295,00
197 Articulos y accesorios de inférmatica 7.491,00
188]Otros 324.965,89
1IEIEHES DE CONSUMO 394.298,90]




EJECUCION PRESUPUESTO OPERATIVO

PROGRAMA PUERTO SALTO

EJERCICIO 2011 ENERO - DICIEMBRE
EN PESOS URUGUAYOS

DENOMINACION EJECUTADO 11

21|Servicios Bésicos 74.635,00
211|Telefonos, télegrafo y similares 21.634,00
212)Agua 19.410,00
213|Electricidad 33.591,00
22|Publicidad, Impresiones y Encuadernaciones 3.113,00
221|Publicidad 1.956,00
223|Publicidad, Impresiones vy Encuadernaciones 1.157,00
23|Pasajes, Viaticos y otros gastos 52.626,00
231|Pasajes dentro del pals 11.385,00
234|Viaticos dentro del Pais 41.241,00
24|Transp. De Carga, Ss. Complementarios, etc. 6.847 68
245|Flete y otros gastos dentro del pais 193,00
247|Comrespondencia en el pais 6.654 68
26|Tributos, Seguros y Comisiones 36.820,94
264)Primas y Otros gastos de sequros en &l pais 2598194
266} Comisiones bancarias y de cambio d/pais 10.838,00
271Ss. Mantenimiento, Reparaciones, efc. 69.897,19
271]8s. Mant, Y Reparacion de Inmuebles 4.050,00
275{0e Mobiliario, Eq.de oficina y computacian 349,88
276{De otras maguinas y equipos B40,00
278|De limpieza, aseo y fumigacion 34.513.20
279}0tros 30.144,00
29)Otros Servicios No Personales 33.481,12
296|Gtos.de protocolo 13.786,00
28910tros 19.675,12
Z|SERVICIOS NO PERSONALES 277.400,93




Inversiones
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EJECUCION DE INVERSIONES

APERTURA POR PROGRAMAS Y PROYECTOS

COMPOMNENTE EN MONEDA NACIONAL

ASIGNADO EJECUTADO DIFERENCIA
GRUPD 2 : SERVICIOS NO PERSONALES L *
PROGRAMA 1- PUERTO DE MONTEVIDED B =
15, ASISTENCIA TECNIGA : s =
GRUPO 3 : BIENES DE USO 1.822.452.000,00 343.876.937,07 1.478.576.062,93
PROGRAMA 1. PUERTD DE MONTEVIDED 1.601.949.000,00 241.716.308,44 1.360.232,650,56
1 ESTACIONES ELECTRICAS- 10108 6.481.000,00 4 704,637 80 1.776 362,40
2 MUELLE C ¥ DRAGADO-10302 1.080.181 000,00 1.080.151.000,00
3 RETIRO BUQUES HUNDIDOS-10601 .
4. PUERTO SECO-10508 2 160 000,00 2.160.000,00
5 REACONDIC. INFRAESTRUCTURA-10608 51 B03.000,00 22 433,847 50 38,168 352,50
& PAVIMENTACION-10708 21 £03.000,.00 371,860,00 21.231.020,00
7. REING, CONTROL ACCESOS-10810 4.321 000,00 4.321.000,00
B REACONDICIONAMIENTO EDILICHD-11808 4.321,000,00 4,321 000,00
B ACCESO NORTE-10808 100.015.000,00 22,691 46375 77,323 536,25
10. DERAS VARIAS-10401 10.802 00,00 3.504.821.00 7.207 179,00
11. DRAGADD CON MEDIOS PROPIOS Y VARADAS. 11308 BB.412 000,00 105 478.244 BB -18.066 244 BE
12, POLD LOGISTICO PTAS SAYAGO-11310 21 603 000,00 6:271.910,00 15.331.080,00
13. FUERTO PESQUERO CAPURRO-11508 130,618 000,00 60238 537,00 B1.3708.483,00
14, EQUIPOS VARIOS-10601 10.802. 000,00 7.021.067, 71 3.780.932,29
16. DRAGADC CONTRATADO {semanalil-10301 . a
17 ACONDICIONAMIENTD TERRENOS AFE-11809 8721 000,00 £.721.000,00
18, COMPRA DRAGA NUEVA-11811 4.321.000,00 4.321.000,00
19, DRAGADO CANAL ACCESD (SDC)-12011 A7 .015.000.00 47.015.000,00
FROGRAMA 2- PUERTO DE COLONIA 53.416.000,00 6.819.260 11 4€.596.739,89
1. OBRAS VARIAS-20100 15,122 000,00 15.122.000,00
2 TERMINAL DE PASAJEROS, PASARELAS GBR -20101 37 214.000,00 £.819.260,11 20 394 739 89
3. ASISTENCIA TECNICA-10701 1.080.000C,00 1.080.000,00
4 EQUIPOS VARIDS-20401 = .
PROGRAMA 3- PUERTO DE NUEVA PALMIRA 94.565.000,00 54.126.464,28 40.438.53571
1 AMPLIACION MUELLE ¥ EXPLANADA-30108 G2 405.000,00 53 703088 25 38 701.814 75
7 DBRAS VARIAS-30309 2.180.000,00 42337904 1 736 620 96
3. EQUIPOS VARIOS-30301 . . .
PROGRAMA 4- PUERTO DE FRAY BENTOS 216.000,00 216.000,00
1. OBRAS VARIAS-40102 218.000.00 216,000 00
2 EQUIPOS VARIOS-40301 - .
PROGRAMA 5- PUERTO DE JUAN LACAZE £.687.000,00 E.697.000,00
1. ASISTENGIA TECNICA-60408 €.481,000,00 & 481.000 00
2 DBRAS VARIAS-50209 216.000,00 216.000,00
3. EQUIPOS VARIOS-50201 - .
PROGRAMA 6- PUERTO DE PAYSANDLU 63.445.000,00 41.213.903.23 22.235.096,77
1. DBRAS VARIAG-E010% B.336.000,00 1768402385 6.571.976.05
2. REFUERZD DE MUELLE-60201 55.113.000,00 35 445 879, 28 15 6B3.120.72
3 EQUIPOS VARIDS-BD101 ’
PROGRAMA 7- PUERTOQ DE SALTO 2.160.000,00 - 2.160.000,00
1. MEJORAMIENTO INFRAESTRUCTURA-TO110 2.160.000,00 2.160.000.00
2 EQUIPOS VARIOS-70101 - .
TOTAL 1.822.452,000,00 343.875.837.07 1.478.576.062,93




EJECUCION DE INVERSIONES

APERTURA POR PROGRAMAS Y PROYECTOS

COMPOMENTE EN DOLARES

ASIGNADO EJECUTADO DIFERENCIA
GRUPO 2 : SERVICIOS NO PERSONALES 500,000,00 96.945,28 403.054,72
PROGRAMA 1- PUERTO DE MONTEVIDEQ 500.000,00 96.945,28 403.064,72
15. ASISTENCIA TECNICA-10701 £00.000,00 56,945 28 403.054,72
GRUPO 3 : BIENES DE USO 11.830,000,00 7.425.890,59 4.404.108,41
PROGRAMA 1- PUERTO DE MONTEVIDEO 6.150.000,00 1.627.88582 4.562.114,18
2 MUELLE C Y DRAGADO-10309 1.000.000,00 1.000.000,00
3. RETIRC BUQUES HUNDIDOS-10601 £90.000,00 B80.000,00 :
14, EQUIPOS VARIOS-10501 1.600.000,00 600.384,00 B8Y.515.91
18. DRAGADC CONTRATADD (semanal)-10301 3.000.000,00 337.501,73 2.862.408 27
PROGRAMA 2- PUERTO DE COLONIA 30.000,00 5.549,17 24.450,83
4. EQUIPOS VARIDS-20401 10.000,00 §.540,17 24.450,83
PROGRAMA 3- PUERTO DE NUEVA PALMIRA 3.300,000,00 1.953.496,32 £53.496,32
3. EQUIPDS VARIDS-30301 3.300.000,00 3,053 496,32 553 486 32
PROGRAMA 4- PUERTO DE FRAY BENTOS 10.000,00 5.525,90 4.474,10
2. EQUIPOS VARIOS-40301 10.000.00 5,525,090 447410
PROGRAMA 5- PUERTO DE JUAN LACAZE 10.000,00 50,26 9.949,75
3. EQUIPOS VARIDS-50201 10,000,00 50,25 9.049,75
PROGRAMA 6- PUERTO DE PAYSANDU 2.280.000,00 1.833.029,85 446.970,15
3. EQUIPOS VARIOS-60101 2 280.000,00 1.833.020.85 446.970,15
PROGRAMA 7- PUERTO DE SALTO 10.000,00 353,28 9.648,72
2. EQUIPOS VARIOS-70101 10.000,00 353 28 0.646.72
TOTAL 12.330.000,00 7.522.835,87 4.807.164,13







NOTAS A LOS ESTADOS CORRESPONDIENTES AL EJERCICIO FINALIZADO AL:
31 DE DICIEMBRE DE 2011.

1. Las asignaciones presupuestales corresponden a la adecuacion de las partidas
aprobadas por Decreto 180/11 de fecha 26 de mayo de 2011, expresadas a precios de
enero- diciembre 2011.

2. Los valores contenidos en la ejecucion se expresan en moneda nacional.

3. En los egresos, se incluyeron los pagos realizados por concepto de remuneraciones,
aportes a la seguridad social, gastos de funcionamiento, transferencias corrientes y de
capital a organismos publicos y privados, e inversiones.

4, El estado de fuentes y usos de fondos muestra, por un lade, el resultado financiero del
gjercicio como producto de la diferencia entre los ingresos y egresos realizados en el
periodo y, por otra parte, como se financia dicho resultado.

5, La resolucion de Direclorio No.165/3632 aprueba |la adecuacion de las erogaciones
efectivamente realizadas, de acuerdo con el articulo 12 del Decreto 180/11 en los
siguientes Grupos y Programas:

Programa Fuerto de Montevideo

Grupo 0- Servicios Personales- Subgrupo 063000-Indemnizacion por Retiro,
Grupo 2- Servicios No Personales- Subgrupo 261 — Tributos Municipales y
MNacionales.

Programa Puerto Nueva Palmira
Grupo 2- Servicios No Personales- Subgrupo 263 — Tasas y otros.

6. Se han realizado durante el ejercicio trasposiciones presupuestales contenidas en
Resoluciones de Directorio No, 578/3.614, No. 577/3.614, No. 299/3.598, No. 57/3.577,
No. 313/3.588, 111/3.581.



Estado Demostrativo
de Cumplimiento de

Objetivos y Metas
Programadas




ESTADO DEMOSTRATIVO DEL CUMPLIMIENTO DE OBJETIVOS Y METAS
PROGRAMADAS.

A continuacion se expone el cumplimiento de los objetivos estratégicos y melas
establecidas en el Presupuesto 2011

) MEJORAR LA OPERATIVA DE LAS INFRAESTRUCTURAS PORTUARIAS
ACTUALES

Ofrecer una infraestructura adecuada con capacidad para atender los requerimientos
de la demanda actual y futura nacional y regional.

Para cumplir con este objetivo se plantearon las siguientes metas para mejorar la
operativa de las infraestrucluras actuales:

« Mantener la cota de dragado a 11,5 m en el Puerto de Montevideo

En el afio 2011 se continud con el Régimen Especial de Dragado iniciado en el mes
de abril de 2008 se continuaron los trabajos de mantenimiento del Antepuerto,
efectuado con embarcaciones de la Flota de la ANP manteniéndose el Canal de
Acceso del Puerto de Montevideo una profundidad de -12 metros , aumentando la
solera del mismo de 140 a 190 metros de ancho.

El 29 de junic de 2010 se firmé un nuevo contrato de Dragado con la firma SDC
(Shangai Dredding Company ) de Brasil Servicios Maritimos Ltda y Chec Dredging Co.
Lid.

Es una contratacion de dragado de mantenimiento en distintas zonas del Puerto de
Montevideo, durante 24 semanas en el afic, ese contrato permite atender en caso de
necesidad diferentes zonas del puerto y dedicar el equipamiento propio a otras,
pudiendo aumentar |a capacidad de dragado.

El volumen maximo que se pretende extraer con SDC es aproximadamente de
2.000.000 m3.

e 65 % de las gruas funcionando

“pdecuacion de Grias Eléctricas”, Continia en ejecucion este proyecto cuya
finalidad es adecuar los equipos de carga y descarga a buques, de forma de mejorar
su confiabilidad y eficiencia, reduciendo los tiempos de parada y los costos de
mantenimiento, adquirir nuevas grias acorde a las exigencias operativas de los
puertos administrados por la ANP, de forma de brindar un mejor servicio.

Este Proyecto consta de dos etapas de ejecucion paralelas como se establece a
continuacion:

1. Suministro e Instalacién de Dos Griias de Muelle para los Puertos de Nueva
Palmira y Paysandi. En relacion al mismo, Ia ANFP ha cedido el acto
contractual N° 1305 a la Firma IDESA, representante regional del Grupo
Lieberherr para el suministro mencionado, en el afio 2011 se entregaron y se
comenzé la instalacion de las mismas, estimando que en el afio 2012 se
encuentren operativas.

2. Modernizacién de 10 Grias de Muelle, Duro Felguera del Puerto de
Montevideo y Les Atelier de los Puertos del Litoral. En el afio 2011 se
modernizé la Grua Duro Felguera N° 20 comenzando con los trabajos en la



Grua Duro Felguera N° 18 previendo la finalizacion de los mismos en el afio
2012, ademas se ha realizado la restauracion integral de una Gria en el
Puerto de Paysandl encontrandose en actividad , al igual que se ha
reacondicinado las cabinas de Gria de Nueva Palmira y Colonia.

« 300 metros nuevos de muelles de ultramar

Esta meta se relaciond con el Proyecto Institucional N° 6 “Terminal de TCP
Ampliacién”, con fecha 27 de noviembre de 2009 se dio por finalizada dicho
Proyecto por haber finalizado la obra por la que fue creado, restando el contralor
técnico y ajustes correspondientes de las obras civiles ejecutadas, para lo cual se
estima que en el afo 2012 se finalizaran.

La obra realizada consistié en la ampliacion del Muelle de Escala en 350 metros con
una fundacién del mismo que permite atender buques de hasta 14 metros de calado, y
la ampliacién de la playa de contenedores en 10,5 hectareas, incorporandose ademas
4 nuevas gruas de ultima generacion

De esta forma, al concluirlas, la Terminal cuenta con mas de 28 hectareas
pavimentadas y 638 mis. de frente de atraque.

« Aumentar la superficie disponible para usos portuarios

En el puerto de Montevideo esta meta esta vinculada al Proyecto institucional N* 2
“Relleno del Area de la Bahia-Construccién de Acceso Norte™.

Se ha finalizado el relleno de 13 has del area norte del Puerto de Montevideo, el cual
ya se encuentra parcialmente (10 has).

La incorporacién de areas al recinto y construccion de Acceso Norte es importante
para la operativa portuaria, genera un espacio estratégico logistico y regional
importante para el Puerto de Montevideo y su drea metropolitana ganando espacios
para el crecimiento de movimientos de cargas el cual satura la superficie de la
Terminal portuaria.

Paralelamente la Administracion se encuentra confeccionando un Pliego para la
pavimentacién de 3 has para ser utilizado con carga contenerizada,

Por otra parte la ANP ha realizado diversos estudios para el desarrollo de la
infraestructura asociada al Acceso Norte, circulacion e ingreso por Rambla Portuaria
allende a la Central J.B. y Orddiiez y circulacion de carga perimetral interna en el
Recinto Portuario y otros desarrollos privados como Terminal de Productos Forestales
( Obrinel ), Lobraus Puerto Libre { Construccion de Torre Logistica y ampliacion de
4reas de operaciones ) , circulacion y operaciones del Concesionario Grupo RAS,
Obrador para la construccion del Muelle C etc.

El proyecto iniciado y con mandato de desarrollar un * Puerto Logistico " en el
predio de Punta de Sayago, incorpora 103 hectareas que se suman al Puerto de
Montevideo . el lugar de desarrollo es Puntas de Sayago , se tiene en estudio la
construccién de un muelle en el entendido que se tendréd mejores posibilidades de
potenciar mejor |a tierra y por sobre todo , serd un proyecto nacional donde esta de
acuerdo el Ministerio de Transporte, la Intendencia y la ANP . Actualmente, la
Administracién se encuentra en etapa de ejecucion del cierre del perimetro del predio,
lo cual permitira que la DNA brinde la habilitacién como Recinto Portuario - Aduanero.
Esta terminal poriuaria, ya cuenta con funcionarios permanentes de |a ANP,
contratando servicios de limpieza y acondicionamiento de areas verdes Y la
sequridad fisica, perimetral y de las instalaciones.



En el primer trimestre del afo 2012, la Administracion licitara entre empresa
nacionales e internacionales 10 has. de superficie en régimen de Concesién para
actividades logisticas .

Construccion de un nuevo muelle publico “Muelle C ", |la obra esta prevista su
comienzo para el afio 2012 , una terminal multipropdsito que ampliara la capacidad
operativa del Puerto de Montevideo garantizando la libre competencia para operar con
todo tipo de cargas .

Terminadas las obras se contara con un Muelle de atrague que tendrd una extension
de 300 metros y 13 metros de profundidad y mas espacio para las operaciones. La
explanada sera de aproximadamente 3 hectareas de superficie pavimentadas ganadas
al mar.

En el Puerto de Colonia en el ejercicio 2009 se terminé la obra de la * Terminal de
Pasajeros ”, siendo el mayor puerto fluvial en materia de turismo, se entiende que
contar con esta terminal mejord los servicios dando un efecto multiplicador muy
importante , en el afio 2010 se adquirid mobiliario y el nuevo equipamiento parmite
brindar un mejor servicio a los turistas aumentando la calidad del servicio con un
adecuado a nivel de las mejores terminales internacionales, finalizando los detalles de
acondicionamiento en el afio 2011 estando actualmente operativa y culminada.

Ademas la ANP tiene en marcha el “Acondicionamiento de la Infraestructura
Fluvial y Operativa del Puerto de Colonia™.

Este proyecto refiere al estudio de viabilidad para la construccion de nuevos muelles y
areas operativas en Puerlo Colonia, hacia el Este, para lo cual ya se encuentra en
confeccién el Pliego Licitatorio para un Liamado a Consultoria de Disefic de
Anteproyecto que permita: disefio de muelle, escolleras, dragado, aprobacion y
viabilidad de localizacion (DINAMA), etc.

“Ampliacion del Muelle de Ultramar y Construcciéon de Muelle Costero para
Barcazas en Puerto de Nueva Palmira " La obra civil de hormigén del muelle ya se
ha finalizado y los trabajos de las instalaciones asociadas, se encuentran en un
porcentaje alto del total planificado, estimando que en el correr del afio 2012 se
alcance la meta prevista completamente de la primera etapa del proyecto y la
finalizacion de la instalacion de la nueva griia adquirida La construccion de un Muelle
Costero en el interior de |a darsena norte del puerto permite un frente de atraque fluvial
de 190 mis. y una explanada posterior de 2 hé. y mejoras de la red de agua potable y
de la instalacidn contra incendio de la infraestructura portuaria.

“Muelle aguas abajo y muelle para barcazas en Puerto Nueva Palmira”. Consiste
en la extension del muelle sur en 50 metros para obtener dos puestos de atraque y la
construccién de un muelle de barcazas ganando area al rio, logrando un frente de
atrague de 370 mts., ambas obras mejoraran notablemente la capacidad del puerto
destino de la Hidrovia.

En el Puerto de Paysandi se avanzo en el “Refuerzo de Muelle y
Acondicinamiento” del mismo para operar contenedores, la ANP se encuentra
ejecutando el refuerzo estructural y la construccion de nueva fundaciones del Muelle
de Cabotaje para un tramo de 60 mts de longitud del mismo, lo que ha permitido
avanzar con la instalacion de la nueva gria de muelle adquirida por ANP para el
manejo de cargas contenerizadas. Actualmente solo resta las gestiones finales para
adecuar el pavimento de la infraestructura ejecutada.

Paralelamente, la Administracién dio comienzo a las obras de recuperacion de la
proteccion superficial y fundaciones del Espigon.



Puerto de Paysandii: “Reacondicionamiento y mejoras en la red fisica existente”
a efectos de fortalecer la capacidad operativa ante la recuperacion prevista en los
traficos. Actualmente en esta Terminal se encuentra operativa una de las grias Les
Atelier, recuperada a su estado original y se prevee la incorporacién de la nueva gria
de muelle para movilizar contenedores; se estan realizando actualmente trabajos de
refuerzo estructural del Muelle de Cabotaje y del Espigon de Abrigo.

“Muevos muelles, amarres y areas operativas en Puerto Sauce'. Se desarrolla
esle proyecto con la finalidad de planificar infraestructuras portuarias necesarias en el
corto y mediano plazo, acorde a las necesidades.

Actualmente, la ANF se encuentra en la fase final de revision del Pliego Licitatorio para
el contratar una Consultora para el disefio de un nuevo muelle y puesto de atragque en
el ciiado Puerto el cual se ha debido adecuar también a nuevos reguerimientos
surgidos a instancias de ANCAP | la cual se encuentra trabajando conjuntamente con
la ANP en el tema..

Puerto Salto. en relacion a la "Mejora de la infraestructura de esta Terminal
Portuaria”, se encuentra en proceso licitatorio la reparacién y verificacion del calculo
estructural del muelle a dos niveles y del puente de accesoc para rehabilitar esta
terminal de cargas y pasajeros con una fecha de inicio de obras desde el 07/2011 y
con un plazo de ejecucion de los trabajos de 9 meses, estimando finalizar los mismos
el 04/12.

Se encuentra ademas en etapa de adjudicacion el cercado de la Terminal Portuaria, lo
cual se relaciona con otras gestiones paralelas en fase final para delimitar el area del
recinto de la misma .También se han confeccionado las bases del pliego licitatorio que
permitira el acondicionamiento interior y exterior de la Terminal de pasajeros de Puerto
Salto.

Il) VIABILIZAR NUEVOS NEGOCIOS PORTUARIOS DE ACUERDO A LA VISION
ESTRATEGICA

Promover el desarrollo portuario coordinando los esfuerzos publicos y privados
Para cumplir con este objetivo se plantearon las siguientes metas:

« Avanzar hacia el desarrolio de Puerto Capurro , Puerto Seco y Terminal
Granelera

El Proyecto Institucional N* & “Terminal pesquera de Puerto Capurro "_Constrqccjf:n
en una nueva localizacién, de una infraestructura portuaria especifica para la actividad
de las flotas pesgqueras que habitualmente operan en el Fuerto de Montevideo.

El Proyecto consta de dos etapas:

1. Construccion del Modulo Nacional para el atraque de buques pesqueros de
bandera uruguaya, se construy6 un espigén de relleno 0,8 has de superficie.
Dandose por finalizada esta primera etapa en el afio 2011.

2. Construccion del Modulo Internacional, las obras de construccion del mismo
tiene previsto la apertura de ofertas el 16/02/2011.

El Proyecto Institucional N° 7 “ Terminal de Productos Forestales " que consiste en
efectivizar un espacio fisico ganando terreno al mar, por donde satisfacer las
necesidades de la plaza con lo relacionado a la exportacion de productos forestales y



con un nuevo puesto de atraque para barcos graneleros. Incluye la construccion de
una explanada (Terminal de acopio granelero) con cinta transportadora y un puesto de
atraque en la zona para barcos de gran calado,

Con fecha 29 de diciembre de 2010 se firmé contrato con la firma Obrinel S.A. con el
objeto de realizar y explotar una Terminal especializada en el acopic de embargue de
astilas de madera y graneles en general y la construccién de un puesto de atraque en
el Puerto de Montevideo, estimandose la culminacion de la primera etapa para el ario
2012,

La ANP oforga la concesion de dicha terminal por un plazo de 20 afios a partir de la
fecha de entrega del area de instalaciones y podra renovarse por un periodo adicional
de hasta diez afios

El Proyecto Institucional N* 40 “Puerto Seco Rivera” que consiste en generar un
Proyeclo Estratégico Logistico sustentable que fomente la descentralizacion de los
Puertos existentes, ingresando la figura de Puerto Seco, creando una Terminal
Intermodal que efectue la distribucion fisica internacional de mercaderias
preferentemente en el Departamento de Rivera.

En el afo 2011 la Consultora presentd el Estudios de mercado y Factibilidad del
Proyecto el objetivo es el analisis, definicién y evaluacion del Proyecto Terminal
Intermodal conectada & los principales puertos de la Republica Oriental del Uruguay y
vias de circulacién regionales a instalarse en el Departamento de Rivera.

El financiamiento de este proyecto proviene de los fondos del Convenio de
Cooperacion Técnica No Reembolsable ATN/OC- 11477- UR IIRSA- Estudio de
Mercado del Puerto Seco de Rivera y Logistica, otorgado entre el Banco
Interamericano de Desarrollo y la ANP en abril de 2009

« Seguir creciendo en el movimiento de contenedores

El movimiento de contenedores en el afio 2011se incrementd en un 28% respecto al
afio 2010.

3. OPTIMIZAR LOS SISTEMAS DE GESTION
Mejorar los sistemas de gestion integrando las propueslas al presupuesto anual
¢ Implementar planes de contingencia en los puertos comerciales del Uruguay

Esta meta se relaciona con la calidad del aire, como consecuencia de la actividad
portuaria ya que podrian producirse emanaciones de gas (mondxido de carbono,
amoniaco, anhidrido sulfirico, etc.) aunqgue |las mismas no son de gran incidencia en
términos generales.

Existe un Plan de Contingencia ante este tipo de situaciones registrade en el mismo
periodo del afic anterior.

En el cual el Director de Crisis es el Prefecto Nacional Naval, dentro del marco del
Plan Nacional de Emergencias.

Se desarrolla una labor de integracién con la Comunidad Portuaria, particularmente
con el Comité de Gestibn Ambiental, donde se ejerce tareas de coordinacion y
secretaria. En ese ambito se han aprobando Protocolos para la Descarga, Transporte,
Tratamiento y Disposicion Final de Residuos procedentes de Buques.

La ANP en cumplimiento de sus Politicas Medio- Ambientales, ha realizado los
siguientes estudios:

Amarradero de Barcazas en el Puerto de Nueva Palmira



Estudios de toxicologla de sedimentos de zona Barranca de los Loros y Arroyo Sauce
en Nueva Palmira

Estudios de toxicologia de sedimentos de lodos en Acceso Norte

Evaluacion de la aplicacion de geotextiles a los materiales de dragado de la bahia de
Montevideo ( Udelar /ANP)

Evaluacién de terraplenes sobre suelos blandos en el Bahia de Montevideo
(Udelar/ANP)

Desarrollo de indicadores in —situ de calidad ambiental del ecosistema acuatico del
Fuerto de Montevideo y determinacion de aportes al medio acuatico derivado de
graneles solidos

Medicion de calidad fisico — quimica del agua de los muelles

Medicion de calidad de aire en Puerto Sauce.

= Pago a Proveedores en un nivel maximo de eficiencia

Mantener el pago a 8 dias con un desvio del 10%, contando los dias de demora del
pago despues de conformada la factura, en el afio 2011 se cumplid con el plazo
estimado

* Cumplimiento de la normativa legal en cuanto a tiempo y forma de
presentacion de Informes Contables

Se presentaron los Estados Contables finalizados al 31 de diciembre de 2010 ante el
Tribunal de Cuentas con anterioridad al 31 de marzo del 2011, contando los mismos
con el dictamen de la Auditoria externa Deloitte S.C.

Ilgualmente se cumplié con fecha de la presentacion del Balance de Ejecucion
Presupuestal ante el Tribunal de Cuentas al 31 de mayo de 2011,

4. ADECUAR EL MODELO DE GESTION PARA RESPONDER AL PROYECTO
ESTRATEGICO

Reestructura interna para dotar de los mejores mecanismos a la Administracion a los
efectos de ejecutar los lineamientos estratégicos acordados con el MTOP en el marco
de |la politica nacional,

Este objetivo se desarrolla a través de tres pilares:

s [nvertir en el capital humano buscando la motivacion, compromiso y
competencia

En el afio 2011 no se registraron nuevos ingresos de funcionarios con excepcion de

que se continud con el régimen de contratacion de zafrales de acuerdo al art, 507
de la Ley 18.362 (30/09/2008) y de los contratos personales de trabajo (asesores)

# Plan de Capacitacion

Para el afio 2011 se proyectaron 2970 horas de capacitacion.



« Avanzar en el desarrollo de la organizacién Matricial

En el afio 2011 se continuaron con los Proyectos Institucionales, de los cuales se
encuentran frabajando directamente 2 funcionarios por proyecto como Duefio y Alterno
con perfiles variados entre administrativos, profesionales y técnicos de diversas
disciplinas. A esto se le debe agregar que dada la estructura matricial de trabajo, gran
numero de funcionarios colaboran en dichos proyectos.

En el afio 2011 se crearon los siguientes proyectos:

Proyecto N° 44 * Analisis de las necesidades de Dragado en todos los puertos de
la Republica y equipamiento existente " consistiendo en establecer los volimenes y
tipo de material a dragar en cada uno de los puertos que al pais le interesa desarrollar
y @n aquellas vias navegables que permiten su acceso y determinar el equipamiento
que permita llevar a cabo las politicas de dragado necesarias para que el pais
desarrolle cada puerto en funcion del interés nacional . A tales efectos se realizé un
relevamiento del equipamiento disponible en ANFP y MTOP y se establecieron los
volumenes de apertura y mantenimiento por zona que se prevén dragar en el periodo
2011-2015 asi como también se determiné el tipo de equipamiento necesario para
llevar a cabo los planes de dragado y se cuantificd el monto de las inversiones a
realizar en los proximos cinco afos

Froyecto N° 45 “ Provision de pasarelas de embarque para Puerto Colonia”
Disponer de una instalacion fisica adecuada para el ingreso v egreso de pasajeros de
la Terminal sin obstaculizar el trafico de vehiculos de pasaje y operativos de la
Terminal, dolar de mayor comoedidad al pasaje.

En el afo 2011 se concluyd el proyecto técnico y se encuentra en estudio el Pliego de
Condiciones Particulares.
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FE DE ERRATAS

En el Diario Oficial N® 28,161 de fecha 8 de febrero de 2011, se
public el Decreto 2401 1 del Ministerio de Industria, Energia y Mineria,
promulgado el 19 de enero de 2011, por el que se aprobd cl Reglamento
- Técnico Metroldgico para Esfigmomandmetres automdticos, habiéndose
omitide en su Anexo los fiems que a continuachin se transcriben, por error
impulable al original.

En la pdgina 454-A, segunda columna:

Dionde dice: “6.3 Verificacidn
6.3.1 Verificacion Primitiva.

Debe decir: "6.3 Verificacidn

6.3.1 Verificacion Primitiva.

La verificacidn primitiva debe ser realizada sobre el 100% de los
instrumentos de cade lote de todo modelo aprobado o & criterio de la
Direccitn de Metrologls Legal por mucstreo mediante un plan de muestreo
doble con un nivel general de inspeccidn 11, inspeccion severa segiin la
- norma 150 2859 1999

6.3.2 La venficacion primitiva comprende:

6.3.2.1 Examen General: congiste en verificar que el instrumento estd
de acuerdo con ¢ modelo aprobado,

6.3.2.2 Ensayo de determinacidn de error maximo admisible en la
indicacidn de la presién en el brazalete 6.3.2 3. Ensayo para determinar
pérdidas de aire en el sistemn neumiitico

A.3.3 Los instrumentos deben cumplir con los reguisitos 4.1 y 5.5.2,

6.3 4.A los esfigmaomardmstros dque complan con los regquisitos establecidos
en la verilicacién primitiva se les colocard wna marca de verificacion,

6.3.5 Se entregard al solicitante el certificado de verificacion
-~ comrespondienie, el que deberd ser entregado al adquirienie en el acto de
compra del instrumento.

2 Todo instrumento en uso debe verificarse anualmente y luego de
toda reparacion,
i La Direceion de Metrologia Legal del LATU podrd modificar los
plazos de verificacion de acuerdo a las recomendaciones internacionales
v & los resultados de las verificaciones precedentes,

La venhcacion periddica consistird en los mismos ensayos que la
verficacidn primitiva,

También o los instrumentos que cumplan con los requerimientos se
les colocard una marca de verificacion y se extendera en todos los casos
al uswano del mstrumento el certificado de verificacion correspondiente.”

Queda hecha la salvedad.

— PODER EJECUTIVO
MINISTERIO DE ECONOMIA Y FINANZAS

1
Resoluciin S/

MINISTERIO DE ECOMOMIA Y FINANZAS

Montevideo, 26 de Mayo de 2011

VISTO: el régimen de venta a turistas de frontera regulado por &l Decreto
N 367/995 de 4 de octubre de 1995, modificativos y concordantes, -

RESULTANDO: que algunas de las ciudades amparadas por dicha
régimen no cuentan sin con un Depdsito Fiscal Unico asignado.-

CONSIDERANDDO: que resulta necesario disponer un mecanismo
provisorio de cardeter general parn el aprovisionamiento de mercancias
por parte de las empresas autorizadas & operar bajo este régimen en dichas
ciudades.-

ATENTO: a lo expuesto.-

EL MINISTRO DE ECONOMIA y FINANZAS
RESUELVE:

1%.- Autorfzase a la Direceidn MNacional de Aduanas o aplicar el
mecanismo previsto en la Orden del Dia N® 17 del afio 201 | a todas aquellas
solicimdes de aprovisionamiento realizadas por empresas autorizadas o operar
hajo el régimen previsto en el Decreto N* 367/995 de 4 de octubre de 1595,
modificativos y concordantes, gue no cuenten ain con Depdsito Fiscal Unico
asignado o tales efectog.-

2°.- Comuniguese, publiquese, ete.-
FERNANDO LORENZO.

MINISTERIO DE TRANSPORTE Y OBRAS
Pl:lB[aICAS

Decreto 1811

MINISTERIO DE TRANSPORTE Y OBRAS PUBLICAS
MINISTERIO DE ECONOMIA Y FINANZAS

Montevideo, 26 de Mayo de 2011

VISTO: El Presupuesto Operativo, de Operaciones Financieras y de
Inversiones de la Administracion Naclonal de Puentos correspondiente al
ejercicio 2011,

CONSIDERANDO: Que |a Oficina de Planeamiento ¥ Presupuesto ha
emitido su informe y el Tribunal de Cuentas su dictamen;

ATENTO: A lo establecido en el articulo 221 de Constiucidn de In
Repidbiica;

EL PRESIDENTE DE LA REPUBLICA
DECRETA:

Articulo lo.- Apruébense las partidas presupuestales el Fresupuesto
Dperativo, de Operaciones Financieras y de Inversiones de la Administracidn
MNacional de Puerios correspondiente al ejercicio 201 1, de acuerdo al siguiente
detalle:

Concepio Monta %

(1 - Ingresos 1.945:401.398)
Ingresos Operatives 1.045:401.398
11 - Egresos L600:774.615
Operativos 1.413:139.492

CARILLA N°4
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Yersién Rentas Generales 187.635.123 67000 Compensacion por Alimentacion 48 811980
111 - Inversiones 1.906:566.000 68000 Compensacidn por Alimentacidn
IV - Total Egresos 3.507:340.615 sin aporte 17.548.464
Superdvil/ Déficit Presupuestario. -1.561:939.217) 69000 Owros beneficios al personal 1.228.364
E;Jmﬂmmw'ﬁém BID & 965:300.000 TIONO Prima por Matrimonio 12303
Financiamiento -Dispanibilidades 428:767.920 72000 Hogar Constituido 4403188
Financiamiento Extraordinario 167:871.297 73000 Prima por Nacimiento 14.550
La spertura segiin concepto, asi como los niveles de precios a los cuales o Mum_““' i ; 5813
st expresan las citadas partidas son los siguientes: 15000 Prestaciones per Fallecimiento £4.362
TH000 Retardo mental 34,053
PROGRAMA L. PUERTO DE MONTEVIDEQ. Aporte Patronal ol Sistema de
] § Seguridad
1. INGRESOS. 1767800471 81000 Social 47571013
EXPLOTACION COMERCIAL  1.748.100.421 82001 Aporte Patronal al FNV 5.456.269
Cargos a L nave 271,959,288 84000 FONASA 27481343
Cobros a la carga 1.155.338.138 1 RIENES DE CONSUMO 32.292.026
Tkt ds Fary i L1908 2 SERVCIOS NO PERSONALES 508.874.638
Tarifa de contenedores 52532493 3 TRANSFERENCIAS 195.302.808
Servicios Varios 91.605.000 6 :ﬁrgﬁﬁs Y OTROS GASTOS 4760.000
Concesiones / permisos 145446459
OTROS INGRESOS 19.700.000 T GASTOS NO CLASIFICADOS 52.218.274
M-  PRESUPUESTO OPERATIVO. i T ANASTIRRTRDE DOLONA.
Grypo Desoxitnsrity $ : I-  INGRESOS. 121.750.964
0 SEIIIVI{_ZT{E FEFSGMLE 695,703,437 EXPLOTACION COMERCIAL 3696
100 Reniinkiouce bisieas eegos Cobros & Ia nave 3610419
permaneiiles 169.258.563
1104 Dircctorio 1.954.980 Cobros & la carga 8.090.120
13 Dedicacion toal 15,470 598 Tarifa de Forry / pasajesos 73.369.737
15 Gastos de representacion con Tarifa de contengdorss )
apartes 673,404 Servicios Varivs 1.648.496
21 Sueldos bisicos de funciones Congcesiones f permisos 5.840.172
contratadas 32.342.995 OTROS INGRESOS 27.186.000
31 Retribuciones zafrales 102.797
42017 Por presentismo o asiduidad 28,561 083 .  PRESUPUESTO OPERATIVO. 5331097
42097 Trabajo sucio o de altura 1.457.236 0 SERVICIOS PERSONALES 29.871.323
42102 Compensacion funciones asignadas 51.340.737 1101 Reiribuciones bésicas cargos
42103 Compensacidn tareas especilicas 8.128.186 permanentes 5.350.708
42105 Mantenimiento retnibutivo 3.195.500 I104 Directono -
43000 Sistema de remuneracion variable 56,060 449 13 Dedicacitn total 600602
44001 Prima por antigfiedad 9.330.969 15 Gastos de representacién con
45005 Quebranto de cajs 1347625 M. . :
52001 Tml:,ajomnu ‘ 3,662,897 21 Sueldos basicos de funciones ——
N e e 3856055 31 Retribuciones zafrales :
52004 Régimen personal operntive 427 Por presentismo o asiduidad 1.8T8.437
maritima 16.777.773 42097 Trahajo sucio o de alura -
53000 Licencias gencradas y no gozadas 3237.055 42102 Compensscidn funciones asignadas 1.800.479
57000 Becas y pasantias 2176416 42103 Compensacidn tareas especificus
SBO00  Horas extrag 15.127.109 42105 Manienimiento retributivo -
Sueldo anval complementario 43000 Sistemna de remuneracitin varinble 1.677.147
Personal 44001 Prima por antigiiedad 317.008
58001 Presupucstado 25.719.210 45005 Quebranto de caja 268,041
i:iodsﬂm“ﬂ complementario 52001 Trabajo noctummo 110.854
52003 Régimen personal cperativa,
39002 Contratado [6.143.359 portuaria 1,484,957
63000 Indemnizaciones por retir 35,959,757 52004 Régimen personal operative
64001 Reintegro cuots mutual funcionarios $.153.906 masiiima
64002 Reintegro cuota mutual Niicleo 53000 Licencias generadas y no gozadas -
Familiar 0 57000 Becas y pasantins 98,928
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800 Horas extras 303288 44001 Prima por antigiiedad 1011
Sueldo anual complementario 45008 Quehranio de caje 85.653
Personal 52001 Trabajo nocturno 18,143
54001 Presupuestado 644 411 52003 Régimen personal operativa
Sueldo anual complementaria portuaria 552.404
Personal 52004 Régimen personal operativa
50002 Contratade 1.232.785 marilima 0
63000 Indemnizacionss por retiro - 57000 Becas y Pasantins 197.856
64001 Reintegro cuots mulizal funsionanos 5036 SR000 Horas exiras 269.827
64002 Reintegro cuotd mutual Nieleo Sueldo anual complementario
Familiar - Personal
7000 Compensacidn por Alimentacitn 2.910528 50001 Presupuestado 291.811
68000 Compensacidn por Alimentacicn Suelde anual complementario
sin aporte 1.447.29 Personal
6R000 Otros beneficios al personil 18237 59002 Contratado 380,081
TI000- Prima por Matrimonio - 63000 Indemnizaciones por retiro 0
12000 Hogar Constituido 140.729 64001 Feintegro cuota mutual funcionarios 182.150
73000 Prima por Nacimiento . 64002 Rﬁntegm cuota mutual Nicleo
74000 Prestaciones por Hijo 675 Familiar "
75000 Prestaciones por Fallecimiento . E7000 Compensacidn por Alimentacidn 1.030.812
70000 Retardo mentil 3 6RO00  Compensacitn por Alimentacitn
Ancite Patrosal al Si de ; sin aporte 470371
Sf;“ﬁdad 64000 Otros beneficios al personal 0
BI000 Social 1 837.683 71000 Prima por Matrimonio 0
$2001 Aporte Patronal al FNV 245.024 72000 Hogar Constituido 59.893
B4000 FONASA 1.225.122 T3000 Pri:napori"&:imienm 2461
| BIENES DE CONSUMO 2.185.845 74000 Prestaciones por Hijo 23.034
2 SERVICIOS NO PERSONALES 32.101.606 75000 Prestaciones por Fallecimiento 0
5 TRANSFERENCIAS 1219913  THO0 Relandomental 0
7 GASTOS NO CLASIFICADOS 410 Aportc Patronal al Sistema de
Seguridad
BIO0 Social 678.707
i (VA PALMIRA.
PROGRAMA 3, PUERTO DE NUEVA PALM 82001 Aponte Patronal al FNV 90,494
B40MD 4
I SERETN 1 :mns CONSUMO e 120722
U]iAE[ﬁH = ALIAL __E_;:,r% 2 SERVICIOS NO PERSONALES 5.376,180
Cowy :1: :“” g 5 TRANSFERENCIAS 1.211.450
koehig o 7 GASTOS NO CLASIFICADOS 420
Tarifa de Ferry { pasajeros =
Tanfa de contenedores -
Servicics Vicios 1650683 PROGRAMA 4, PUERTO DE FRAY BENTOS,
Cumm;:s (; PErLS0S ‘ g ING : 053,480
e Grupo Denmminaciin $ 13
- PRESUPUESTO OPERATIVD. 17.519.929 OTACION € " —Eﬂ‘
Cobros a la nave 552.073
0 S!"Rlif"I(?lDS !’ElltSONJ\LES 10.811.157 Cobros s bacangh 192.272
1101 Retribuciones bdsicas cargos Tarifu de Ferry / passjeros s
permansnies 1.B81.042 ;
: Tarifa de contenedores -
11id  Directorio - Servicios Vari 209,135
I3 Permanencia a la Orden 194.810 SRS :
15 Gastos de representacidn con bmeom o i
. B (OTROS INGRESOS -
ya ' 9.396.731
21 Sueldos bdsicos de funciones '
contratadas 1118359
31 Retribuciones zafrales 0 II.  PRESUPUESTO OFERATIVO.
42017 Por presentismo o asiduidad 71,734 0 SERVICIOS PERSONALES ST
42097 Trabajo sucio o de altura 0 1101 Retnbuciones bisicas cargos m
c i6n Funcicnes asignadas 1415 044 R meies el
AB102. Compenscic Ak 1104 Directorio B
42103 Gmrlw}salcmn Lﬂmrs l‘-!jjlﬂlﬂ’ﬂs 0 13 Dedicacitn total 167024
42105 Mantenimisnto retributivo 4,500 15 Gastos de representacion con
43000 Sistema de remuneracién variable 669482 apories {
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21 Sveldos bdsicos de funciones
coniratadas o - PRESUPUESTO OPERATIVO, 7363123
31 Retribuciones zalrales 0 0 SERVICIOS PERSONALES 4376731
42017 Por presentismo o asiduidad 461.396 1101 Retribuciones bésicas cargos
42097 Trabajo sucio o de altura 1] permrianentes 511891
42102 Compensacifin funciones asignadas 189 844 1104 Dhirectorio .
42103 Compensacidn tareas especificas 0 13 Dedicacidn total 135958
42105 Mantenimiento retributivo 0 15 Gastos de representacidn con
43000 Sistena de remuneracién variable 480.895 Spares
44001 Prima por antigfedad 61.335 un mmhfm de funciones &ivii
‘;&E menmu it i::;: 31 Retribuciones zafrales 0
i Tl:“:‘:‘ m — : 42017 Por preseatisimo o asidhidad 348333
e —— 216,980 4297 Trabajo sucio o de altura 0
52004 Régimen personal operativa 42102 Compensacion funciones asignadas 318,993
maritima 0 42103 Compensecidn tareas especificas 0
53000 Licencias generadas v no gozadas o 42105 Mantenimicnto retributivo ]
5T000 Becas y pasantias 0 43000 Sistema de remuneracin variable 250,656
S8000 Horas extras 12.968 44001 Prima por antigiledad 17.807
Sueldo anual complementario 45005 Quebranto de caja 110.463
Pecyomil 52001 Trabsjo nocturno 10,858
Sueldo anual complementario portuaria 108.490
Personal 52004 Régimen persomal operativa
59002 Contratado 154,109 marftima 0
63000 Indemnizaciones por retiro 0 53000 Licencias peneradas v no gozadas 0
64001 Reimegro cuota mutual funcionarios 104,561 57000 Becas y pasantfas ]
64002 Reintegro cuota mutual Niicleo 58000 Horas extras 21100
Familiar a Sueldo soual complementario
67000 Compensacién por Alimentaciée 727,632 Personal
BE0K)  Compensacidn por Alimentacitn 59001 Presupuestado 91.599
sin aporte 233,186 Sueldo anual complementario
69000 Otros beneficios al personal 3.798 Personal
1000 Prima por Matmmonio 0 59002 Coniratado 183.197
72000 Hegar Constituida 39.988 63000 Indemnizaciones por retiro 0
73000 Prima por Nacimicnto 4.921 6411 Reintegro cuota mutual funcionarios #4.845
74000 Presmeiones por Hijo 5.400 64007 Reintegro cucts mutual Niicleo
75000 Prestaciones por Fallecimiento 0 Familiar -
79000 Retardo mental i 670 Compensacidn por Mlmmldfﬂ 545,724
m‘:‘wds’m”‘ GR000 ﬁl‘g::m por Alimentacidn o
BID00 Social 378511 690K Otros beneficios al personal 13778
82001 Aporte Patronal al FNV 50,468 72000 Hogar Constituido 37482
RA000 FONASA 252341 74000 Prestaciones por Hijo 5.106
1 BIENES DE CONSUMO 72.581 Apurte Patromai at Sisiema do
2 SERVICIOS NO PERSONALES 3.198.872 31000 22‘:‘“ 267,926
= A O $2001 Aporte Patronal sl FNV 15723
7 GASTOS NO CLASIFICADOS 1.284 000 PORASA 178,617
1 BIENES DE CONSUMO 125471
PROGRAMA 5. PUERTO SAUCE 2 SERVCIOS NO PERSONALES 2.860.125
5 TRANSFERENCIAS 0
= INGRESOR Wistom 7 GASTOS NO CLASIFICADOS 19
EXPLOTACION COMERCIAL 13.734.440
Calwre laamve et PROGRAMA 6. PUERTO PAYSANDU
Cobros a la carga 49.969.244
Tarifa de Femry / pasajeros 1.998.99% I- INGRESOS. 1.436.350
Tarifs de contenedores 0 EXPLOTACION COMERCIAL 3.436.350
Servicios Varios 114.201 Cobros & la nave 421.265
Concesiones | permisos 171.624 Cobros a la cargu 2.500.900
OTROS INGRESOS Tarifa de Ferry / pasajeros
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Tarifa de contenedores 304 000 7 GASTOS NO CLASIFICADOS 1]
Servicios Yarios 119185
Concesiones / parmisos PROGRAMA 7. PUERTO SALTO
OTROS INGRESOS

I- INGRESOS., 1]

I-  PRESUPUESTO OPERATIVO. 10.602.249 EXPLOTACION COMERCIAL 0

0 SERVICIOS PERSONALES 8.054.112 Cobros & la nave
1101 Retribuciones bisicas cargos Cobros a la carga
pRrEnemE A Tarifa de Ferry / pasajecos
1104 Directorio : Bt i oty
13 Dedicacidn tolal 628.577 Servicios Varios
13 Eﬂd‘ veprescatacidn con Concesiones / permisos
21 Sueldos bisicos de funciones CTROG GRESOS
contratadas 0
31 Retribuciones zafrales 0 Im- PRESUFPUESTO OPERATIVO. 1.410.303
42017 Por presentismao o asiduidod 380,500 0 SERVICIOS PERSONALES 1.101.873
42097 Trabajo sucio o de altura S 101 Retribuciones bisicas cargos
42102 Compensacidn funciones asignadas T08.456 1104 m“m;:m Hi18
L Sonipmensiin tnieks aepectiion : 13 Dedieacién total 81.184
42105 Mantenimiento retributivo 0 5 Ol v i
43000 Sistema de remuneracidn variable 858.458 ik Sl
44001 Prima por antigledud 122259 2] Sueldos basicos de funciones
45005 Quebranto de caja 44.093 contratadas -
32001 Trabajo nociumo 1.269 31 Retribuciones zafrales ]
52003 Régimen personal operativa 42017 Por presentismo o asiduidad 67.572
portuaria 123,678 42097 Trabajo sucio o de altura x
52004 E‘ﬁm personal operativa : 42102 Compensacitn funciooes asignadas
53000 Licencias generadas y no gozadas 1] jim: Cmm l:;::s;-paclﬁus :
57000 Becas y pasantins 0 N3 Mamcaimcnto stibatho. 2
SBO00. Horas extms 411,048 43000 Sistema de remuneracidn varishle 114067
Sueldo anual complathario 44000 Prima por antigiedad 31657
Personal 45005 Quebranto de caja -
59001 Presupuestado 518.866 2001 Trabajo nocturno
Sueldo anual complementario 52003 Régimen personal operativa
Personal portiania 0
59002 Contratado i 52004 ﬁs{'mwmﬂwiﬂ
63000 Indemnizaciones por retiro 1] "o b
64001 Reintegro caots mutm] funcionarios 99322 ;:ﬁ ;ﬁl‘r“wy S g
64002 Reintegro cuota mutunl Nicleo
Familiar : SEOD0  Homs extras
67000 Compensacidn por Alimentacién 666,996 Sucldo anual complementario
fEO00 g:muﬁn por Alimentacidn — 59001 Presupucstado 68.995
69000 Otros beneficics al personal 5.587 ml[mﬂ complementirio
71000 Prima por Matrimonio 0
e 50002 Contratado 0
2000 Hoger Constituido 75926 RN :
73000 Prima por Nacimisnto 0 6300} Indemnizaciones por retiro 0
i . 4001 Keintegro cuota munial funcianirios 14.477
T4} Prestaciones por Hijo 3 :
7500} Prestaciones por Fallecimiento 0 e m e -
79000 Rcmdurmmul s 67000 Compensacidn por Alimenticidn 1212712
Aponte Patronal al Sistema g . : .
Sﬂ';;urid-d ' s e scinmq;’;:?c AP 54274
81000 Social 505.892 69000 Otros beneficios &l personal 4474
820001 Aporte Patronal al FNV 67.452 71000 Prima por Matrimonio 0
84000 FONASA 337.262 T2000 Hogar Constituido 10,630
1 BIENES DE CONSUMO TT7.268 73000 Prima por Nacimiento .
2 SERVICIOS NO PERSONALES L770869 74000 Prestaciones por Hijo -
5§ TRANSFERENCIAS 0 75000 Prestaciones por Fallecimiento >
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79000 Retardo mental b. Niveles 1 al 17. Sueldo del grado segin Régimen horano.
Aporte Patronal &l Sistema de
Segunidad Nivel 40 horas 48 horas 40hsyala | d8hsyaln
81000 Social 67,270 orden orden
82001 Aporte Paronal al FNV 5068 i 857182 | 1023199
R P 2 11.456,30 | 1369334
1 BIENES DE CONSUMO 41538 2 15950 | 164804
2 SERVICIOS NO PERSONALES 266.518 4 WASIGRS | 1780985
5 TRANSFERENCIAS 'l 5 16.913.40 | 20.241.87
7 GASTOS NO CLASIFICADOS 74 6 184130 | h1leS9
T 23.929.69 28.661 42 35.894 54 42.992.13
PROGRAMA 8. INVERSIONES. 1.906.566.000 X HAXAG | AN | DMEE | 49.3019
9 44 198,96 5298457 | 6629844 | 7947686
S Desostinadién $ ; 10 41.317,33 70.976,00
2 Servicios no Personales. 16,745,000 it 4827651 73.314,77
3 Bienes de Uso 1.539.821.000 & 061204 B0
13 58.231,55 B7.347,33
Las partides presupuestales correspondientes al Presupuesto Operativo, 14 - 61.350,56 9202584
de Operaciones Financieras y de Inversiones de la Administracion Nacional 15 £3.909.08 04.363.62
de Puertos, comespondientes al ejercicio 2011, tienen vigencia a partir del i i
1 ero de enero de 201 1. 16 T3.043,72 109.565.58
La sperura por proyecio, fuenie de financiamienio y las partidas en 17 T8.500,83 117.751,25

moneda extranjera se detallan en los cuadros adjuntos que forman parte del
presente Decreto,

El Grupo 0 “Servicios Persomales™, esitd expresado a precios enero de
2010. Las restantes partidas en moneda nacional estédn expresadas a precios
promedio del perfodo enero- junio 2010 (IPC 290 base marzo 1997=100)
¥ las asignaciones correspondientes al componenic en moneds extranjera
estan estimadas a la cotizacidn de 5 19,70 (pesos Uruguayos diecinueve con
T0/100 por délar estadeunidense), y se ajustarin auloméaticamente al lipo de
eambio en 2] momento de fa epecucion,

Articulo 20.- Las inversiones se regularén por les normas dispuestas en
el Decreto 84/984 del lo. de marzo de 1984 v sus modificativos, excepio lo
concemienie a las trasposiciones de asignaciones entre proyecios del mismo
programa, entre Grupos de un mismo proyecto, &1 comao las modificaciones
entre ¢l componente nacional ¢ impartado, para los que sdlo se requericd li
autorizacién del Directorio del Organismo, dando cuenta dentro de Jos 10
(diez) dias subsiguientes a la Oficina de Planeamiento ¥ Presupuesto y al
Tribunal de Cuentas.

Articulo 3o.- Las trasposiciones entre Grupos de un mismo programa
serdn aprobadas por el Directorio y comunicadas & la Oficing de Planeamiento
¥ Presupuesto y al Tribunal de Cuentas,

Las rasposiciones de Grupos entre distintos programas de funcionamiento
serdn aprobadas por Directorio, previo informe favorable de la Oficina de
Planeamiento y Presupuesto y posteriormente comunicadas al Tribonal de
Cuentas.

Las trasposiciones regirdn hasta el 31 de diciembre del gjercicio en el
cual Se amtorizan y tendrin las sipuientes imitaciones:

a) Podrin servir como reforzantes partidas que tengan carfcier anual y
no Sean estimativas.

h) El Grupo 0 “Servicios Personales™ no podrd trasponer ni recibir
mpuir.'ldn de oiros grupos, excepto en lo dispuesto por el aniculo 127,

¢) Asimismo, los integrantes de los grupos 01, 02 y 03 no podrin
reforzarse entre si.

d) El Grupo 7 “Gastos no clasificados” no podri ser reforzado,

Articulo 40.- Los salarios de los funcionarios, a precios de enero 2010,
son los que lucen en el ANEXO | del tomo presupucstal y expresados en
pesos Uruguayos son los que a continuacitn se detallan:

a. Directorio y Capitén de Puerto de Montevideo.

Nivel Cargo Remuneracién
21 Presidente 59477 00
20 Vicepresidente S1.719,00
19 Vocal 51.719,00
18 Capitin Puerio 43,960,000

Monteviden

sy

Todo funcionario portuano, al que por rezones debidamente fundadas,
el Directorio le conceda horarios especiales, percibird una remuneracidn
proporcional & los importes anteriormente detallados.

Articulo So.- La estructura de cargos presupuestados y funciones
contratadas asf como la asignacidn de funciones de los niveles 7 escalafdn
Administrativo, Operativa Portuaria, de Oficio y de los niveles 10 al 17
del escalafén de Conduccidn de la Administracién Nacional de Puertos, se
presentan en el Anexo 2 que forma parte del presente Decreto.

Articulo 60.- Presupuésiase al personal contratado al 31/05/2008, en
el puesto eorrespondiente conforme # 1a ndmina gue se adjunta en Anexo
4. Los funcionarios presupuesiados de la ANP son los que se detallan en
el anexo 3.

Articale To.- Los funcionarios y el personal en comision de la
Administracién Nacional de Poertos, a partir del Iro. de enero de 2011,
ademds del sueldo del grado detallado en Anexo 1, percibirin remuneraciones
adicionales de acverdo con lo precepluado en los plmrafos siguientes, sin
superar, por todo conceplo, el tope establecido en el Art. 21 de la Ley No.
17.556 de 18 de setiembre de 2002 v reglamentado por el Decreto No.
68/003 de 19 de febrero de 2003, A los efectos del personal en comisidn
se lendrd en cuenta Ja remuneracidn y las partidas por distintos conceplos
qgue se les abonen en el organismo de origen y la retribucidn que pudiera
correspanderie por la prestacidn de funciones especificas portuarias a fin de
evilar reitersciones.

&) Pri - 2% (dos por ciemo) de la Base de Prestaciones
y Contribuciones, fijado por ¢l Poder Ejecutivo, por cada afio de servicie
computado en la Administracién Piiblica, l& coal se abonaré con las
remuneraciones mensuales.

b) Prima por matrimonic - Prima por nacimicnto - Prestacidn por hijo -
Tendrén derecho a percibir la prima por fatrimonio, por nacimiento y la
prestacion por hijo siempre que se cumpla con las normas reguladas por el
Decreto 531/64, la Ley No. 15.767 de 13 de setiembre de 1985 y la Ley No.
16.697 de 25 de abril de 1995 y la Ley 17.856 de 20 de diciembre de 2004.

¢) Hogar copstituide.- Tendrdn derecho a percibirlo, siempre y cuando
se encuentren comprendidos de acuerdo con fas normas del Decreto Ley
No. 15.728 de 8 de febrero de 1985 y de In Ley No. 15.748 de 14 de junio
de 1985, y se liguidard de acverdo o lo dispuesto en el Ari. 24 de la Ley No,
15,903 def 10/11/87, el Art. 12 de la Ley 16.002 del 1° de novierbre de 1988
y la Ley No. 17,856 de 20 de diciembre de 2004.

d) Quebranto de caja - Los funcionarios que manejen dinero o valores y
asimilables tendrin derecho » un Quebranto de Caja, segin lo preceptuado
por las Resoluciones de Directorio N® 38603109 del 16 de junio de 1999 ¥
sus modificativas: Res. Dir. 1633324 de fecha 22 de abril de 2004, Res.
Pres. 71710 de fecha 25 de junio de 2010, Res. Dir. 462/3556 de fecha 21
de setiembre de 2010,

¢) Compensucidn por trabejo nectumo - Se considera trabajo nocturno, de
acuerdo con las disposiciones vigenies en la materia, las tareas desempeiiadas
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en ¢l horario comprendido entre las 22.00 horas y las 06.00 horas del dia
siguiente. La asignacidn correspondiente a esta compensacidn serd de un
25% del sueldo o jornal bisico del funcionaro,
fi cmmmw - La percibird el personal que realice
trabajo sucio o de aliura de acuerdo al numeral 4.1 del Reglamento de Normas
¥ Remuneraciones Adicionales aprobado por Resolucion de Directorio No.
2I.|'34'i] de 7 de febrero de 2!]03
g) Compensaci .- Los [uncionarios & quienes se
les asigne funciones de los niveles 2 al 7 en el escalalén Administrativo,
Operativa Portuaria, de Oficio v de los niveles 10 al 17 del escalafén de
conduccidn percibirdn esta compensacidn, El importe de esta compensacicn
serd el equivalente a 1a diferencia entre el sueldo de su cargo presupuestal o
funcidn contratada y el de la funcién asignada,
h) Haras extras.- Cuando por imperiosas e impostergables necesidades

del servicio, los funcionarios portuarios deban trabajar fuera de los horarios

ordinarios, s6lo podrén ser habilitados con derecho o que se retribuyan
las horas extras trobajadas y siempre qua el respective jerirea no tuviese
la posibilidad de implementar régimen de tumos, y no se haya excedido
del cupe correspondiente, dando cumplimiento al reglamento aprobade
por Resol, De Presidencia 074 del 24 de agosto del 2006 v su modificativo
aprobado por Res. Dir. 2173451 del 7 de febwero de 2008, Fl importe de la
remuneracion por las boras extras que percibirdn los funcionarios serd de
acuerdo al Reglamento aprobado por el Directorio en la Resol. Dir. 2113451
del 7 de febrero de 2008,

El régimen de trabajo en horas extras no podni exceder de dos horas
diarias, cualquiera sea el régimen horario gue sfectie el funcionario,

El trabajo en régimen de horas extras financiado con recursos de terceros,
no podri exceder las ochenta horas extras mensuales por funcionaro,
imputindose a los efectos del edleulo del lmite aquellas realizadas con cargo
i recursos presupuestales. En estos casos, el régimen de trabajo en horas
extras no podrd superar las ocho horas extras diarjas,

El trabajo en régimen de horas extras durante los dias inhdbiles no podra
ser superior a las ocho hores diarias, que se imputardin para el célculo del
limite mdximo mensual establecido precedememente.

No podrin realizar horas extras en este caso aquellos funcionarios que
en la semana inmediata anterior hubieran incurrido en una de las siguientes
situaciones; faltas sin aviso, suspension o suspension & medio sueldo.

Mo obstante lo dispuesto en los pérrafos anteriores, la Presidencia o In
Gerencia General podrin autorizar un régimen excepcional cuando no se
pueda disponer del personal extra necesario para asegurar servicios directos
al bugue o guardias de seguridad portuaria,

El imporic de I remuncracion por las horas extras wmard en cuenta la
funcidn desarrollads y se abonard de acuerdo al siguiente detalle:

a) Para los funcionarios que trabajen en régimen de 40 horas semanales:
se le abonard cads hora tomando en cuenty el valor de la hora exira en dia
hibil segiin In Ley 15996 (17/111988) y Decreto reglamentario 550/89
(2201 1/1989), o sea, el 100% de recargo del velor de la-hora del sueldo de
grado de 40 homs sermanales en su respectiver nivel,

b) Pora los funcionarios que trabajen en régimen de 48 v 72 horas
semanaies: se le abonard cada hora wmando en cuents ¢l valor de 1a hora extra
en dia hdbil segin la Ley N 15.996 (17/11/1988) y Decrelo Reglamentarin
550/89 (22/11/1989), 0 sea, el L00% de recargo del valor de 1o hora del sueldo
de grado de 48 horas semanales en su respectivo nivel.

i} Viiitico por alimentaciGn.- Los funcionarios percibirdn por concepto
de vidtico por alimentacion unas suma que se abonard mensualmente con sus
refnuneraciones cuyo monto 4 enero 2010 es de § 5.053 (pesos uruguayos
cineo mil cincuenta v tres),

Ji Cupla Medica.- Este beneficio se regula de acuerdo eon el Decreto
No. 176/008 de 25/03/008,

k) Emm‘hm Consiste en la disposicidn del funcionario
a requerimiento de la oficing, de estar en actividad més alld de la jornada
normal de trabajo. Dentro de este régimen se abonard desde un minimo del
20% basta un 60% del sueldo del grado, La percepeidin de esta compensacidn
¢s incompatible con la realizacion de horas extras ¥ con ¢l Régimen de
Operativa Portuaria, Régimen de Operativa Murftima y los casos en que la
permanencia & la orden estd incluida como parte del régimen hahital de
trabajo segin la tabla de sueldos del artfculo 4o,

Iy Mantenimiento del nivel retributive.- Los funcionarios que como
resultado de la aplicacidn de |a reestructura aprobada en Decreto N” 545/007 y
sus modificativos, resulten con retribuciones infericres a las gue unterdormente
perciblan, recibirin ese diferencia en cardcter de compensacidn transiloria
por mantenimiento del nivel retributive.

Dl mismio modo, en los casos en que se disponga el cese del desempefio
de tareas superiores asignadas, las diferencias en el monto de las retribuciones
en perjuicio del funcionario se abonardn en carficter de compensacién por
mantenimiento del nivel retributivo.

Lag diferencias que surgen en los dos casos mencionados quedardn
congeladas hasta gue los incrementos de sueldos permanentes superen aquel

importe; adems se absorberd en futuros asensos ¥ en oportunidad que se le
OLDFUED COMPENSAcIOnes cspaclhm

El monto de esta compensacitn estd desvinculado de toda otra retribucidn.

Pary el funcionario que revistiere la calidad de presupuestado con
anterioridad a la fecha de aprobacion del Decreto 508408 las diferencias en
el monto del sueldo del grado en perjuicio del funcionario, que resuliaran
de la aplicacion de la nueva estructura de cargos ¥ funciones se abonardn
en carficter de compensacidn por mantenimiento del nivel retributivo y se
ajustarin en oportunidad de cada aumento salarial que fije el Poder Ejecutivo,
El presente artfculo tiene vigencia desde el 28/12/2007.

m) Régi ¥ i~ El personal embarcado, en servicio
¥ yue figure en el rol de [a embarcacidn que compla el régimen de 72 horas
percibird esta compensacion con un imporie maximo gue no superard l de
su sueldo de grado para 48 horas de labor,

El personal embarcado, en servicio v que figure en el rol de la
embarcacidn. en Régimen de semana por semana o Régimen de tres diag
por tres diag, previa firma del correspondiente convenio, percibird una
compensacion que en ningtin caso superard una vez y media el sueldo del
grado 7 del escalafdn de Operativa Maritima para 48 horas de labor.

n) Régimen de operativa portuaria.- Esta compensacion se aplica a los
funcionarios afectados a un régimen especial de trabajo teniendn en cuenta
el tipo de operativa y de acuerdo a la zafralidad del servicio con un imporie
que no superard el de su sugldo de grade pare 48 hores de labor.

o) Por tareas especificas epcomendadas - Es nplu:nhle al personal
expresamente designade para el cumplimiento de las mismas en las
condiciones y montos que se establecen en el Reglamento de Normas y
Remuneraciones Adicionales aprobado por Resoluciones de Directorio N
2173451 del 7 de febrero de 2008 y sus modificativas R. Dir. N* 258/3542
del 29 de junio de 2010, R. Dir. 3423547 del 27 de julio de 2010,

Esta compensacion se percibird durante el perfodo en que se desempene
dicha funcidn. Los funcionarios especificamente designados por Directorio
para integrar proyecios especiales, podrin recibir una remuneracidn por la
tarea especifica encomendada de hasta un 60% (sesenta por ciento) del monto
del sueldo de grado, durante ¢l perfodo en que desempeiien dicha funcidn.
Cuando estas tareas se vinculen a un proyvecio de Inversion, los importes
abonados serfn imputados al mismo,

p) Asiduidad - La percibe ¢l personal que no registre inasistencias de
acuerdo a ls Resolucidn de Directorio N 48173557 de fecha 28 de setiembre
de 2010 y Resolucidn de Directorio N® 615/3568 del 30 de noviembre de
2010, el monto mensual a percibir por cada funcionario no superard los %
3.600). Esta partida se ajustord de acuerdo a los incrementos salariales que
fije el Poder Ejecutivo,

q) Prima por Productividad; Los funcionarios del Orgunismo percibinin
una prima de $ 60:120.161, por concepto de productividad de mano de obra,
determinada por o establecido en el acuerdo sobre productividad firmada
por la Mesa coordinadora de Entes del Ministerio de Economia y Finanzas,
la Oficina de Planeamicnto y Presupuesto y la Oficing Nacional de Servicio
Civil segun Acta de fecha 06/11/09,

La distribucién serd 50% en forma equitativa a todos los funclonarios v
el resto en forma proporcicnal al sueldo del grado de cadn funcionario para
41 horas semanales de labor, efectuando los descuentos correspondientes
por inasistencias.

Seabonarfen tres pagns iguales en los meses de abril, julio y ocrubre de 201 1.

Artieulo Bo.- Toda compensacidn que perciba un funcionario por el
desempefio de determinadas tareas, se perderd cuando se produzea el rastado
del mismo.

Articulo 9o.- Los cargos presupuestados, las funciones conratadas y las
asignaciones de funciones estublecidas en el Presupuesto Operativo, (Anexo
2), que forma pane de este documento, son los efectivaments necasarios al 1%
de junio de 2010. El Directorio podrd en el futuro efectuar transformaciones
de cargos vy funciones que no suopongan incremento de gastos, 8 los efectos
de adecuar Ia estructura de cargos y funciones & las reales necesidades de la
empresa, dando cuenta a la Oficing de Planeamiento y Presupuesio de las
mismas, acompaidndolas de un andlisis de sus costos y financiamiento. Las
transformaciones que se incluyen en el presupuesto v las que el Directorio
proponga en el futuro deberdn ser fundamentadas desde el punto de vista
de la estructura prgamizativa. Toda transformacion implicard la eliminacion
autormdtica del o de los cargos que se transforman.

Articulo 100.- El Directorio del Organismo podré proponer adecuaciones
del Grupo 0 “Servicios Personales”, con el fin de ajustar las retribuciones
de su personal en perfodos acordes con las disposiciones legales vigentes,
Para ello, se tendrd en cuenta la variacién del Indice General de Precios
al Consumo confeccionado por el Instituto Nacional de Estadistica, sus
posibilidades financieras, asi come las disposiciones que se acuerden en
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materia salanal entre ¢l Poder Ejecutivo y los representantes de ln Mesa
Central Coordinadara de Entes. En lo demis, estas adecuaciones de Grupos
s¢ regirdn por lo dispuesto en el articulo 11mo. del presente Decreto.

Articulo llo.- El Directorio del Organismo podrd proponer al Poder
Ejecutive adecunciones de ingresos y gasios de funcionamiento e inversidn,
con el fin de ajustar los duodéeimos de cada Grupo pam el periodo que
restn hasta el fin del ejercicio, de forma de obtener al fin de éste las partidas
presupuestales a precios cormientes del afio, Dichos ajustes se realizanin en
funcidn de los aumentos salariales dispuestos y las variaciones estimadas
del Indice de Precios al Consumo y del Tipo de Cambio promedio para
dicho perfodo, que la Oficina de Planeamisnto v Presupnesto comunicard a
lios Entes Industriales, Comercinles y Financieros del Estado, en un plazo
no mayor de 15 (quince) dias n partic de la vigencia del sumento salarial,

El Directorio del Organismo, a su vez, en un plazo no mayor de 30
(treinta) dias deberd elevar la adecuacidn a la Oficina de Planeamiento v
Presupuesto a efectos de solicitar su previo informe favorable. Obtenido
el mismo, regirfin las partidas edecoadas, les que serdn comunicadas
por el Organismo &l Tribunal de Cuentas dentro de los 15 (quince) dias
subsiguientes, para su conocimiento.

Articulo 120.- Las ssignaciones de las partidas que correspondan a
“Incentivos por Retiro (Grupo 0}, Impuestos nacionales y Municipales
{Grupo 2), y Versidn de Resultados (Grupo 5) e Intereses y Gastos Préstamo
BID {Grupo 6) no tendrin cardcier limitativo, por lo que el Directorio
del Organismo podrd adecuar sus montos de acuerdo a las erogaciones
efectivamente realizadas, dando cuenta a Ja Oficina de Planeamiento y
Presupuesto y al Tribunal de Cuentas.

Articulo 130.- Toda persona designada por el Poder Ejecutivo a cumplir
funciones de Capitdn de Puertos, en los Puertos de Colonia, Nueva Palmira,
Fray Bentos, Paysandd, Saltoo Sauce, tendri una retribueidn mixima mensual,
por todo eoncepto, equivalente a la diferencia existente entre la remuneracicn
prevista en el anfoulo 15 de la Ley No. 16.246 de 8 de abrl de 1992 y cualquier
ofra remuneracitn que perciba con cargo a fondos del Estado.

Articulo 140,- Los dos representantes de la Administracion Nacional
de Puertos en el Directorio de Terminal Cuenca del Plata 5.A., designados
por el Directorio de la A.N.P., segtin el aniculo 20 de |a Ley No. 17.243 del
29 de junio de 2000, percibirdn durante el ejercicio de esas funciones, una
retribucidn méxima mensual, por todo concepio, equivalente # la diferencia
existente entre la remunerecién que perciban los Directores (vocal) de la
Administraciéh Nacional de Puertos y cunlguier otra remunerscidn gue
perciba con cargo a fondos del Estado.

Articulo 150.- En todn ocasitn en gue sz produzes el fallecimiento de
un funcionario de A.N.P. se abonard uno compensacidn por fallecimiento.
El pago se efectuard a sus herederos, y serd equivalente a diez veces la Base
de Prestaciones y Contribuciones.

Articulo 160.- No se podrd disponer la contratacidn de personal externo
de confianza en tarcas de asesorfa, secretarfa, o similar, por un monto total
mensual que supere el lope establecido en el Art. 23 de la Ley 17,556 del
18 de setiembre de 2002.

Articulo 170.- La empresa elevard a la Oficina de Planeamiento y
Presupuesto al 31 de enero de 201 1 la eliminacién del 100% de las vacanies
generadas entre el 1% de junio de 2010 y el 31 de diciembre de 2010 a efectos
de cumplir con los destinos previstos para las partidas resultantes,

Articulo 180.- La partida que se podrd ejecutar por conceplo de
imversiones serd Ia correspondiente en términos presupuestaies a In que se
aprucbe en el programa Financiero correspondiente al ejercicie 2011,

Articulo 19.. Factiitese a la ANP a transformar en contratos de funcion
Piiblice, los contratos a término que hubiesen cumplido dos afios a partir de
la contratacidn inicial, siempre que la-evaluacidn funcional asf 1o justifigue.
En ningin caso dichas transformaciones lesionardn derechos funcionales
del personal presupuestado o contratado. A estos efectos se permitirdn las
trayposiciones entre objetos del pasto comespondiente. ’

Articulo 20°.- El presente decreto entrari en vigencia a partir del 01/017201 L.
Artieulo 21%.- Dése coenta a la Asamhblea General,
Articulo 22*.- Comuniquese, Publiguese, etc.

JOSE MUJICA, Presidente de la Repiblica; ENRIQUE PINTADO;
FERNANDO LORENZO.

ESCALAFON NIVEL DENOMINACION CANTIDAD
OFICIO

8 Coordinador de Obra 4
L] Capataz 18
5 Dficial Especializado 6
4 Oficial 17
3 Medio Oficial 9

Total de cargos del

Escalafdin T4

OPERATIVA MARITIMA

8 Especializado

Maritimo 1
B Inspector de

Miéquinas 1
1 Patrién A 3
? Jefe de Miquinas 3
7 Control Técnico 111 I
] Pairin B 13
& Control Técnico I 5
5 Diragador 3
3 Grugrmo 2
5 Electrotécnico 2
5 2* Maguinista 24
A Contramaestre 3
3 4" Maquinista 12
3 Timonel 6
3 Pafiolero 2
2 Ayudanie Motorista {1
2 Marinero 10

Total de cargos del

Escalaiiim 1

Se manticnen en la estructura anterior % funclonarios presupuestados
a efectos de no lesionar sus derechos, de acoerdo al sigulente detalle:

Cantidad de poestos por cargo y escalafin
ESCALAFON NIVEL DENOMINACION CANTIDAD

ADMINISTRATIVO
4 Sub Jefe de Sector 4
5 Jefe de Sector 3
f Jefe de Seccidn |
Total ]
ESPECIALIZADO PORTUARIO
] Jefe de Seccidn |
Tertal 1
CUADRO N°7

[ESTRUCTURA DE FUNCIONES CONTRATADAS |

ESCALAFON  NIVEL DENOMINACION CANTIDAD

PROFESIONAL 6 Profesional 1A =
Y TECNICO
5 Profesional [B 2
Total funciones 4
Escalafdn

CARTIT.A N1
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ADMINISTRATIVO OFICIO
1 Administrativo | 20 1 Aprendiz iz
Total funciones 20 Total funciones 2
Escalafén Escalafdn
OPERATIVA OPERATIVA
PORTUARIA MARITIMA
1 Aprendiz 59 Total funciones 1]
8 Escalaftn
Total funciones 59
Escalaféon TOTAL
PLAN INVERBIONES CUADRO 1
Berciclo 211
EMPRESA - AMNP. Nival de preck Enero=junio 2010
{2 =H =0
APERTURA POR PROYECTO ¥ FINANCIAMEENTO uss: n7
Valores en Miles de Pesos Uruguayos
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545-A

PLAN INVERSIONES CUADRO 2

EMPRESA - AMNP, Ejerciclo 2011
APERTURA POR PROYECTO ¥ GRUPOS DE QASTO Hivel de Precios Enero-Junia 2010
wc: M
‘Vnlorwrs on mikes de Pesos Unegumyos s : .70
PROGRAMA 1 PUERTOD MONTEVIDED _
1 2 3 TOTAL-2011
Proyecs | Esiaciones Fcticas [0 5510
Proyeciu 2 Husls C y Drigade (S0C) 1,004, T 1,004,700
Py 3 Feliro Bugues Hundidos 5810 5910
| Poycn Pusri Beoo 1,870 1570
Froyecto & Fescond_iniesstruciurs 18.700 19.700
Proyects & Py " 18.700 18.700
Proyedo 1 Roingenieria Control A 3540 3.540
| _Propos B FaoraiCiomuaTIEnt Foiscin 1540 1640
Priwato [] Acvssn Motle 60500 98500
Poyects 0 Dbees Varisn WES0 8860
Proyecin 11 Madios. § Var. T8.8600 70800
Proyecto 12| Polo Logiafioo Paes. de Seyego 1870 18.700
Proyects 13 Pusrts Pesquan Caporro 118.200 116.200
| Prondo W Equipos Varios EX0 B4
Proyeotn 15 / im Téonion [ B850
e W ey 73 o
Proyecm 1T Tor 8.065 B.8ES
18 s Hiea 1540 940
Proyecio 18 Cirmgacic Canal Acowso (S0C) 8,500 96,500
Total PROGRANA [ 5.550 1.000.425 1.80ATE
PROGRAMA 1 PUERTO COLOMIA
1 2 3 TOTAL-2H1
Proyeds 1 Otrea Vanm 13,780 13.790
___m-h 2 T pasagston, [ 88550 88,650
Proyecls 3 Asigtoncin Tdonics 5] 9%
Proyests 4  Exguipos Yancs =51 ]
Totel PROGRASA 0 [ [0 e
PROGRAMA 3 PUBRTO HUEVA PALMIRLA.
) ] 3 TOTAL-3M1
Projecn 1 Frptecein musdy 28,850 9,560
Prpecto 2 _Obrns 1970 1.870
Proyecto 3 Equipes Varios 5000 B.010
Todel PROOAAMA [ [] 1] M.830
PROGRAMA 4 PUERTO FRAY BENTOS
1 2 3 TOTAL-2011
Proyecu 1 Orms aiies: 197 187
Propec Equipos Yaros 197 187
Totsl FROGRARA [ ] ] e
PROG RAMA [3 PUERTO SALCE _
1 1 3 TOTAL-2011 |
Proyecic 1 Askrencis Tacnicn 5810 5810
Proyecte 2 Ot Varrias. V&7 197
Propecic 3 Expuipn Waricd 197 1
Totsl PROGRAMA, [] (111 s 6334
PROGRAMA [ PUERTD PAYSANDO
1 2 3 TOTAL-2M1
Projecto 1 Dhwms aries: 1.870 190 |
Propasto 2 Frofusrzo de Mo 18,700 18.700
Proyectn 3 Equipta varios 6,010 05010
Told PROGRAMA 0 [] Y] ]
PROS RANA 1. PUERTO BALTD =
chy [] 2 3 TOTAL-211
Proysoio 1 P e e T 1670 1570
Projecs 3 Exipon Varex . =
Todsl PROOFAIA, § [] i AN
FoTAL - GENERAL o | wres | iesan | 150 |
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PLAN INVERSIONES CUADRO 3

EMPRESA - AMNP.

APERTURA POR PROYECTO Y MONEDA (Componente MN Y U$S)

Vaiores sn Miles de Pesos Uruguayos y Ddlares

Ejercicio 2011

Hivel de Precios : Enero-Junio 2010

Us : 19,70

(FROGRAMA 1] PUERTO MONTEVIDED |
[ Powds 1 | EstconesE = “ 7 o
: et 7000 o700 1,004,700
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Rt | ealimen | e : i
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Provecio m- Conlrol Aoes0s 2.840 o o —mm
Preyeoto ie e 2 2 98,500
Proyedio Access Norls | BES00 g ]
Projecia 10 Dbean Varkes 0.850 0 ] A
Todion Var. 78 800 [ 0 m
. MHE . ; 0 [] 18.
—TT5 355 I ] 118.200
l_wl 7| Equipos Vanios [Fo 1.500 25550 .
T Taisionciu Téonice 0 = el )
] Contraindo (wmmanal) 0 El -
o e e rems AE | 880 D
1) e 3040 0 ] WD
) ] P T
496,585 550 136110 LT -
RSGRANA 3| PUERTO COLOWA | : '
= Wiacional | Dbiaes | USH en N TOTAL 3T :
B 7 Olbros Vs 13.790 0 0 ?1 '
Fi Toam. obr 88 850 L] L]
e — o - s
] Vrlos
T R OHANA T84T 30 L] LU
~PROGRANA 5 | PUERTO NUEVAPALIRA ]
| i.Waclonal Dbleres | US4 en N mmm1
:% ] muelis 28,550 ] ]
5 Equipos Vasios g 3 X e
%_ s 5300 §6.010 a0 '
PROGRAMA, 1 PUBKIO FRAY BENTOS |
u_ﬂ.ﬁmu__ [T USE en w
7 Dbras Verias 167 L ) = :
- —— B 5 19 o7 5
. (L1 10 197 o
(PROGRAMA 6 | SAUCE
FUERTO e Dotarss | USS o0 W — TOTAL1
T~ ., Askiencia Thorics 5510 ] g L
_ 7 Chvus Ve 167 ] [ Ll
5 W B 10 187 197
%m- L B.407 10 187 5304
PROGRAMA B | PUERIO PAVBANDU |
e 0 I Goiares = TOT,
Fromdn 1 Cbres Verks 1570 0 ] Y
Froyedic ; Refusczn oo Munie 18. %ﬁ L] i o
. 0 3 BE.010 5.0
Tokal PROGRABA S— LY 232 se010
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W.Nacional Tines US§ en W‘l
7 Nesjommisno iimesinuclurs 1870 0 0 !
’ﬁ'“"“ 2 e ipon Vst = | e
; - ) 5167
[OTAL - GENERAL [ esiss T 759 ] mesz T I
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CUADRO N° 4
PRESUPUESTACION AL PERSONAL CONTRATADO EN POSICIONES Y RENGLONES RESPECTIVOS
GOBRO DIG APELLIDO NOMBRE | POSIGION NIVEL RENGLON

16083 7 THOMAS ADRIANA [DMINISTRATIVG 1 ADMINISTRATIVO

16094 5 DA SILVA ADILES [DMINISTRATIVC 1 [ADMINISTRATIVO

16085 2 AGUERRE. JORGE [DMINISTRATIVG 1 TRATIVO

16008 0 SOSA|  FERNANDOPROFESIONAL | 4 6 PROFESIONAL ¥ TECNICO
16098 [ PEREZ ORLANDO [DMINISTRATIVQ 1 ADMINISTRATIVO

16009 4| MAIO MARLA [DMINISTRATIVG 1 [ ADMINISTRATIVO

16100 1] PANOZZO GRISELDA DMINISTRATIVO 5 ADMINISTRATIVO

16103 4 LASARGA LAURA DMINISTRATIVD a ADMINISTRATIVO

16105 3 MEDINA RUBEN DMINISTRATIVO! 5 ADMINISTRATIVO

16108 7 DAGLIO! GERMAN LADOR PORTUAI 4 OPERATIVA PORTUARIA
16107 5 TOULLIER CARLOSINTO JEFE DE UK B ADMENISTRATIVO

16108 3 BICA VERONICADMINISTRATIVO 4 ADMINISTRATIVO

16108] 1 DIAZ|  FERNANDODMINISTRATIVO 5 ADMINISTRATIVO

16111 7 PICOS LUIS DMINISTRATIVOH 5 ADMINISTRATIVO

16112 5|  CARABAJAL RAULDMINISTRATIVO! 5 L ADMINISTRATIVO

16114 1 MAS| GARLOSPADOR PORTUA 4 TIVA PORTUARIA,
16115 8 PIGNATTA ANDREA|DMINISTRATIVG 1 LADMINIS TRATIVO

16118 s  ANDRADA PEDRO| APRENDIZ 1 ERATIVA PORTUARKA
16117 4| ASCURREIN SANDRA] APREMDIZ 1 [OPERATIVA PORTUARIA
16118 2| DE LEON| ALEXANDRA| APRENDIZ 1 OPERATIVA PORTUARIA
16119 o} FARIAS JUAN| APRENDEZ 1 |OPERATIVA PORTUARIA
16120 [ GIMENEZ PABLO| APRENDIZ i OPERATIVA PORTUARIA
16121 6]  HUERTAS PATRIGIA| APRENDEZ 1 (OPERATIVA PORTUARIA
16122 4 PEREZ JORGE| APRENDIZ 1 |OPERATIVA PORTUARIA
16123 2 SELUJA MAURICIO] APRENDEZ 1 (OPERATIVA PORTUARIA
165124) 0] BENTANCUR ADRIANA JOMINISTRATIVC i ADMINISTRATIVO

16125 T LAGOS! KAREN [DMINISTRATIVG 1 |ADKmaSTRATIVO

16127 3| RODRIGUEZ JEBER| APRENDIZ 1 |OPERATIVA PORTUARIA
16128 1 GAUTHIER KARINAJDMINISTRATIVG 1 ADMINISTRATIVO

16129} g ARALLIC FLAVIO| APRENDEZ 1 |OPERATIVA PORTUARIA
16130 7| GOMZALEZ HORAGIO| APRENDEZ 1 TIVA PORTUARIA
16131 5{ OTERO JULID| APRENDIZ 1 OPERATIVA PORTUARIA
16132 3 SEARA HENRY| APRENDE 1 |OFERATIVA PORTUARIA
16133| 1 BONE ANA| APRENDIZ 1 OPERATIVA PORTUARIA
16134 g COLO EMILIO| APRENDE 1 |OPERATIVA PORTUARIA
18135 6 JANAVEL MARIANA [DMINISTRATIVG 1 |ADMINESTRATIVO

CUADRO N° S sueldo del grado surge de la tabla que se detalla a continuacidn, expresada
TABLA DE SUELDOS en Wrminos de horas semanales de labor.

(A precios enero 2010)

Sueldo del grado segin Régimen Horario

Directorio y Capitdn de Puertos de Montevideo Nivel 40 horas A8horas | 40hsyala | 48hsyala
orden orden
Nivel Cargo Remuneracifn ; 8.571.82 10.231.99
2 Presidenis 5947700 s
20 Vicepresidente 51.719,00 2 1145630 | 13.693,

19 Voeal 51.719,00 3 13.795,05 | 16.499,86

18 Capitan Puerlo 43.960,00 E 14,574,564 17.43535

Mcimvices 5 1691340 | 2024187

Niveles 1a 17 6 18.472.58 | 22.112.89
Susido del grade: 7 23.929.69 2866142 | 3589454 | 4298213
# 2626845 | 31.467.95 | 3940269 | 47.20193

Es la recribucion ssignadn a los cargos o funciones para cada grado. E
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9 4419806 | s2vsss7 | 6620844 | 7947686 ORGANOS DE CONTRALOR
i i 283500 TRIBUNAL DE CUENTAS - TC
11 48.876.51 73.314.77 Resolucién §/n
12 56.672,38 85.008,57
s 58.231.55 §7.347,33
14 61.350,56 02.025.84
15 62.509,08 04.363.62 TRIBUNAL DE CLUENTAS
L R 109.563.58 RESOLUCION ADOPTADA POR EL
17 78.500,83 117.751.25 TRIBUNAL DE CUENTAS EN COMISION GENERAL
De fechn 17 de junio de 2001
CUADRO N' 6
ESTRUCTURA DFE, CARGOS VISTO: las necesidad de comtar con indicadores y metas a los efectos de
|a distribucitn de la partida prevista en el articulo 652 de la Ley N° 18,719,
Cantidad de puestos por eargo y escalafdn CONSIDERANIMD: 1) que a esos efectos este Tribunal ha iniciado un
proceso que culminand el afto gue viene y permilird implementar indicadores
de pesting
ESCALAFON NIVEL DENOMINACION  CANTIDAD 2} que en esin instancia, es del caso aprobar un indicador de asiduidad,
. para aplicarlo de inmediato;
CONDUCCION
21 Presidente | ATENT: a lo precedentemente expuesto;
20 Vicepresidente I EL TRIBUNAL ACUERDA
9. D Yo : 1) Aprobar el INDICADOR DE ASIDUIDAD, e los término
: prof > 5 L en log % que i
18 mixnmnu de I continuacidn se detallan:
Tota! de cargos del Indicador de asiduidad: Dias de asistencia del funcionario
Escalafdn 4 Dias trabajados en el Organismo en el perfodo
Supuesios base:
Para el cdlculo del indicador no se consideran inasislencias las gue
ﬂ.l.éggfg:;mu’ ¥ corresponden a licencias otorgadas por ley, salve la licencia por enfermedad.
Se consideran inasistencias, a los efectos de la aplicacién de dicho
9 Profesional ITTA i indicador, las licencias por enfermedad, las licencias previstas en el
7 Profesional 1 & 3 reglamento intemo y toda otra falta al servicio que compute el funcionario
7 Profesional 11l B 8 en ¢l perindo.
i Se ealculard sobre las jormadas efectivamente trabajadas 2n el organismo
i Profesional | A | en el perfodo considerado (ires meses).
6 Especializado 111 1
Total de cargos del Inasistencias del funcionario en el periode | Porcentaje a cobrar
Escalafn 16 Cern Tres 100%
Cuatro Ocho ik
ADMINISTRATIVO MNueve Doce 0%
8 Analista Admintserativo i Miis de Doce ]
6 Adjunto Jefe de Unidad 67 R .
ri Dmunicar a visl poyo
5 ‘ﬂ"dmfmmlm Y 51 2) Publicar en el Diario Oficial.
4 Administrativo IV L] Dr. Siegbert Rippe, PRESIDENTE.
3 Administrativo 111 if
2 Administrative [l 9
| Al s GOBIERNOS DEPARTAMENTALES
Escalafin 191 INTENDENCIA DE SALTO
4
OPERATIVA PORTUARIA Bt Sl
8 Operador Especializado 1o
8 Oficial Protec. Inst, 3
Portuanas
T Jefe de Unidad (1]
6 Adjunto Jefe de Unidad 25
D, N 6.502/2011
5 Dperador Partuario TV 32
4 Operador Portuario 111 66 VISTO: El Asunto niimero 258 de fecha 15 de abril de 2011 caratulado:
3 Operador Portuario Tl 45 “Intendencia de Salto. Remite Proyecto de Decreto solicitando prorroga de
2 Operador Portuario 1 3 plazos Decreto 6.466/10", Exp. 40707/10.
| Aprentiz Ifi
Total de cargos del RESULTANDO: [} Que el Decreto nimern 6.466/2011), de fecha 9 de
Escalafon 200  abril de establece en su Arw 1) “regula las condiciones urbanisticas a 1ns
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MP DEPARTAMENTO SECRETARIA GENERAL

ADBIGISTRACKIN NACIONAL DE PUERTOS
HESTORIA Y FUTURD DEL PAIS

111826
R. Dir. 567/ 3.613
AAlir

Ref: ADECUACION DE ASIGNACIONES PRESUPUESTALES PARA EL
PRESUPUESTO OPERATIVO Y DE INVERSIONES DE LA ANP
CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO 2011. APROBAR.

Montevideo, 26 de octubre de 2011.

VISTO:

La propuesta de adecuacion de asignaciones presupuestales para el
Presupuesto Operativo y de Inversiones de la ANP para el Ejercicio 2011 a precios
enero - diciembre de 2011 elaborado por la Unidad de Planificacion y Presupuesto.

RESULTANDO:

I Que en l|as asignaciones presupuestales vigentes comespondientes al
compeonente moneda extranjera se encuentran estimadas a la cotizacion de $
18.3 por délares estadounidense, las asignaciones salariales se encuentran a
precios vigentes a 1 de enero de 2011, expresandose las restantes partidas a
precios del periodo enero - junio 2011, tomando un indice base de IPC de
314,00,

I, Que la Cficina de Planeamiento y Presupuesto por Nota N°® 053/C/11 comunica
los valores de los pardmetros a tener en cuenta para la adecuacion de las
partidas presupuestales a precios enero-diciembre de 2011. ,

CONSIDERANDO:

)} Que corresponde dar cumplimiento a lo establecido en los articulos 10 y 11 dei
Decreto 180/011 en funcién de los valores de los parameltros que comunica la
Oficina de Planeamiento y Presupuesto que sitian los ajustes por el componente
en moneda extranjera a una cotizacién de $ 19.3 por dolar estadounidense,
comunicando el Indice base para los ajustes por IPC de 318.00.

1))} Que en consecuencia e Organismo debera comunicar a la Oficina de
Planeamiento y Presupuesto la adecuacién de las partidas requiriendo su
informe favorable, debiendo una vez obtenido el mismo cursar comunicacion al
Tribunal de Cuentas para su conocimiento dentro de los 15 dias posteriores.

ATENTO:

A lo dispuesto por los Articulos 10 y 11 del Decreto del Poder Ejecutivo N°
180/011 que aprueba el Presupuesto de la ANP para el jercicio 2011.

El Directorio en su Sesion N° 3.613, celebrada en el dia de la fecha;
RESUELVE:

Aprobar la adecuacion de las asignaciones presupuestales para el Presupuesto
Operativo y de Inversiones del ejercicio 2011 a precios enerc-diciembre de 2011.



Librar nota a la Oficina de Planeamiento y Presupuesto solicitando su informe favorable
a la adecuacion de las asignaciones presupuestales a precios enero-diciembre de 2011,

Recibida la opinion favorable de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto comunicar
por nota al Tribunal de Cuentas las asignaciones del Presupuesto 2011 con la
adecuacion efectuada a precios enero-diciembre de 2011

Cumplido, por Secretaria General — Unidad Reguladora de Tramite — mantener estas
actuaciones a la espera de las respuestas correspondientes.

{ o 4 #/
Monae=aing] Ipg, Naval Al ACOSTA
; o residente
Secretaria General Interina Administracién Nacional de Puartos

Administracién Nacional de Puertos



%: DEPARTAMENTO SECRETARIA GENERAL

ATNIKISTRACEIN NACKOKAL DE PUERTDY
KIZTORI Y FUTURD DEL PRIE

111953
A, R.Dir.578/3.614
OTfss

= Ref: TRANSPOSICION DE ASIGNACIONES PRESUPUESTALES -PRESUPUESTO DE
INVERSIONES- EJERCICIO 2011. APROBAR.

-

Montevideo 28 de oclubre de 2011

VISTO!

= La solicitud de transposicion de asignaciones presupuestales para el Presupuesto de
Inversiones, Ejercicio 2011, elaborada por el Departamento Financiero Contable.

o RESULTANDO:

| Que las asignaciones presupuestales wigentes para el ejercicio 2011, son las
aprobadas por gl Decreto 180/11.

I Que en el Articulo 2° del mencionado Decreto, establece en relacion con las partidas
presupuestales, que las transposiciones de un mismo programa de inversiones seran
aprobadas por el Direclorio, dando cuenta dentro de los 10 dias subsiguientes & la
Oficina de Planeamiento y Presupuesto y al Trnbunal de Cuentas.

CONSIDERANDO:

1) Que por Resolucion de Directorio 527/3.611, se indica imputar el monto de UR 84.347
al Proyecto de Inversion * Puerto Pesquero Capurre’, de acuerdo con lg tasacion
aprobada para el padron No. 56442 necesano para el desarrollo del proyecto que se
esla instrumentando en la Bahia de Capurro.

~ I Que el Departamento Financiero Conlable informa acerca de la necesidad de proceder
& una adecuacion de las asignaciones atento a lo sefalado en el Considerando
anterior, a efectos de no utilizar el mecamsmo de reiteracion de gastos, existiendo
- disponibilidad en el 12011 "Dragado Canal Acceso "

ATENTO
A |o expuesto y dispuesto en el Decreto 180111 en su Anticulo 2°,

El Directorio en su Sasion Extraordinaria 3.614, celebrada en el dia de la fecha:
RESUELVE:

~ Aprabar. a precios enero — junio 2011, la transposicidn de $ 1.000.000 (un millén de
= pesos uruguayos) del Proyecto 12011 "Dragado Canal de Acceso” al proyecto
11508 "Puerto Pesguero Capurra’

“Expediente 111853 - Acluacion 6



Librar las nolas a la Oficing de Planeamiento y Presupuesto y Tribunal de Cuentas dando
- cuenta dentro de los 10 dias subsiguientes a la fecha de |2 presente Resolucian

Cursar a conocmiento del Departamento Financiero Contable

Fi s
= % i l.\' f’-.-' j "';'."rl'-'-u -
e i, ol i od ' e
=IRERY: L3l ing Maval AfteraDIAZ ACOSTA
Dra. Lilana PEIRANO © Presidente
Sec etana General Intenna Acdmirnstracion Nacional de Puariog

Administracidn Nacional de Puertos

“Zxpediente 111953 - Actuacion 6

-



M p DEPARTAMENTO SECRETARIA GENERAL

ADMINETRACSDN NACIGHAL DE PUERTOS
HISTORIA Y FUTURD DEL PAAS

111924
R. Dir. 577/3.614
OTlvs
Ref: TRANSPOSICION DE ASIGNACIONES PRESUPUESTALES - PRESUPUESTO
DE INVERSIONES EJERCICIO 2011.
Montevideg, 28 de octubre de 2011.
VISTO:

La solicitud de transposicién de asignaciones presupuestales elaborada por el
Departamento Financiero Contable para el Presupuesto de Inversiones - Ejercicio 2011.

RESULTANDO:

I Que las asignaciones presupuestales vigentes para el citado Ejercicic, son las
aprobadas por el Decreto del Poder Ejecutivo 180/11.

Il Que el Articulo 2° del referido Decreto, establece en relacion con las partidas
presupuestales, que las transposiciongs de un mismo programa de inversiones
seran aprobadas por el Directorio, dando cuenta dentro de los 10 dias posteriores
a la Oficina de Planeamiento y Presupuesto y al Tribunal de Cuentas.

. Que el Departamento Financiero Contable expresa que es necesario en razon de
las ampllaciones de cbras que se vienen realizando en el muelle del Puerto
proceder a una adecuacién de’las asignaciones a efectos de no utilizar el
mecanismo de reiteracion de gastos, dado la disponibilidad presupuestal en el
Proyecto 60101 “Equipos Paysandl”

CONSIDERANDO:

Que es procedente realizar las acciones sugeridas por el Departamento
Financiero Contable en virtud del mejoramiento de la infraestructura y mejor desemperic
de los puertos administrados por la ANP

ATENTO:
A lo expuesto y dispuesto en el Articulo 2° del Decreto del Poder Ejecutivo 180/11.

El Directorio en su Sesién Exiraordinaria 3.614, celebrada en el dia de ia fecha;
RESUELVE:
Aprobar -a precios enero — junio 2011- la fransposicion de USD 1.020.000 (doiares

estadounidenses un millén veinte mil) del Proyecto 60101 "Equipos Paysandl® a
los proyectos que a continuacian se datallan:

»  proyecto 60201 “Refuerzo de Muelle Paysandu”
$ 13.510.000 (pesos uruguayos trece millones quinientos diez mil), y

« proyecto 80109 “Obras Varias”
$ 6.176.000 (pesos uruguayos sels millones ciento setenta y seis mil)

Expediente 111924 - Actuacian 8




Librar notas a la Oficina de Planeamiento v Presu 0 y Tribunal de Cuent i
ik =S . ¥ puesto y na uentas con copia

Cumplido, curear a conocimiento del Area Comercializacién y Finanzas - Departamento
Financiers Contable,

i

4

Ty,

ACOSTA
Prasidente
Adminisiracidn Nacional de Puerins

Administracién Nacional de Puertos 4

Expediente 111924 - Actuacion 6



DEPARTAMENTO SECRETARIA GENERAL

ANIP

ADMIMIETRACION MACICHAL OE llullm
HISTORIA ¥ FUTURD DEL PATS

111101
R. Dir. 299/3.5698
OT/mt

Ref: TRANSPOSICION DE ASIGNACIONES PRESUPUESTALES PARA EL
PRESUPUESTO DE INVERSIONES, EJERCICIO 2011, PROYECTOS DE
DISTINTOS PROGRAMAS. APROBAR.

Montevideo, 0E de julio de 2011

VISTO:

La solicitud de transposicion de asignaciones presupuestales para sl
Presupuesto de Inversiones, Ejercicio 2011, elaborada por el Departamento Financiero
Contable.

RESULTAHDO
Que las asignaciones presupuestales vigentes para el ejercicio 2011, son las
aprobadas por el Decreto del Poder Ejecutivo 180/11

Il Que el Articulo 2° del citado Decreto, establece que las inversiones se regiran
por las normas dispuestas en el Decreto 84/984, el cual en su Articulo 11
expresa que las lransposiciones entre proyectos de dislinlos programas
deberdn ser autorizadas por el Poder Ejecutivo y requerirédn ademas informe
previo del Tribunal de Cuentas.

CONSIDERANDOQ:

I Que se considera necesario en razdn de ampliaciones de cbras que se vienen
realizando en los muelles de los puertos de Nueva Palmira y Paysandu
necesarias para e mejoramienta de la infraestructura para un mejor
desempefio en el cumplimiento de las aclividades comerciales de dichos
puertos.

)] Que el Departamento Financiero Contable informa acerca de la necesidad de
proceder a8 una adecuacién de las asignaciones atento a lo sefialado en el
Considerando anterior, a efectos de no utilizar el mecanismo de reiteracion de
gastos, existiendo disponibilidad en los proyectos: 12011" Dragado Canal de
Accaso” en el Programa Puerto de Montevideo y 20201" Construccion Terminal
de Pasajeros” en el Programa Puerto de Colonia.

ATENTQ:
A lo expuesto,

El Directorio en su Sesion 3.598, celebrada en el dia de la fecha;
RESUELVE:

Aprobar a precios enero — junio 2010, las siguientes transposiciones sujetas a
autorizacién del Poder Ejecutivo:

RTO M VIDEO

DEL PROYECTO 12011" Dragado Canal de Acceso”
Moneda Pesos uruguayos- 20:000.000
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A PUERTO PAYSANDL

AL PROYECTO 60201 “Refuerzo de Muelle Paysandy®
Moneda Pesos uruguayos- 20:000 000

DE PUERTO COLONIA

DEL PROYECTO 20201" Construccién Terminal de Pasajeros”
Moneda Pesos uruguayas- 60:000.000

A PUERTO NUEVA PALMIRA

AL PROYECTO 30108 "Ampliacién de muelle y rellenc explanada”
Moneda Pesos uruguayoes- §0.000.000

Librar las notas correspondientes solicitando aprobacion a las transposiciones a la
Oficina de Planeamiento y Presupuesto y Tribunal de Cuentas,

Cumplido, pase a la Unidad Reguladora de Tramite a la espera de las respuestas por
parte de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto y Tribunal de Cuentas.

/L;?{m -

Ing. Mecénico Osvaloo TABACCHI
Gerente Genaral intering
Administracion Macional de Puerios

val 2 ACOSTA

dminislracion Nagional de Pueros
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DEPARTAMENTO SECRETARIA GENERAL

WU

ADMING TRACIOH NACIOMAL DF PUERTOS
HISTORIA Y FUTURO DEL PAIS

101494
R. Dir. 5713.577
OTivs

Ref: TRANSPOSICION DE ASIGNACIONES PRESUPUESTALES DEL PROYECTO
10909 "PAVIMENTACION Y OBRAS ACCESO NORTE" AL PROYECTO
10601 “RETIRO DE BUQUES HUNDIDOS". APROBAR.

Montevideo, 9 de febrero de 2011,
VISTO:

La solicitud de tfransposicidn de asignaciones presupuestales para el
Presupuesto de Inversiones Ejercicio 2010, elaborada por el Departamento Financiero
Contable - Unidad Presupuestal.

RESULTANDO:

I Que las asignaciones presupuestales vigentes para el Ejercicio 2011, son las
aprobadas por el Decreto del Poder Ejecutivo 387/10.

N Que el Articulo 2° del citado Decreto, establece en relacién con las paridas
presupuestales, que las transposiciones de un mismo programa de inversiones
seran aprobadas por el Directorio, dando cuenta dentro de los 10 dias
subsiguientes a la Oficina de Planeamiento y Presupuestc y al Tribunal de

Cuentas.
CONSIDERANDO:
1) Que se considera necesario por razones operativas en el Puerto de Montevideo,

realizar el reflotamiento de buques hundidos,

1)) Que el Departamento Financiero Contable informa acerca de la necesidad de
proceder a una adecuacion de las asignaciones atenio a lo sefalado en el
Considerando anterior, a efectos de no ulilizar el mecanismo de reiteracion de
gastos, existiendo disponibilidad en el Proyecto 10601 "Retiro Buques Hundidos".

ATENTO:

A lo expuesto y dispuesto por el Articulo 2° del Decreto del Poder Ejecutivo
387/10.

El Directorio en su Sesidon 3.577, celebrada en el dia de |a fecha;
RESUELVE:
Aprobar la transposicion de $ 8:000.000 (pesos uruguayos oche millones) del
Proyecto 10908 “Pavimentacidn y Obras Accesc Norte” al Proyecto 10601

“Retiro de Bugues Hundidos" del Presupuesto de Inversiones del Programa 1 -
Puerto de Montevideo.

Librar notas a la Oficina de Planeamiento y Presupuesto y Tribunal de Cuentas con
copias de la presente Resolucion,
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Cumplido, cursar a sus efectos al Area de Comercializacion y Finanzas - Departamento
Financiero Contable.

i)

Secratall‘la General Inlarina
Adminislracién Nacional de Puerlos
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Mp DEPARTAMENTO SECRETARIA GENERAL
T

AOMENISTRACIDR NACIOHAL DE PULKTOR
WIS TORIA ¥ FUTURD DEL PAIS

111101
R. Dir. 313/3.598
OT/mt

Ref: TRANSPOSICION DE ASIGNACIONES PRESUPUESTALES PARA EL
PRESUPUESTO DE INVERSIONES, EJERCICIO 2011, DEL PROYECTO
12011 “DRAGADO CANAL DE ACCESO" AL PROYECTO 10609
"REACONDICIONAMIENTO INFRAESTRUCTURA". APROBAR.

Montevideo, 06 de julio de 2011.
VISTO:

La solicitud de transposicibn de asignaciones presupuestales para el
Presupuesto de Inversiones, Ejercicio 2011, elaborada por el Departamento Financiero
Contable.

RESULTANDO:

| Que las asignacicnes presupuestales vigentes para el ejercicio 2011, son las
aprobadas por el Decreto del Poder Ejecutivo 180/11.

IL. Que en &l Articula 2° del citado Decreto, establece en relacién con las partidas
presupuestales, que las transposiciones de un mismo programa de inversiones
seréan aprobadas por el Directorio, dando cuenta deniro de los 10 dias
subsiguientes a la Oficina de Planeamiento y Presupuesto y al Tribunal de

Cuentas.
CONSIDERANDO:
5] Que se considera necesario por razones de reacondicionamiento de la

infraestruciura portuaria en el Puerto de Montevideo, realizar distintos trabajos
que implican excavaciones, pavimentacion, cambios de vias ferreas,
acondicionamiento sanitario y eléctrico,

i) Que el Departamento Financiero Contable informa acerca de la necesidad de
proceder a una adecuacion de las asignaciones atento a lo sefalado en el
Considerando anterior, a efectos de no utilizar el mecanismo de reiteracion de
gastos, existiendo disponibilidad en el Proyecto 12101 “Dragado Canal de
Acceso’,

ATENTO:
A lo expuesto.
El Directorio en su Sesion 3.598, celebrada en el dia de la fecha:
RESUELVE:
Aprobar a precios snero — junio 2010, la transposicion de $ 40:000.000 (pesos
uruguayos cuarenta millones) del Proyecto 12011 "Dragada Canal de Acceso’

al Proyecto 10609 "Reacondicionamiento Infraestructura”® del Presupuesto de
Inversiones del Programa 1 Puerio de Montevideo
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Librar notas a la Oficina de Planeamiento y Presupuesto y Tribunal de Cuentas con
copia de la presente Resolucién.

Cumplido, cursar a sus efectos al Area Comercializacion y Finanzas - Departamento
Financiero Contable.

Ing. Mecénico Osvaldo TABACCHI
Gerenla General inlecng
Adminigtracian Nacional de Pueras
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Mp DEPARTAMENTO SECRETARIA GENERAL

ADSSIETRACIAN MACIONAL DE PUEATDE
HISTORALA ¥ FUTURD DEL P&lS

110287
R. Dir. 111/3.581
OThvs

Ref: AREA COMERCIALIZACION Y FINANZAS - DEPARTAMENTO FINANCIERO
CONTABLE INFORMA SUGIERE ADECUACION DE LAS ASIGNACIONES
PRESUPUESTALES PARA EL PRESUPUESTO OPERATIVO DEL PUERTO
DE NUEVA PALMIRA DEL EJERCICIO 2011. APROBAR.

Montevideo, 9 de marzo de 2011,

VISTO:

La solicitud de transposicion de asignaciones presupuestales para el
Presupuesto Operativo del Puerto de Nueva Palmira de! Ejercicio 2011, elaborada por el
Area Comercializacion y Finanzas - Departamento Financiero Contable.

RESULTANDO:

[ Que las asignaciones presupuestales vigentes para el ejercicio 2011, son las
aprobadas por el Decreto del Poder Ejecutivo 387/10, encontrandose a precios
promedio enero — junio 2010

] Que el Articulo 3° del citado Decreto establece en relacién con las paridas
presupuestales, que las transposiciones de Grupos de un mismo programa seran
aprobadas por el Directorio, y comunicadas a la Oficina de Planeamiento y
Presupuesto y al Tribunal de Cuentas.

CONSIDERANDO:

1) Que se considera necesario adecuar las asignaciones a la realidad operativa en
gl Puerto de Nueva Palmira,

1] Que el Departamento Financiero Contable informa acerca de la necesidad de
proceder a una adecuacion de las asignaciones alento a lo sefialado en el
Considerando anterior, 3 efectos de no utilizar el mecanismo de reiteracion de
gastos, existiendo disponibilidad en el Grupo 2- SERVICIOS NO PERSONALES.

ATENTO:

A lo dispuesto por el Decreto del Poder Ejecutivo 387/10 en su Articulo 3°.
El Direciorio €n su Sesién 3.581, celebrada en el dia de la fecha;
RESUELVE:
Aprobar la transposicion de $ 400.000 (pesos uruguayos cuatrocientos mil) en el
Programa de Nueva Palmira, del Grupo 2- Servicios No Personales al Grupo 1 -
Bienes de Consumo.

Librar notas a la Oficina de Planeamiento y Presupuesto y Tribunal de Cuentas con
copia de |a presente Resolucion.
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gursar a sus efectos al Area Comercializacién y Finanzas - Departamento Financiero
ontable.

o)

Secretara General lmu?a
Adminisiracion Nacional de Fuertos
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PNP

ADMANETRACKIH HACIINAL DF PUCATOS
WISTORIA ¥ FUTURD DEL PAS

120772

R. Dir. 165/3.632

OTivs

Ref: DEPARTAMENTO FINANCIERO CONTABLE - UNIDAD PRESUPUESTAL.
PRESENTA PROPUESTA ADECUACION ASIGNACIONES
PRESUPUESTALES - PRESUPUESTO OPERATIVO EJERCICIO 2011,
APROBAR.

Mantevidea, 24 de abril de 2012

VISTO:

La propuesta elaborada por el Departlamento Financiero Contable - Unidad
Presupuestal para la adecuacion de asignaciones presupuestales para el Presupuesio
Operativo- correspondients al Ejercicio 2011

RESULTANDO:

l Que las asignaciones vigenies para el Balance de Ejecucién Presupuestal se
encuentran aprobadas por el Decreto del Poder Ejecutive 180/11 vy adecuado a
precios enero = diciembre 2011

I Que el Arliculo 12° del citado Decreto, establece gue |as asignaciones de |as
partidas que carrespondan a Incentive por retiro (Grupo 0); Impuestos nacionales
y municipales (Grupo 2) y Versidn de resultados (Grupo 5), y Intereses y Gaslos
Préstamo BID {Grupo 8), no tendran caracter imitativo, por lo cual el Directono
del Orgarismo podra adecuar sus monios de acuerdo a las erogaciones
efectivamente realizadas, dando cuenta a la Oficina de Planeamiento y
Presupuesto y al Tribunal de Cuentas

1. Que el Departamento Financiero Contable - Unidad Presupuestal informa la
necesidad de proceder a una adecuacion de la asignacion del Grupo 0 -
Servicios Perscrnales (Subgrupe 0D63000- Indemnizacion por retiro), v Grupo 2
Servicios Ne Personales (Subgrupc 261 Tributos Municipales y Nacicnales y
Subgrupo 263 Tasas y otros), de acuerdo con la a@cucion efactivamente
realizada en el ejercicio 2011

CONSIDERANDO:

Que es necesario a afectos de no plantear desviaciones en |la presentacion del
Balance de Ejecucion Presupuestal correspondiente al ejercicio 2011, en concaptos que
de acuerdo con las normas de gjecucion son no hmitatives

ATENTO:
A lo expuesto

El Directorio en su Seswon 3 632, celebrada en el dia de (a fecha,

RESUELVE:

Aprobar la adecuacidn de las partidas presupuestales que a continuacion se
detallan:

* Puerto de Montevideo-

Grupe 0. Servicios Personales-Subgrupo 083000 Indemnizacion por retiro,
incrementando la misma al 31 de diciembre de 2011, de acuerdo con la
gjecucion del ejercicio, por el importe de § 22.509.216,26.
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Grupo 2 Servicios No Personales- Subgrupo 261 Tributos Municipales y
Nacionales incrementando la misma al 31 de diciembre de 2011, de acuerdo
con la ejecucion del ejercicio, por el imparte de § 22 622 604

= Puerto de Nueva Palmira-
Grupo 2 Servicios No Personales- Subgrupo 263 Tasas y Otfros,
incrementande la misma al 31 de diciembre de 2011 de acuerda con la

ejecucion del ejercicio, por el importe de $ 64 464

Librar notas a la Oficina de Planeamiento y Presupuesto v al Tribunal de Cuentas con
copia de la presente Resolucion

Cursar a conocimiento del Departamento Financiero-Conlable

Cumplido, vuelva a la Unidad Reguladora ae Tramite a la espera de las respuestas
mrrespnnﬁientes.

3 4 rd
F &

P L
% g o S
AL e Al Ing: Naval Alberto DA ACOSTA
“Dra Liana PEIRANG regirfante
Senretana General Intering A.—Jnummréian HNacional dis Puelos

Administraman Nacional de Puertos
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Administracion Nacional de Puertos
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